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. Informace o sloZeni organa vefejné vyzkumne instituce a o
jejich ¢innosti €i o jejich zménach

a) Vychozi sloZeni organt pracovisté

Redite! pracovisté: Doc. Ing. Sté&pan Jurajda, Ph.D.

Rada pracovi$té zvolena dne 2. 2. 2007, pracovala od 1. 1. 2010 ve sloZeni:
pfedseda: Sergey Slobodyan, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
mistopfedseda: Doc. Ing. Stdpan Jurajda, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.
Clenové:

Prof. RNDr. Jan Hanousek, CSc., NHU AV CR, v. v. i.

Prof. Jan Kmenta, Ph.D., emeritni profesor, University of Michigan

Doc. Ing. Lubomr Lizal, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.

Doc. Ing. Daniel Minich, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i.

Prof. Gérard Roland, Ph.D., University of California, Berkeley

Prof. Avner Shaked, Ph.D., University of Bonn

Ing. Petr Zemé&lk, Ph.D., NHU AV CR, v. v. i,

Dozordi rada jmenovana dne 27. 3. 2007, pracovala od 1. 1. 2010 ve slozent:
pfedsedkyns: Mgr. et Mgr. Klara Plecita, Ph.D., Sociologicky tstav AV CR, v. v. .
mistopfedseda; Prof. Jan Svejnar, Ph.D., Narodohospodaisky Ustav AV CR, v. v. .
glenoveé;

ing. Petr Bobak, CSec., Ustav Ziva&isné fyziologie a genetiky AV CR, v. v. i.

Doc. Ing. Zden&k Tuma, CSc,, Ceska narodni banka, Praha (—Gerven), poradce
Ministerstva financi Ceské republiky (srpen—)

Prof. RNDr. Jan Amos Visek, CSc., Fakulta socialnich v&d Univerzity Karlovy
v Praze

b) Zmény ve sloZeni organt

PhDr. Petr Nejedly a RNDr. Jifi Rakosnik, CSc., rezignovali v souvislosti
s ukonéenim &lenstvl v Akademické radé k 31. 12. 2009 na ¢lenstvi v dozorgl radé
pracovistd. Na jejich mista byli s t€innosti od 1. 1. 2010 jmenovani Mgr. et Mgr. Klara
Plecita, Ph.D., {do funkce predsedkyné&) a Ing. Petr Bobak, CSc.



c) Informace o ¢innosti organu
Reditel:

Reditel se aktivnd zapojoval do pokusfl o formovani probihajici reformy
financovani VaVal, a to svou GCasti v fidicim vyboru IPn projektu Mezinarodni audit
VaVal v CR. Déle reprezentoval ustav v fidicich vyborech Evropské asociace
ekonom( prace a Ceské spolednosti ekonomické, jako pfedseda ekonomického
panelu GA CR a také jako pfedseda Oborové komise GA CR pro socidlni a
humanitni obory.

Rada pracovisté:

Data zasedani:

5.2.2010

11. 6. 2010

22.11. 2010

Vybér vyznamnych zalezitosti projednanych radou pracoviété:

- schvaleni rozpo&tu NHU na rok 2010

- schvaleni vyro€ni zpravy o €innosti a hospodafeni za rok 2009

- vysloveni souhlasu s navrhem textu dodatku &. 3 zfizovaci listiny NHU tykajici se
doplneni vety do €lanku HI odstavee 2

- projednani a podpora navrhu na udsleni Medaile Karla Englife za zasluhy v
socialnich a ekonomickych védach prof. Josephu E. Stiglitzovi, Ph.D.

Zapisy ze zasedani rady pracovi$té jsou k dispozici na internich webovych
strankach.

Dozoréi rada:
Data jednani:
12. 5. 2010
6.12. 2010

Dozoréi rada se na svych zasedanich vyjadfila s pfipominkami k navrhu
vyroéni zpravy pracoviété za rok 2009, vyjadfila souhlasné stanovisko s navrhem
rozpoétu NHU na rok 2010 a bez pfipominek se vyjadfila k hospodafeni pracoviété a
finanénimu vyhledu na rok 2011. Dale dozorli rada vydala pfedchozi pisemné
souhlasy s uzavienim péti dlouhedobych najemnich smluv. Na svém prosincovém
zasedani pak mimo jiné vyslovila souhlas s doplnénim zfizovaci listiny.

. Informace o zménach zfizovaci listiny

Bé&hem roku 2010 doslo ke zméné ve zfizovaci listiné ve znéni dodatku &. 2
ze dne 7. ledna 2010 tykajicl se jine Cinnosti pracovisté. V navaznosti na zapis
dodatku &. 2 do rejstifku vefejnych vyzkumnych institucl vydala Akademie véd CR
Oplné znéni zfizovaci listiny.



Ill. Hodnoceni hlavni ¢innosti

Védetti pracovnici NHU AV CR, v. v. i., se vénuji tém&F viem hlavnim
prouddm moderni ekonomie, a to jak voblasti teoretického, tak empirickeho
vyzkumu, co? se odraZi ve struktufe vyzkumného zdmeéru. Shritme si nynf vybrane
vystupy z riiznych vyzkumnych programd Ustavu aktivnich v roce 2010, v zavorkach
uvadime typicky védecky vystup publikaci v mezinarodnim odborném periodiku s IF.
Oblast zakladniho vyzkumu byla v roce 2010 Siroce zastoupena vynikajicimi
vysledky z oblasti teorie her a experimentdini ekonomie publikovanymi v
nejprestizngjéich sv&tovych ekonomickych &asopisech. Engelmann a Hollard
(Econometrica) ve své préaci navrhuiji sofistikovany experiment, ktery vysvétiuje, pro¢
Gdastnici obchoduji své zdroje méné Casto, neZ predpovida standardni teorie
poptavky, a také, Ze nejzkudensjsi obchodnici nejsou vystaveni této smeénove
asymetrii. Engelmann a kolektiv (Experimental Economics) dale navrhujl, jak
konstruovat experimenty bez zkreslujici motivaéni struktury. Za pomoci modelu
dynamického oligopolu, ve kterém technologicky vidé! firma &eli, konkurenénimu
vstupu dal$ich inovujicich firem, stanovuji Kovacg, Vinogradov a Zigi¢ (Journal of
Economic Dynamics and Control) podminky, za nichz je optimaini pro vidgci firmu
podniknout preventivni R&D investici vedouci k odstran&ni konkurentd.

Dalsi gastl vyzkumného z&méru tentokrat v oblasti makroekonomie pak bylo
studium chovani redlnych sménnych kurzli v transformujicich se ekonomikach
stfedni a vychodni Evropy. Nedostatedné empirické dUkazy pro vyznamnost tzv.
Balassa-Samuelsonova efektu pro prib&h zhodnocovani rediného sménneho kurzu
pozorovaného v evropskych pfechodovych ekonomikach vedly Brihu a Podpieru
(Economics of Transition) k zavedeni konceptu kvality” investic do jinak
standardniho modelu, a tim k usp&8nému vysvétieni tohoto realného zhodnoceni. V
daléi studii pak Briha, Podpiera a Polék (Economic Modelling) pouzili podobny
model k vysvétleni chovéni pfechodové &eské ekonomiky v del§im Casovém
horizontu. Seznam viech publikaci je v pfiloze A.

Narodohospodafsky Ustav (zce spolupracuje s Centrem pro ekonomicky
vyzkum a doktorské studium Univerzity Karlovy (CERGE) v ramci spolecneho
pracovisté (bez pravni subjektivity) CERGE-EI (El je zkratka ndzvu NHU, v anglictiné
Economics Institute). Toto spoletné pracovidté dava maximalni mozny dlraz na
kvalitu vyzkumu a publikaci v odbornych asopisech. Pro udrzeni vysoké kvality
nadich vyzkumnik(i najimame nadéjné védecké pracovniky na mezinarodnim
akademickém trhu. V roce 2010 se nam podafilo vyjednat pfijetl vé&deckého
pracovnika, ktery v sougasné dobé pracuje jako odborny asistent na Kellogg School
of Management pii Northwestern University v USA a ktery bude pfijat na plny Gvazek
vroce 2011. Mnoho nasich vyzkumnik(l stravilo nékolik mésich na vyzkumnych
pobytech na prestiznich zahranidnich pracovidtich: napf. R. Bohatek na Universita
Autonoma v Barceloné (2 mésice), M. Kejak na New York University (7 mésicu), A.
Klein na University of Warwick (10 mésicl), S. van Koten na European University
institute ve Florencii (4 mésice), E. Kovad na Bonnské univerzité (12 mésicd), Y.
Rychalovska (7 mé&sic() a S. Slobodyan (3 mésice) v National Bank of Belgium.

V této souvislosti je také ftfeba zminit pokracujici vyznamné zastoupeni
mladych vyzkumnikl a doktorand( na vyzkumu NHU, pfedevdim v rdmci Centra pro
pokrotila politicko-ekonomicka studia pfi CERGE-EI (projekt LC542). Toto Centrum
bylo zaloZeno v roce 2005 a je podporovano z fondd Ministerstva kolstvi, mladeze a
t&lovychovy CR, které jsou uréeny na rozvoj stfedisek zakladniho vyzkumu s cilem
nastartovat védeckou kariéru mladych pracovnik(. Centrum se vénuje otazkam
hospodafskych politk a je stalym zdrojem kvalitnich v&deckych publikaci. Jeho
existence byla prodlouzena do konce roku 2011.



Nektere vyzkumné vysledky NHU‘ maji rovnéz dlsledky pro hospodarskou
praxi. V roce 2010 pokrac¢oval projekt NHU, tzv. Projekt IDEA (Institut pro demokracii
a ekonomickou analyzu) — projekt moderniho a politicky nezavislého my3lenkového
centra (think-tank), které vytvafi a nabizl Sirokou 3kalu podstatnych myslenek a
nazor(l pro vefejnou sféru, zaloZenych na solidni analyze. Kromé toho v soufasné
dob& ptisobl v Narodnl ekonomické radé VIady CR (NERV) tfi zamé&stnanci NHU.
Dalsi vyzkumna ¢&innost byla provadéna na zakazku na zakladé hospodafskych
smiuv. V ramci dlouhodobého projektu na ekonomickém monitorovani nejmené
ekonomicky rozvinutych zem! spolupracoval NHU s partnerskou organizaci
OGResearch, s. r. 0. na predikénich modelech pro Bélorusko a KambodZu a na
makroekonomickych prognézach Béloruska, Guatemaly, Kambodze a Rwandy pro
TCX Management Company.

Kromé& vyzkumné spoluprace v ramci vyzkumného Centra LC542 i mimo néj
se NHU spolu s CERGE podili na vychové vyzkumnikl v raneé &asti jejich védecke
kariéry. Doktorsky program CERGE-EI je akreditovan nejen v CR, ale na zékladé
"absolute charter" udélené Radou regent( statu New York ma spoleéné pracovisté
CERGE-E| pravo udilet titul Ph.D., ktery je plné uznavany v USA. Tento typ
doktorského programu tak trva na rozdil od b&Znych krat8ich domacich programi
obvykle 5 a nékdy azZ 6 let. Absolventim programu CERGE-EI se dafi najit uplatnéni
na kvalitnich védeckych domacich i zahrani¢nich pracovidtich. Podporovanym
mladym v&dclm Centra se podafilo vyznamnym zplisobem nastartovat védeckou
kariéru a nékterym jiz i najit uplatnéni na domacich i zahraniénich pracovistich.
Napiiklad M. Guzi zfskal roéni vyzkumnou pezici v organizaci Institute for the Study
of Labor v Bonnu. Mnoho z nasich mladych vyzkumnikd provadélo sv(j vyzkum na
§pickovych zahraniénich univerzitach a pracoviStich na kratdich vyzkumnych
pobytech, jako napf. A. Kochanova, T. Lichard, J. Novoiny a A. Shamshur, ktefi
pracovali na svych vyzkumnych projektech na University of Pennsylvania, M. Vozar
na univerzité Pompeu Fabra v Barcelong, B. Madzharova na University of
Copenhagen, P. Ondko na University of British Columbia ve Vancouveru a N.
Shestakova na University of New York.

Mezinarodni spoluprace NHU mé nékolik aspektl. V prvé fadé nadi védci
spolupracovali s evropskymi institucemi v rémci grant( od Evropské komise. V roce
2010 jsme pokracovali vpraci na vyznamnych grantech vramci 7. ramcoveho
programu vyzkumu. S. Jurajda vede projekt zkoumajici nehmotny kapital a inovace
jako determinanty ekonomickeho rdstu v EU (angl. zkratka INNODRIVE). R. Bohagek
se zabyva projektem, jehoZ cilem je analyza zamé&stnanosti a zdravotniho stavu po
padesatce v Evropé (angl. zkratka SHARE-LIFE). Déle je to vyzkumny projekt Nova
agenda pro ekonomiku bezpeénosti v Evropé& (angl. zkratka EUSECON), jejz ma na
starosti J. Male¢kova. V praci na grantu v&novaném studium vlivu finanéniho rozvoje
na inovaci a na nerovnosti pfijmd (angl. zkratka FINNOV) pokraoval L. Lizal.
V rédmei téchto grantd NHU spolupracuje s evropskymi institucemi jako jsou napf.
University of Cambridge ve Spojeném krélovstvi, Sant'/Anna School of Advanced
Studies v Italii ¢i University of Bordeaux ve Francii. Usp&&né pokraluji prace na
dalgich dfive ziskanych grantovych projektech rtizného typu, zminme Dynamiku
instituci a trh( v Evropé (angl. zkratka DIME) a Reflexivni viadnuti ve vefejném
zajmu (angl. zkratka REFGOV). Od roku 2010 je NHU sougasti konsorcia, které
ziskalo "EUREKA label" pro spoleény projekt GRASP. Jedna se o systém pro
makroekonomické prognézy a jejich prezentaci prostfednictvim internetového portalu
projektim Evropské komise jsou v pfiloze B. Na3i mladi i zkuSenéjsi vyzkumnici se
Géastnili vyzkumu v ramci programu Giobal Development Network (GDN) dfive
zastfeSeného Svétovou bankou. Vyznamnymi projekty v tomto kontextu jsou Rozvoj
finanéniho sektoru a dolarizace v ekonomikach Stfedni Asie A. Isakové a Detekee a



méfeni volebnich podvodd D. Vorobyeva. Podrobnégjsi Udaje o projektech, grantech a
vyzkumnych zamérech jsou rovnéz v pfiloze B.

NHU pokragoval vorganizaci vyznamnych akci se zahraniéni (Zasti
§pi¢kovych akademickych odbornikd. V roce 2010 to byla vyroéni konference Global
Development Network. Na naSem Ustavu také prezentovali vysledky své soucasné
vyzkumné &innosti predni védedti pracovnici. NHU spolupofadal 44 vyzkumnych
seminafll v oboru makroekonomie, mikroekonomie a aplikované mikroekonomie.
Tyto seminafe umoZfuji mistnim odbornikdm sledovat souCasny vyzkum. V ramci
spole¢ného pracovisté CERGE-ElI NHU v roce 2010 celkem organizoval &i
spoluorganizoval 6 védeckych konferenci nebo odbornych workshop(. Zaméstnanci
NHU pfednaseli na 133 konferencich, workshopech a seminafich v CR i v zahraniéi,
pficemZ ve 44 pfipadech se jednalo o zvane pfednasky. Nas ustav se rovnéz podilel
na popularizaci védy. Pro 8ir§i vefejnost pak bylo uréeno 8 pfednasek a diskuzi
pofadanych pfi zvlastnich pfilezitostech, napf. diskusni panel, 8 seminafd a
panelovych diskuzi k problematice zdravotnictvi & 4 pfednaSky v ramci diskuzi
pofadanych Asociaci pro mezinarodni otazky (AMO) a 2 pfednasky pro externi
navstévniky.

Prace nasich vyzkumniku je ¢asto ocehovana odbornou vefejnosti. Prof. Jan
Svejnar obdrZel destny titul Doctor honoris causa od Mendelovy univerzity v Brné za
svyj dlouhodoby pfinos ekonomii, obchodu a hospodafské politice. M. Pako$ obdrzel
Cenu Neuron za obor ekonomie pro vedce do 40 let od Nada¢niho fondu Karla
Janetka, F. Matéjka ziskal ocenéni Mlady ekonom roku od Ceské spoleCnosti
ekonomické a J. Palguta obdrzel Cestné uznani od téze spolednosti. S. van Koten byl
ocenén Cenou Loyola de Palacio udélenou European University Institute ve Florencii
za druhou nejlepdi doktorskou praci. Nadi vyzkumnici se také podstatnou mérou
podileji na praci véech vyznamnych mistnich grantovych agentur. To, Ze NHU spolu
s CERGE klade maximalni mozny diraz na kvalitu vyzkumu a publikaci v odbornych
Casopisech lze dolozZit materialem uvedenym v pfiloze C "Vysledky CERGE-E! dle
RIV Hodnoceni vyzkumu a vyvoje v roce 2009 {ohdobi 2004-2008)". Tento text a
tabulky prezentuji dominantni roli CERGE-EI v produkei RIV bod( v oboru ekonomie,
srovnavajl publikaéni &innost CERGE-EI s Seskymi institucemi za roky 2004-2008 a
ukazujl, ze CERGE-EI dominuje v publikacich s impaktovym faktorem v oboru
ekonomie a finance.

Prilohy obsahuji kompletni vydet duleZitych konkrétnich Udajd, které
charakterizuji ¢innost Ustavu v roce 2010.

ll.a. Prezentace pracovisté a popularizace védy

Pracovi§té prezentuje svoji ¢innost a veskeré aktivity tykajici se seminaf a
publikaci na svych internetovych strankach. Jiz tradi¢né se i v roce 2010 zapojilo do
propagadnich aktivit Akademie véd CR. V ramci desatého rodniku Tydne védy a
techniky bylo pracovisté otevieno pro odbornou i laickou vefejnost a do programu
pispélo pfednaskou doc. Lubomira Lizala na téma ,Konkurenceschopnost CR — Co
to je a jak se posuzuje?”.

Na popularizaci védy se velkou mérou podileli pracovnici zapojeni do projektu
IDEA. IDEA je moderni a politicky nezavislé myslenkové centrum, které vytvaii a
nabizi Sirokou 8kalu podstatnych myslenek a nazorl pro vefejnou sféru, zalozenych
na solidni analyze. Jeho cilem je pfispivat ke vzniku celonarodni vize a strategie pro
budoucnost a poskytovat obhéanlim dostateéné informace k tomu, aby byl jejich hlas
vyraznéji slySet uprostfed spoledenského déni, a vedl tak zvolené predstavitele
k odpovédnosti vi&i vefejnym zajmm.



~ Pracovnici NHU se aktivn podilejl na popularizaci v&dy mezi &eskou
vefejnosti a pfispivaji svym odbornym rozhledem do debaty k fadé aktudinich otazek
hospodaiské politiky formou ¢lankl a rozhovort v médiich & Géasti ve viadnich
expertnich komisich. B&hem roku 2010 pracovnici NHU pfispéli k popularizaci v&dy
36 autorskymi &lanky v tisku a témér 300 vystoupenimi a citacemi v hromadnych
sdélovacich prostfedcich.

Za udelem seznameni verejnosti (zejména studentl vysokych skol a zastupcl
médii) s &innosti pracovisté byl dne 26. 11. 2010 uspofadan Den otevienych dvefi.
Doktorsky studijni program, ktery NHU zajistuje spoleén& s CERGE UK, byl timto
zplisobem pledstaven zajemetim o studium, a to nejen z Ceské republiky, ale i ze
zahranici.

V ramci hlavni ginnosti vykonava Gstav i daldi &innosti, ze kterych je pro rok
2010 mozno zminit nasledujicf aktivity:
1. Vzdélavaci kurzy

Ustav ve spolupraci s Fakultou humanitnich studii Univerzity Karlovy
zabezpelil, tak jako kazdy rok, jarmni a podzimni program UPCES (The
Undergraduate Program in Central European Studies), kterého se U€astni pfedeviim
studenti bakalafského studia americkych univerzit — program je v8ak otevien i
ostatnim studentiim z Univerzity Karlovy a studentim programu Erasmus. U&astnici
se seznamuji se zakladnimi otazkami a problemy stfedni Evropy.

V roce 2010 se uskuteénil prazdninovy kurs pro Richmond University z USA.
2. Konference a seminafe

Vroce 2010 dstav spoluorganizoval dvé konference Global Development
Network, a to 11. vyroéni konferenci GDN s podtitulem ,Regional and Global
Integration: Quo Vadis?* (13. - 19. 1.) a ,GDN/CERGE-EI Regional Research
Competition Conference” (22. — 23. 8.). Kromé téchto konferenci se podilel &i
spolupodilel na organizaci nasledujicich akei:

diskusni férum projektu IDEA ,Jak inteligentné reformovat vefejné finance" (19. 5.)
The Prague Seminar — UPENN (5. — 12. 6.)

G!'obal Interdependence Centre (GIC) Conference (14. — 15. 6.)

Bratislava Economic Meeting (24. — 26. 6.)

‘The Prague Seminar - SMU (4. - 9. 7.)

diskuse pro novinafe ,IDEA Kk snidani® (7. 12.)

pravidelné spole¢né seminare Ceské narodni banky, Ceské spoleénosti ekonomické
a CERGE-E!(20. 1., 13. 4., 20. 5.2 27. 9.)

pravidelné seminare k problematice zdravotnictvi (8 seminafl)

pravidelné ekonomické seminafe se zahrani¢nimi i domacimi lektory (44 seminafu).

3. Zakazky v hlavni éinnosti

Univerzita Karlova v Praze, CERGE -~ partnerska smlouva na realizaci ¢asti projekiu
"Rozvoj a zkvalitnéni doktorského studijniho programu ekonomie na CERGE UK"
uzavieného s hl.m. Praha v ramci Operaéniho programu Praha - Adaptabitita (OPPA)

MPSV CR - smlouva na feSeni projektu "Nové trendy ve vyvoji struktury
zaméstnanosti v CR"



GHK Consulting Ltd., Brusel — Sub-consultancy Agreement Mutual Learning
Programme

GHK Consulting Lid.,, Birmingham - Sub-consultancy Agreement European
Employment Observatory

GHK Consulting Ltd., Birmingham ~ Sub-consultancy Agreement European
Employment Observatory, Core team

EBRD - Duplicate Consultancy Contract "Migration and its consequences in Ukraine
Project”

Deloitte Advisory, s. r. 0. — smiouva na poskytnuti kvantifikace multiplikadnfch efektd
¢eského primyslu a modelovant ofekavaného vyvoje eského primyslu s chledem
na vyvoj v Némecku

Ustav geoniky AV CR, v. v. I. — spoluprdce na projektu ,Rozvojové zdjmy
pohraniénich regiond (na pfikladu Orlicka)", zpracovéni dila "Legislativni pfistup
k pohranigi a pfeshraniéni spolupraci”

SdruZeni obci Orlicko — spoluprace pfi vyzkumu v ramci projektu "Roz§ifena analyza
ekonomické funk&nosti mikroregionu Kralicko"

Technologické centrum AV CR — smlouva na analyzu vlivu vefejné podpory VaV na
soukromé investice do VaV vramci zakazky Ufadu vlady "Analyza a podklady pro
realizaci.a aktualizaci Narodni politiky vyzkumu, vyvoje a inovaci”

4. Dohody o spolupraci

Univerzita Karlova v Praze, Fakulta socialnich véd — smlouva o vzajemné spolupraci
pfi uskuteChovani navazujiciho magisterského studijniho programu Ekonomicka
teorie, oboru Ekonomie, akreditovaného na FSV UK

Vysokd Skola ekonomie a managementu, o. p. s. — spoluprace v oblasti
knihovnickych sluzeb

Masarykova Univerzita v Brné — spolupréace v ramci OPVK projektd

AZPIRO, s. r. 0. (poradenska spole&nost na vyuziti éplikaci modernich ekonomickych
a matematickych metod) — memorandum o spolupraci

Ceska spole&nost pro energetiku, 0.s. — smlouva o spolupraci v oblasti aplikovaného
vyzkumu '

OGR Research, s. r. 0. — smlouva o spolupraci v oblasti aplikovaného vyzkumu na
feSeni projektu Investmnent Management Company BV "Projecting Benchmark
Interest and Exchange Rates in Cambodia, Guatemala and Rwanda"

V&echny vyse uvedené &innosti slouzi nejen k prohloubeni mezinarodni spoluprace v
oblasti ekonomického vyzkumu, ale i k zapojent védomostniho potencidlu pracovnikh
ustavu do fedeni problémud jak na viadni & mezirezortnl Grovni, tak v oblasti
soukromého sektoru v CR.



IV.  Informace o opatienich k odstranéni nedostatk(i v hospodareni a
zprava, jak byla splnéna opatfeni k odstranéni nedostatkti ulozena
v pfedchozim roce

Hospodafeni ustavu je kazdoroéné podrobeno finantnimu auditu. Vyrok
auditora HZ Praha, spol. s r. 0., k hospodafeni Ustavu za rok 2009 byl bez vyhrad, a
tudiZ nebylo v roce 2010 nutno pfijimat opatieni k odstrandni nedostatk(l z dfivodu
auditorského vyroku z roku 2009.

V dnoru 2010 proved! pracovnik kontrolniho odboru AV CR kontrolu pin&nf
opatfeni k odstranéni nedostatkl zji§t&nych kontrolou hospodafeni. Bylo
konstatovano, Ze opatfeni pfijata feditelem Gstavu k odstranéni t&chto nedostatke
byla spinéna nebo jsou prib&iné pinéna a nenf tfeba pfijimat 2adna dali opatfent.
K vylepSeni situace v této oblasti jednoznacéné pfispéla vym&na pracovnikll na pozici
vedouciho THS a na pozici hlavni U&etni dstavu.

V. Financni informace o skuteénostech, které jsou vyznamné
z hlediska posouzeni hospodaiského postaveni instituce a mohou mit
*

vliv na jeji vyvoj

Soutasti teto vyroéni zpravy je Getni zavérka za rok 2010 (viz pFilohy). Z
téchto dokumentl vyplyva, Ze hospodafeni instituce prob&hlo bez zasadnich
problémi s kladnym hospodarskym vysledkem.

VL. Predpokladany vyvoj €innosti pracovisté*

V roce 2010 tvofil pfispdvek AV CR 36 % celkovych roénich vynosu Gstavu.
Ostatni naklady byly pokryty pfedevsim U&elovymi prostiedky na v&du a vyzkum
(Vyzkumné centrum |.C 542, projekt SHARE v ramci projektu velké infrastruktury pro
VaVal, granty GA CR a GA AV, projekty v ramci 6. RP a 7. RP atd.), zbyvajici
prostredky byly zajigtény dal$imi aktivitami v rémci hlavni &innosti Ustavu (viz &ast
). PovaZujeme za dlleZité zminit, Ze i v roce 2010 byla pfid&lena Ministerstvem
gkolstvi, mladeze a telovychovy CR institucionaini podpora na spolufinancovani Gtyf
projekttl 7. RP v celkové vysi 1.063 tis. K& Dulezitym momentem ve financovani
Ustavu je i ta skuteCnost, Ze projekt Vyzkumného centra LC 542 byl prodlouZen nejen
do roku 2010, ale i na rok 2011. Domnivame se, Ze stavajici skladba finanénich
prostfedk(l potfebnych k zajisténi provozu Ustavu je vyhowujicl a dava dobry
pfedpoklad k jeho bezproblémovému fungovani i v budoucnosti. Samoziejmé
s jistym napétim olekdvame dopad nového rozdélovani Ggelovych prostfedki na
v&du na financovani Gstavu,

Je tfeba nadéle byt velice aktivni pfi ziskdvani Udelovych prostfedkd k
financovani védy a vyzkumu jak v ramci tuzemskych, tak zahraniénich grantovych
agentur. Z poznatkl stavajiciho obdobi vyplyva, Ze je pfi spravné PR politice Ustavu
realné ziskat v nadchazejicim obdobf dal$i zakazky na expertni studie v ramci
soukromého sektoru & na viadni Urovni.

) Udaje poZadované dle § 21 zakona 563/1991 Sh., o U8etnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisq.
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VIL. Aktivity v oblasti ochrany zivotniho prostredi*
Podle Zakona 86/2002 Sb. je trvale podavano hldseni ,Oznameni o emisich”

v pozadovanych terminech na Magistrat hl. m. Prahy. Méfeni emisf podle Vyhlasky
MZP 356/02 Sb. bylo provedeno. Pokraduje systém sbéru tfidéného odpadu.

VHI. Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztahda*

1/ poéet nové uzavfenych pracovnich poméru 28
z toho na dobu neurditou 0
z toho na dobu urgitou 28
2/ pocGet ukonéenych pracovnich pomérd 24
3/ pocet osob, se kierymi byla uzaviena DOPC 2
4/ pocet externich osob, se kterymi byla uzaviena DOPP 16

srodohespedéisky dstav AV CR, v. Vi i
Politickych véziit 7 ‘

111 21 Praha 1 Y
1¢: 67985998, DIC: CZ67985998
5) a .
razitko &) Doc. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D.

Feditel NHU AV CR, v. v. i.

i Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o idetnictvi, ve znéni pozd&jsich pFedpis.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Ovéfill  jsme pfilofenou  GOletnf zavérku  vefejné  vyzkumné  instituce
Nérodohospodéisky Gstav AV CR se sidlem Praha 1, Politickych vézid 7, PSC 111 21,
1C: 67985998, 4. rozvahu k 31. 12. 2010, vkaz zisku a ztréty za obdobi od 1. 1. 2010
do 31. 12. 2010 a pHilohu této (éetni zavérky, vletn& popisu pouZitych vyznamnych {detnich
metod. Udaje o vefejné vyzkumné instituci Narodohospodéfsky Ustav AV R jsou uvedeny
v pifloze této Odetni zavérky.

Odpovédnost statutdrniho orgdnu iicetni jednotky za ticetni zéverku

Za sestaveni a vérné zobrazen{ (cetni zévérky podavajici v&my a poctivy obraz
v souladu s éeskymi Udetnim! pfedpisy odpovida statutdmi orgén Narodohospodafského
gstavu AV CR, v.v.i. Soudast této odpovédnosti je navrhnout, zavést a zajistit vnitini kontroly
nad sestavovanim a v&rnym zobrazenim Udetni zévérky tak, aby neobsahovala vyznamné
nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou, zvolit a uplathovat vhodné Ggetni metody a
provadét dané situaci pfiméfené Gcetni odhady.

Odpovédnost auditora

Na$i Glohou je vydat na zékladé provedeného auditu vyrok k této ucetni zévérce.
Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech a Mezinarodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi apiikaénimi dolozkami Komory auditord Ceské republiky. V souladu
s tdmito predpisy jsme povinni dodrZovat etické normy a naplanovat a provést audit tak,
abychom ziskali pfimé&fenou jistotu, Ze Géetni zévérka necbsahuje vyznamné nespravhosti.

Tel +420 226 220 010 | Fax +420 226 220 012

E-mail info@pkf-cz.com | www.pki-cz.com

PKF Audit s.no. 1 Karlova48 | 110600 Praha |

Zapsani Méstsleym souderm v Praze, oddil C, viozka 153437, i€ 28924011

PKF Audlt s.r.a, s a member flrm of the PKF International Limited network of legally Independent firms and does not accept any rasponsibllity or llabllity for
the actions or inactions on the part of any ether Individual member firm ar firms, '



PKF

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupll, jefichZ cilem je ziskat ditkazni
informace o €astkach a skutefnostech uvedenych v Gfetni zévérce. Vybér auditorskych
postupll zavisi na Usudku auditora, vletng posouzen( rizik, zdali Gcetni zavérka obsahuje
vyznamné nespravnosti zplsobené podvodem nebo chybou. PH posuzovéni téchto rizik
auditor ptihlédne k vnitfnim kontroldm, které jsou relevantnl pro sestaveni a v&mé zobrazen(
Gletnl zavérky. Cilem posouzenl vhitfnich kontrol je navrhnout vhodné auditorske postupy,
nikoli vyjadit se K (¢innostl vnitfnich kontrol. Audit té# zahrnuje posouzeni vhodnost
poufitych Géetnich metod, pfim&fenostl (¥etnich odhadl provedenych vedenim | posouzen!
celkové prezentace (letni zévérky. Domnivdme se, ¥e zfskané dlkazni informace tvoif
dostatedny a vhodny zéklad pro vyjddFenl nadeho vyroku.

Vyrok auditora

Podle naseho nazoru Gcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a
pasiv Narodohospodaiského Gstavu Akademie véd €R, v. v. i. k 31. prosinci 2010
a nakiadd, vynoséd a vysledku jejiho hospodareni za rok 2010 v soufadu s ¢eskymi
ucetnimi predpisy.

V Praze dne 15. brezna 2011

Ing. Hana Filipcové — auditor PKF Audit s.r.0.
opravnéni o zapisu Karlova 455/48, 110 00, Praha 1
do seznamu auditor® KACR ¢, 0649 opravnéni o zapisu do seznamu

auditorskych spole¢nosti KACR & 502

Tel +420 226 220 010 | Fax +420 226 22002

E-mall info@pld-cz.com | www.pkf-cz.com

PKF Audit sr.o. | Karlova48 | 11000 Praha |

Zapsand Méstskym soudem v Praze, oddil C, vloika 153437, IC 28924011

PKF Audit 5,10, Is a member firm of the PICF Intarnational Limited network of legally independent firms and does not accept ary respansibility or llabtlity for
the actlons or inactions on the part of any other individual member firm or firms.
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Rozvaha

ICO k 31.12.2010
67985998

{v tis, K& na dv® dessiinni mista)

Niizev arganizace: Narodohospodatsky Gstav AV CR, v.v.i,

Nazev ukazatele Cr. Stavk 01.01,10 Stavk 31.12.10
A Plouhodoby majetek celkem 001 196 521.58 195 348,26
L.Dlouhodoby nehtotnd majetel celkem 002 2 566.93 2 649,83
1.Nehmotné vysledky vyzkumu a vivoje 003 0.00 0.00
2.8oftware 004 1654.72 182925
3.0cenitelnd priva 005 0.00 0.00
4Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 006 820.58 820.58
3.Ostetnf diouhodoby nehmotny majetek 007 0.00 0.00
6.NedokonZeny dlouhodoby nehmoing majetek 008 91.63 0.00
7.Poskytnuté zdlohy na dloubodoby nehmotny majetek 009 0.00 0.00
ILDlovhodoby kmotny majetek celkem 010 217 235.33 217 296.70
1,Pozemky 011 553523.35 5552335
2.Uméleckd dila, predmdty 4 shirky 012 0.00 0.00
3.8tavby 613 141 882,51 144 293,02
4.8amostatné movité vici a soubory movitych viei 014 12 083,36 1204279
3.PEstitelskd celky trvalyeh porosth 015 0.00 0.00
6.Zikladni stido a ta¥né zvitata 016 0.00 0.00
7.Drobny dlouhodoby hmotny majetek 017 7 726.6] 5360.75
8.0statn{ diouhodoby hmoiny majetek .| 018 0.00 0.00
9.Nedokongeny dlouhodoby hmotny majetek 019 23.00 76.80
10.Poskytnuté z&lohy na dlouhodoby hmotny majetek 020 0,00 0.00
HILDlovhedoby finanénf majetek celkem 021 0.00 0.00
LPodily v ovlidangeh a Hzenjch asobich 022 0.00 0.00
2.Podily v osobach pod podstatnym vlivem 023 0.00 0.00
3.Dluhové cenné papiry driené do splatnosti 024 0.00 0.00
4.Pijeky organizadnim stoZkém 025 0.00 0.00
5.0statni dlouhodobé pijsky 026 0.00 0.00
6,0statu{ dlouhodoby finandni majetek 027 0.00 0.00
TFofizovany dlouhodoby finanéni majetek 028 0.00 0,00
IV Oprivky k dloubodobému majetley celkem 029 -23 284,68 -24 598.27
1,0prévky & nohmot, v¥sl. vyzkamm a vivoje 030 0.00 0.00
2,0prdvky k softwaru 031 -1 025.59 -1 370.41
3.0pravky k ocenitelngm pravim 032 0.00 0.00
4.0pravky k DDNM 033 -820.58 -820.58
5.0pravky k ostatnlimy DNM 034 0.06 0.00
6.0pravky ke stavbdm 035 -3 937.92 -6 599.42
7.0prévky k sam. movitym vécem a souborfim movityech | 036 <9 773,88 -10447.11
8.0pravky k péstitelskym celkim 037 0,00 0.00
9.0ptavky k zikl. sthdu a tainym zvifatiim -1 038 0,00 0.00
10.0prévky k DDHM 039 -7 726.61 : -5 360.75
11.0prévky k ostatnimu DHM 040 0.00 0,00
B.Kritkodoby majetek celkemn 041 2560131 19056.88
L.Z4soby colketm 042 0.00 0.00
1.Materidl na skladd 043 0.00 0.00
2.Materidl na cestd 044 0.00 0.00
3.Nedokondens vyroba a polotovary 045 0.00 0,00
4.Polotovary vlastai viroby 046 0.00 0.000 .
5.Vyrobky 047 0.00 0.06)/" ~*
6.Zvilata 048 0.00 0.0g’
7.Zbo3[ na skladé a prodejnisch 049 0.00 0.004 .
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Nézev ukazatele ¢t Stavk 01.01.10 Stav k 31.12.10
B.Zbozi na cestd 050 0.00 0.00
9.Poskytnuté zdlohy na z&soby 051 0.00 0,00

II.Pohleddvky celkem 052 6743.97 4613.90
1.0db&ratelé 053 889.32 1096.99
2.8ménky k inkasu 034 0.00 0.00
3.Pchledavky za eskontovens cenné papiry 055 0.00 .00
4, Poskytnuté provozni z&lohy 0586 106548 966.51
5.0statni pohledavky 057 8.00 23.75
6.Pohledavky za zam3stnanci 058 24.79 10.07
7.Pohleddvky z= institucemi 8Z a VZP 059 0.00 0.00
8.Dail z pitjmu 060 0.00 20,70
9.0statnd plimé dand 061 0,00 0.0
10.Dati z p¥idané hodnoty 062 250,89 0.00
11.0statni dand a poplatky 063 0.00 0.00
12, Néroky na dotace a ost, zOftovani SR 064 2501.00 0.00
13.Néroky na dotace a ost, zdtovani USC 0as 0.00 0,00
14.Pohledivky za tdastniky sdrudeni (66 0.00 0.00
15.Pohledévky z pevnych terminovanych operaci 067 0.00 0.00
16 Pohledavky z emitoyanych dluhopisd 068 0.00 0.00
17.Jiné pohleddvky 069;. 2 004,50 2495.88
18 Dahadné Gty aktivai 070 0.00 0.00
19.0pravnd polezka k pohleddvkam 071 0.00 0.00

TLKratkodoby finantni majetelc celkem 072 - 18 256.94 13 552.62
L.Polladna 073 16.34 6.22
2.Ceniny 074 169.65 120.50
3.Utty v bankdck 075 18 070.95 13 425.90
4.Majetkové cenné papiry k obchodovénl 076 0.00 0.00
5,Dluhové cenné paplry k obehodovini G77 0.00 0.00
6,0statnf cenné papiry 078 0.00 0.00
7.Pofizovany kritkodoby finandni majetek 079 0.00 0.00
8.Penize na cestd 080 0.00 0.00

IV.Jind aktiva celikem 081 6060.40 890.36
1.Néklady pti?tich obdobi 082 107.63 257.63
2.PHjmy pt{?tich obdobi 083 463,73 632.20
3. Kurzové rozdily aktivni 084 29.03 0.53

AKTIVA CELKEM 085 222 122,89 214 405.14

AVlastni zdroje celkem 086 212 57793 207 674.56

LImén{ celkem 087 211 176,15 207 485.35
1. VIastni jmén! 088 194 521.58 195 348,26
2 Fondy 089 14 654.57 12 137.09

- Socidlni fond 090 269.20 355.80
~ Rezervnl fond 091 2261.87 2919.86
- Fond ttelové urlenych prostiedki 092 661541 4 981,46
- Fond reprodukce majetku 093 5 508.09 3879.97
3.Ceetiovaci rozdily z pfecenéni majetku a zdvazkh 094 0.00 0.00

IL.V{sledek hospodateni celkem 095 1401.78 189.21
1.UGet vyslediu hospodafent 096 0.00 189.21
2, Visledek hospodafent ve schvalovacim fizeni 097 1401.78 0.00
3.Nerogdéleny eisk, neuhrazend zirdta minulych let 098 0.00 0.00). "




07.03.2011 11:51:14

Rozvaha

Nézov organizace: Nérodohospodatsky dstav AV CR, v.v.i.

1C0 k 31.12.2010
67583998 (v tls. K& na dv® desetiond mista)

Strana:

3

Nézev ukazatele Cr, 8tav k 01.01.10 Stav k 31.12.10
B.Cizi zdroje celkem 099 9 544.97 6 730.58
L Rezervy celkem 100 0.00 0.00
1.Rezervy 10t 0.00 0.00
I1.Dlouhodobé zdvazky celkem 102 0.00 0.00
1.Dloutiodobé bankovni véry 103 0.00 Q.00
2.Emitované dluhopisy 104 0.00 0.00
3.Zavazky z prongjmu 105 0.00 0,00
4 Ptijaté dlouhodobé zalohy 106 .00 0.00
5.Dlouhodobé sminky k theads 107 0.00 0.00
6,Dohadné usty pastvni 108 0,00 0.00
7.0statni dlouhodabé zdvazky 109 0.00 0.00
NILKritkodobé zdvazky celkem 110 9535.19 672884
1.Dodavatelé 111 338.19 416,17
2.8ménky k thradd 112 0.00 0.0
3,Pfijaté zalohy 113 0.00 225.54
4,0statni zdvazky 114 922.87 855.13
5. Zaméstnanci 115 0.00 0.00
6.Ostatnl zdvazky k zam¥stnanclim 116 2683.36 2775.10
TZavazky k institueim 8Z a VZP 117 1263.51 1 599,98
&.Daii z pHjmu 118 0.00 0.00
9.0statni pFimé dand 119 472.68 574,61
10.Dail z ptidané hodnoty 120 951.13 40.42
11.0statni dang a poplatky 121 0.00 0.00
12.Z4varky ze vztahu k SR 122 6.37 104.08
13.Z4vazky ze vztahu k rozpodtu USC 123 0.00 0.00
14.Z4vazky z upsanych nesplacenych cen. papirh 124 0.00 0.00
15.zdvazky k Gfastnikim sdruZeni 125 0.00 0.00
16.Z4avazky 2 pevngch term. operaci 126 0.00 0.00
17.Jiné zivazky 127 261459 55.69
18.Kratkodobé bankovnf Gvéry 128 0.00 0.00
19,Eskontn{ Gvéry 129 0.00 0,00
20 Emitované kritkodobé divhopisy 130 0.00 0.00
21.Vlastaf dluhopisy 131 0.00 0.00
22.Dohadné néty pasivni 132 280.50 82.13
23.0statnf kratkodobé finanénf v¥pomoei 133 0.00 0.00
IV .JIn4 pasfva celkem 134 9.77 1.73
1.¥ydaje pi{?tich obdobl 135 0.00 0.00
2.Vynosy pi?tich obdobi 138 0.00 0.00
3.Kurzové rozdily pasival 137 9.77 1.73
PASIVA CELKEM 138 222 122.89 214 405.14
99 Kontrolni &islo 1791 637.71 1727 378.1%
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Rozvaha

1C0 k 31.12.2010
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Nizev organizace; Ndrodohospodésky wstav AV CR, v.vl. .
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Vkaz ziskd a ztvat - VVI

ICO Od 01,0110 do 31.12,10
67985998

(v tis. K& na dvd desetinnd mista)

Nizev organizace:  Nérodohospodatsky fistav AV CR, v.v.i.

sislo Cinnost

Nézev ukazatele Fadku Hiavad Dalél Tind
AL Spotfebované nikupy celkem 001 392777 0,00 0.00
A.LL, Spotfeba materidln 002 2 928.59 0.00 0.00
A.L2, Spotfeba energie 003 511.53 0.00 0.00
A.L3, Spotteba ostatnich neskladovatelngch dadavek 004 487.64 0.00 0.00
A.L4, Prodané zbo¥i 005 0.00 0.00 0.00
AL Stuzby celkem 006 1591206 0.00 0.00
AILS. Opravy a udrfovéni 007 4 9635.20 0.00 .00
AJLG. Cestovné 008 1920.14 0.00 0.00
AJLT7, Néklady na reprezentaci 009 100.45 0.00 0.00
A ILS, Ostatnf sluzhy 010 8926.27 0.00 0.00
AIIL Osobni niklady calkem 011 44 615,97 0.00 0.00
ALY Mzdové naklady 012 33 084.79 0.00 0.00
AHL10, Zékonnd sociflni poji7téni 013 10 573.98 0.00 0.00
AITL11, Ostataf socitlnl pojifténd a14 0.00 0.00 0.00
AIIL12, Zakonné socidlni niklady 015 951.20 0.00 0.00
AIL13, Ostatal socialn néklady 016 6.00 0.00 0.00
AIV. Dané a poplatky celkern 017 7.04 0.00 0.00
AIV.14, Dall siluignl 018 0.00 0.00 0.00
AJV, 15, Dait z nemavitost! 019 0.70 0.00 0,00
A.IV.16, Ostatni dané a poplatky 020 6.34 0.00 0.00
AV, Ostatni néklady celkem 021 8269.25 0.00 0.00
AV.F7. Smhuvai pokuty a firoky z prodieni 022 0.00 0.00 0.00
AV.18. Ostatnd pokuty a pendle 023 0.00 0,00 0.00
A.V.19, Odpis nedobyiné pohlsdavky 024 0.00 0.00 0.00
AV.20. Uroky 025 0.00 0.00 0,00
AV.21, Kursove ztrity 026 462.83 0.00 0.00
ANV.22, Dary 027 0,00 0.00 .00
A.V.23, Manka a Tkody 028 0.00 0,00 0.00
A.V.24, Jiné ostatn! ndklady 029 7 806.42 0.00 0.00
A VL Odpisy, prod, majetek, tvorba rezery a opr. pol. cell D30 3949.15 0.00 0.00
A V125, Odpisy DNM a DHM 031 394913 0.00 0.00
A.VL26. Zistatkova cena prodaného DNM a DHM 032 0.00 0.00 0.00
A.VL27, Prodanné cenné papiry & podily 033 0.00 0.00 0.00
A.VI1.28, Prodany materidl 034 0.00 0.00 0.00
ANVL2Y9. Tvorba rezerv 035 0.00 . 0.00 .00
A.VL30, Tvorba opravngch poloZek 036 0.00 0.00 0,00
AVIL Poskytnuié pFspévky celkem 037 0.00 0.00 0.00
A.VIL31, Poskytoutd piispévlcy zistovand mezi orp. slo¥k 038 0,00 €.00 0.00
AVIL32, Poskytnuté Elenskd prispévky Q39 0.00 0.60 0.00
AVIIL Dafi z pHjmit celkeern 040 0.00 0.00 0.00
AVIIL33, Dodatedné odvody dend z pEjmu 041 0.00 0.00 0.00
A. Niklady velkem 042 76 681.24 0.00 0.00
B.I, Tr¥by za viastnf vikony a za zbo¥! celkem 043 334295 0.00 0.00
B.L L. Triby za viastnd virobky 044 0.00 0.00 0.00
B.L2. Trzby z prodeje sluzab 045 334295 0,00
B.L3. Triby za prodané zboZ( 0446 0.00 0.00
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Vkaz ziskt a ztrdt - VVI

ICO 0d 01,01.10 de 31,12,10
67985998

(v tis, K& na dvé desetinna mista)

Nézev organizace!  Narcdohospodatsky Gstav AV CR, v.v.i.

N4 Kezatel slo Cinnost

aev nkazatele Fidku Tilaval DaRi Jing
B.IL. Zména stavu vnitroorganizagnich zdsob celkem 647 0.00 0.00 0.00
B.IL.4. Zména stavu zdsob nedokoncené viroby 048 400 0.00 0.00
B.ILS. Zména stavu zdsob polotovard 049 0.00 0.00 0.00
B.IL&, Zména stavu zisob vyrobkh 050 0.00 0.00 0.00
BIL7. Zméne stavu zvifat : 051 0.00 0.00 0.00
B.IIL, Aktivace celkem 052 0.00 0.00 0.00
B.IIL8. Aktivace materidlu a zbof 053 0,00 0.00 0.00
BLY. Aktivace vnitroorganizaénich siuzeb 054 0.00 0.00 0.00
B.IIL10. Aktivace dlouhodobého nehimotného majetku 055 0.00 0.00 0.00
BIIL11. Aktivace dlovhodobsho hmotnéhoe majetku 056 0.00 0.00 0.00
B.IV. Ostatai vitosy celkem 057 25513.39 0.00 0.00
B.IV.12, Smluvni pokuty a aroky z prodlent 058 0.00 0.00 0.00
B.IV.13. Ostatn{ pokuty a penile 059 0.00 0.00 0.00
B.IV.14, Platby za odepsané pohledivky 060 0.00 0.00 0.00
B.IV.15. Uroky 061 25.01 0.00 0.00
B.IV.16. Kurzové zisky 062 78.66 0.00 0.00
B.IV.17, Ziétovani fondd 063 14 948.94 0.00 0.00
B.IV.18, Jiné cstatad vinosy 064 10 450,78 0.00 0.00
B.V. Triby z prodeje maj., z(ét. rez.a opr. pol, celkem 065 0.10 .00 0.00
B.V.19. Tr#by z prodeje dlouh. nehm. a hmot, majetlcu 066 0.00 0,00 0.00
B.V.20. Triby z prodeje cennfch papird a podili 067 0.00 0.60 0.00
B.V.21. Tr#by z prodeje materialy 068 0.10 0.00 0.00
B.V.22, V¥nosy 7 kratkodobého finantniho majetku 069 0.00 0.00 Q.00
B.V.23. ZaStovani rezerv o070 0.00 0.00 0.00
B.V.24. Vynosy z dlouhodobého Finantniho majetlcy 071 0.00 0.00 0.00
B.V.25. Zistovént opravnych polozek 072 0.00 0,00 0.00
B.VI. Provozni dotace celkem 077 48 063.62 0.00 0.00
B.VIL29, Provozni dotace 078 48 065.62 0.00 0.00
B. Vimosy celkem 079 76 922.05 0.00 0.00
C. Vysledek hospodaten! pfed zdanénim 080 240.81 0.00 0.00
C.34, Dail z piljmt 081 51.60 0.00 0.00
D.*** Yysledek hospodafen po zdansni 082 189.21 0.00 0.00
99 Konirolni ¢islo 461 291.51 0.00 0.00
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Vykaz ziskdt o ztrat - VVI

1Co Od 01.01.1¢ do 31,12.10
67985998

(v tis. K& na dv# desetinné mista)

Nézev organizace: Nirodohospodé¥sky tistav AV CR, viv.i.

Dopliujici ddaje

Nizev ukazetele G0 | StavkoLoL10]  Stavk3L12.10 Celkem
Odeslino dne Razitko: Podpis odpovédné Podpis osoby odpovidué
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A1 D 131 21 Praha 1 A
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N HU 33}\ Nétedonospoddlsky tstay AV CR v v,

E I ZZL;/ The Ecoromics nstiute of the A3 CR v v, |,
POJROK 892, Polltickyeh vt 7, 113 21 Praba |
: 18 670RS008  DEC: CHG7985098

Tel.: (+420) 224 003 123, 224 003 153
Fax: (+420) 224 005 333, 224 005 444

Priloha k Géetni zavérce 2010 sestavené k 31. 12. 2010

Nérodohospoddaisky stav AV LR v. v. .

Politickych vézfill 7, Praha 1

Uketni obdobi: 1. 1. 2010 - 31, 12, 2010

1. Obecna identifikaénl daje

Popis organizace

Narodohospodifsky Ustav AV CR, v. v. I {ddle jen NHU) je vefejnd vyzkumnd Instituce, kterd vznikla
dne 1. 1. 2007 na zakladé zakona & 341/2005 Sb., O vefejnych vyzkumnych institucich.

Ziizovatelem NHU je Akademie véd CR — organiza&nl sloZka statu. NHU je zapsén v rejstfiku vefelnych
vyzkumnych instituci vedeném Ministerstvem gkolstvl, mladeZe a télovychovy.

Sidlo instituce; Politickych vézih 936/7, 111 21 Praha 1
I instituce: 67985998

Statutdrni orgdn k datu Géetni zdvérky: doc. Ing. St&pan Jurajda, Ph.D. — Feditel




Pfloha k uéetnf zévérce NHU AV CR, v.v.l.

Organiza&ni struktura NHU:

v&deckd sekce, jejimz Ukolem Je vyzkum a vyvoj,

vzdélévach sekce, jejim¥ tkolem je zabezpetovéni vzdélévacich Linnosti,
knihovna,

servisni oddéleni.

Oel zifzen! NHG: uskuteétiovan! védeckého vykumu v oblasti ekonomie a pfispivén k wyuiiti jeho
vysledko a zajitovéan( Infrastruktury vyzkumu.

PFedmét hiayni &innosti:

védecky vyzkum v oblasti ekonomickych teorll, jak normativnich, tak pozitivnich, na makrodrovhi
a mikroOrovni,

piispivat svou &innostl ke zvylovdni Grovn& poznani a vzde!ancsti a kvyudvani vysledki
videckého vyzkumu v praxi,

ziskdvat, zpracovévat a rozéifovat védecké informace, vyddvani védeckych publikaci (monografie,
sbornlky, cestopisy apod.), '

poskytovéni védeckych posudkd, stanovisek a doporudent,

provédéni konzultacnl a poradenské Einnosti,

ve spolupréci s vysokymi §kolami uskutetfiovat doktorské studijnf programy a vychovavat védeckeé
pracovniky,

v rdmci predmatu své Einnosti rozvijet mezindrodni spolupréci, vetné organizovani spole&ného
vykumu se zahranitnimi partnery, pfijimani a vysilani sta¥istd, vwmény védeckych poznatka a
piipravy spoleénych publikacl,

potédanl domécich i zahraniénich védeckych setkani, konferenc! a semindiQ a zaji§tovani
infrastruktury pro vyzkum vEetn& poskytovénf ubytovani svym zaméstnanclim a hostim.

Ukoly Wavni ¢innosti NHU realizuje samostatng | ve spolupraci s vysokymi Skolami a dal3imi
viédeckymi a odbornymi institucemi.

Piedmét finé Einnasti;

poradenskd a konzultacni éinnost,

zpracovéni odbornych studif a posudk( v oborech védecké &innosti pracovises,

pofadant kurzl a 3koleni, véetn lektorské Cinnostl,

prongjem potitatové, projekénl a zvukové techniky,

poskytovani software a s tim souvisejici £éinnosti,

prekladatelské a tlumognické siuZby,

slughy administrativné-organizaéni povahy a sluby v phlasti reklamni €innosti, marketingu &
medidintho zastoupeni.

Na jinou &innost bylo dne 13. 1, 2010 vyddno Zivnostenské opravnénf Ofadem méstské Easti Praha 1,
odborem Zivnostenskym.

Celkovy rozsah jiné &innosti nesmi pfesdhnout 20% pracovni kapacity NHO.
I/

2010



Pilioha k G&etn! zévérce NHU AV CR, v.vi. 2010

Zmény a dodatky provedené v rejstifku v.v.i. v roce 2010:

Dne 7. ledna 2030 byl vydan dodatek ¢ 2 ke zfizovaci listing, ktery upravuje pfedmét dal¥f a jiné
tinnosti,

2. Udaje o zamdstnancich

K 31. 12. 2010 bylo v NHU zaméstnano 114 osob; v roce 2010 &inil primérny poéet zaméstnanch
79,60 osob,

Pocet &lenti:  dozordf rada 5

rada pracovisté g

feditel 1
Mzdové néklady celkem: 33,085 tis. K&
Zakonné socidlIni naklady: 951 tis. K&
Zakonné pojisténi: 10.574 tis. K¢
Osobni naklady celkem: 44,616 tis. K&
Odmény dozorti radé: 143 tis. K&

Zavazky ze socidintho pojisténi ve vysi 1,108.091,- K¢ a zdvazky ze zdravotniho pojistdni ve vy
491.891,- KE splatné po 31, 12. 2010 byly uhrazeny dne 7, 1.2011,

3, Uetni zdsady a metody

Dbecné téetnl zdsady

Utetnictvi je vedeno v soutadu se zékonem & 563/1991 Sb., o Géetnictvi a podle vyhldsky MF CR &,
504/2002 Sb., kterou se provadéji ndkterd ustanoveni zakona o Géetnictvi a podie Ceskych Géetnich
standard( pro Géetnf jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem ginnosti neni podnikani. Dale se NHU
Fidi zdkonem ¢, 341/2005 o v.v.i , zékonem & 420/2005, zakonem &. 130/2002 o podpofe vyzkumu a
vyvoje z vefejnych prostiedki.

Déle je v Géetnictvi zohlednén zakon & 320/2001 Sh., o finanénl kontrole ve vefejné spravé a vyhl. &
416/2004 Sh., kterou se tento zdkon provédi.

Uetni zéznamy jsou zpracovdvény informacnim systémem iFIS.
Utetnf zdznamy jsou uloeny v archivu NHU.

Uetni z&vérka byla vypracovdna na principu historickych cen.




Piflloha k ttetnl zdvérce NHU AV €R, v.v.i.

Poufité déetnl metody — stanoven! kurzl pro pfepodet cizi mény na deskow ménu

Pro zaldtovani Gdetnich operaci souvisejicich s pfedpisem pohleddvek, zdvazk(, ndkladd, vynosh a
kratkodobého finanintho majetku Je stanoven dennf kurz Ceské narodnfl banky {dale jen CNB) pro
piistuné mény v okamiiku uskutenéni Géetntho pifpadu.

Pro zat&tovdn! Gletnich opracl souvisejicich s pracovni cestou zaméstnanch je stanoven kurz
v souladu se zakonem &. 262/2006 Sb., zakonikem préce, ve vnitin/ smérnici instituce o poskytovani a
t&tovdni cestovnich ndhrad pfi pracovnich cestdch.

Pro prepotet finangnich prostfedkit doflych na korunovy Gfet NHU se pouZije aktudlni kurz banky,
kterym byly prostiedky pfipsany.

V souladu 5 § 24 odst. 2 zdkona o Ufetnictvi je provédénc pfecenénl jednotlivych sloZek majetku,
zdvazkll a pohleddvek vyjadienych v cizich ménéch k 31, 12, pislu$ného roku kurzem CNB.

Oceitovani

Dlouhodoby hmotny i nehmotny majetek se ocefiuje v pofizovacich cendch, které obsahuji cenu
poffzen( a naklady s pofizenim souvisejici. Néklady na technické zhodnoceni dlouhodobého majetku
zvyiuji jeho pofizovaci cenu. Opravy a Gdriba se GCtuji do nékladd.

Pohleddvky a zdvazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotéch. Qpravné poloZky k pohleddvkdm nejsou
tvofeny,

Zplisob odpisavéni majetku

Dlouhodoby majetek je odpisovan do nékladl na zakladé predpokldadané doby Zivotnosti pfislusného
majetku.

Drobny hmotny majetek {je definovan pofizovaci cenou vy33f nef 1.000,- K& a dobou pouZitelnosti
deldi ne? 1 rok) se odpisuje jednordzové pii zafazeni do pouZivénl. Tento majetek je evidovan na
podrozvahovych uétech 980x.

Drobny nehmotny majetek {je definovén pofizovaci cenou vy33f neZ 3.000,- Ké a dobou pouiitelnosti
del¥i ne? 1 rok) se odpisuje jednordzové pfi zafazenl do poufivani. Tento majetek je evidovén na
podrozvahovém (€tu 9902,

PFi poffzen! dlouhodobého majetku a technického zhodnoceni, pokud jsou &asteéné nebo zcela
pofizeny z pfijaté dotace, se viatnl jménf zvyéi o &dstku ve vyl pfijaté dotace, Pfi odpisovénf tohoto
majetku se postupuje podie § 35 odst. 9 vyhl. £ 504/2002 Sb.

V roce 2010 &nily odpisy majetku pofizeného z dotace (vefejnych prostfedkd) 3.662 tis. K& /

V roce 2010 Einily odpisy majetku poifzeného z vlastnich zdrojh 288 tis. K¢

2010

Vil



Piiloha k ticetni zdvérce NHU AV CR, v.v.l, 2010
4, Udaje dopliiu](cf informace v rozvaze
4.1, Dlouhodoby majetek {v tis. K&)
Pofizavaci cena
Poléatedni | prirstky Ubytky Koneény | Oprdvky | Odpisy Opravky

stav zlstatek | k1,110 k31.12.10
Software 1.655 174 0 1.829 -1.026 345 -1.370
Nedokonéeny dl. ‘
nehmotny majetek 92 83 175 0
Budovy 141.882 2411 0 144.293 -3.938 2.661 -6.599
Stroje, pfistroje 12.084 229 270 12043 | -9.774 943(*) -10.447
Pozemky 55.523 0 0 55,523 1] 0 0
Nedokonceny dl.
Hmotny majetek 23 2.693 2.639 77
Poskytnuté zalohy 0 566 b66
Celkem 2010 211.259 6.156 3.650 213,765 [ -14,738 3.949(%) -18.416
Celkem 2009 11.537 B.277 211.258 4.247 -14,738

(*) vyiazeni 270 tis. K& = snifenf opravek

souhrnna vyse drobného majetku neuvedeného v razvaze v pofizovacich cendch:

k 31.12.2009 k31.12.2010
U&et 9901 - hmotny majetek 1.104 tis, K& 2.243 tis, K&
Uéet 9902 - software 160 tis. K& 160 tis. Ké
Udet 9903 — IT 979 tis. K& 1.166 tis, K&

Nejvyznamnéjsi pfirdstky majetku v roce 2010:

» technické zhodnoceni budovy 2.411 tis. K&
e Kerio Mail, SW Mathematica 174 tis. K&
« Sanaéni zafizen! do knihovny 117 tis. K&
o Workstations, poéitade 112 tis, K&

Fond diouhodobého majetku (Géet 901} k 31. 12. 2010 &inl 195.348 tis. K& t¥ida 0 = 195.348 tis. KE.

4.2, Pohledavky (v tis. K§)

Mé&na stav k 31. 12, 2009 stav k 31. 12, 2010
311 — Pohl.z obch.vztahil 889 1.096
314 — Provozni zalohy 1.065 967
316 — Ostatni (pFefakturace) 8 24
335 - Pohl. za zaméstnanci 25 10
346 — Naroky na dotace 2.501 0
378 — liné pohledavky 2.004 2.496
343 - DPH 252 0
341 - zdloha na daf z pfijmi 0 21
celkem 6.744 4.614




PHlioha k Géetnf zévérce NHU AY CR, v.v.l.

Vroce 2010 nebyly odepsdny Zadné pohleddvky a Zddné pohledédvky nejsou pfedmétem soudniho
sporu. Temé&F velkeré pohleddvky Jsou do lhity splatnosti; u pohleddvky 911000205 z roku 2009
probihd jedndni s obchodnim partnerem,

4.3, PYechodné Uity aktivni
Celkova vyie pfechodnych déth aktivnich dosahuje 890 tis. K&,
Naklady piftich obdobf ve v{ii 258 tis. K& pFedstavujl &asové rozlisent ndkladd roku 2010.

Pijmy piistich obdobf {632 tis. K&) pFedstavuji pohledédvku NHU ve vyl ndkladd na projekt OPPA
Adaptabilita, kterd bude proplacena po odsouhlaseni monitorovacl zprévy a pohleddvku z tituly
financovéni ukrajinského projektu (v roce 2010 NHU obdriel pouze zélohu).

Kurzové rozdily aktivn{ &inl 0.5 tfs, K&

4.4, Penéini fondy

fondy ¢.0¢tu | Stav Tvorba 2010 Eerpéni Stav Zména
k1.1.2010 | PFidél Jiné k31.12.2010 | stavu za
ZHY - zdroje rok 2010
Socidln/ fond 912 269 618 531 356 +87
Rezervhi fond 914 2.262 1.402 0 744 2,920 +658
FRM 916 5.508 4.092 5,721 3.880 -1.628
FOUP 915 6.615 10.682 12.316 4.981 -1.634
Celkem 14,654 12,137 -2.517

Utty pendZnich fondfi Jsou kryty penéZnimi prosttedky na bankovnich Gtech v piné wysi.

4.5, Zévazky

NHU evidoval ke konci obdobi zévazky (v tis. K&):

k 31.12.2009 k31,12, 2010
Kratkodobé zdvazky 9.535 6.729
Dlouhodobé zdvazky 0 0

k31.12.2010

Vyde splatnych zdvazk( na socialni zabezpefenl a pfispévku na 1.308
socidlnf politiku zaméstnanosti
Vyie splatnych zdvazkd vefejného zdravotniho pojigténi 492
Vy3e ostatnich evidovanych dafiovych nedoplatk( 40

2010



Prlloha k icetnf zdvéree NHU AV CR, v.v.i. 2010

Zavazky z obchodnich vztah{ {v tis. K&)

Ména Stav k 31, 12. 2009 Stav k 31. 12, 2010
CZK 258 416
GBP 80 0

4,6, Pfechodné tity pasivni

nazev tastka v tis. K& popls
387 ~ Kurzové rozdily 1.73
389 - Dohadné Gty pasivni 82.13 nevylétovand zdlocha na ubytovdni

UPCES, CF 69 - Zemplinerova

Celkem 83,86

4,7. Hospodaisky vsledak

Naklady Vynosy HV
2010 76.681 76.922 241
2009 67.768 68.480 1.402
2008 47,777 489514 1.111

5, Ostatni doplitujici Gcaje

Organizace ma pojistény majetek v hodnoté 219 mil. K& a pojisténi odpovédnosti za $kody (pojistnd
téstka 20 mil, KE).

Vroce 2010 ohdriel NHU provozni dotaci (pfidélencu rozhodnutim) ve vyii 27.838 tls. K& (z toho
27,508 na vyzkumny zam&r a 330 tis. K& na granty GA AV). Déle NHU obdrel 19,308 tis. K& na
projekty ostatnich resortl (M3MT CR) a ze zahraniéi a 314 tis. K& od GA R. V roce 2010 byl NHU
pfijemcem dar( ve vy$l 1.270 tis, K& uréenych na projekt IDEA,

Po rozvahovém dni nenastaly Zadné udélosti, které by ovliviily vykdzané vysiedky.

Sestaveno Podpis statutdrniho Osoba odpovadna za Osoba odpovédnd za
dne: organu Ucetnl jednotky ntetnictvi {jméno, | ufetni zévérku {Jméno,
podpis): podpis);
doc. Ing. 8tépan Jurajda, Ph.D. | E. Burlanové :
-7 03 204 . / o s
fzﬂ %f/@q . EtT 7 i

Wiradotimpodabeky tetay AY DE,
vedivekfoh vl 7
10123 Poghad
W Broksens, DAC: CRETHHHST
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Priloha A - PUBLIKACE
Publikace v recenzovanych ¢asopisech (s impakt faktorem) v roce 2010

Blanco, M., Engelmann, D., Koch, A. K, Normann, H. T. "Belief Elicitation in
Experiments: Is There a Hedging Problem?" Experimental Economics, 13, 4. 412-
438. IF: 3.300.

Brlha, J., Podpiera, J., Polak, S. 2010. "The Convergence Dynamics of a Transition
Economy: the Case of the Czech Republic," Economic Modelling, 27, 1: 116-124, IF:
0.588.

Briha, J., Podpiera, J. 2010. "Real Exchange Rates in Emerging Economies,”
Economics of Transition, 18, 3: 599-628, IF: 0.774.

Engelmann, D., Hollard, G. 2010. "Reconsidering the Effect of Market Experience on
the 'Endowment Effect'," Economelrica, 78, 6: 2005-2019, IF: 4.000.

Engelmann, D., Normann, H. T. 2010. "Maximum Effort in the Minimum-Effort
Game," Experimental Economics, 13, 3: 249-259, IF; 3.300.

Hanousek, J., Kodenda E., Svitkova, K. 2010. "Corporate Philanthropy in the Czech
and Slovak Republics," Finance a avér - Czech Journal of Economics and Finance,
60, 2: 102-121, IF: 0.264.

Koneény, T., Basl, J., Myslivedek, J. 2010. "Pfechod mezi stfedni a vysokou Skolou a
role rlznych modell pfijimacich fizeni," Sociologicky ¢asopis, 46, 1: 43-72, IF: 0.562.

Kovag, E., Vinogradov, V., Zigi¢, K. 2010. "Technological Leadership and
Persistence of Monopoly under Endogenous Entry: Static Versus Dynamic Analysis."
Journal of Economic Dynamics & Control, 34, 8: 1421-1441, IF: 1.097.

Publikace v recenzovanych &asopisech {bez impakt faktoru) v roce 2010

Engelmann, D., Strobel, M. 2010. "Inequality Aversion and Reciprocity in
Moonlighting Games," Games, 1, 4: 459-477.

Fagerberg, J., Srholec, M., Verspagen, B. 2010. "The Role of Innovation in
Development," Review of Economics and Institutions, 1, 2: 1-29.

Ortmann, A., Devetag, G. 2010. "Classic Coordination Failures Revisited: The Effects
of Deviation Costs and Loss Avoidance," Economics Bulletin, 30, 2: 1633-1641.

Todovska, E. 2010. "Predstavuje evropska politika pfedchazeni klimatickym zménam
pro prumys! regulaéni riziko?" Studia Oecologica, 4, 1: 4-12.

Tosovska, E., Ritschelova, . 2010. "Employment Impact of the Environmental Policy
in the Czech Republic," Studia Oecologica, 4, 1: 13-20.

Tosovska, ,E-’ Ritschelova, |. 2010. "Liberalizace obchodu s environmentalnimi
sluzbamt," Zivotné prostredie, 44, 2. 96-99.



Knihy v roce 2010

Noskova, H., ToSovska, E. 2010. Kapitoly o proménach pohranici se zfetelem na
Kralicko, Praha: Ustav pro soudobé dgjiny AV CR, v. v. 1, 254 s.

Todovska, E., Sidorov, E., Ritschelova, L., Farsky, M. 2010, Makroekonomické
souvislosti ochrany Zivotniho prostfedi, Praha: C. H. Beck, 201 s.

Vinogradov, V. 2010. Mathematics for Economists Made Simple, Praha: Univerzita
Karlova v Praze, Vydavatelstvi Karolinum, 364 s.

Zemplinerova, A. 2010. Competition Policy and Economic Analysis: What Can We
Learn from Firm and Industry Data?, Praha: CERGE-EI,162 s.

Kapitoly v knihach v roce 2010

Dermendzhieva, Z., Filer, R. K. 2010. "The Case of Albania," in: Kahanec, M.,
Zimmermann, K. F. (eds.), EU Labor Markets after Post-Enfargement Migration,
Heidelberg: Springer, 305-334.

Ortmann, A. 2010. "The Way in Which an Experiment Is Conducted Is Unbelievably
Important: On the Experimentation Practices of Economists and Psychologists,” in:
Witte, E. H., Gollan, T. (eds.), Sozialpsychologie und Okonomie, Lengerich: Pabst
Verlag, 38-55.

Ortmann, A., Myslivedek, J. 2010. "Certification and Self-Regulation of Non-Profits
and the Institutional Choice between Them," in: Seaman, B., Young, D. (eds.),
Handbook of Research on Nonprofit Economics and Management, Cheltenham:
Edward Elgar Publishing, 280-290.

Ortmann, A., Svitkova, K. 2010. "Do Self-Regulation Clubs Work? Some Evidence
from Europe and Some Caveats from Economic Theory," in: Gugerty, M. K.,
Prakash, A. (eds.), Voluntary Regulation of NGOs and Nonprofits: An Accountability
Club Framework, Cambridge: Cambridge University Press, 152-168.

Ortmann, A., Brhlikova, P. 2010. "Economic Theories of Nonprofit Organization,” in:
Anheier, H. K., Toepler, S. (eds.), International Encyclopedia of Civil Society, Berlin:
Springer, 1521-1527.

Ortmann, A. 2010. “International Committee on Fundraising Organizations,” in:
Anheier, H. K., Toepler, S. (eds.), International Encyclopedia of Civil Society, Berlin:
Springer, 885-886.

Semerak, V. 2010. "Trends in Changes of National Economic Structures under the
Influence of European Social Models, and Policy Options - Implications of Structural
Changes in the Economies of CEE Countries," in: Mejstitk, M., Yang Y. (eds.),
European Integration, Structural Change and lts Impact on European Foreign Policy,
Praha: Karolinum, 229-279.

Zemplinerova, A. 2010. "The Community State Aid Action Plan and the Challenge of
Developing an Optimal Enforcement System,” in: Lianos, |, Kokkoris, |. {eds.), The
Reform of EC Competition Law: New Challenges, Alphen aan den Rijn: Kluwer Law
International, 521-535.



QOstatni externi publikace v roce 2010

Bauer, M., Chytilova, J., Morduch, J. 2010. "Behavuoral. Foundations Of Microcredit:
ExperlmentaI And Survey Evidence From Rural India," IZA Discussion paper series,
&. 4901, Bonn: IZA, 44 s.

Earnhart, D., Lizal, L. 2010. "The Effect of Corporate Environmental Performance on
Financial Outcomes - Profits, Revenues, and Costs: Evidence from the Czech
Transition Economy," DRUID Working Papers, &. 10-15, Aalborg, Denmark: DRUID,
Copenhagen Business Schoof, Department of Industrial Economics and
Strategy/Aalborg University, Department of Business Studies, 43 s.

Goedhuys, M., Srholec, M. 2010. "Understanding Multilevel Interactions in Economic
Development, " UNU-MERIT Working Paper Series, ¢. 2010-003, Maastricht: United
Nations University, UNU-MERIT, 44 s.

Riscado, S. M., Stangik, J., Valla, T. 2010. "Macro-fiscal Volatility and the

Composition of Public Spending,” Economic and Financial Reports, ¢. 2010/03
Luxembourg: European Investment Bank, Economic and Financial Studies, 28 s,

Stanéik, J., VAlila, T. 2010. "Changes in the Fiscal Stance and the Composition of

Public Spending," Economic and Financial Reports, €. 2010/02, Luxembourg:
European Investment Bank, Economic and Financial Studies, 30 s.

Svejnar, J., Dudek, L., Semerak, V. 2010. Jak inteligentné reformovat veleiné finance
[An Inteﬂtgent Reform of Public Finance], Praha: NHU AV CR, 36 s.

Uzagalieva, A., KoSenda, E., Menezes, A. 2010. "Technological [mitation and
Innovation in New European Union Markets," CESifo Working Paper Series, €. 3039,
Munich: CESifo, 28 s.



Citaéni analyza za rok 2010

Citadn! analyzy jsou pravideln& pfipravovany knihovnou CERGE-El. Eviduje se,
kolikrat jsou jednotlivi autofi citovani v online databazi Web of Science v roce 2010.
Autocitace nejsou zahrnuty. PoloZzka ,Ostatn{’ zahrnuje Gasopisy Acta oeconomica
Pragensia, Ekonomicka revue, Working Papers (CERGE-EI, CNB, WDI, WIIW, FSV
UK), CERGE-E! Discussion Papers a dizertaéni prace CERGE.

H-index zachycuje produktivitu autorli na zakladé jejich publikacnich a citaénich
zaznamU. Autor/ka ma h-index = N pokud publikoval/a N praci, které jsou N nebo
vicekrat citovany. H-index se uréuje podle citaénich ohlast ¢lankd v databazi Web of
Science. Nezahrnuje citace knih a neindexovanych dokumentu.

] 3 Celkem
NHU AV CR, v. v. i. 2010 citaci WoS | Ostatni | h-index
Védedti pracovnici
BICAKOVA, Alena 1 0 1 0
BOHACEK, Radim 5 5 0 1
DUSEK, Libor 2 0 2 0
ENGELMANN, Dirk 53 49 4 4
FILER, Randall K. 23 20 3 9
HANOUSEK, Jan 15 9 6 5
JURAJDA, St&pan 20 12 8 3
KATUSCAK, Peter 2 2 0 2
KEJAK, Michal 5 5 0 4
KOCENDA, Evzen 30 25 5 4
LiZAL, Lubomir 13 11 2 3
MALECKOVA, Jitka 25 25 0 2
MUNICH, Daniel 17 6 11 3
ORTMANN, Andreas 58 57 1 8
PAKOS, Michal 1 1 0 0
SLOBODYAN, Sergey 4 2 2 2
SRHOLEC, Martin 15 15 0 2
SVEJINAR, Jan 49 34 15 14
TOSOVSKA, Eva 2 1 1 0
ZEMCIK, Petr 2 2 0 1
ZEMPLINEROVA, Alena 5 4 1 2
ZIGIC, Kresimir 4 4 0 2
Postdoktorandi
BENA, Jan 2 2 0 1
KONECNY, Tomas 1 0 1 1
KOVAC, Eugen 3 3 0 1
PODPIERA, Jifi 4 2 2 2
RYDVAL, Ondfej 4 2 2 2
STEINER, Jakub 6 6 0 1
UZAGALIEVA, Aiunura 1 0 1 0
ZIZALOVA, Pavla 5 5 0 2
CELKEM 377 309 68




Publikace v fadé recenzované CERGE-EIl Working Papers (ISSN 1211-3298)

408. Matéjka, F. Rationally Inattentive Seller: Sales and Discrete Pricing, bfezen
2010, 58 s.

409. Matgjka, F. Rigid Pricing and Rationally Inattentive Consumer, duben 2010,
40 s.

410. Bitdkova, A. Gender Unemployment Gaps: Evidence from the New EU
Member States, kvéten 2010, 57 s,

421. Pertold-Gebicka, B. Measuring Skill Intensfty of Occupations with Imperfect
Substitutability across Skill Types, fijen 2010, 33 s. ISBN 978-80-7344-219-5,
978-80-7344-209-5.

V ramci CERGE-EI, spole¢ného pracovisté Akademie véd CR a Univerzity Karlovy
v Praze, bylo vydéno 39 publikaci interni fady CERGE-EI Research Seminar Series
Papers. Tyto mohly byt v nékterych pFpadech pfetiskem jiz publikovanych pract.,



Piloha B - VYZKUMNE ZAMERY, PROJEKTY A GRANTY
Vyzkumny zamér NHU
Nazev projektu: Ekonomické aspekly vstupu do Evropské unie a

Evropské ménové unie
Identifikaéni kod projektu: AV0 Z70850503

Resitel; Lubomir Lizal
Zahajeni: leden 2005
Ukonéeni: prosinec 2011

Anotace projektu:

Z ekonomického hlediska je vstup posttransformaénich zemi do EU novym,
kvalitativné odii&nym obdobim, kdy dojde k daldimu urychleni ekonomickych zmén a
k vy§8imu stupni integrace do mezinarodnich struktur. Vznik jednotnych trhdl po
odeznéni prechodnych obdobi ovlivni hospodafskou politiku a miru ekonomické a
institucionalni konvergence CR k standardim EU. Probihajici procesy musi byt
podrobeny hlub&i makro- i mikroanalyze. VyuZijeme a rozvineme existujici
metodologie teoretického i aplikovaného vyzkumu a srovnavaci analyzy, v oblasti
makrogkonomie a mikroekonomie, fiskalni a monetarni politiky, ekonomie prace,
teorie her a organizace odvétvl, finanéni, institucionalni a experimentalni ekonomie a
ekonometrie. Dale se zaméfime na méstskou, ruralni a regionalni ekonomii (vEetne
trhu s nemovitostmi) a na ekonomiku pfirodnich zdroju. Obé& tyto oblasti hraji
podstatnou roli v hospodafském wvyvoji  Elenskych zemi EU. Po&itame tez s
poskytovanim analyz a doporuceni statnim organam.

Vyzkumné centrum

Nazev projektu: Centrum pro pokrocila politicko-ekonomicka studia
Identifika¢ni kod projektu:  L.C542

Resite!: Jan Svejnar

Zahajeni: leden 2005

Ukonéeni: prosinec 2011

Anotace projektu:

CERGE se soustred‘u;e predevéim na vzdalani, NHU je orientovan na védecko-
vyzkumnou praci. Spojenim CERGE a NHU do Centra dochazi k synergickym
efektim plynoucim z komplementarity jejich €innosti. Centrum pak vytvaf{ a bude
nadale vytvaret podminky pro zapojeni doktorandl a absolventl Ph.D. a M.A. do
zakladniho vyzkumu. V oblasti vyzkumného zaméfeni Centra do3lo v prib&hu jeho
existence k posunu od orientace na ekonamii transformace od centralniho planovani
k trznimu systému ke standardni ekonomické védé. Tento posun souvisi s politickym
a ekonomickym kontextem vstupu CR do EU, ale hlavng pak s vyvojem Centra
jakoZto skutetnym stfediskem hlavniho proudu ekonomické védy v CR pro mladé
vyzkumniky. V tomto trendu budeme nadale pokracovat. Konkrétnd se planovany
vyzkum dé rozdalit na nékolik oblasti: finanéni trhy, makroekonomie, teorie politicke
ekonomie a trh prace. Koneénym cilem je publikace vysledkl v renomovanych
mezinarodnich védeckych ¢asopisech s velkym impaktovym faktorem.



Granty z evropskych strukturalnich fondu

Nazev projektu: Rozvoj a zkvalitnéni doktorského studijniho programu
ekonomie na CERGE UK

Nazev programu: Operaéni program Praha - Adaptabilita

Identifikani kéd projektu:  CZ.2.17/3.1.00/31151

Koordinator: St&pan Jurajda

Zahajeni: duben 2009

Ukoné&eni: zafi 2011

Anotace projektu: ]
Hlavnim cilem projektu fizeného Magistratem hl. mésta Prahy, v némz je NHU
spolupfijemcem, je rozvoj a zkvalitn&nl doktorského studijniho programu CERGE-ELI
Cllovou skupinou jsou studenti doktorského studia, ktefi jsou podporovani v ramci tfi
kli¢ovych aktivit: podplrny a motivaéni program pro pokrodile studenty,
zaméstnavani pokro€ilych studentll jako mladych vyzkumnych pracovnikG a
zahraniéni stdze studentd. Projekt studentdm umoziiuje pIné se soustfedit na viastnf
vyzkumnou praci a zaroven usiluje o zvySeni vyzkumnych kapacit akademickych
pracovniki CERGE-EI.



Granty a vyzkumné projekty Evropské komise

Nazev projektu: Dynamics of Institutions and Markets in Europe
(DIME)

Program: Integrating and Strengthening the European Research
Area, NoE

Poskytovatel: Evropské komise

Cislo smlouvy: 513396

Koordinatofi: Alain BERETZ and Bernard CARRIERE (Universite

Statutarni

Zodpovéd
Zahéijeni:
Ukondeni:

Louis Pasteur)
zéstupci: Marius MONEN (Technische Universiteit Eindhoven), Ingrid
GAZZAR! (Wiener Institut Fuer Internationale Wirtschaftsverglriche),
Rossitsa CHOBANOVA (Institute of economics at the Bulgarian Academy
of Sciences), lvan WILHELM and Lubomir LIZAL (Charles University in
Prague - Centre for Economic Research and Graduated Education),
Lubomir LIZAL (Economics Institute, Academy of Sciences of the Czech
Republic), Philippe PIER! and Jean-Pierre BOULEY (Centre National de
la Recherche Scientifique), Dominique FORAY (Ecole Polytechnique
Federale de Lausanne), Ridiger DOMER and Maximilian STEIERT
(Fraunhofer-Gesellschaft zur Forderung der angewandten Forschung
e.V.), Ulrich WITT and David B. AUDRETSCH (Max Planck Gesellschaft),
Dennis SNOWER (Christian Albrechls Universitét zu Kiel), Panagiotis
COTTIS (National Technical University of Athens), Laszlo LENARD (Pecsi
Tudomanyegystem), Giovanni PAVESE and Paolo MAGRI (Universita
Commerciale "Luigi Bocconi"), Riccardo VARALDO and Paolo
ANCILOTTI (Scuola Superiore di Studi Universitari e Perfezionamente
Sant'Anna, Cristiano ANTONELLI (University of Turin), Luc SOETE
(University of Maastricht), Teun van DUINEN (University of Groningen),
Rune FLOISBONN and Inger Stray LIEN (Universitetet i Oslo), Wojciech
MACIEJEWSKI (Universytet Warszawski), Franciszek ZIEJKA and Maria
NOWAKOWSKA (Uniwersytet Jagellonski), 1sabel SALAVISA and José
CALDAS (DINAMIA-Centro de Estudos Sobre a Mudana Socioeconmica),
Viadimir BALES and Robert REDHAMMER (Slovenskd Technicka
Univerzita Bratislava), Ferran SANZ (Universitat Pompeu Fabra), Birgitta
ANDERSSON (Institute for Management of Innovation and Technology),
Mats Ola OTTOSSON and Anders MALMBERG (Uppsala Universitet),
Peter HONETH (Lunds Universitet), John ROGERS and Albert
McMENEMY (The Manchester University), Paulina LUBACZ (University of
Durham), Douglas William ROBERTSON and Alan TUCK (University of
Newcastle upon Tyne), Andrew FARRELL and Gus STEWART (London
School of Economics and Political Science), Dean CURTIS and Andrew
WATLING (Queen Mary and Westfield College, University of London),
Brian ROBERTS and Peter WESTLEY (Birkbeck College, University of
London), David DUNFORD and Annie DICKINSON {Open University),
Mike HOBBS and Julia HARROW (University of Bristol), Geraint JONES
and Nick BOURNE (University of Wales, Cardiff), Teresa WALLER
(Brunel University), Peter BROOKS and Rossana DOWSETT (University
of Sussex), Richard GAJHEDE (Aalborg University), Elzbieta KUNDERA
(Uniwersytet Wroclawski) )
ny zastupce: Lubomir LIZAL

kvéten 2005

duben 2010



Nazev projektu: Reflexive Governance in the Public Interest

(REFGOV)

Program: Citizens and Governance in a Knowledge Based
Society

Poskytovatel: Evropska komise

Cislo smlouvy: 513420

Koordinatofi: Bernard COULIE a Michel MOLITOR (Université
catholique de Louvain)

Statutarni zastupci: Suzanne MACDONALD and David PHIPPS (York University),

lvan WILHELM and Lubomir LIZAL (Charles University in Prague,
CERGE), Istvan TEPLAN (Central European University Budapest
Foundation), Istvan KLINGHAMMER (EGtvos Lérand University), Yves
MENY and Gianfranco VARVESI {European University Institute), Erwin
MULLER (Universiteit Leiden, Faculteit der Rechtsgeleerdheid), Laurence
TUBIANA and Tristan LE COTTY, Antoine LYON-CAEN (Institut
International de Paris La Defense), Dorothee LUX (Johann Wolfgang
Goethe-Universitét), Adrian HALL and Gus STEWART (lL.ondon School of
Economics and Political Science), Nicole LIEGER (Ludwig Boltzmann
Gesellschaft - Institut fur Menschenrechte), Glnther ROTHER and Jérg
STAHLMANN (Carl-von-Ossietzky Universitat Oldenburg), Dean CURTIS
and Charlotte KNIGHTS (Queen Mary and Westfield College University of
London), Ferdinando Latteri {Universita degli studi di Catania), Piero TOSI
(Universita degli Studi di Siena), Luca NOGLER and Paolo CARTA
(Universitd degli Studi di Trento), Ana Isabel FERNANDEZ ALVAREZ
{Universidad de Oviedo), Ferran SANZ (Universitat Pompeu Fabra), Willy
LEGROS (Université de Ligge), Olivier AUDECUD (Université Paris X),
Anita BERSELLINI (Université Paris-Sud), lise VICKERS (University
College London), Vince BOYLE and Julia HARROW (University of
Bristol), Simon JONES and Dawn BARKER (The Chancellor, Masters and
Scholars of the University of Cambridge), Frans BERKHOUT (Vrije
Universiteit Amsterdam), Benjamin VAN CAMP and Jan CORNELIS (Vrije
Universiteit Brussel), Stefan HORMUTH and Jirgen JANEK (Justus-
Liebig  Universitdt Giessen), Michelle DOUBLE and Kathy
BROWNBRIDGE (University of Leeds), Lubomir LiZAL and Eva
CERMAKOVA (Economics Institute, Academy of Science of the Czech
Republic)

Zodpovédny zastupce: Sergey SLOBODYAN

Zahajeni: Eerven 2005

Ukonéeni: kvéten 2010

Nazev projektu: Public Policy, Market Organization and Transition
Economies (PUBPOLTRANS)

Program: Integrating and Strengthening the European Research
Area

Poskytovatel: Commission of the European Communities (Research

3 Directorate-General)

Cislo smlouvy: MEST-CT-2005-020824

Koordinator: Bernard COULIE (Universite Catholique de Louvain)

Statutarni zastupci: Istvan TEPLAN (Central European University Budapest

Zodpovéd
Zahajeni:

Ukonéent:

Foundation), lvan WILHELM (Charles University in Prague)}, Lubomir
LiZAL (Economic Institute, Academy of Sciences of the Czech Republic)
ni zastupci: Lubomir LIZAL, Kregimir ZIGIC

zarfi 2006

zaff 2010



Nazev projektu: Employment and Health at 50+ A Life History

Approach to European Welfare State Interventions
(SHARELIFE)

Program: Sixth Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: CIT 028812

Koordinator: Susann-Annette  STORM and Gandolf BETTAG
(Mannheim Universitaet)

Statutarni zastupei: Susann-Annette STORM (Mannheim Universitaet), Pier

FRANCESCO and Roberta VVIANELLO (Universita Ca’Foscari di
Venezia), Roland GRABIAK and Heinr THORMEYER (Duesseldorf
Universitaet), Huibert POLS (Erasmus Universitair Medisch Centrum),
Bernard DECRAUZAT (Les Hospices Chuv), Nunzio CAPPUCCIO
(Universita Degli Studi di Padova), Tullio JAPPELLI (Centro
interuniversitario di Studi in Economia e Finanza), Frank Van der DUYN
SCHOUTEN (Universiteit van Tilburg), Robert MARKLESS and Robert
CHOTE (Institute for Fiscal Studies), Michael LANDESMANN and Martin
RIESE (Johannes Kepler Universitaet Linz), Bernard RENTIER
(Universite de Liege), Lubomir LIZAL and Eva GCERMAKOVA (Economics
Institute, Academy of Sciences of the Czech Repubilic), Jens Vesterlund
KIERKEGAARD (Syddynsk Universitet), Chantal CASES and Catherine
SERMET (Institut de Recherche et de Documentation en Economie de
Sante), Athanasios PAPADASKALOPOULOS (Panteion University of
Social and Political Sciences), Rafael REPULLO (Fundacion Centro se
Estudios Monetarios y Fiancieros), Hans MODIG and Peter HONETH
(Lunds Universitet)

Zodpovédny zastupce: Radim BOHACEK

Zahajeni: leden 2007

Ukonéeni: leden 2010

Nazev projektu: A New Agenda for European Security Economics
(EUSECON)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: 218105

Koordinator: Alexander FISHER and Georg MERAN (Deutsches
Institut fuer Wirtschaftsforschung e.v.)

Statutarni zastupci: Michael BRZOSKA (Universitast Hamburg), Lubomir LiZAL

(Economics Institute of the Academy of Sciences of the Czech Republic),
Jan Amos VISEK (Charles University in Prague), Vassilios
ANASTASSOPQULOS (University of Patras), Linda POLIK and Phil
CLARE (The Chancellor, Masters and Scholars of the University of
Oxford), Alberto PARRONDO (Ingeniera de Sistemas para la Defensa de
Espana SA-ISDEFE), Miguel Angel GUTIERREZ (Universidad del Pais
Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea), Jonathan GRANT and Chris
TAYSOM (RAND Europe Cambridge Ltd.), Eran VARDI and Herve
BERCOVIER (The Hebrew University of Jerusalem), Konstantinos
GOURGOULIANIS and Georges LIBEROPOULOS (University - of
Thessaly), Friedrich SCHNEIDER (Johannes Kepler Universitast Linz),
Scott GATES and Lars Even ANDERSEN (Institutt for Fredsforskning
Stifte LSE), Louk de la RIVE BOX and David DUNHAM (Stichting
Internationaal tnstituut voor Sociale Studies)

Zodpovédny zastupce:  Jitka MALECKOVA

Zahajeni:

bfezen 2008



Ukonéeni:

bfezen 2012

Nazev projektu: Intangible Capital and Innovations: Drivers of Growth

and Location in the E{J (INNODRIVE}

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: SSH7-214576

Koordinator: Matti JAKOBSSON and Anita NIEMI-LILAHTI
{University of Vaasa)

Statutarni zastupci: Karel LANNQO and Daniel GROS (Centre for European Policy

Studies), Alexander FISHER and Georg MERAN (Deutsches Institut fuer
Wirtschaftsforschung e.v.), Aadne CAPPELEN (Statistisk Sentralbyra —
Statistics Norway), Gillian Sally CLISHAM (National Institute of Economic
and Social Research), Boris MAJCEN (Institut za Ekonomska
Raziskovanja), Lammi MARKKU and Sixten KORKMAN
(Elinkeinoelaemaen Tutkimuslaitoksen Kannatusyhdistys r.y.), L.ubomir
LiZAL (Economics Institute of the Academy of Sciences of the Czech
Republic), Pier Luigi CELLI (Luiss Libera Universita Internazionale degli
Studi Sociali Guido Carli)

Zodpovédny zastupce: St&pan JURAJDA

Zahajeni: bifezen 2008

Ukonéeni: bfezen 2011

Nazev projektu: Upgrading the Survey of Health, Ageing and
Retirement in Europe — preparatory phase (SHARE-
PREP)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: 211909

Koordinator: Susann-Annette  STORM and Hannelore ILOFF
(Universitaet Mannheim)

Statutarni zastupci: Michael LANDESMANN (Johannes Kepler Universitaet Linz),

Zodpovéd
Zahajeni:
Ukonceni:

Francois Van LOON and Dirk Van DYCK (Universiteit Antwerpen),
Lubomir LIZAL (Economics Institute, Academy of Sciences of the Czech
Republic), Jens V. KIERKEGAARD (Syddansk Universitet), Chantal
CASES and Catherine SERMET (Institut de Recherche et Documentation
en Economie de la Sante), Andreas LYTRAS (Panteion University of
Social and Political Sciences), Donal DOOLAN and John KENNY
(University College Dublin, National University of Ireland, Dublin), Eran
VARDI and Herve BERCOVIER (The Hebrew University of Jerusalem),
Nunzio CAPPUCCIO and Arrigo OPOCHER (Universita Degli Studi di
Padova), Pier Francesco GHETTI and Elide PITTARELLO (Universita Ca’
Foscari di Venezia), Frank Van der DUYN SCHOUTEN (Stichting
Katholieke Brabant Universiteit van Tilburg), Katarzyna CHALASINSKA-
MAGCUKOW and Wojciech TYGIELSKI (University of Warsaw), Boris
MAJCEN (Institut za Ekonomska Raziskovanja), Rafael REPULLO
(Fundacion Centro de Estudios Monetarios y Financieros), Philippe
MOREILLON (Universite de Lausanne)
ny zastupce: Radim BOHACEK

leden 2008

leden 2010



Néazev projektu: Longitudinal Enhancement and Access Improvement of

the SHARE infrastructure (SHARE_LEAP)

Program: Seventh Framewark Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smiouvy: 227822

Koordinator: Axel BORSCH-SUPAN (Universitat Mannheim)
Statutarni zastupci: Susann-Annette STORM and Matthias SCHUTTE (Universitét

Mannheim), Rudolf WINTER-EBMER (Universitdt Linz), Ber‘nard
RENTIER and Albert CORHAY (Universite de Liege), Lubomir LIZAL
(Economics Institute, Academy of Sciences of the Czech Republic), Jens
V. KIERKEGAARD (Syddansk Universitet), Chantal CASES and
Catherine  SERMET (Institut de Recherche et Documentation en
Economie de la Sante), Andreas LYTRAS (Panteion University of Social
and Political Sciences), Donal DOOLAN and John KENNY (University
College Dublin, National University of Ireland, Dublin), Eran VARD! and
Herve BERCOVIER (The Hebrew University of Jerusalem), Nunzio
CAPPUCCIO and Arrigo OPQCHER (Universita Degli Studi di Padova),
Pier Francesco GHETTI and Elide PITTARELLO (Universita Ca’ Foscari
di Venezia), Frank Van der DUYN SCHOUTEN (Stichting Katholieke
Brabant Universiteit van Tilburg), Katarzyna CHALASINSKA-MACUKOW
and Wiodzimier LENGAUER (Uniwersytet Warszawski), Boris MAJCEN
(Institut za Ekonomska Raziskovanja), Rafael REPULLO (Fundacion
Centro de Estudios Monetarios y Financieros), Alf ROSENBACK and
Sara NOVAKOV (Lunds Universitet), Philippe MOREILLON (Universite de
Lausanne), Meriel BARCLAY and Mike COLE (National Centre for Social
Research)

Zodpovédny zastupce: Radim BOHACEK

Zahajeni: leden 2009

Ukonceni: prosinec 2010

Nazev projektu: Finance, Innovation and Growth: Changing Patterns
and Policy Implications (FINNOV)

Program: Seventh Framework Programme

Poskytovatel: Commission of the European Communities

Cislo smlouvy: SSH-CT-2009-217466

Koordinator: Joanne VANGO and Karen DONCASTER (The Open
University)

Statutarni zastupci: Edna MURPHY and Martin REAVLEY (The Chancellor,

Masters and Scholars of the University of Cambridge), Maria Chiara
CARROZZA and Enrico BONARI (Scucla Superiore di Studi Universitari e
di Perfezionamento Sant’Anna), Marco PACETTI {Universita Politecnica
delle Marche) St&pan JURAJDA (Economics Institute of the Academy of
Sciences of the Czech Republic), Jean-Pierre LABORDE (Universite
Montesquieu-Bordeaux V), Rossana DOWSETT (University of Sussex)

Zodpovédny zastupce: Petr ZEMCIK

Zahajent:

bfezen 2009

Ukondéeni: tnor 2012



Granty a vyzkumné projekty ukonéené v roce 2010

Nazev projektu:
Typ grantu:
Resitel:
Zahajeni:
Ukondéeni:

Nazev projektu:
Typ grantu:

Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:
Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Zahajeni:
Ukonéeni:

Nazev projektu:
Typ grantu:

Resitel:
Zahajeni:
Ukongéeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Zahajeni:
Ukonéent:

Nazev projektu:
Typ grantu:

Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:
Poskytovatel:
Resitel:
Spolufesiteleé:

Immigration and Social Security Reform

Global Development Network, Washington D.C.,
<http:./iwww.gdnet.org/>, grant &. RRC IX-12
Gurgen Aslanyan

leden 2009

¢erven 2010

Youth Smoking in Transition

Global Development Network, Washington D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant &. RRC IX-40
Filip Pertold

leden 2009

¢erven 2010

Do Firms Have Incentives to Help Consumers in Making

Choices: The Case of the Czech Mobile Market
Global Development Network, Washington D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant &. RRC 1X-43
Natalia Shestakova

leden 2009

&erven 2010

Skill-Upgrading of Occupations and the College Degree Supply

in Central European Counlries

Global Development Network, Washington D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant ¢. RRC 1X-51
Barbara Gebicka

leden 2009

Cerven 2010

Financial Sector Development and Dollarization in the
Economies of Central Asia

Global Development Network, Washington D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant ¢. RRC 1X-69

Asel Isakova

leden 2009

¢erven 2010

Towards Detecting and Measuring Electoral Fraud
Global Development Network, Washington D.C.,
<http://www.gdnet.org/>, grant &. RRC X-96
Dmitry Vorobyev

leden 2010

prosinec 2010

Nové trendy ve vyvoji struktury zaméstnanosti v CR
Ministerstvo prace a socidlnich véci Ceské republiky
Grant & HC195/10

Daniel Minich

Barbara Gebicka



Zahajent:
Ukonceni:

Filip Pertold
tnor 2010
prosinec 2010

| Granty a vyzkumné projekty v feSeni

Néazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Zahajeni:
Ending Date:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukonéeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spolufesitelé:

Zahdajeni:
Ukonéeni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Resitel:
Spoluresitelé:

Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Typ grantu:

Resitel:
Spoluiesitel:

Restrospective Survey of Microfinance in Uzbekistan
Global Development Network, Washington D.C.,,
<http:/www.gdnet.org/>, grant &. RRC X-45

Nargiza Maksudova

leden 2010

gerven 2011

Reformy vy§8iho vzdélavani v modelu vSeobecné rovnovahy a
Zivotniho cykiu

Grantova agentura Ceské republiky

Grant ¢. 402/09/1340

Radim Bohacek

Marek Kapicka, University of California, Santa Barbara, USA
leden 2009

prosinec 2011

Inovace, produktivita a politika: Co miZeme zjistit z mikrodat?
Grantova agentura Ceské republiky

Grant €. P402/10/2310

Martin Srholec

Martin Mana, Cesky statisticky UFad, Praha

Oleg Sidorkin

Pavla Zizalova, Prirodovédecka fakulta Univerzity Karlovy v
Praze

feden 2010

prosinec 2013

Optimal Human Capital Structure in Two Sector Model with
Muiltiple Types of Human Capital: Generality versus Specificity
Grantové agentura Akademie v&d CR

Grant &. |IAA700850902

Viatcheslav Vinogradov (do bfezna 2010)

Sergey Slobodyan (od kvétna 2010}

Vahagn Jerbashian {od kvétna 2010)

Eva Vourvachaki (od kvétna 2010}

leden 2009

prosinec 2011

Relokace vyrobnich fakfort mezi zemémi
zaméstnanost, mzdy a rozvoj )
Ministerstvo 8kolstvi, mladeze a télovychovy CR, EU program
COST

Grant €. OC09017
Daniel Minich
Stépan Jurajda
Robert Menkyna

a dopad ha



Zahajeni:
Ukonteni:

Nazev projektu;

Poskytovatel:

Resitel:
Spoluresitelé:

Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev proiektu:

Poskytovatel:
Program:

Smiluvni
strany:

leden 2009
¢erven 2012

Dynamické trhy a vykonnost podniki
Ministerstvo 8kolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské republiky a
evropsky program COST

Grant €. OC100162

Alena Zepmlinerova

Eva Hromadkova

Stépan Jurajda

Katarina Kélovcova

Juraj Stangik

kvéten 2010

tnor 2012

Projekt SHARE — vytvorfeni éeského uzlu panevropského
projektu velké vyzkumné infrastruktury vyzkumu [SHARE ERIC]
Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe a t8lovychovy Ceské republiky
ESFRI project of European Research Infrastructures

Grant €. LM2010003

Ca' Foscari University of Venice, Italy

Center for Monetary and Financial Studies, Madrid, Spain
Economics Institute, Academy of Sciences of the Czech
Republic (Prague)

Hebrew University of Jerusalem, Israel

Institut for Research and Information in Health Econemics, Paris,
France

Institute for Economic Research, Ljubljana, Slovenia
Johannes Kepler University of Linz, Austria

Lund University, Sweden

Ministry of Education, Youth and Sports of the Czech Republic
(Prague)

National Centre for Social Research, London, United Kingdom
Panteion University of Social and Political Sciences, Athens,
Greece

Tilburg University, The Netherlands

University College Dublin - National University of Ireland, lreland
University of Lausanne, Switzerland

University of Liege, Belgium

University of Mannheim, Germany

University of Padua, ltaly

University of Southern Denmark, Odense, Denmark

University of Warsaw, Poland

Mistni koordinator/

resitel:
Mistni
spolufesitelé:

Zahajeni:
Ukonéeni:

Radim Bohadek

Michal Kejak
Jan Kroupa
fijen 2010
prosinec 2015



Nazev projektu:  Life (Dis)Satisfaction and Decision to Migrate: Evidence from
Central and Eastern Europe

Typ grantu: ERSTE Foundation
Resitelé: Olga Popova

Vladimir Otrachshenko, New University of Lisbon, Portugalsko
Zahdjeni: prosinec 2010

Ukonceni: listopad 2011
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