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I.  Informace o sloZeni orgdnii vefejné vyzkumné instituce
a o jejich ¢innosti €i o jejich zménach

1. SloZeni organt pracovisté

Reditel pracovibté: prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.
Jmenovan s Gdinnosti od: 1. 6, 2012

Rada pracoviité zvolena dne 5. 1. 2012 ve sioZeni:
Piedseda: PIDr. iva Solcova, Ph.D. - Psychologicky Gstav AV CR, v. v. 1.

Mistopfedseda: prof. MUDr. Michal Hrdlitka, CSc. - Détska paychiatricka klinika, FN Motol

Clenové:

prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc. - Psychologicky Gstav AV CR, v. v. .

doc. PhDr. Martina Hiabitkovd, Dr., DSc. - Psychologicky Gstav AV CR, v. v. i.

prof. PhDr. lvo Cermak, CSe. _ paychologicky tstav AV CR, v. v. 1,

PhDr. Fitip Smalik, PhD. - Psychologicky Ustav AY CR, v. v. L.

prof. PhDr. Toma$ Urbanek, Ph.D. - Psychologicky dstav AV CR, v, v. .

doc. Mar, Petar Halama, PhD. _ {stav experimentdlnej psycholdgie SAV
prof. PhDr. Viadimir Kebza, CSc. - {esks zemBdélska univerzita

Tajemnik: lvona Kubikova, Dis. _ psychologicky tistav AV CR, v. v. i.

Dozorti rada jmenovana dne 1, 5,2012 ve sloZeni:
Pfedseda: doc. PhDr. Radomir Vieek, CSe. - &en Védecké rady AV CR, glen
Akademického snému AY CR

Mistonfedseda: doc. PhiDr, FrantiSek Baumgartner, Cac. - Psychologicky tstav AV A, v.v i

Clenové:

prof. PhDr. Ladisiav Rabusic, C5c. - Masarykova univerzita, prorekior pro akademické
zaleiitosti

PhDr. Jana Pospisilové, Ph.D. - Etnologicky dstay AV CR, v.v ., vedouci pracovisié Brno

praf. PhDr, Milan Pol, C5e. - Fitozoficka fakulta Masarykovy univerzity, dékan

Tajemnik: lvona Kubtkova, Dis. - Psychotlogicky Ustav AV CR, v. v. i.

2. Zmény ve sloZeni organd

Zadné zmény neprobéhly,



3. Struéna historie Psychologického astavu AV CR, v.v.i.

Psychologicky tstav byvalé Ceskoslovenské akademie v&d v Praze s pobotkeu v Brné byl
zaloZen 1. 4. 19567. Vznikl ze dvou pracoviit: 1, Ze spoleéného addéleni Psychologického dstavu
Univerzity Karlovy a Pedagogického Ustavu Jana Amose Komenského CSAV se zaméfenim na
checnoy a soackéini psychologit, které bylo zaloZzeno iz v roce 1957 z iniciativy profesora PhOI.
Jana DoleZzsla a profesora PhDr. Otokara Chlupa jako prvni krok k budoucimu samostatnému
psychologickému pracovistl v CSAV. 2. Z odd8lenf pedagogické a wyvojové psychologie
Pedapngického fistavu Jana Amose Komenského CSAV. Tato dvé pracovisté se stala zékladem
oddélenf socidni psychologie a oddéleni psychologie ufeni a wyvoje samostatného dstavu.
Nové byle konstituovano oddélent psychologle osobnosti, Prvnim Feditelem Psychologického
Gstavu CSAY se stal profesor PhDr. et RNDr. Viadimir Tardy, ktery vedi | odd2lent psychologle
oschnosti.

Z hrnénské pobolky Gstavu se Kk 1, 1, 1970 stala Psychalogicka labaratoi CSAV. lejim feditelem
se stal profesor PhDr. Vilém Chmelsf. Tyto dvé instituce odborné spolupracovaly, ale byly
nezévislé, Psychologicky ustav CSAV uspofadal bZhem sedmdesatych a osmdesdtych let
nékolik mezindrodnich konferencl na giroce pojaté téma psychologie ufenl. Posledni z téchio
konferenci, tentokrai s dirazem na psychicky vyvoj, se konala v Praze v roce 1991

Psychologicky ustav se od svého zalofenl wyznamné podilel na vydavanl &asopisu
Ceskoslovenskd psychologie s podtitulem Zasopis pro psychelogickou teoril a praxi. Casopis
vychdzel sice jiZ od roku 1957, ale od zalo¥eni fistave je s nim tésné spjat.

V roce 1983 hvla Psychologickd laboratof CSAV v Brné spolu s daliimi spoletensko-vidnimi
pracovisti vilenéna do Ustavu pro vifzkum spoleenského vidomi jako psychologické odd2lent,
To bylo pfipajena na viastni Zddost k Psychologickému dstavu CSAV v Praze na jafe roku 1990.

Spolefenské smény po listopadu 1989 znamenaly na Jedné strang zilzen{ védecké rady jako
wiazného demokratického prvku v organizaci vBdecké price, otevieni pracovisté svétu,
mezinarodni spoluprici, svobodnou volby témat bidéni a otevienou videckou diskusi, na
druhé strand wyraznou redukci poftu pracovniki a zruSeni néktenjch odd&leni v prabéhu
nikolika fazi transformatntho procesu, kterym nejprve CSAV a poté AY CR proila.

Na pielomu let 1982 a 1993 byla v navaznosti na déleni federalntho statu a vznik samostatné
Ceské republiky Ceskoslovensks akademie véd transformovana do Av CR. V roce 1993 bylo v
souvisiosti se zmé&nou ve veden! Psychologického stavu AV CR pfeneseno Feditelstvi Ustavu z
Prahy do Brna. Od té& doby pracovaly v Praze dv& pobotky Ostavy, z nichz jedna (zabyvajicl se
predeviim vyzkumem stresu) byla pozdéji zruSena a jeji pracownici pfedli de resortit
ministerstva obrany. Od roku 2003 pracovala v Gstavu eyl cddélend, jejich? Eleny jsou jak
bronéndti, tak praZiti pracovnic: oddSleni socidInd psychelogie 3 psychologie osobnosti,
cddéleni kognitival psychologie, oddéleni psychologle zdravi a oddéleni psychologické
metodologie. V roce 2013 byle Oddé&leni psychologie zdravi slouteno s Oddélenim psychologie
osobnosti a sodcialnf psychologie. Tato cddéleni vymezuff a charakterizufi i hlavnl oblasti
wyzkumu, realizovaného v Psychologickém dstavu AV CK.



4. Organizaéni schéma pracovisté
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5. Inforimace o £innosti organi pracovisté

» Reditet - hlavni aktivity provedené v Fizeni pracoviité

Vr. 2014 se Feditel zaméFoval zejména na daléi rozvijeni mezindrodni spolupréce, posileni
publikaci v zahranitnich Zasopisech s IF, personaini rozvoj PSE a piipravu projektd v ramc
Strategie dalitho rozvaje AV CR.

1) Reditel uzaviel smlouvu s Family Sciences Department, University of Kentucky, USA, o
Fefeni projektu ,Brmo Longitudinal Study of Youth”. lde o krdtkodobou zrychlenow
longitudinalnd studii, kterd se zabyvd vyvojem socidlnfch kompetend v pribéhu rane
adolescence.

2} fleditel po projednani s Radou PSU navrhi Magr. Katefinu Zdbrodskou, Ph.D. n2 ocenéni
Prémif Otto Wichterleho pro miadé videcké pracovniky v Akademit véd CR. Prémie byla
doktorce Zahrodské udéiena.

3} Reditel spoletné s Sirfim vedenim Gstavu ptipravil projekt pro Strategii daliiho rozvoje AV
€R s ndzvem ,Optimélnt wivoi Slovéka a uptatnéni lidského potencidlu”. Do piipravy projekiu
se zdaliich pracoviét AV CR zapojili pracovnici Fiosofického dstavu AV CR, ww.l,
Sociclogického tstavu AY CR, v.v.i., a Historického Gstavu AV CR, v.v.l. Projekt byl zafazen do
tématu ,Role komunikace a sociding interakee ve vivoji osobnosti” {koordindtor: Prof. PhDr.
Marak Blainy, Dr5ec.) wyzkuminého programu Formy a funkce komunikace” {(koordinator:
Prof. PhDr. Petr Kotitko, CSc. z Filosofického dstavu AV CR, v.v.i, garant: PhDr. Pavel Baran,
CSc., mistopiedseda AY CR} v ramici vyzkumnadho okruhio Spoletnost a komunikace®.




4} Reditel jako editor pfipravil populdrné videckou monoprafii ,Clovék v kontextech
celofivetniho vyvoje”, kterd shrnuje hiavni vysledky pracovnic a pracovnikd PSO AV CR
z fedeni stejnolmenndho vyzkumného zaméru v letech 2005 — 2010.

Rada pracoviité {dale RPSO} - data zasedani, vyhér wyznamnych zéleZitosti
projednanych radou pracovisté, odkaz na zapisy ze zasedani

Data zased4ni:

= 26. Kvétna 2014
- Projednédni Smérnice o Ofekivaném védeckém vykonu
- Kritéria pro posuzovani vyzkumnych organizaci ze strany RVV|
- Projednani procesu atestainiho fizeni
- Projedndni zpravy o Sinnostt a hospodaFeni PSU za rok 2013

n 0. Z&Fi 2014
- tnformovdni Elend RPSU o pFiprave hodnoceni Gstavu za léta 2010-2014
- Projednant navrhu na kandidata na Comenius Award 2015
- Projedndni sioZent atestadn komise a atestadnich podidadi
- Projednani navrhit k pravidelnému hodnocent oéekavaného vykonu

lednani per roliam:

MNawrhy, k jejich? projedndni nebylo moZné nebo Gfeiné svolat zasedani RPSU, byly 2z
rozhodnuti pfedsedy rozeslany Henfim RPSU k projednani mimo zasedani pisemnou cestou,
{.per rellam™).

RPsU formou per rollam projednala:

- rozpodet ustavu, rozpodet Sociainibo fondu e pievod kladného hospodarského
vystadku 2 rokue 2013 do Rezervniho fondu instituce,

- navrh na ccenéni Prémil Otto Wichterleho pro Dr. Zébrodskou,

- navrh na sleZeni atestalni komise a podklady pro mimoiadné atestani fizen{ svolane

. na hodnoceni védeckého vhkonu za obdobi 2012-2013,

- navrh grantového projekiu PhDr. tenky Kollerovd, Ph.D. 5 ndzvem ,Obrana obéti
ttidni sikany: Longitudinaini studie”,

- navrh grantového projekiu PhDr. Martiny Klicperavé, C5c., s nazvem ,Psychosocialing
analyza nedemokratického charaktern v postkomunistické spoleénosti: Empirické
hodnoceni negativnl pasivity a tzv. ,blbé nalady”,

- navwh grantového projekiu Kristiny Czekdove, Ph.D., s ndazvem Inter-individuaini
razdily v diferenciaci mezi reprezentaci sebe a jinych ldi®,

- navrh grantového projekiu PhDr. Petra Kvdtona, Ph.D., sndzvem ,Psychologické
aspekiy hrani politatovych her: tfigeneradni studie”,

- nadwh grantového projektu Mer. Radovana 5ikla, Ph.D., s ndzvem ,Vyzkum viivu

. senzorické deprivace v podminkdch polérnf stanice na zrakové vaimani”,

- ndwh grantového projektu Prof. PhDr. Tomase Urbanka Ph.D., s nazvem ,Styl jako
integrujfcl a reputaéni princip oscbnosti”,



- navrh grantového projektu Prof. PhDr. Marka Blatného, DiSc,, s ndzvem ,Prediktory
generativity ve stfedni dospélosti: longitudinaln! studie”,

- ndwh projekiu na dvoulety lfongitudindini vyzkum wyvoje socidlnich kompetenct
v rang adolescendi ,Brnénska longitudindini studic middeie” {Brno tongitudinal Study
of Youth),

- navrh projekiu podavaného v rémci vyzvy AZV MZCR s ndzvem ,Neuropsycheloglcké
metody pro diagnostiku mirné kognitivnf poruchy u Parkinsonovy nemoci®, jehoi
navrhovatelkou je PhDr. Hana 5tépankova,

- navrh p¥iliadky do programu Marie Sklodowska-Curie s nazvem ,Refining phenotypes
of developmental communication disorders: developmental trajectories of
behavioral markers for language impairment”, jeho# navrhovatelern le PhDr. Filip
Smolik, Ph.D.

- upraveny navrh smiouvy projekiu ,Brnénskd longitudinaini studie middeze” [Brno
Longitudinal Study of Youtl),

- navrh projekiu PhDr, Martiny Klicperové, CSc. sndzvem "Fenomeén sludnosti ve
svétovém kontextu, vziah k demokrati‘nosti, prosperitdé a Fivotni spokojenosti”
podavanému u nadace Pangea,

- névrh na 8lena hodnotictho panelu GA CR.

Odkaz na zapisy ze zasedani Rady PSU: www.psu.cas.cz/dokumenty
Dozoréi rada - data zasedani, stanoviska

Dozorti rada Psychologického dstavu AV CR, v, v. i. [ddle jen Dozordi rada Pstl) pinita v roce
2014 tikoly v soutadu se zdkanem £ 341/2005 Sh., o veFejnych wyzkumnych institucich {dale
Jen Zékon) a Fidita se pfi svém jedndni Stanovami Akademie véd Ceské republiky, svym
jednacim Fédem a daliimi vnitinimi predpisy AV CR.

Pfed ka¥dym jednanim byly rozeslany Elendm Dozordi rady PSU pfisiuéné materidly a z
kazdého jednani byl poiizen zapis.

Zasedani Dozordi rady PSU se ufastnil vidy feditel pracoviité Prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.,
ktery jo take cleners Rady pracovisté.

Bozord rada PSU se sedla v roce 2014 celkem na dvou zasedanich.

Na prvnim zaseddni konandm dne 12. 5. 2014 byla projednéna zprava o hospodaieni PSUl za
rok 2013 a zprdva auditora o ovéfeni Gfetni zavarky, jejif zavéry byly bez vyhrad.

Dozorti rada PSU déle projednaia zprivi o Cinnosti Dozorél rady pst za rok 2012 a Vyroéni
zpravit o Einnosti a hospodafent PSU za rok 2013,

Clenové Dozordf rady PSU byli sezndmenl s ndvrhem rozpoétu pracoviité na rok 2014,

Ma druhém zasedédni konaném dne 15. 12.2014 byli &lenové Dozoréf rady PSU sezndment
s aktudlni ekonomickou situadi a s Cerpinim rozpodtu pracovisté.

Reditel ustavu informovat o probhlych stestacich. fenové Dozordi rady PSU byl na tomito
zaseddni také seznament s informacemi o pfipravovand strategh rozvole AV a o
piipravovantém hodnoceni pracovit za roky 2010-2014 a déle o popularizalni linnosti
Gstavu.

[sy ]



Il. Informace o zmeénach zfizovaci listiny

i Zadnym zmeénam ve zrizovact listiné Psychalogického Gstavu AV (R, v.v.i, nedoslo.

il. Hodnoceni hlavni innosti

1. Védecka {hiavni) Cinnost pracovisté a uplatnéni jejich vysledk(

1a) Struéna charakteristika védecké (hlavni) éinnosti pracovisté

Piedmétem hiavn{ ZGinnosti PS je védecky vyzkum vybranych kiifowwch probléma v oblasti
socidini psycholegie a psychologie esobnosti, kognitivini psychologie, psychologie zdravi a
metodologie.

1} Pracownici oddéleni psychologie osobrosti a socidini psychologie se zamé&fili zejména
na studium wvyvoje osobnosti v dospélosti, na preblematiku Skany na zékladnich
Skolach, zkouméni meziskupinovych kontakili a postejit ve stiedni Evropé a na
analyzu postejit k mendindm v kontextu studia demokracie. Projekt Mars-500 o
simutovaném  kosmickém letu byl zawien wydanim editované monografie v
nakiadatelstvi Academia.

V oddéleni pracovalo vroce 2014 celkem 11 pracovniki (od 1. 4. 2013 doflo ke
sfoudeni s Oddélenim psychologie zdravi).

2} V oddéleni metodologie psychologického vyrkumy se vénovali rezvoji kvantitativnich
a kvalitativnich metod a jejich vzajemnému propojovani. Rozvijeli také narativnf a
psychosémantické metody. V této oblasti bylz publikovdna ediiovand menografie v
nakladatelstvi Nova Science Publishers.

Potet pracovnikil zatazenych v roce 2014 do cddélent byl 7.

3} Pracovnici oddéleni kognitivni  psychelogic se v lofském roce vénovali
exgerimentdinimu vyzkumu whbranych, diouhodobé sledeovanych témat. Pokradoval
vyzkumy v oblasti zrakového wvnimanf, zrakové pozornosti, predstavivosti a
psycholingvisticky wzkum. Monografii vydanou v némeckém nakladatelstvi Peter
Lang byt zavrien projekt mapovani histortcké plistrojové techniky.

Podet pracovnik( zafazenyeh v roce 2012 do oddéleni byl 4.

Pracovnici Psychologického Gstavu v roce 2014 zvefejnili 21 studii v fasopisech s IF, z toho 17
studil v zahranitnich Casopisech s IF, ve 12 pfipadech byl pracovnici Ustavu prvnimi autory.
Dale byly publikovany tfi monografie, z toho dvé v zahranitnich nakladatelstvich, 15 kapitol v
monografiich, z toho osm v zahranidi. Ve srownani s rokem 2013 sice pokles! pofet studif v
casopisech s iF, ale zvysif se primérny IF na Jeden Clanek, protoZe pfevaZovaly studie v
zahranitnich Casopisech s IF, Ustav se v roce 2014 zapojii do ndsledujicich vyzkumnych
programi v ramci Strategie AV21: Formy a funkce komunikace.
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1f) Vycet nejdalezitéjSich vysledkll védecké {hiavni) &innosti

.Pnradﬂué
us!a -

wstupy

1. Confinement fras na effect on vistiat Space perception: The resufts of
~ the Mars-500 expariment
n f:ﬁccmacy of natmnai 3tereut}fpe5 in centrai Eumpe Dutgmups are
'_imi beiter than | grou in _ccmsrdermg_;:er%nn' Ett'g tra:ts of reai -
-;.'.FJEDpFE i L R A R T
3, Sentence sr‘rzsiatmn As a2 ma:ker ofSLF in Czor:h Drﬂ;:roportmndte
impairment of verhs and clitics o
U Edited s mﬂnogra;}h in Ub puhhsh:nL hmuse Nwa Scu:-nce Put:l!sshe;s ST
_'e'ntmeﬂ Conceptions of Meaning = B -
5. Psychaological Machinary: Fxperlmcrata[ Devices in E’II’J'},.-'
o Psyctmioglcai Laboratories
' fIiiNegatwe mterymup c:}ntact is mr:sre mﬁuentfaf but pns&twe
mtergmu;} contact is mﬂre r:r}mmon ﬂxssessmg contact ;Jmmmeme
“Cand contact preva!er‘rce ins five Central Furopean countries -

3
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7. Changes in boundary catension effect during spatial confinement - - - 7

o .:.Z'.Eth:i Do H’Du Think? The H&*Iat:unSh;i} between Fermn Reference SRR
U Tand Communication AboUt the paind in Toddlers, Ll
Study of individuat ang group affective processes in 1he crew uf a

8. simufated mission to Mars: Positive affectivity as a valuable &
_ indicator of changes in the crew affectivity,
Fige. o Moun inla;:,eablistu_.r Facifitates the ﬁcqu:s:tron of Plurals SstwaI
U Analysis of Plural Emergence in Children, B R
14, Good and evil at school: Bullylng and moral evaluation in early 11
- adotescence, L
< igg i iForthe Bengfit of Others: Generatw:iy ahé Mc?ﬂmg irs Llfe i 1he ;1-:-. 12
BRI ._'E_-.EldEny in Four Clitures. T R T R
13. Gender Stereotypes of Personatity: Universal and Accurate? 13
34, 0] Between fem:mmty and femimsm negohai_mg the fdenttt',r uf Ezech PR 14
Lo sockalist woman” in women's accounts of state sockalism, T T
is. Analysis of Textual Data ir Psycho[ugy 15
6. _-'__Nan ative Meanrng L‘Jiiemmas of Interpretation. : Lo : o 186, R
17. Psychological meaning from the point of view of the pwchnlogy Df 17
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An evatuation of traffic-awareness campaign videss: empathy
9. induction is associated with brain function within superior temporat 1%
o, :.".Scrcemn;: for autism in preterm chjidten with extremeiﬁ; ir::w and L ED L
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1g} Anotace vybranych vysledkii z bodu 1e)

MNazev feshy:

Dicuhodoba kzolace nevede ke zm&ndm ve vnimani prostoru: Vysledky projekiu Mars-500
Nazev anglicky:

Confinement has no effect on visual space perception: The results of the Mars-500
experiment

Popis wysledku Eesky:

V rdmci projektu pozemské simulace letu na Mars {Mars-508) jsme u Glastnik( projekiu
stedovali zmény ve vniman{ prostoru. Vzhledem k omezenému Zivotnimu prostoru a
specifické povaze prostiedi jsme ofekdvali zejména zmény v citlivosti k informacim o
perspektivé. UZastnikiom byla potitalové administrovana sada experimenti celkem v deseti
méfenich a byly sledovany zmény jejich wkonu s postupujicim ¢asem. Navzdory ofekavani
nebyiy v priba&hu projektu Zadné podstatné zmény shiedany.

Spotupraculici subjekt:

Kontaktni osoba (jméno, telefon, email}: Radovan Sikl, +420 532290129, siki@psu.cas.cz
Publikace: Jik!, Radovan: Simefek, Michal Confinement has no effect on visual space
perception: The results of the Mars-500 experiment. Attention, Perception & Psychophysics
2014, rof. 76, £, 2, s. 438-451. 1S5N 1943-3921.
Btip://exdoi.org/10.3758/513414-013-0594-y

Pofadové tslo anotace; 2 7 R
MAzev Casky:
Prasnost narodnich stereotypti ve stfedni Evropd: piisluinict druhych ndrodd nejsou lepsi nez
piisludnici viastniho ndroda pif posuzovani narednich stereotypd

Mazev anglicky:
Accuracy of national stereotypes in centrat Europe: Outgroups are not better than ingroup in
considering personality traits of reai people
Popis vysiedhku Cesky:
Viastnosti typickych phistusnikii pdti narodd byly porownany s viastnostmi skutednych hidi
Sijicich v téchto zemich. Narodni stereotypy korespondovaly s viastnostmi skutednych lidi
pouze v Polsku a Ceské republice. Na zéklad® srovndni posouzent typického prisiuinika
vlastniho a sousednfch narodit byly identifikovany obecné mechanismy podilejici se na vzniku
a iteni stereotypl, napf. zdraziovani vyiime&nosti viastnfho niroda nebo vymezovani se
virti dominantnimu sousedovi.
Spolupracujici sublekt:

Kontaktni oscha (jménao, telefon, e-maill: Martina HiebfCkovd, 532280258, a-mail
roartinaf@psgy Las.cz
Publikace: Hiebitkovd, Martina ; Graf, Sylvie. Accuracy of Mational Stereotypes in Central
Europe: Ouigroups Are Not Better than Ingroup in Considering Personality Traits of Real
People. European Jaurnal of Persenality 2014, rof. 28, <, 1, 5. 60-72. 155N {880-2070.
http:/fonlinelibrary.wiley.com/doif10.2002/per. 1904 /pdf
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MNazev éesky: o

Cpakovani vét jako marker vyyojové dysfazie v Cedting: Wrazndjd{ postifeni sloves a piiklonek
Nazev anglicky:

Sentence imitation as a marker of 53U in Czech: Disproportionate impairment of verbs and
clithes

Popis vysledku cesky:

Studie ovéfovala wyuiit! diohy opakovani vét pit diagnostice wyvojovych poruch jazyka a
testovala, jaké jazykové jevy jsou pro Ceské déti cbzviddt obtifné, Uioha dosud v feiting
nebyla k dispozici, i kdyZ se ve svdté béind pouifvs, Autofi testovali déti 5 vyvojowwmi
poruchami jazyka a dvd kontrolnf skupiny a potvidili, Ze opakovdni vét je citlivy marker
vyvojove dysfazie v Cedting, zejména imitace sloves a piiklonek. Vysledky dovoluji srovnat
vyvojové poruchy jazyka v Ceiting a jinych jarycich.

Spolupracujlci subjekt:

Kentakini esoba {jméno, telefon, e-mail): Filip Smolik, 221403907, smolk®@praha.psu.cas.cz
Publikace: Smolik, Filip; Vaved, P. Sentence imbtation as a Marker of SU in Czech:
Cisproportionate impairment of Verbs and Clitics. Journatl of Speech Language and Hearing
RBesearch 2014, rof. 57, -, 5. 837-849. 155N 1092-4388,

http:ffisthr.pubs_asha.org/Article aspx?articieid=1865523

Nazev fesky:

Koncepce yyznamu
MNazev anglicky:
{Conceptions of Meaning
Popis wysledku Cesky:

Kniha obsahuje dvandct kapitol uvadéfcich rdzngd pojeti vyznamu, pievding v psycholoph, ale i
piibuznych disciplinach, jako antropologie, sociologie nebo filosofie. Autofi lednotlivich kapitol jsou
ze Zesti zemi. Tii kapitoly, které jsou od pracovnikd cdd&leni metodologie, lze vyuéit jake navody
pro aplikaci tdchto pfistupd v psychologickém vyzkumu. Origindini metody vychéazejiel z interpretace

vyznamu umoZnuji ocbohatit psychologickou metodologii jak v mezindradnim kontextu.
Spolupracujici subjekt:

Kontaktni osoha {jméng, telefon, e-mail}: Toma% Urbanek, 532290120,

g-mat tour@pse cas.cz

Pubiikace: Kreitler, 5. {ed.} ; Urbanek, Temas [ed.). Conceptions of Meaning New York : Nova
Science Publishers, 2014, ISBM 975-1-63321-242-1.

Pofadové Cisto anotace: 5

Nazev Ee'sk"-,r':“
Psychologicke pristroje: Experimentalnf technika v ranyeh psychologickych laboratofich
Nazev anplicky:
Psychological Machinery: Experimental Devices in Early Psychological Laboratories
Popis vysledku Eesky:
Kniha se vénuje tématu experimentaini techniky na pielomu 20. stoleti. Autofi pFedstavuji roli
pristrojil v procesu ustanovent psychologie jako védecké discipliny. Soustfedi se na identifikaci
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historickych zaffzeni a problematiku znovuobjeveni jejich funkce. V rdmci anglicky psane
odborng literatury jde o unikdtni zdro] informact o dané problematice.

Lislo ilustrace: 1

Spofupracujici sub|ekt:

Kantaktnf oscha [jméno, telefon, e-mail): Dalibor Vobofil, 532290159, vobo@pst.cas.cz
Publikace: Vobofil, Dalibor; Kvéton, Petr; Jefinek, Martin. Psychological Machinery:
Experimental Devices in Early Psychological Laborateries Frankfurt am Main: Peter Lang, 2014.
130 5. 15BN 978-2-631-64130-9. ;

1h) Dali specifické informace o pracovisti

Va struktufe pracovistd nedodlo v roce 2014 k Z&dnym zménam.

V roce 2014 probéhly stavu dv@ atestaéni fizeni. V jarnim terminu bylo atestovano devét
pracovnikt, v podzimnim terminu bylo atestovane 14 pracovnikd. Atestalni komise navrhia v
jednom pifpadé piefazeni do wyifiho kvalifikagniho stupné, v jednom pfipadé rozvazani
pracovintho pomeéry.

V roce 2014 Gstav vydal Sest &isel Zasopisu Ceskoslovenska psychologie. Casopis uvefejfuje
plivodni price z oblasti psychologické teorie, metodologie, vyzkuinu a praxe. Casopis plrd také
vzdalivaci funkei a podili se na kultivact odbornosti Siroké psychologické vefejnosti.

psli AV CR v roce 2014 provozoval knihovnu se spedializovanym fondem. Knihovna je
zapojena do systému Aleph, provozovaného Knihovnou Akademie véd.

1i} Ocenéni pracovnici

Ocenény: Mgr. Katefina Zabrodska, Ph.D.

Cena: Prémie Otto Wichterleho

Ocen&na &innost: Prémie pro mimofadng kvalitn! a perspektivni vBdecké pracovniky AV CR.
Ocenéni udélil: AV CR
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2. Védeckd a pedagogicka spoluprace pracoviitd s vysokymi skolami -
Vzdélavaci Sinnost

2a} Zakladni ddaje o spolupréci PSU s vysokymi Ekolami

- Forma viideckeho vzdeiavani

Boktorandi {studenti DSP) v prezenéni forma studis

::D:;:F{mrand; {“_UL'EE.HU ﬂSP}\a’kﬂmhmwanéa d!SEEls‘I;:m e eI T e
formé stlrJ;a s L S

Cefkem L3

-2 tohe polet doktorandd zezahramﬁ{

- Pracavisse AV .
< spoluptijemcen .

* Snoluprics st 3 U ve v P

Potet projelktl: a grantl, Fefemveh v r. 2034 spoledng ¢
V5 [vu_tnu gruntu Ga CR a ﬂstatrilch puskvmuatelu}

PGEEE pmwvmku "ul’im Rterf Nh’!}l 'uf L:btdvu ;}racwm _
Vivazel. L T T R
Polet pracowniich dstawvi, MEH maji i WS pracove

tvarek

|dEE1t1fik3Ei‘|i
imd |:rc}ektu

o FeSend v vedent
i projekty projektu
Lm‘lgiiudimﬁIrlfstudie '

zrakoveho yviiman

}}uc're’ntﬂ ?e Zraxem 20132 2014 Univerzita Karlova
RIBVIACENYIR [0 vPraze, Ltk
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: s . T e E-"ukﬁnﬁr’:t’if ST e e
P:}skvtuuatet _I_\f_az;_f_:y.r_pt_'_-::_»]ckm___. e Y ;o rNdzev spoluieiitele -

PAO7/12/25728 GACh

Cesks zemdndlsks
univ. Praha, Jthadesks
eriv. v Ces, Bud,,

MU Brig,
Paychiatricks
centrum Prabin,
Univerzita Karlova

Zajisténi teasti feskych
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spuletnosti obaru
peychologie
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2b} Nejvyznamnéjsi vysledky €innosti vyzkumnych center a dalifch spolecnych
pracovist AV CR s vysokymi kolami

Spoteéné pracoviitéd PSU s Fllozofickou fakultou Univerzity Karlovy - Laboratof behavioralnich
a linpvistickych studit. Hlavnim cilem je rozvinuti spoluprace laboratofe s FF UK ve formé
spoledného projektu Labels.

publikace, kterd vznikly na zakladé vystedki ziskanych v laboratofi:

Lukavsky, Jifi. Changes in boundary extension effect during spatiat confinement.

Visual Cognition 2014, roé. 22, £, 7, 996-1012, {S3N 1350-6285.
hitp://dx.doi.org/10.1080/13506285,2014.941966

smolik, Filip. Noun Imageabliity Facilitates the Acquisition of Plurals: Survival Analysis of Plural
Emergence in Children. Journal of Psychelinguistic Research 2014, rot, 43, £ 4, 5. 2335-350.
{SS5N 0O50-6905.

2¢) Uast pracovistd na terciarnim vzd&lavani {uskutediiovani bakalafskych,
magisterskych a dolctorskych studijnich programii}-

Pracovnici Gstavu se poditejf na bakalaiskych a magisterskych studijnich programech formou
vedenf a oponovani bakalafskych a magisterskych diplomovych pract a jako Clenové
ohnmwch rad doktorskych studijnich program plsobt jako Skolitelé doktorskych studentd.
PSU spolupracuje zejména s psychologickymi pracovisti na Univerzitd Karlovd, CYUT a na
Masarykové Univerzitd.

2d} Vzdéiavani verejnosti

Pofadovs “Potadatel ) Popis Ennosti
5 Cdbosny PedF UK,  Vzdoldvacl program pro ufifele - vichovne poradice
) seminal Praha o Stkane, rizicich vzniku a jejint Febent na Z5.

2¢) Praktické kurzy

o B L o E . Mibtﬂ G
R T T e e ant
Magew = . oeonors e Do Popis o ' -_--_kﬂnam,!
e L T ucdstn:i{u
S S C T dattn .
Uvod do kvalitativniho  wzkumu  fuyzkuming  otazka,
wyzkuinng soubor, metoda etfend, sestaveni scénafe — Praha
. kladeni atdzek, sbér dat, analyza, whodnoceni Setfeni, s
Kyalitativn . L . . . DOF.-8 A
. etika ad.|Nacvik technik {enabling techniques), které
wyrkum e . e . ) 2014,
krok 22 wmoifiu hlubil porozuméni respondentim {asociace, . 25
Crokem anajopie, metafory, metamorfdzy, personifikace, animace, 17 4
exprese, komplementace atd.). Rozhor a nastin designu 20'14'

projoktu, ktery chee participant kurzu v ordmel sveho
wyzkumndho zamény fedit




2f) Seznam titult vydanych na pracovisti

1. Ceskoslovenskd psychologie — 6x roéné

Neperiodick 1

1. Blatny, M. {ed): Clovak v kontextech celoFivotntho wvoje. 347s. 1SBN

3. Cinnost pro praxi - spoluprace pracoviitd s daldimi institucemi
a s podnikatelskou sférou, spoleiné projekty vyzkumu a vyvoje

3a) vysledky spoluprice s podnikatelskou sférou a dal§imi organizacemi
ziskané feSenim projekti

V roce 2014 dstav nemél 25dné wysledky ve spoluprici s podnikatelskou sférow.

3b} vysledky spolupréce s podnikatelskou sférou a dalSimi organizacemi
ziskane na zakiadé& hospodaFskych smiuv

V roce 2014 dstav nemd} Zadné vysledky ve spolupraci s podnikatelskou sférou.

3c) nové firmy, které vznikly na zakiadé wsledkii innosti pracoviitd v oblasti
aplikovaného vyzkumu

V roce 2014 nevznikly Zadné nové firmy na zdkiadé vysledki gGinnosti pracoviits.

3d} vyznamné patenty, ufitné vzory, vynilezy, licentni smlouvy, ochranné
znamky

V roce 2014 nevznikly 2adné patenty.
3e) vysiedky spoluprice a projektd se statni a vefejnou spravou
V roce 2014 dstav nemal Fadné vysledky ve spolupraci se statnf a vefejnou spravou.

3f} odborné expertizy zpracované v pisemné forms pro statni orgény,
instituce a podnikatelské subjekty

V roce 2014 nebyly vypracovény Z3dné expertizy.

3g) zapojeni do monitorovacich skti
PSU AY CR nenf zapojen do monitorovacich s,
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b} Akce s mezindrodni Gfasti, které pracovisté organizovalo nebo v nich
vystupovalo jako spoluporadatel
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pracoviité AV CR
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Ad} aktualni meziGstavni dvoustranné dohody

Foladové 5pD|i.li‘Jl‘dEujiEI lﬂEtItLILE

1. Hniversity of Halsinki Finske  yzkum zeakoveho valmani
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5. Seznam 20 vybranych publikaci reprezentuiicich védeckou
produkci Gstavu v roce 2014
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8, Markova, Gabriela; Smollk, Filip. What Do You Think? The Relationship betwoen Person
Reference and Communication About the Mind in Toddlers. Social Development 2014, roé.
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Benefit of Others: Generativity and Meaning in Life in the Eiderly in Four Cultures.
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b. Popularizaéni a propagacni Cinnost
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IV. Hodnoceni dalsi a jiné Cinnosti

Psychologicky Ustav AV CR, wwi. nevwykonaval vroce 2014 Zadnou dal3f ant jinou

ekonomickon tinnost.

nedostatksl

V. Informace o opatienich kodstranéni
v hospodareni a zprdva, jak byla splnéna opatreni
k odstranéni nedostatk( ulozend v pfedchozim roce

Hospadatent v roce 2014 bylo ovEfeno auditorem, zavainé nedostatky nebyly konstatovany.



Finanéni informace o skuteénostech, které jsou vyznamné z hlediska
posouzeni hospodaiského postaveni instituce a mohou mit vliv na
jeji vyvoj

Tato £ast vyrofni zpravy poskytuje finandni Informace o skuteénostech, které jsou vyznamné
jak z hlediska posouzeni hospodaiského postaveni insthtuce, tak z hiediska dalstho vyvoje
instituce a perspektivy védecké ginnosti instituce.

V roce 2014 Psychologicky dstav AV CR, v. v. i. provozovat hiavai Ginnost s celkovym vynosem
27 983,68 tis. KE a vysledek hospodaieni instituce v roce 2014 Zinil 6,29 tis. KE.

Prostredky ve vy 764,75 tis. K&, kterd nemohly byt vroce 2014 vrdmei institucionalni
dotace efektivind pouiity, byly na zakladé zékona & 34172005 Sb., o vefejnych vyzkumnych
nstitucich pFevedeny do FUUP.

V nakladech tvofi nejvyznamnéjéi polozku osobni naklady, odplsy a energetickd naroénost,
GdrZba a servis.

N&kladové a vynosové viivy:

Nardst energif viivem rdstu cen.

Pou¥iti fondu reprodukce majetku jake doplitkového zdroje financovani cprav a udrfovani
majetky.

Rozvaha, Vykaz zisku a zirdty a Pfiloha Géetnf uzdvdrky jsou souldstf Zpravy nezdvisiehe
auditora o ovéfeni Gletni zévarky a tvofi samostatnou piilohu £.2 k Viroéni zpravé psu.

Huspndarskv,r wsledek die zdruju vroce 2014 v tis. KC

Hnspﬂdarsky Inurt..ls.t:.u.

: fdr..:};eﬂ Nakiady ’U’n_,rnar.y wsie dek =
e "Hs.'KE e K Cls. KE " ¥, I{c B
INSTITUCIONALNE DOTACE  * = - "17B2Q,89 - 17 065,48 84,59 77747085
MEAOROZEOLTOVE PROSTREDKY _ .
(m c“ﬂ Mﬁwrr msv] 1010250 10 018,20 -84 30 0

Vyzkumné projekty — struktura a poskytovatelé

Zdroje neinvestitnich prostfedkd tvofily pfedevdim instituciondini dotace ze stdtniho
rozpoftu a prostiedky z mimorozpottovych zdroj. Psychologicky Gstav AV CR, vl v roce
2014 fedil celkem 1 dotaci na podporu vyzkumnych organizaci a 14 projekti, z tohe 1 dotace
byla podpofena z prostfedid MSMT, 12 projektd bylo podpofeno z prostfedki GA CR. Dale
istav fedil spaleéng s University of Kentucky 1 dvoulety projekt sndzvers ,Brnénska
lengitudinalni studte miadeZe” (Brno Longitudinai Study of Youth).
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Struktura vynosi v roce 2014 die poskytovatele (Graf &. 5)
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_Struktura neinvesticnich nikladd {Graf 6)
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Graf €. 6 Struktura neinvestiénich nakladt v %
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nosd {Graf 7}
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VI. Piedpokladany vyvoj Cinnosti pracovisté

Predpokiadany vyvoj Cinnosti pracovisté

Zakladni cile vyzkumného zaméfeni dstavu z chsahového hlediska zistavajl baze zmdn.
Strategie fizeni pracovidtd se zamdif zejména na roziiftent a zkvalitndni publikatnf Sinnosti a
vylovan{ Jejich dopadit a ohlasd vmezindrednim kontextu & na rozvijeni zahranitni
spoluprace.

V réamci vyzkumu escbrosti a sacidlnl psychologie ofekdvame ziskdni poznatkil zejména c
podminkach Osp2iného vyvoje Clovéka vprib&hu fivotni drihy, o odeolnosti [resilienci)
Cloveka vl stresu vriiznych situacich zdtéie {napf, vsituaci diouhodobé izolace), o
osobnostné 3 socidlnd zakotvenych faktorech optimakich meziskupinowjch vetahd a o
neetickém a antisockdinim chovani v csobnostaim a socidinim kontextu,

V obiasti metodologie psychologického wyzkumu budeme nadile rozvijet kvantitativai
metodologii, psychologické testovdnf a aplikaci matematickych a statistickych metod v
psychologickém vyzkumu, budeme rozvijet a kultivovat kvalitativhi metodelogii v jejich
riiznych podecbidch a pozornest budeme vénovat | spolupract kvalitativni a kvantitativif
metodologie pii hledéni tvofivpch wwzkumnych designit.

V oblasti kognitivii psycholegie ofekdvame wvysledky v didich vyzkumnych projektech
veénovanych zrakovému vnimdni {zejména vnimani prostoru a ofnitm pohyb{im), pozornosti,
asvojovant Jazyka a historit piistrojl uzivanych v experimentaln{m vyzkumu.

Od roku 2013 zatala naplne fungovat Laboratof behaviordlnich a lingvistickych studii,
spoleiné pracovitté s Fllozofickou fakubltou UK. Cilem Laboratofe je rozvijet empiricky
vyzkum kognice, komunikace a jejich ontogeneze a zprostiedkovavat studentéim sociding
védnych a humanitnich oborll zkudenosti s kontrelovanym empirickym vyzkumem chovanf a
kopnice.

Pokralovat bude spoluprdce sndrodnimi | zahranifnimi institucemt v réamci uzavienych
smiuv o spoluprdd {krom@ vyie uvedené Laboratoi'e jde zejména o tyto instituce a spoletnd
pracevitté: The Center for Behavioral Epidemiology and Community Health, USA, The
tnstitute for Biomedical Problems, Russiz, centrum pro kosmicky vyzkum, Institute of
Psychology of Polish Academy of Sciences, Centrum Masarykovy univerzity pro wyzkum
kvality Zivota), PSU bude i naddie rozvijet spoluprid s vysokymi Skolami,

Pfedpokladany vyvoj hospodafeni v roce 2015

Daldi rozvoj pracoviité bude zdvisly na instituciondinim financovani ze statniho rozpoftu
v nasledujicich letech,

Rozpodet PSU na rok 2015 byl sestaven jako wyrovnany, Pii sestavovani se vychdzelo
z rozpottového limitu wydajli schvdleného Akademickym sndmem AV CR v ndvaznostt na
2akon o sta&tnim rozpodtu.

V roce 2015 byla pracovisti pfidélena institucionalni dotace na provoz ve wii 15 731 tis. K& a
institucionalni dotace na investice ve vysi 114 tis. K¢ Do dotace na pravoz byly orientaénd
zahrnuty prostiedhky na béinou ddribu ve vyii 20 tis. KE a prostfedky na dhradu ndjlemného
ve wyil 15 tis. K& Institucionélni dotace na provoz byl navifena o zlstatek finanénich
nrostredit 7 roku 2014 ve vwii 764,75 tis. K

Dalifm zdrojem pracoviité jsou mimorozpoliové dotace pfedeviim od GA CR a MSMT.
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Vyvoj Einnosti pracovistd z hlediska jeho financovdn! vroce 2015 nemd specificka rizika,
uréita ohrofent sc mohou objevit se zietelem na nepiedvidatelnost finandni podpory a na
nizky podit institucionainich prostfedk na celkovém financovani hiavni éinnosti.

Graf £. 8 Vyvoj financovani {vynosud) v letech

2006-2014

2006 2007 2008 2004 201} 2011 2082 2013 2014
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Vil, Akiivity v oblasti Zivotniho prostéedi:

P

Z podstaty pracovni &innosti nevyplyvi 7idné ohroZeni Zivotniho prostiedi.

VIIi. Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztahu

Pracovniky Psychologického tstave AV CR, v.v.i., zastupuje zékladnf odborovd organizace
PSU, Pracovnéprivni podminky pracovnikil jsou zakotveny v Kolektivaf smiouvé a vnitfnim
mzdovém pfedpisu. V pracovn8pravnich vetazich je disledné dodrifovan Zékonik prace,
Kolektivni smlouva a ostatni zakony a piedpisy s touto oblasti souvisejidl.

Pracovittd Lvofi Socidini fond, re kterého piispiva na stravovani zaméstnancti, rekreace,
sportovni a kuturni aktivity zaméstnancl, penzijni pfipolistént, na soukromé Zivotni pojiSténi
a také na ndvratnou bezlrotnou pljtku.

vadecks a odboma dnnost pracovnikl je hodnocena pit pravideinych atestacich, Vroce
2014 probdhly 2 atestalnf flzeni, v jarim terminu bylo atestovanc devét pracoviikl, v
podzimniim terminu bylo atestovéne 14 pracovnikdi. Atestace umolinily porovnat publikacni
produkei a jejl kvalitu u kmenovych pracovnikd dslavu.

Na pracovidti nedoflo ke zménam struktury ani vedecké orientace.
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Udaje o vzniku, skonéeni a trvani pracovitich pomérs zaméstnancd
za rok 2014

Pracoviité zamdstnavalo v roce 2014 celkem 46 zamdstnancd,

11_3_"-'-"{"elimu1_.,.r udaj 0 vzm&u a 5kuncem pmcwmch a siuzehnmh pomeru zamestﬁaﬂcu u ru el
_.... ........................... el . oo ?514 - . )
Vanik Pt acr:rwnim pcmeru 4
SLUHCCHE pracwn ihes pomeru 1{] IR

Bylt piijati dva pracovnici na feSeni konkrétntho grantového projektu u GA CR, jedna
pracovnice praZské knihovny dstavy a jedna finandni cetni jako zaména za pracovnici, kterd
odesla do starobniho dichodu.

‘u’m:?c pmmumim iﬁnmeru

":'.!{v'z!aftkacm

Zarazem rjc: I{uaiihkam:ch stupnu i .Uuaii_ék R '-'_Puznérﬁi{a R

vedeck}r pramvmk ;}mid{‘ﬁf.tnral":{i v: 43 f;rlarmt (A CR
Keifoadl o 50 T R 06 T Kihowna Prahs

Uedecky paﬁmvmk _ oM: 03 GrantGA CR

Skondilo 6 pracovnich pomeérd pracovniki pfijatych na Fedenf kenkréintho grantového
projektu u projektu GA €R a 4 pracovnt poméiy skondiyi Dohodou o skondeni pracovniho
poImEry.

Simncen; fJE"dC(.EW‘Hh{.'r !}DE‘{'EE‘E“LE 3. R TP LT

' ' RV i{uahhkami
ﬁar:axmz {in lwaiti‘mamtch stup W R ety i .Uuazek CPozndmkae

Odborny prac.vfzkumu a vivoje --fl-::nia'tm'and "J?, 0,35 Grant GA CR

Cebormy pracwyzkumu a V?‘Uﬂjﬁ.—'dukif_'lﬁ]r.!{‘; ‘u'f?, B _":{],35 U Grant GACR i
Odborny prac.wyzkumu a wyvoje — dokiorand W2 {2 Grant G4 CR

dborny prac.aizkimu s wvoie — doktorang -'::EUE R CU0a - Grant GACR

Cdborny prac.wyzkumi & vyvoje udo:atomnf* w2 0,15  Grant GA CR

Védecky pracovnik-posidoktarand - T V3 03 Grant GACR

Odborny pracvyzkimy a vyvoje —quturﬂn{f V2 0,4 Dohada o skongeni PP
Vadecky pracovnii-postdoktorand 0L yE L3, -"Dohoda o skonéent PP
Knihavnik _ S 4aod 1 Pchode o skentent PE
Vedoue knihovny U311 1 Y bohods o skendenl PP




Truam p: acovnho a siuzebmhu pﬂmem zamestndm.u stau k 31 12 Zﬂlci

Doba frvanf o CPofet il S gy
. L 15 el
o 0 et i L T B L B T e 8D B0
do 15 let R & L BTOA

do 20 Jet o T R T g T B g g ager
nad 20 iett 4 8,70%

{I:EEE:.E..m R R A IS R -‘-'16 EEREET o _-_-__1'[!{}?[!{]%

Zakladai personalni {idaje

_ {Gmf‘] Fraf 1{}} I .
20 - 30 et 4 _ _..4".”. L, _1087%

35-ACkt
4195 fep Lo
45 - 50 et
B jor I
3580t O
65 - 70 let 1,0 2,17%
70 fat a vice -+ - e R S I v1 T
tetkern 27 19 46,0 100%

% AN 59% R 41%1 iﬂu% . K

S0 2, 74%
130 28.26%
SRR IB08%
1,0 | 21?%
g g e e
L &0 . .33”39"“
CEigg g0y

o e
pe2 LR OH LY

by

[ohir B P e R g

Z pohledu vEkové struktury lze Psychologicky ustav AV CR, v. v. I. zafadit mezi pracoviité
s vyrovnanou vékovou strukturou. V dstavu pracuje 60,87 % pracovnikd mladsich 40 let.
MNepvats procento tvofi pracovinici ve viku 35-40 let {28,26%).
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Graf €. 9 Struktura zaméstnancii dle pohlavi
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Graf €.11 Clenéni védeckych pracovniki podie
zatazeni do kvalifikaénich stupfili v letech
2008-2014
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Piiloha & 1 VWroéni zpravy PSU AV CR, v. v. i.

Seznam nejvyznamnéjsich vysledkd védecké éinnosti a jejich
aplikaci v roce 2014

Hodnoceni vysladkil Psychologického Ustavu AV {R, v.v.i. v roce 2014 v aplikaci
Informaéniho systému vyzkumu, experimentélntho vyvoje a inovaci 1S VaVal:

htep:f fwww.isvav.cz

1 Monografie - odborng linfha TR

Cetltern zéznam: 3

0433603 - PSU-E 2015 US eng B - Monografie kniba jako celek
Kreitier, 5. {ed.} - Urbdnek, Tomas {ed.]

Conceptions of Meaning.

MNew York : Nova Science Publishers, 2014, 15BN 978-1-63321-241-1
Grant CEP: GA CR{CZ) GAP407/12/2432

Institucionaini podpora: RVO:68081740

Kit€ova slova: psychotogy * meaning * methodolopy

kdd ohoru R AN - Psychologie

Trvaly odkaz: mip:/fidihandle.net/11104/0237617

0434661 - PSU-E 2015 RV {2 cze B - Monogratfie kniba jake celek

Solcovd, va fed.] - Stuchlikovs, 1. (ed.] - Guicin, V.L (ed.)

MARS-500: Fakta a postfehy ze simulovaného letu na rudou planetu.

[MARS-500: Facts and reflections fraom simulated flipht to red planet.]

1. - Praha : Academia ; Brno : Psychologicky Gstav AVCR, 2014. 359 5. ISBN 978-80-200-2437-
4: I5BN 978-80-86174-20-4. 1

Grant CEP: GA CR{CZ) GAPA07/11/2226

instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klitova stova: extended spaceflight * autonomy * withdrawal * groupthink

Kod ohoru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz;: hitp://hdhhandie net/1130470238651
Yysledek v EIV

0425975 - PSU-E 2015 RIV DE eng B - Monografie kniha jako celek

Vobofil, Dalibor - Kuton, Petr - lelinek, Martin

Psychological Machinery: Experimental Devices in Early Psychological Laboratories.
Frankfurt am Main : Peter Lang, 2014. 130 s, ISBN 578-3-631-64130-9

Institucionalet podpora: RYO:68081740

kiicavd slova: history of psychology * psychological taboratories * experimental instruments
Kod oboru RV AN - Psychologie

Trvaly odkaz: btip fhdbhandle.netf 111040232630
vrgsledek v RIY
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L Kapltolay monografii [

Cetkem ziznamd: 15

0433847 - PSU-E 2015 RIV US eng M - Cast monoprafie knihy

Filip, Miroslav

Psychological meaning from the point of view of the psychology of personal constructs,
Conceptions of Meaning, Mew York : Nova Science Publishers, 2014 - (£reitlar, 5.; Urbanek,
1.}, 195-209 |SBN 978-1-63321-241-1

Grant CEP: GA CR{CZ) GAP407/12/2432

Institucionalni podpora; RVD:G8081740

Klifova slova: psychelogy of personal constructs * meaning * psychotherapy

Kod cboru RWV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: ntp://ndl handle.net/11164/0238035
Vistedek v RIV

0437700 - PSU-E 2015 RIV LS eng M - £ast monografie kniby

Hiles, D. - Cermék, Ivo

Marrative Inguiry.

The SAGE Encyclopedia of Action Research. Los Angeles : Sage, 2014 - [Coghlan, D.; Brydon-
Miller, M.}, 549-552 158N §78-1-84920-027-1

Institucionainl podpora: RVG:68081740

Kli€ova slova: narrative oriented inguiry {NQIJ * life story * meaning

Kod oboru RNV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz! kitp:ffhdthandie.net/11104/0241281
VWistedeh v BRIV

0433438 - PSU-E 2015 RIV US eng M - Cast monografie knihy

Chrz, Vladimir - Cermak, vo

Marrative Meaning: Ditemmas of interpretation.

Conceptions of Meaning. Now York : Nova Science Publishers, 2014 - {Kreitler, 5.; Urbanek,
T.}, 5 221-242 ISBN 978-1-63321-242-1

Grant,CEP: GA CR{CZ) GAPAO7/12/2432

Instituciondint podpora: AVOIBB681740

Kiitova slova: axplication * meaning-making * narrative

Kad oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: kitp:/fhdi handie.net/11104/0237626
Vysiadek v RIV

0435893 - PSU-E 2015 RV eng M - Cast monoprafie knihy

Kelmendi, Kalterina - Baumpgartner, Frantifek

intimate partner violence among male and female students in Kosovo.

Social scientific Articles. Pristina (Kosovo} : Qendra per Arsim e Kosoves {Kosova Education
Center, KEC), 2014 - (Hasnije, |.; Sauer, B.; Schuch, K.; Holtgreme, U.; Ogris, G.; Bajrami, 1.},
105-123 ISBN 973-9951-434-20-1
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Institucionalni podpora: Rv0:68081740
Kiicova slova: intimate partner violence # university students * perpetration

Trvaly odkaz: hitp:/fhdihandlenet/11104/0239721
Vsiedeh v RIV
Inst. repozitdy

0434015 - PSU-E 2015 RIV eng M - Cdst monografie kniby

Klicperova-Baker, Martina

A Character Assassination Attempt: The Case of Vaclav Havel.

Character Assassination throtighout the Ages. London : Palgrave Macmillan, 2014 - (Shiraev,
E.; icks, M.}, 253-269 ISBN 9781137397867

institucionalnf podpora: RYO:68081740

Kiitova slova: Vaciav Havel * character assassination * post-communist mentality

Kdd choru RIV: AN - Psychologie

Tevaly odkaz: hitp://hothandie.net/11104/0238161
Visledak v RIV
inst. repoetad

0434633 - PSU-E 2015 RiV €7 cze M - Cast monografie knihy

Palathova Solcovd, Iva - Lafev, A,

Emoce a jejich regulace v posadee simulovaného letu na Mars.

[Emotion and emotion regutation in the crew Mars-500.

MARS-500; Fakta o postiehy ze simulovaného letu no rudou planetu. Praha, Broo : Academia,
Psychologicky dstav AVER, 2014 - {Solcova, |; Stuchlikovd, |.; Guitin, V), 278-299 ISBN 578-
80-200-2437-4 , 978-80-85174-20-4

Grant CEP; GA CRIC?) GAPADT/11/2226

institucionaini podpora: RVO:68081740

Klitova siova: Mars 500 * affectivity * negative affect * positive affect

Kod oboru BiY: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http:/fhdlhandle.net/11104/0232667
vystedek v BRIV

D434682 - PSU-E 2015 €7 cze M - Cast monografie kniby

Polstkova Solcovd, fva

Psychologické souvislosti fyzikatnich a fyziologickych determinant wkonnosti v kosmu,
[Psychological and psychophysiological determinants of human performance in space.}
MARS-500: Fakia a postfehy ze simufovandho fetu na rudey plonetu. Praha, Brno Academia,
Psychologicky tstav AVCR, 2014 - (Solcovd, |.; Stuchiikova, |.; Guitin, V.}, 30-45 ISBN 978-80-
200-2437-4, 978-80-86174-20-4

Grant CEP: GA CR{CZ) GAPAD7/11/2226

instituciondlnt podpora: RV(.63081740

Kii€ovs stova: space * microgravily * radiation * circadian rhythms

Kad ohory RA AN - Psychologie

Trvaly odkaz: hitp:/fidlhandle. net/11104/0238664
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0434687 - PSU-E 2015 RIV 7 cze b - Cast monografie kniby

Polackova Solcova, lva - Solcov, lva - Stuchiikevd, §, - Mazehoovs, Y.

Simedovany let na Mars — cesta tam a zase zpathy.

{Simuiated fight to Mars —there and back again.}

MARS-50¢: Fakta o postfehy re simulovandho letu na rudou planety. Praha, Brno © Academia,
Psychologicky ustav AVCR, 2014 - {Solcova, |.; Stuchlikova, |.; Guidin, V.), 300-327 ISBN 978-
20-200-25837-4, 978-80-86174-20-4

Grant CEP: GA CR{CZ) GAPAD7/11/2226

institucionginf podpora: BVO:68081740

KifCova slova: Fiight Story Interview * Mars 500 * key episodes * cross-cubtural * qualitative *
thematic analysis

kid oboru RIV: AN - Psychologie

Tevaly odkaz: htpyffhdl.handle.net/11104/0238671
Vysiedak v RIV

0434667 - PSU-E 2015 CZ cze M - Cést monografie knihy

Solcovd, Iva - Vinochodova, A.G. - GuS&in, VI, - Lukavsky, JiFi

Dynamika emodni energie, viimané podobnosti a pracovni zpfisobilostl v prabéhu
experimentu Mars-500.

[Dynamics of emotional energy, perceived similarity and work self-efficacy in the course of
Mars-500 experiment.]

-500: Fakta o postiehy ze simulovoného fetu ng rudou planetu. Praha, Brno © Academia,
Psycologicky Gstav, 2014 - [Solcova, L; Stuchitkavd, |.; Guidin, Y.}, s. 175-182 ISBN 978-80-
200-2437-4

Grant CEP: GA CR{CZ) GAP407/11/2226

linstitucionalnf podpora: BVO:G808174D

Klitova slova: interaction rituals * group cohesion * group integration

kod ohoru BIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: nitp:ffhdl handie.net/11104/0238657

0434672 - PSU-E 2015 CZ cze M - Cast monografie knihy

Solcova, tva

Kosmicky psychologicky vyzkum v Ceskych zemich.

[The Czech space psychological research.]

MARS-500: Fakte o postfehy ze simulovaného fetu na rudou planetu. Praha, Brio : Academia,
Psychologicky lstav AVCR, 2014 - (Solcova, L.; Stuchikovd, I.; Guitin, V., 9-13 ISBN 978-80-
200-2437-4 , §78-80-86174-20-4

Grant CEP: GA CR{CZ) GAP407/11/2226

Instituciondlni podpora: RVO:6B0B1740

Klitova slova: history of space research * hypergravity * spaceflight simulation studies

kod ohoru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: hitp:/fhdbhandie. net/11104/0238655

0434679 - PSU-E 2015 CZ cze M - Cast monografie kniby

Solcovd, iva

Kosmicky psychologicky vyzkum v Ceskych zemich.

[The Czech space psychological research.]

MARS-500: Fakta o postfehy ze simufovanéhs letu na rudou planetu. Praha, Brno : Academia,
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Psychologicky Gstav AVER, 2014 - (Solcova, |.; Stuchlikovd, 1.; Guidin, V., 5. 8-13 ISBN 578-80-
200-2437-4 , 978-80-86174-20-4

Grant CEP: GA CR[CZ) GAP407/11/2226

Institucionaki podpora: RV0:68081740

KHEowa stova: history of space rescarch * hypergravity * spaceflight simulation studies

#od ohoru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: hteps/fidl handie.net/12104/0238652

0434671 - PSU-E 2015 C2Z cze M - Cast monografie kniby

$olcovd, fva - Vinochodova, A.G.

Zviadani stresu a osobnf rist po 52¢ dnech simulovaného letu na Mars.

[Coping with stress and personal growth after 520 days of simulated fiight to wars.]
MARS-500; Fakto o postiehy ze simulovanédho letu na rudou planetu. Praha, Brno Acadeinia,
Psychologicky dstav AVCR, 2014 - {Solcovd, I; Stuchlikova, |.; Gutin, V), s. 164-174 ISBN
978-80-200-2437-4 , 978-280-86174-20-4

Grant CEP:; GA CR{CZ) GAPADT/11/2226

instituciondlni podpora: RV0:68081740

Klicova stova: stress-refated growth * proactive coping * resilient coping

Kad oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http://hdihandic.ret/11104/0238656

0433007 - PSU-E 2015 RIV US eng M - st monografie knihy

Lirbdnak, Tomas - Czekdovd, Kristina

Analysis of Textua! Data in Psychology.

Nova Science Publishers. Nova Science Publishers, 2014 - {Urbanek, T.; Kreitler, h.}, 5. 243-
254 ISBM 978-1-63321-241-1

Grant CEP; GA CR[CZ) GAP407/12/2432

institucionaki podpora: RV0:68081740

Klitova slova: textual data * content analysis * semiotic analysis

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: mttpy/fhdthandie.netf11100/0237372
Vysledek v RIV

0424601 - PSU-E 2015 US eng b - Cast monografie knihy

Zahrodska, Katerina

Between femininity and feminism: negotiating the ldentity of a ‘Czech socialist woman’ in
women’s accounts of state socialism. '

The Politics of Gender Culture under State Socialism: An Expropriated Voice. New York :
Routiedge, 2014 - (Havelkava, H.; Oates-indruchové, L), s. 109-132 ISBN 978-0-415-72083-0.
- [Routledge Rescarch in Gender and Politics)

Institucionalsi pedpora: RVO:68081740

Kiitova slova: critical discursive psychology * ferninisin *® interpretative repertoires * state
socialism * women's identity

K6d oboru RIV: AN - Psycholopie

Trvaly odkaz: ntea:/fhdthandle.net/11206/0230682
fnet. repozitdd

A3
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Celkem zdznami: 23

0433111 - PSU-E 2045 RIV CZ cze J - {ldnek v odborném periodiku

Crekdova, Kristina - Pokorna, Zuzana - Urbdnek, Tomas

Emotnt kompiexita.

{Emotional complexity.]

Ceskoslovenskd psychologie. Rot. 58, £. 2 (2014}, 5. 141-157. 155N 0009-062X
Grant CEP: GA CRICZ) GAPADT/12/2432

Instituciondinf podpora: RVO:68081740

KHCovd slova: emotional complexity * emotion * cognitive complexity

Kéd oboru RIV: AN - Psychelogie

Iinpakt faktor; 0.292, rolc 2013

Trvaly odkaz: hitpyffhdihandie.nat /1110470237352
SCOPLE

WOo5s

Vistedek v RV

Inst. repozttaf

0437309 - PSU-E 2015 RIV NZ eng J - Clanek v odborném periodiku

Dudova, |. - Markovd, D, - Kalparova, M. - Zemankova, |, - Beranovd, 8. - Urbdnek, Tomas -
Hrdlidha, M.

Comparison of three screening tests for autism in preterm children with birth weights lass
than 1,500 grams.

Neuropsychiatric Disease and Treatment. RoC, 10, - (2014}, s. 2201-2208, IS5N 1176-6328
Institucionakni podpora: AY0;68031740

Kli€ova slova: autism spectrum disorders * preterm children * screening

rod oboru RIV: AN - Paychologie

lrapakt faktor: 2,154, rok: 2013

Trvaly odkaz: kitp/hdihandle.net/11104/0240872
Wos

ool

Vysledak v RIV

Inst. repositéd
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0433116 - PSU-E 2015 RV NZ eng | - {lanek v odborném periodiku

Dudova, I. - Kafparova, M. - Markova, . - Zemankovd, 5. - Beranova, 5. - Urbangk, Tomas -
Hrciicla, b,

Screening for autism in preterm children with extremely fow and very low birth weight.
Neuropsychiatric Disease and Treatment. Rod. 10, - {2014), 5. 277-282, IS5N 1176-6328
Institucionalni podpora: RVO:68081740

Klitova slova: autism spectrum disorder * preterm children * screening

Kad oboru RAV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 2,154, rok: 2013
http:/fdx.dol.org/10.2147/NDT.557057

Trvaly odkaz: ietp:/fhdl handie.net/11104/0237383
SCOPUS

WS

(M &}

Vysladek v RIY

Inst. repozitad

0434970 - PSU-E 2015 RIV GB eng I - Cldnek v edborném periodiku

Graf, Sylvie - Paolini, 5 - Rubin, I

Nepative intergroup contact is more influential, but positive intergroup contact is more
common; Assessing contact prominence and contact prevalence in five Central European
countries.

European Journal of Sociof Psychology. Rot. 44, €. 96 (2014}, 536-547. 155N 0046-2772
Grant CEP: GA R GA13-256565

institucionalni pedpora: RYO:68081740

Klitova slova: intergroup contact * negative contact * outgroup attitudes

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

impakt fakior: 1.779, rok: 2013

Trvaly odkaz: bttp://hd handie.not/11104/0238501
SCOPLS

WS

jalnl]

Vystedek v A1V

inst. repozitad

0434692 - PSU-E 2015 RV US eng | - {lanek v odborném periodiku

Hofer, J. - Holger, B. - Au, A. - Polatkové Solcovd, lva - Tavel, P. - Wong, T.T.

For the Benefit of Others: Generativity and Meaning in Life in the Elderly in Four Cultures.
Psychology and Aging. Rot. 29, €. 4 (2014}, 5. 764-775, 1550 0882-7974

Institucionalni podpora; RVO:68081740

KiiZova stova: Generativity * Belief in the species * Goals * Well-Being * Machiavelilanism *
Aging * Culture

Kad aboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 2.913, rok: 2013

Trvaly odkaz: nttpy/fhdihandienet/11104/0238675
WOS

Dot

Vysledek w RIY

Inst. repozitad




0425106 - PSU-E 2015 RV BE eng § - Clanek v odborném periodiku

Hifebitkova, Martina - Graf, Syivie

Accuracy of National Stereotypes in Central Europe: Outgroups Are Not Better than Ingroup
in Considering Personality Traits of Real People.

Lturopean Journal of Personality. Roc. 28, €. 1 {2014), s. 60-72. ISSN 0880-2070

Grant CEP: GA CR GA13-256565

Institucionzlni podpora: RV0:68081740

Kli€ova slova: national sutosterentypes * national heterostereotypes * stereotype accuracy
K6d oboru R1V: AN - Psychologie

Impakt fakior: 1.950, rok: 2013
hitp:ffonlincithrary. witsy.com/delf 10, 1002 /per. 1904/ pdf

Trvaly odkaz; ptpef/hdl handle.net/11104/0231635
SCORLS

Wwas

pol

Vystadak v iV

Inst, repoahal

0436113 - PSU-E 2015 RIV CZ cze J - 8ének v odborném periodiku
Jenoiova, Pavlina - Koilerovd, Lenka - Zibrodska, Kate?ina

Skolni Eikana v scutasnosti — jeji definice a operacionalizace.

[5choot bullying today — the definition and the operationaiization. ]
Ceskasfovenské psychologie. Rot. 58, £ 4 (2014}, 368-377. ISSN 0009-062X
Grant CEP; GA CRICZ) GAP407/12/2325

Institucionalni podpora: RV0:68081740

Klitova sfova: indirect bullying * schoal bullying * social exclusion

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

impakt faktor: 0.292, rok: 2013

Trvaly odkaz: mup://hdl.handle.net/11106/0235892
Visfedek v RV
inst. repozitaf

0437338 - PSU-E 2015 RiV DE eng I - Cidnek v odborném periodiku

Jalinek, Martin - Kvéton, Petr - Vobofil, Dalibor

Innovative testing of spatial ability: interactive responding and the use of complex stimuli
material,

Cognitive Processing. Rof., 16, £ 1 {2014}, 5. 45-55. {S5N 1612-4782

Grant CEP: GA CR{CZ) GAP407/11/2397

Institucicnaini podpora: RVO:68081740

KliCova slova: Spatial ability * Navigation skili * Working memory

Kéd oboru RIV: AN - Psychologie

tmpakt faktor: 1.357, rok: 2013

Trvaly odkaz: hitpy/fhdlLhandio.nerf11104/0240895
SCOPUS

Lol

Vigstedek v RIY

Inst. repozitaf
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0427599 - PSU-E 2015 RIV GB eng | - Gldnek v odborném periodiku
Kollerova, Lenka - Janogova, Paviina - Ritan, Pavel

Goad and evit at school: Bullying and moral evaluation in early adolescence.
Journdaf of Moral Education. Ro, 432, £ 1 {2014), 5, 18-31. 155N 0305-7240
Grant CEP: GA CR{CZ) GAP407/12/2325

Institucionéini podpora: RVO:68081740

Klitova slova: agpressive behavior * bullying * moral cognition

Kod oboru RiV: AN - Psychologie

Irapakt faktor: 0.306, rok: 2013
http://dx.dol.oref10.1080/03057 240, 2013.966940

Trvaly odkaz: ttp:/fhdihandie.net/11104/0233173
SLQPUE

WGs

DO}

vysledok v RIV

{nst, repozial

0436115 - PSU-E 2015 RV PL eng J - Cidnek v odborném periodiku
Kollerova, Lenka - Jano%ovd, Pavlina - Rifan, Pavel

Moral disengagement from butlying: The effects of gender and classroom,
New Educational Review. Rof. 37, £ 3 (2014), 280-291. 1S5N 1732-6729
Grant CEP: GA CRICZ) GAP407/12/2325

Institucionalni podpora: RVO:68081740

KHeova stova: aggressive behavior * bullying * moral cognition

Kad oboru RIV: AN - Psychologie

impakt faktor: 0.14%, rok: 2012

Trvaly odkaz: kitp://hdihandle.net/11106/0235935
Yrysledek v RIV
Inst. repozitad

(434819 - PSH-E 2015 RIV €2 cze | - Clinek v odborném periodiku

Koutnd, Veronika - Blatny, M. - Kepak, T. - Jefinek, Martin - BlaZkova, T.

Socialni opora détf a adolescentll poléhé onkologlckého onemocnani v porovaant s détmi
adolescenty 7 béing populace.

[Social support of childhood cancer survivers in comparison with children and adolescents
from general papulation. }

Ceskosfovenskd psychologie. Rot. 58, €. 4 {2014), 5. 326-339. ISSN 0009-062X

Grant CEP: GA CRICZ) GAP407/11/2421

Institucionalni podpora: RVO:G8081740

Kiltova slova: childhood cancer survivors * perceived social support * social network *
psycho-ancology

Kad oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt fakior: 0.292, rok: 2013

Trvaly odkaz: mtpy/frdthondienet/11104/0238802
WS
vysledek v RiV

]

a7



0437312 - PSU-E 2015 RIV SK eng ) - (lanek v odbormém periodiki
Kvéton, Petr - Jelinek, Martin - Vobofil, Dalibor

Testing of spatial ability: construction and evaluation of a new instrument.
Studio Psychologica. Rof. 56, £ 3 {2014}, 233-252, I5SN 0039-3320

Grant CEP: GA CR{CZ) GAP407/11/2397

instituciongini podpora: RVO:68081740

Klitova slova: spatial ability * testing ¥ psychometrics

Impakt faktor: 0.414, rok; 2013

Trvaly odkaz: mig:/fhdihandie.net/ 1110476240875
Yysledek v RIV
Inst. repoitaF

0428772 - PSU-E 2015 RIV US eng ! - Clanek v odhorném periodiku

Lickenhoff, C. E. - Chan, W. - McCrag, R. R, - De Fruyt, F. - Jussim, L. - De Bollg, 1. 1. - Costa
Ir, P. T. - Sutin, A, R. - Realo, A. - Allik, & - Nakazato, K. - Shimanaka, Y. - Hiebickovd,
Martina - Graf, Sylvie - Yik, 8. - Fickov3, E. - Brunnar-Sciarra, M. - Leihovich de Figueroa, N.
- Schmidt, V. - Ahn, Chyng-kyu - Ahn, Hyun-nie - Aguilar-\afaie, MLE, - Siuta, J. -
Szmigietska, B, - Cain, T.R. - Crawford, LT. - Mastor, K.A. - Ralland, 5. P. - Nansubuga, F. -
hMiramontez, D.R. - Benet-Martinaz, V. - Rossler, 4. - Bratko, D. - Marusié, L. - Halberstadt, .
- Knedevit, G. - Martin, T. A. - Gheorghiu, M. - Smith, £, B. - Barbaranelli, C. - Wang, L. -
Shakespeare-Finch, J. - Lima, M.P. - Kitnkosz, W, - Selcowski, A. - Alcalay, L. - Simenettl, F. -
Avdeyeva, T.V. - Pramila, V.5, - Terracciano, A.

Gender Stereotypes of Personality: Universal and Accuratet,

Journal of Cross-Cufturof Psychology. Rof. 45, €, 5 {2014), s. 675-694. ISSN 0022-0221

Grant CEP: GA (R GA13-256565

Institucionaini podpora: RYO:68081740

Klitova siova: personality * genderfsex roles * development

kKéd obory BiV: AN - Psychologie

tmpakt fakior: 1.746, rok: 2013

http:/fjce.sagepub.comfeontam /a5 5075

Trvaly odkaz: mipf/hdl handle.net/11105/0234038

SCOPUS, WOS, DOI

Vysledak v BRIV
Inst. rapozitsf

0433881 - PSU-E 2015 RV GB eng § - Clanek v odbomém periodiku
Lukavsky, HF

Changes in boundary extension effect during spatial confinentent.
Visuml Cognition. Rof. 22, €.7 {204}, 996-1012. IS5N 2350-6285
Grant CEP: GA CR GA406/09/2003

institucionakni pedpora: Rv0:68081740

KiiCova slova: scene perception ¥ boundary extension * Isolation
kéd ohoru RiV: AN - Psycholopie

lmpakt faktar: 1.651, rok; 2013
http:f/du.cdoi.org/10.1080/135056285.2014.941966

Trvaly odkaz: hip:/fhdihandlo.nerf11108/0238052

SCOPUS, WOS

(8
Vyslodek v BRIV
Insk. repozitdé

48




0425141 - PSU-E 2015 RIV GB eng ) - Clének v odborném periodiku

Markova, Gabriela - Smolik, Filip

What Do You Think? The Relationship between Person Reference and Communication About
the Mind in Toddlers.

Socicil Development. Rot. 23, £. 1 (2014), 5. 61-79. IS5N D961-205X

Grant CEP: GA {'R GAP407/10/2047; GA CR GPP407/10/P610

institucionainf podpora: RAVO:HE081740

Klitova slova: social cognition * persenal pronouns * verb conjugation * mental state
langitage

kad oboru RIV: AN - Psychologie

Impakt faktor: 1.382, rok: 2013

Trvaly odkaz: hitp:/fhdi. hanefe.nstf11104/0232620
SCQPUS

Was

4]

Yisladak v RIV

Insk. repozltal

0428349 - PSU-E 2015 RIV GB eng i - Clanek v adborném periodiku

Polatkova Solcovd, lva - Laev, A. - Solcovd, |va

Study of individual and group affective processes in the crew of a simulated mission to Mars:
Pasktive affectivity as a valuable indicator of changes in the crew affectivity.

Acta Astronautico. Rod, 100, - (2014}, s. 57-67. I1S5N 0094-5765

Grant CEP: GA CR{CZ) GAPA07/11/2226

Institudionaini podpora: AVO:6B081740

Kit€ova slova: Mars-500 * Group isolation * Fmation * Emotion regulation * Mood

Kéd oboru RiV: AN - Psychologie

impakt faktor: 0.818, rok: 2013
hitpffdu.dolorg/10.1016/) 2ctaastrn 2014.03.016

Trvaly odkaz: nttpi//ndhhandie.net/11104/0233709
Wos

(4]

Visiedek v RIV

Inst. repozitar

0433866 - PSU-E 2015 RIV US eng | - Cldnek v odborném periodiku

Smolik, Filip

Noun Imageability Facilltates the Acquisition of Plurals: Survival Analysis of Plural Emergence
in Children.

Journaf of Psycholinguistic Research. Rot. 43, €. 4 {2014}, 5. 335-350. IS5N (090D-6505

Grant CEP: GA CR GAPAD7/10/2047

Instituciondlnt podpora: RV0:68081740

Klitava slova: Language acguisition * Imageability * Morphology * Acquisition of inflections *
Semantic generality

Kad ohort RIV: AN - Psychologie

impakt faktor: 0.653, rok: 2013

Trvaly odhaz: fuep:/ fivdl handie.net/ 111040233048
SCOPUS

WOS

D03, Visledek v RIV

Inst. reporitaf
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0433849 - PSU-E 2015 RIV US eng § - Clanek v odborném periodiku

Smolik, Filip - Vawri, P.

Sentence Imitation as a Marker of 5L in Czach: Disproportionate impairment of Verbs and
Clitics.

Journal of Speech Language and Hearing Research. Rot. 57, - {2014}, 5. 837-849, ISSN 1092-
4388

Grant CEP: GA CR GAP407/10/2047

Institucionalnf podpora: RV0:68081740

Klitova sfova: sentences * specific language impairment * verhs

kéd oboru RIV: AN - Psychologin

Impaki faktor: 1.926, rok: 2013
http: /st pubs asha,orgf Article.asprTarticleid=1865523

Trvaly odkaz: hitpsf/hdihandic.netf11104/0238046
SOPUS

was

Dot

Ysledek v RIV

Inst. repozitdt

0427685 - PSU-E 2015 RV US eng J - {lanek v edborném periodiku

Sikl, Radovan - Simegel, Michal

Confinement has no effect on visual space perception: The results of the Mars-500
experiment.

Attention, Perception & Psychaphysics. Rof. 76, € 2 (2014), s. 438-451. {SSN 1943-3921
Grant CEP: GA CR{CZ) GAP407/12/2528

Institucionalnf podpora: RYQ:68081740

Kiltova slova: visual space perception * perspective * Mars-500 * size judgment * size
constancy * confinement

Kod oboru RIV: AN - Psychologie

impakt fakior: 2.152, rok: 2013
httpyffdu.doi.orgf10.3758/ 5134 14-013-0504-y

Trvaly odkaz: spy/fhdl handle net/11104/0233206
SCOPUS

WOS

(18]

Wisiadek v RIY

Inst, repopitéd

0436151 - PSU-E 2015 RIV CZ sho | - Cldnek v odbomém periodiku

Vitkovd, M. - Zabrodska, Katerina

Coping a rezistencia voii mobbingu v kontexte paradigmatického pristupu.
[Coping and resistance to mobbing in the context of paradigmatic approach.]
Ceskostovenskd psychologie. Rot. 58, £. 3 (2014}, 5, 254-269. 155N 0005-062X
Grant CEP: GA R GA14-020985

instituciondini podpora: RvO;68081740

Klicova slava: coplng *® rezistencia * mobbing

kad ohoru RIV: AN - Psychologic

Impakt fakior: 0.292, rok: 2013

Trvaly odkaz: httpy//hdlhandle.net/ 1110470233943
WsTedek v iV




0438243 - PSU-E 2015 RIV US eng | - (lanek v odhorném periodik
Vobhofil, Dafibor - Jelinek, Martin - Kvéton, Petr

Experimental Evaluation of Tachistoscopic Measurement: A Step Beyond Wundt's Criticism.

American Journal of Psychology. Ro€. 127, € 2 (2014), 245-252. IS5N 0002-9556
institucionaly podpora: RVO:6B081740

Kli¥ovi slova: history of psychology * tachistoscop * experimental instruments
K6d oboru RE: AN - Psychologie

Impakt fakter: 0.769, rok: 2013

Trvaly odkaz: mepy/fhdihandie.netf11104/0241697
SCOPUS

Wos

Vystedek v RV

0433085 - PSU-E 2015 RV GB eng § - Clanek v odborném periodiku

Zelinkova, J. - Shaw, D. J. - Mikl, M. - Marelek, R. - Urbanek, Tomas - Havlitkové, D. -
Z&dmeénily, P, - Haitova, P, - Brézdll, Bi.

An evaluation of traffic-awareness campaign videos: empathy induction Is associated whh
braiit function within superior temporal sulcus.

Behovioral and Brain Functions, Rot. 10, € 27 {2014). 155N 1744-5(81

Khitova stova: MBI * Traffic-awareness campaign * Socio-emotional processing

Kdod ohoru RIV: AN - Psychologie

impakt faktor: 2.000, rok: 2013
bty e behavioralandbrainfunctions.com/corlent /10127

Trvaly odkaz: hep:/fhdihandie net/13104/6237368
SCOPLSs

Wos

DO

Vstedeh v RIY

Inst. repozitsf
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Celkerm zaznami: 4

(428253 - PSU-F 2015 RIV CZ cze | - {anek v odborném periodiku

Blatny, Marek - Sabotkovd, Veronika - felinek, Martin - Kepdk, T. - Komarkova, i
Zdroje emoini pohody (wel-being} u dospivajicich po onkologicke l&¢hé.

{Sources of emotional weall-being in adolescents after oncelogical iraatment.]
Ceskd o Slovenskd psychitrie, Rot, 110, & 2 {2014), s. 61-66. [SSN 1212-0383
Grant CEP: GA CRICZ) GAP407/11/2421

Institucionaint podpora: RV0:68081740

Klitova slova: emotional well-being * childihood cancer survivors * adolescence
Kéd obory BiV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: http:ffhdl handie.nat 1110470233542
isledek v RIV
Inst, repozitdl

(434650 - PSU-E 2015 RV PL pel J - Clanek v edborném periodiku

Klicperovd-Baker, Martina - KoStal, J.

Demokraci w Europle Srodkowej—Przypadek Polski.

[Pemocrats in Central Europe—A focus on Poland: A typology of political mentalities derived
from a secondary analysis of EV5.]

Prregigd Psychologicany, Rot. 57, €. 1 [2014], s. 35-50. 155N 0048-53675

instituciondini padpora: RYO:6B081740

Khtova slova: Poland * Central Europe * democracy

iéd ohory BiV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: hitp:ffhdihandie.net/11108/0238645
Yystodek v RIV

(437232 - PSU-E 2015 RIV PL pol § - Clanek v odborném periodiku

Piotrowski, 1. - Argentero, P. - Baltatescu, 8, - Bardhwaj, G. - Bukowski, M. - Calogero, R. -
Chargazia, M. - Clinton, A. - Haiik, M.H. - lliske, D. - Khachatryan, N. - Klicperovd-Baker,
Martina - Kovacs, M. - Letovancova, E. - LIk, K. - Michatowski, I. - Nord, 1. - Paspalanova, E.
- Perez e Leon, P. - Rojas, M, - Rdiycka, 1. - Seibt, B, - Semkiv, L - Tiliouine, H. - Truong, H.K. :
-Van Hiel, A, - Van dexn Bos, K. - Wills-Herrera, E. ;
Kulturowe wymiary postaw roszczeniowych,

[Cultural dimensions of entitlement.]

Psychalogia Spofeczna. Rod. 9, €. 2 {2014}, 220-240. 155N 1896-1800
Institucionaini padpora: RVO:68081740

Klicova slova: entitlement * cultural values * human development theary
Kad oboru RIV: AN - Psychologie

Trvaly odkaz: hitp://hdl.handie.net/ 11104/6240773
Vysiedek v A1 i
Inst. repozita¥




0425076 - PSU-E 2015 US eng ] - Clinek v odborném periodiku

Sircova, A. - van de Vijver, F.LR - Osin, E. - Miifont, T.L - Fieulaine, N. - Kistafi-Erginbilgic, A.
- Zimhardo, P.G. - Diarailah, §. - Chorfi, M.S. - do Rego Leite, U. - Lin, H.- kv, H. - Bunjevat,
T. - Tomas, T. - Punak, L. - Vrlec, A, - Matlg, 1. - Bokuli¢, M. - Klicperova-Baker, Martina -
Kotal, J. - Seema, R. - Baltln, A. - Apostolidis, T. - Pediaditakis, D. - Griva, F. -
Anagnostopoulos, F. - Carmi, C. - Goroshit, M. - Peri, M. - Shimojima, Y. - Sato, K. - Cchi, ¥. -
Kairys, A. - Lintauskaite, A, - Corral-Verdugo, V. - Przepiorka, A. - Blachnio, A. - Ortufio,
V.E.C. - Gamboa, V. - Mitina, O. - Semyenova, N. - Gerasimoua, V. - Rawski {Nepryakho), T.
- Kuleshova, E. - Polskaya, N. - Tulinov, N. - Romanko, l. - Seming, Y. - Nikiting, E. - Yasnaya,
V. - Davydova, |. - Utyasheva, E. - Emeliyanova, 1. - Ershova, R. - Nedeljkovic, 1. - Diaz
Morales, L.F. - Carelli, M.G. - Wiberg, B. - Boniwell, L. - Linley, P.A. - Boyd, LK.

A Global Look at Time: A 24-Country Study of the Equivalence of the Zimbarde Time
Perspective inventory.

SAGE Open. Rot. 4, January-March {2014}, 5. 1-12. 155N 2158-2440

Institucionalni podpora: RVO:68081740

Klitové slova: Zimbardo Time Perspective lnventory * time perspective ® equivalence *
cross-cultural research

Kod oboru RIV: AN - Psycholopie
http:ffsgo.sagepub comfcontentf3/1/21552440135 15686
Trvaly odkaz: hitp://hdi.handle.net/11104/0231015

Do
Inst. repoektad
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Ptiloha £, 2 VWroéni zpravy PSU AV CR, v. v. i.

Analyza publikatni €innasti PSU AV CR, v. v. i,

v letech 1993-2014

Grafy €. 1 a Z - Souhrn impaktovanych bodi z Enkd pre RIV v letech 1993 — 2014
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Graf L. Souhrn impaktovanych bodi z Elankd pro RIV — potet impaktovych publikaci a soucet
impakt fakton
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Graf 3.
Graf s pétitetou kumulaci - Souhrn impaktovanych baddl z 8ankd pro RIV — podet
impaktovych publikaci 2 soufet impakt faktord
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Graf 5. Strukturs publikadi dle databaze Riv

— Absolutni hodnoty.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Prijemee zpravy
Akademie v&d Ceské republiky, se sidlem Néarodni 1009/3,117 20 Praha 1.

Provedli jsme audit fadné Geetni zaverky cetni jednotky Psychologicky astav AV CR, v.v. i, se
- sidlem Vevefi 967/97, Brno, PSC: 60200, IC 68081740., ktera se sklada z rozvahy

k31: 12. 2014, vykazu zisku a ztraty za rok kon&ici 31. 12. 2014 a piilohy této a&etni zdvérky,
. Kkterd obsahuje popis pouZitych podstatnych udetnich metod a daldi vysvétlujici informace.
T 'Pddrobné tdaje o auditované v. v. i. jsou uvedeny v piiloze této G&etni zavérky.

;..EIOdpovednost statutdérniho erganu Géetni jednotky za ucetm zavérku

~ Statutarni organ 0cetni jednotky Psychologicky ustav AV CR, v. v. i, je odpovédny za sestaveni
'muc'e'tn_l zavérky, kterd podava vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi tcetnimi pfedpisy, a za
akovy vnitini kontrolni systém, kiery povaZuje za nezbytny pro sestaveni udetni zavérky tak, aby
ﬁé’dbsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou.

L 'Odpovednost auditora

Nagi odpovédnosti je vyjadfit na zaklad& nafeho auditu vyrok k této Gletni zavérce. Audit jsme
- provedli vsouladu se zakonem o auditorech, mezindrodnimi auditorskymi standardy a
souvisejicimi aplika¢nimi dolozkami Komory auditord Ceské republiky. V souladu s t&mito
pfedpisy jsme povinni dodrZzovat etické pozadavky, naplédnovat a provést audit tak, abychom
ziskali pfiméfenou jistotu, Ze Getni zavérka neobsahuje vyznamné (materialni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupl k ziskdni dikaznich informaci o ¢astkach a
udajich zvefejnénych v Gletni zavérce. Vybér postuph zavisi na tsudku auditora, zahraujicim i
vyhodnoceni rizik vyznamné (materidlni) nespravnosti udaji uvedenych v uletni zavérce
zplisobené podvodem nebo chybou. Pfi vyhodnocovani téchto rizik auditor posoudi vnitini
kontrolni systém relevantni pro sestaveni G&etni zavérky podavajici v&rny a poctivy obraz, Cilem
tohoto posouzeni je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadiit se k G¢innosti vnitiniho
kontrolniho systému ugetni jednotky. Audit téZ zahrnuje posouzem’ vhodnosti pouZitych Géetnich
metod, pfiméfenosti ucetmch odhadii provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace
ucetni zavérky.

Vyrok auditora
Jsme presvédleni, Ze dikazni informace, které jsme ziskali, poskytuji dostateény a vhodny zdklad
pro vyjadieni naseho vyroku.

Podle naSeho ndzoru Géetni zdvérka podava verny a poctivy obraz aktiv a pasiv Gcetni jednotky
Psychologicky ustav AV CR, v. v. i, k31. 12. 2014, nakladd, vynosi a vysledku jejiho
hospodateni za rok od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014 v souladu s ¢eskymi udetnimi predpisy.

Identifikace auditora

AUDIT BUSINESS SERVICE, s.r.o0., se sidlem Velkopavlovicka 12, 62800 Brno, adresa
kancelafe Zderadova 6, 60200 Brno, &islo opravnéni KACR 141, odpovédny auditor za Zpravu
auditora Ing. Jan Osusky, &islo opravnéni KAC 7

ﬁgﬁ% §E@§F
Ean | (L
Oy— /

V Brné dne 23, 2. 2015 \ﬁg@ LS g. Jan Osusky
&W

e




ZFizovatel:

Akademie véd CR

Rozvaha
(v tis. K&

sestavena dle vyhl. 504/2002 Sb., ve zn&nl pozdéjiich pfedpis

k 31.12,2014

Nazev Gcetni jednotky:

Psychologicky fstav AV CR v.vi.

Sidlo: Vevefi 97, 602 00 Brmo
iIc: 68081740
Nazev SU | dis. Stav
fad.| Stavk 01.01.14| Stavk 31.12.14
A Dlouhodoby majetek celkem 2 360 2120
1. Plouhodoby nehmotny majetek cetkem 1(1 1189 1189
1. [Nehmotné vystedky vyzkumu a vyvoje 012 2 o 0
2. |Software 013 3 1010 1010
3. [Oceniteina prava 014 4 0 0
4. |Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 018 5 179 179
5. |Ostatni dlouhodoby nehmotny maijetek 019 5 0 0
6. |Nedokonceny dlouhodoby nehmotny majetek 041 7 0 0
7. |Poskytnuté zdlohy na dlouhedoby nehmetny majetek 051 8 0 0
| |EL Diouhodoby hmotny majetek celkem 02+03|9 8 627 8 358
1. |Pozemky 031 o} 0 0
2. [Uméleckd dila, pfedméty, sbirky 032 11 0 0
3. |Stavby 021 |12 66 66
4. |Samostatné movité véci a soubory movitych véci 022 13 7 568 7 430
5. |Péstiteiské celky trvalych porostd 1025 |14 0 0
6. |Zékladni stédo a taZnd zvifata 026 i5 0 0
7. |Drobny diouhodoby hmotny majetek 028 i6 993 862
8. |Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 029 i7 . 0 0
9. |Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 042 18 0 ¢]
10, |Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 052 i9 0 4]
IIX. Dlouhodoby finanéni majetek celkem 6{20 0 o
_____ 1. :Podily v ovlddanych a Fzenych osobdch 061 21 0 0
) 2. iPodily v osobach pod podstatnym viivem 062 22 o G
3. iDluhové cenné paplry 063 23 | o o
4. iPljcky organizaZnim stofkam 066 124 0 0
B 5. |Ostatni dlouhodobé plij¢ky i 067 125 0 0
6. iOstatni dlouhodoby financni majetek 069 26 Y 0
7. |Pofizovany dlouhodoby finanéni majetek 043 27 0 5]
| [IV Opravky k dlouhodobému majetku celkem 07 - 0528 -7 456| -7 427
1. [Oprévky k nehmotnym vysiedkiim vizkumu a vyvoje 072 29 0 t]
2. [Opravky k softwaru 073 30 -768 -1 010
3. [Oprévky k ocenitelnym préaviim 074 |31 0 0
4. jOpravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetkd078 {32 -179{ -179
5. [Opravky k ostatnimu dlou u nehmomému majetkyo79 133 0 Y
| 6. |Opravky ke stavbam 08l 134 -2 -4
7. |Oprévky k samostatnym movitym vécem a souborfim movil082 35 -5 514 -5 372
. 8. |Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porostl 085 1386 0 0
o 9. |Opravky k zdkladnimu stddu a taZnym zvitatim 086 37 &) 0
- 10.|Oprévky k drobnému dfouhodobému hmotnému majetku {088 38 -993 -862
11,|Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 1089 39 0 4]




B. Kratkodoby majetek celkem 40 B 777 10 240
| [T | ]|zAsoby celkem 1-13441 | o o
[ | |1. [Materidl na skiad® e e | T[T T g
|| |2 [Materidlna ceste _futidas 0 T o Ty
|| |3. |NedokonZend vyroba 121 a4 | T ol T
| | |4. |Polotovary viastni vyroby _1122 a5 | g -«
b | _ |5, {Vyrobky L 123 146 y of - 0
|| |6 [zvifata T _ 124 47 | o T o
| |7. |Zbofi na sklad& a v prodejndch 132 481 o 0
__ | _ |8, {ZboZi na cestd 134,13949 | ~  of I |

9. [Poskytnuté zélohy na zasoby 50 0 0
_ L. | Pohledavky celkem 31-39 51| = 243 B 437 |
— | [i. |Odbératerd =~ = _ 311 1524 8] T g
— | _f2. [Sménky k inkasu 812 58 | . of T g
13, |Pohleddvky za eskontované cennd papiry 313 541 9 0
| |4. [Poskytnuté provezni zalohy 314 55 | 258 363
|| I5. [Ostatni pohleddvky - 316 156 | -9 7

__ 1 |6, |Pohledavky z a zaméstnanci ) 335 577___7_‘ e 0
_ 1 |7. |Pohleddvky z institucemi sociglniho zabezpelfeni a VZP 336 (58 | ) .90
| I8 DahzpFmi LS = N | I
— | {9 |Ostatni pfimé dané 342 €0 4 of Ty
| _]10.|Dafi 7 pfidané hodnoty o 4343 61 ] 0 o/ g
| _ {11.[Ostatnf dand a poplatky ] 345 62 | Y R ¢
. |12.)Ndroky na dotace a ostatni z&Etovan| se statnim rozpotten346 63 | of R ¢
| [13.|Naroky na dotace a ostatn! ziidtovanf s rozpoltem organd Ux &4 | g 0
| {14./Pohledavky za Uifastniky sdrufenf 35&_@77_ .9
[ |15./Pohleddvky z pevnych terminovych operacf 373 |66 | S | R ¢
| __|16.|Pohleddvky z vydanych diuhopist 375 67 | of 0
|| J17.Diné pohledavky S 7 2 T
| |18.|Dohadné dicty aktivnj 388 69 | of T g

18.[0pravna polo¥ka k pohledavkam 391 70 0 0
| |TII.  Krétkodoby finanéni majetek celkem 21-267t | == 8474 _9669 |
|| [t [pokadna 2172 | 0 Ty
|| |2 fceniny T M2 73} 0 T
[ | {3 |Uctyvbankich 271 74| 8474 9eeH
] {4 [Majetkové cenné papiry i obchodovani 251 75 ) 0 T g
|| |5, [Dluhové cenné papiry k obchodovani 23 76 | o g
|| |6 [Ostatni cenné papiry 256 (78 [ T o T g
|| 17 [Pofizovany krétkodoby finanéni majetek 25 o | o T

8. |Penfze na cestd 262 |80 0 0
- |IV.|  |3ina aktiva celkem o |38 81| 60 134 |
| | §1. jNaklady pfiStich obdobi - 381 sz | 60 134
|| |2 |PHimy pfistich obdobl 385183 T o g

3. [Kurzové rozdily aktivni 386 84 0 4]
A+B Aktiva celkem 85 11 137] 12 360




A Vlastni zdroje celkem 86 7 200 7 282
I. Jméni celkem 90-92 ; 87 7 898 7 282
B 1. [Viastni jméni 901 88 2 360 2 119§
5 2. |Fondy ) 91 89 5538 5163
| - Socidlni fond 912 232 241
| - Rezervni fond 914 75 78
~ Fond tCelové urfenych prostfedkd 915 1198 811
) - Fond reprodukce majetku 916 4 033 4 033
3. |Ocehovaci rozdily z precengéni majetku a zhvazkll 920 90 0 0
II. vysledek hospodafeni cellkem 93-96 | 91 2] 0
1. {U&et vysledku hospodateni 963 92 0 0
2. |vystedek hospodateni ve schvalovacim fizeni 931 93 2 G
3. |Nerozd&leny zisk, heuhrazend ztrdta minulych let 932 94 0 0
B. Cizi zdroje celkem 95 3 238 5 079
1. Rezervy celkem 94 96 0 0 f
1. |Rezervy 941 97 0 0
II. Dlouhodohé zdvazky celkem 38,95| 98 0 0
1. |Dlouhodobé bankovni dvéry 951 g9 0 0
2. |vydané diuhopisy 953 ' | 100 0 0
i 3. |Zévazky z prondjmu 954 101 0] 0
4. |Ptijaté dlouhodobé zdiohy 952 102 0 0
| 5. |Dlouhadobé sménky k dhradé x 1103 0 0]
| 6. |Dohadné ety pasivni 387 104 0 0
7. |Ostatni dliouhodobé zavazky 958 105 0 0
11T, Kratkodobé zavazky celkem 28, 324106 3 226l 5 060
1. {Dodavatelé 321 107 124 86
i 2. |Sménky k Ghradé 322 108 0 0
B 3. |PFijaté zalohy 324 109 0 0
| 4, |Ostatni zavazky 325 110 0 0
5. jZaméstnanci 331 111 1286 1895
6. |Ostatni zavazky vi& zaméstnanciim 333 112 0 0
7. [zévazky k institucim socidiniho zabezpeteni a VZP 336 113 726 1113
8. |Dah z pFijmi 341 114 0 0o
9. lOstatni pfimé dané 342 115] - 251 451
10.|Dah z pfidané hodnoty 343 116 5 94|
i 11.|Ostatni dané a poplatky 345 117 0 0
B 12.|Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoltu 347 118 0 0]
B 13.174vazky ze vztahu k rozpottu USC X 119 0 0
14.|Z&vazky z upsanych nesplacenych cennych papirll a podild|367 120 0 0
15.|zdvazky k téastnikim sdruZeni 368 121 0 0
16.|Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci 373 122 ¢] 0
17.{Jiné zavazky - _ 379 123 481 837
| 18.|Krétkodobé bankovni Gvéry 281 124 0 0
| 19.|Eskontni dvéry 282 125 0 ¢
| 20.|Vydane kritkodobé diuhopisy 283 126 0 0
| 21.{Viastni diuhopisy 284 127 0 0
22.|Dohadné Giéty pasivni 389 128 353 584
23, |Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci 289 129 0 ¢
| |iv.]  |3ina pasiva celkem - 38 130 12| 19
1. {Vydaje pristich obdobi ~ |383 131 0 0
. |vynosy ptigtich obdobi 384 132 12 19
3. |Kurzové rozdily pasivni 387 133 t] 5
A+B Pasiva celkem ! 134 11 138| 12 361
/
Predmét ¢innosti: Datum sestaveni:
Rozvahovy den: 31.12.2014 Odeslane dne:
/ Psychologicky dstav AV CR, vl D‘
_ %/\/ Uevef( 97. 602 00 Brno
: Tng. Iveta Robotkova €0 68081740 Prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.
podpis a jménc podpis & jméno otisk razitka
sestavil odpov&dné osoby

J







Ziizovatel: Akademie véd CR

Vykaz zisku a ztraty
(v fis. K&)
sestaveny dle vyhl. 504/2002 Sb., ve znéni pozd&jSich pfedpisi
k 31.12.2014
Nazev igetnl jednotky:
Psychologicky astav AV CR v.v.i,

S_l'd[o: Vevefi 97, 602 0G Brno
G 68081740
Nazev s, Cinnost
ukazatele sU  l#d. hlavni hospodafska
1 2
A. Naklady 1 27 983 390 4]
I. Spotiebované nakupy celkem 50 2 1161994 [}
B 1. |Spotfeba materidlu 501 3 591 983 0
2. [Spotfeba energie 502 4 253 166 0
3. [SpotFeba ostatnich neskla&ovateinych dodévek _ 503 5 316 845 0
4. iProdané zboil 504 6 1] 0
II. Sluzby celkem B 51 7 4112 032 1]
5. |Opravy a udrzovan 511 8 36 058 0
6. ]Cestovné 512 | g 1 347 540 0
7. iNaklady na reg}gzentaci i 513 10 35 066 o
8. lDstatnl sluzby 518, 514 11 2 693 368 0
III. Osobni naklady celkem 52 12 21 359 375 o
9. [Mzdové naklady 521 13 15 604 850 0
10. |Zékonné socidini pojisténi 524 14 4989 698 0
11. |Ostatnl socidlni pojistént 525 15 0 0
12. |Zékonné sacidini na‘klad‘y. S 527 16 764 827 0
13, |Ostatni sedidlni naklady ) 528 17 0 0
Iv. Dané a poplatky celkem ° 53 18 -10 487 o
14. |Daii silniéni ) 531 19 1325 0
1%, Baﬁ z nemovitosti 532 20 4] 0
16. |Ostatnf dané a poplatky 538 21 -11 812 o
V. Ostatni naklady celkem 54 22 915 091 o
17. |Smluvni pokuty a troky z prodleni 541 23 0 0
18. |ostatnl pokuty a pendle " |sa2 24 0 0
19. |Odpis nedobytné pohled;\;ky 543 25 a 0
20. |Uroky 544 | 26 ) )
21. |Kurzové ztraty 545 | 27 15 497 0
22. |Dary ' 546 28 0 0
23, [Manka & Skody 548 29 0 0
) 24. [ling ostatni naklady 549 30 899 594 0
VL. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opr.poloZek celkem 55 31 411 756 0
25. |Odplsy diouhodabého nehmotného a hmotnéha majetku B2 32 411 756 0
T "|26. [z8statkova cena prodaného DNM a DHM 552 33 ] ]
27. [Prodané cenné papiry a podily 553 34 0 G
28, [Prodany material ) 554 35 0 o
29. {Tvorba rezerv 556 36 0 G
30. [Tvorba opravayeh poloZek o ' 559 37 0 o
VIL Poskyinuté p¥ispévky celkem 58 38 33 629 o
31. [Poskytnuté prispevky zGEtované mezi organizafnimi sloZkami X 39 0 0
32. jPoskytnuté Clenské prispévky 581 40 33629 0
VIIL. Daii z prijmi celkem 59 41 0 1]
33. iDodatelné odvady dand z piijmi 595 42 o 0




Nazev SO jus. Cinnost
vkazatele Fad. hlavil hospodafska
i 1 2
TR 1 27 983 680 0
rzby za vlastni vikony a'za zbozi celkem 60 2 254 898 o
| f&by_ia i.;'Ea's'tr'il'_ Vrobky: T 601 3 182 144 0
| Tr¥ba z pradeje slufeb, .. 602 4 72 754 0
“|rizbaza prodané zbosl - _ 604 5 0 0
Zmény stavu vnitroorganiza&nich zasob celkem 61 6 0 0
Ziména stavu zdsob nedokon&ené vyroby 611 7 0 9
" [zm&na stavu zésab pelotovar 612 8 ] 0
Zmé&na stavu zdsob vyrobkdl 613 9 0 0
Zména stavu zvifat 614 10 0 0
III. Aktivace celikem 62 i) o [}
8. |Aktivace materidlu a zboZ{ 621 12 ] 0
9. |Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 622 13 0 Y
10. -AT<"tivace dleuhodobého nehmotnéhe majetku 623 14 0 1
11. |Aktivace dlouhodabého H;;otného majetku G624 15 0 4}
Iv. Ostatni vynosy celkem 64 16 1 903 856 0
12. |Smluvni pokuty a droky z prodieni 641 17 0 of
13, |Ostatni pokuty a pendle 642 18 0 0
14, |Platby za odepsané pohledavky 643 19 I 0
15. [Oroky 544 20 6 786 o
16. {Kurzové zisky 645 21 0 1]
17, |ZGétovani fondl 648 22 1 480 692 B
18, |Jiné ostatni vynaosy 649 23 416 378 0
V. Triby z prodeje majetku, ziiét.rezerv a oprav. poloZek celkem 65 24 1] 0
19, |Triby z prodeje DAM a DHM 1651 25 o o
120, Ity 2 prodefe cennych papirt a podild 653 26 ¢ 0
21. [THby z prodeje materialy ’ 654 27 0 0|
22. [Vynosy z kratkodobéhe finanéniho majetku 655 28 0 [
23, |ZiCtovani rezery 656 29 0 4]
24, [Vynosy z dlouhodobéha finaninino majetku 1857 30 0 g
25. |262tovani opravnych polozek 659 31 0 0
vI. PFijaté pFispévky celkem 68 32 [4] 0
26, (Ptijaté piispévky zd&tovang mezi organizanimi sloZkami X 33 0 0
27. iPrijaté prispévky {(dary} 681 34 ] 0
28. iPfijaté flenské piispévky 682 35 0 ]
VIL. Provozni dotace celkem 69 36 25 824 926 0
25. |Provozni dotace } 591 371 25824926 0
Vysiedek hospodaieni pFed zdanénim 38 290 0
34, (Dafl z pHimil 591 39 0 /0
Vvystedek hospodafeni po zdanéni 490 290 }5

Predmét &innosti:

Rozvahovy den: ?.12.20 14

Psvchologichy dstay a0 ER, v.u.i.

Ueveli 97, 602 00 Brno

p
i |
N e senR1TAn

Datum sestaveni:

Odesldno dne:

Ing. Iveta Robotkova
podpis a iméno
sestavil

Prof. PhDr. Marek Biatny, brSc.
podpis a iméno
odpavédné osoby




Priloha k acetni
zaverce

sestavené Psychologickym tstavem AV CR,v.v.i.
se sidlem: Vevefi 97, 602 00 Brno
ke dni 31. 12.2014 |




A. Popis aufetni jednotky

Nazev icetni jednotky:
Sidlo:

Sidlo poboéky:
Knihovna ustavu:

IC:

DIC:

Pravni forma:

DPatum vzniku:

Hlavni pfedmét ¢innosti:

Organy PSU:

Reditel:

Rada instituce:
Predseda:

Mistopfedseda:
Clenové:

Tajemnik:

Psychologicky tstav AV CR, v. v. i.
Veveii 967/97, 602 00 Brno
Hybernska 8, 110 00 Praha 1
Husova 4, 110 00 Praha 1

68081740

CZ68081740

Vefejna vyzkumna instituce (v. v. 1i.)

Psychologicky ustav AV CR byl zfizen usnesenim 21. zasedéni
prezidia Ceskoslovenské akademie v&d ze dne 23. Gnora 1967, a
to s idinnosti od 1. dubna 1967. Ustav se stal, ve smyslu § 18
odst. 2 zakona &.283/19928b., pracovidtém Akademie v&d Ceské
republiky s0finnosti ke dni 31. prosince 1992. Na zdkladé
zakona &. 341/2005 Sb. se pravni forma Psychologického tGstavu
AV CR dnem 1. ledna 2007 zménila ze statni piispévkové
organizace na vefejnou vyzkumnou instituci.

Udelem zfizeni PSU je uskuteditovani védeckého vyzkumu
v oblasti psychologie a aplikaci jeho wvysledki. Predmétem
¢innosti je ¢innost hlavni.

~ Reditel, Rada instituce a Dozoré{ rada

Zakladnimi organizadnimi jednotkami PSU jsou védecka
oddé&leni, jejichz tkolem je vyzkum a vyvoj, a servisni oddéleni,
jejichz tikolem je zajist'ovani infrastruktury.

Prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.

PhDr. Iva Solcové, PhD.

Prof. MUDr. Michal Hrdli¢ka, CSc.

Prof. PhDr. Marek Blatny, DrSc.

Prof. PhDr. Ivo Cermék, CSc.

Doc. PhDr. Martina Hiebi¢kova, Dr., DSc.
PhDr. Filip Smolik, Ph.D.

Prof, PhDr. Toma$ Urbanck, Ph.D.

Doc. Mgr. Peter Halama, PhD.

Doc. PhDr. Vladimir Kebza, CSc.

Tvona Kubikova, DiS.




Dozoréi rada:

Piedseda:
Mistopiedseda:
Clenové:

Tajemmnik:

B. Z¥izovatel a vznik

Doc. PhDr. Radomir Vigek, CSc.

Doc. PhDr. Franti§ck Baumgartner, CSec.
Prof. PhDr. Ladislav Rabusic, CSc.
PhDr. Jana Pospisilova, Ph.D.

Prof. PhDr. Milan Pol, CSc.

Ivona Kubikova, DiS.

Z¥izovatelem Psychologického ustavu AV CR, v.v.i., je Akademie véd CR. Instituce vznikla
ke dni 1. 1. 2007 na zakladé zakona €. 351/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich.



C. ticetni informace

1. Utetni obdobi
1.1.2014 - 31. 12,2014

2. Pouzité afetni metody

Ueini jednotka zpracovala Géetni zédvérku v souladu se zikonem €.563/1991 Sb., o uCetnictvi
ve znéni pozd&j¥ich dodatki a v souladu s vyhladkou ¢&. 504/2002 Sb., kterou se provadeji
nékterd ustanoveni zakona &. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozd&jsich predpist, pro
Getni jednotky, u kterych hlavnim ptedmétem &irmosti neni podnikéni, pokud 0Stuji v
soustavé podvojného tidetnictvi v platném znéni a die pfislusnych CUS.

Uketnictvi respekiuje obecné Getni zésady, predevdim zdsadu o ocefiovani majetku
historickymi cenami, zasadu Gdtovéni ve vEcné a Casové souvislosti, zasadu opatmosti a
predpoklad o schopnosti cetni jednotky pokradovat ve svych aktivitach. Udaje v této Gdetni
zavéree jsou vyjadieny v tisicich korunach ¢eskych (K&).

3. Zpisoby zpracovani adetnich zaznamii

Ugetni jednotka vyuZiva pro zpracovani finanéniho tietnictvi ekonomicky informatni systém
iFis spoletnosti BBM a pro zpracovani mzdového Ggetnictvi mzdovy systém spole¢nosti
Elanor Global.

4. Zpisoby a mista Gischovy adetnich zaznami

Utetni zdznamy jsou zalohovéany v elektronické verzi na zakladé servisni smlouvy uzaviené
se Stediskem spolenych Cinnosti AV CR, v. v. i.. Soutasné Gietni jednotka uschovava
titetn{ zéznamy v titéné podob¥, kterou archivuje v souladu se zdkonem o uletnictvi v
platném zn&ni. Archiv t&etnich dokladd je v misté sidla G¢etni jednotky.

5. Zptsoby oceiiovini a odpisovani, pokud je jejich znalost vyznamna pro
posouzeni finanéni, majetkové situace a vysledku hospoda¥eni ticetni jednotky,
odchylkich od Géetnich metod podle § 7 odst. 5 zakona s uvedenim vliva na
majetek a zavazky, na finanéni situaci a vysledek hospoedateni ucetni jednotky

Odpisovym plénem je stanovena hranice pro zafazeni do skupiny hmotného dlonhodobého

majetku vstupni cena nad 40 000 K&, pro nehmotny dlouhodoby majetek vstupni cena nad
60 000 K&. Diouhodoby majetek je odepisovan rovnomémé po dobu pouzitelnosti.
Nakoupeny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén pofizovaci cenou a zadind se .
odepisovat nasledujici mésic po uvedeni do uZivani a zaevidovani.

6. Zpisob tvorby a v§§i opravnych poloZek a rezerv za uzavirané Gdetni obdobi

V roce 2014 G&etni jednotka netvofila opravné poloZky a rezervy.




D. Vyznammé udalosti, které se staly mezi rozvahovym dnem a okamzikem sestaveni
ucetni zaverky podle § 19 odst. 5 zdkona

Mezi rozvahovym dnem a okamZikem sestaveni ufetni z&vérky nenastaly Zadné vyznamné
udéalosti.

E. Zplisoby oceiiovani pouZité pro polozky aktiv a zdvazkid

Hmotny a nehmotny majetek se ocefiyje pofizovacimi cenami, v pfipad® bezaplatného nabyti
reproduk&nimi pofizovacimi cenami,

Utetni jednotka neeviduje #idny majetek vytvofeny vlastni &nnosti ani Z4dné podily, cenné
papiry, derivaty, zdsoby a zvifata.

PenéZni prostiedky, ceniny, pohledavky a zavazky se ocetiyji jmenovitymi hodnotami.
Nakoupena pifpadné prodand cizi ména se pfepolitdva na Ceskou mé&nu platnym kurzem
penéZniho Gstavu, u kterého byl nakup &i prodej uskuteénén.

Pohledavky a zdvazky vyjadiené v cizi méné se pfepoditavaji na &eskou ménu k okamziku
uskutednénf tetniho pfpadu dennim kurzem CNB.

Pro prepodet cizich mén na K& ke dni tidetni zavérky se pouziva sménny kurz CNB ke dni 31.
12. daného udetniho obdobi.

F. Nazev jinych ucetnich jednotek, v nichZ ucetni jednotka sama nebo prostfednictvim
tieti oscby (jednajici jejim jménem a na jeji Géet) drZi podil, s uvedenim vySe tohoto
podilu, u akcif s uvedenim poétu, jmenovité hodnoty a druhu téchto akceii, jakoZ i vySe
zakladniho kapitalu, vlastniho jméni, fondi a zisku nebo ztraty této jiné ucetni jednotky
za minulé obdobi

Uketni jednotka nedr?i Zadny podil v jakékoliv podobeé.

G. Prehled splatnych zavazki ke dni 1. 1.2015 s uvedenim &astek, datem vzniku a
splatnosti

PolozZia ' Ca_sﬁfa [Bai?:e " Batum splatnosti
v K& vznikia
- Pojistné na socialnim zabezpeent 0 0 708:459,98 0 0 31.12.2014 . 0 80 1201500 0
. 1220i4 _ 8. 1.2015

- Zdravotni pojisténi . _ 404 842 76_
;.:Danovc nedopiatky (dan 7 pujmu) i e
dan zaiohova _ 430 077 31, 122014 8. 1.2015
CdafsrazkovA o e
Partové ncdop!atky DPH spla’tne ke
dni |, 1.2014

93 531 31.12.2014 25.1.2015

L2204 812015

CUN208130 311220014 8012015

H. Pocet a jmenovitid hodnota akeii nebo podilii, nebo nemaji-li jmenovitou hodnotu,
informace o jejich ocenéni

Utetni jednotka v roce 2014 neeviduje Zadné akcie & podily.




I. Majetkové cenné papiry a vyménitelné a prioritni dluhopisy
Uketni jednotka nchospodaii s Zadnymi majetkovymi cennymi papiry api s zadnymi

vyménitelnymi a prioritnimi dluhopisy.

J. Castky dhuiné, které vznikly v daném tudetnim obdobi a zbytkova doba jejich
splatnosti k rozvahovému dni piesahuje 5 let a vySe vsech dluhii uéetni jednotky s
uvedenim povahy a formy zaruky

Uketni jednotka neeviduje Z4dné dluzné &astky, které vznikly v daném tcetnim obdobi a
zbytkové doba jejich splatnosti k rozvahovému dni presahuje 5 let ani Zadné jin¢ dluhy.

K. Celkova vyde finanénich nebo jinych zavazki, které nejsou obsaZeny v rozvaze
(bilanci)

Uetni jednotka nemé #4dné finanéni nebo jiné zdvazky neobsaZené v rozvaze sestavene ke
dni 31. 12. 2014,

L. Vysledek hospodaieni v lenéni podle hlavni a hospoda¥ské ¢innosti a pro ucely dané
z prijmi:

V roce 2014 Gdetni jednotka provozovala pouze hlavni ¢innost.

Naklady | 27 983 389,65 K&
Vinosy 277 983 680,79 K&
Hospodarsky visledele - oo a0 v OLIAKE S

M. Informace o pramérném evidenénim piepotteném poétu zaméstnanci v Elendni
podle kategorii, jakoZ i o osobnich nikladech za Gcetni obdobi v ¢lenéni podle vykazu
zisku a ztraty u poloek "A.IIL9 Mzdové naklady" aZz "AJIL13. Ostatni sociidlni
niklady," tddaje o poftu a postaveni zamdéstnanci, pokud jsou zaroveil Cleny
statutarnich, kontrolnich nebo jinych orgénii uréenych statutem, stanovami nebo jinou
Z¥izovaci listinou

1. Pramé&rny evidenéni piepotteny podet pracovnikii v Elenéni podle Kategorii:

Védecky Odborny Odborny THP

Polozka pracoviik prac.Va prac.‘Vé pracovnik Celkem

V-v§

“pracovniki cleneny dl
kategorii L




2. Osobni niklady za 1ifetni obdobi v &lenéni podle vykazu zisku a ztrity u polozek
—mzdové niaklady aZ ostatni socidlni naklady v K&

Mzdovy Priplatek Priplatek

Odmény QON

tarif zz vedeni  osobni mzdy celkem prostiedky

Nahrady Mzdy Mzdové

600613

Mzdové prostiedky Lo _
bez OON oon Pojistne celkem Prispévek @o SF
L 14562757 0 1037856 . - 498178 . 291344

3. Udaje o pottu a postaveni zaméstnancii (pokud jsou zaroveii &leny statutarnich,
kontrolnich nebo jinych organii urfenych statutem, stanovami nebo ziizovaci listinou)

Reditel tistavu jmenovany na zdkladg zakona &. 341/2005 Sb. je zafazen jako vedouci védecky
pracovnik a je &lenem Rady Psychologického fistavu AV CR, v. v. i.

6 internich &lenti Rady Psychologického tstavu AV CR, v. v. i. je voleno z fad védeckych
pracovniki, z toho 1 zvolen dovolbou s funk&nim obdobim od 25. 4.2012 (Prof. PhDr. Ivo
Cermak, CSc.)

1 internd €len Dozoréi rady je jmenovan zfizovatelem z fad védeckych pracovniki.

N. Ohodnoceni €lenii statutdrnich a kontrelnich org#inii nebo jinych organi uréenych

Vroce 2014 byly vyplaceny Clentim Dozoréi rady odmény ve vysi 51 000 K& a odmény
¢lentim Rady pracovi§te inily za rok 2014 celkem 89 000 K¢&.

0. Ukast &lenii (statutdrnich kontrolnich nebo jinych organii ticetni jednotky uréenych
statutem, stanovami nebo jinou zfizovaci listinou) a jejich rodinnych p¥ishu$nika v
osobach, s nimiZ vifetni jednotka uzavitela za vykazované ucetni obdobi obchodni
smlouvy nebo jiné smluvni vztahy

Psychologicky tstav AV CR, v.v.i. neuzaviel v roce 2014 Z4dnou obchodni smlouvu nebo
jiné smluvni vztahy s institucemi v souladu s timto bodem.

P. Vyie ziloh, zivdavki a Gvéri, poskytnutych &lenéim orginii uvedenym v pismenu n),
s uvedenim wrokové sazby, hlavnich podminek a p¥ipadné proplacenych &stkiach o
dluzich p¥ijatych na jejich alet jako urdity druh zdiruky s uvedenim celkové vyse pro
kazdou kategorii flenii

Psychologicky tstav AV CR, v.v.i., neeviduje v roce 2014 ¥4dné zalohy a Gvéry poskytnuté
¢lentim orgénid uvedenych v pismenu n).




Q. Rozsah, ve kterém byl vypofet ziskua nebo ztraty ovlivmén zpisoby ocefiovani
finanéniho majetku v priabéhu dletniho obdobi nebo bezprostiedné piedchazejiciho
uéetniho obdobi

V roce 2014 nebyl hospodaisky vysledek ovlivnén zplsoby ocetiovani finanéniho majetku.

R. Zpusob zjisténi zikladu dané z pFijmi, pouZité darnové dlevy a zpisob wziti
prostiedkii v bézném wucetnim obdobi, ziskané z danové ilevy v predchazejicich
zdafiovacich obdobich v ¢€lenéni za jednotlivi zdafiovaci obdobi podle pozadavku
zvla§tnich pravnich pFredpist

Utetni jednotka spolupracuje sIng. Ludmilou Moraveovou, kterd zaji¥fuje zpracovani
datiového pfiznani. Pfi zaji$téni dafiového zakladu je postupovano v souladu se zdkonem ¢&.
586/1992 Sh., zdkon o dani z piijmu v platném znéni a dle § 20 tohoto zdkona jsou
uplattiovany polozky snizujici zaklad dané.

S. Rozdily mezi datiovou povinnosti pFipadajici na b&Zné nebo minulé adetni obdobi a jiz
zaplacenou dani v téchto Wi¢etnich obdobich

Mezi dafiovou povinnosti pfipadajici na b&Zné nebo minulé ucetni obdobi a jiZ zaplacenou
danf v téchto icetnich obdobich neni rozdil.

T. Vyznamné polozky z rozvahy (bilance) nebe vykaza zisku a ztraty, u kterych je
uvedeni podstatné pro hodnoceni finanéni a majetkové situace a vysledku hospoda¥eni
ufetni jednotky, pokud tyto informace nevyplyvaji pFimo ani nep¥imo z rozvahy
(bilance) a vykazu zisku a ztraty

Hlavni podil na vynosech instituce tvoii dotace od zfizovatele. Institucionalni dotace je
pfidélovana na podporu vyzkumnych organizaci dle zhodnoceni vysledki, na béznou adr7bu
a na uhradu ndjemného. Dal§im podilem na vynosech je Gcelovd dotace pfidélovani na
schvélené grantové projekty od GA CR.

Vynosy jsou tvofeny také trzbami z prodeje z periodické publikace, kterou instituce vydava
v ramci své hlavai ¢innosti. Ostatni vynosy tvoii Groky, zuctovani fondh a odpist tvofenych
z majetku zakoupeného z dotace.

Nejvyznamméj§i nakladovou poloZku ve vykazu zisku a ztraty tvofi mzdové ndklady a
naklady na zakonné socialni pojisténi.
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U. Prehled o poskytnutych darech a déreich a p¥ijemcich téchto dari

V roce 2014 Psychologicky tstav AV CR, v.v.i. neposkytl Z&dny penéZni dar.

Od Nadace PANGEA obdrela instituce pen&Zni dar ve vy 10 000 K& ve vybérovém tizeni k
ziskéni granth z vynosu nada¢niho jm&ni na fe¥eni projektu v roce 2015 s nizvem Fenomén
sludnosti ve svétovém kontextu, vztah k demokrati¢nosti, prosperité a #ivotni spokojenosti.

V. Prehled informaci o vefejnych sbirkdch podle zvla§tniho p¥edpisu (zakon &117/2001
Sb. o vefejnych sbirkich ) - uvedeni ti¢elu a vyse vybranych &astek

V roce 2014 nebyly vybirany 7adné vef'ejné sbirky.

W. Zpiisob vypeFidani vysledkit hospodaieni z piedchizejiciho téetniho obdobi,
zejména rozdéleni zisku

Zisk za Ucetni obdobi 2013 ve vyi 2 316,33 K& byl pieveden do rezervniho fondu Gdetni

jednotky ke kryti pfipadné ztraty v budoucim obdobi,

X. Dalif idaje (podle zvla§tnich pravnich p¥edpis a rozhodnuti uéetni jednotky), které
nejsou v priloze uvedeny, ale maji vyznamnou vypovidajici schopnost o ekonomické
tinnosti Gfetni jednotky

1. Dlouhodoby finanéni majetek
Ucetni jednotka k datu udetni zav&rky nevykazuje.

2. Pohledavky

a) Prehled pohledavek

dlouhodobé pohledavky ¢
kratkodobé pohledavky 446 150,36 K¢
z toho : ve splatnosti 427 331,88 K&
: splatné do 30 dnti

: splatné do 90 dni 10 446,48 K¢&

b) Pohledavky kryté podle zéstavniho prava - udetni jednotka k datu tidetnf zavérky
nevykazuje.




3. Jméni

a) Stav }mem Jmem je tvofeno pouze vlastnim jménim a fondy, a to:
: Stav k 3 1 ZOM Pnrustek E}bytek

5 Stav kS"i %2 2014

Vlastni jméni 2360 175,69 2 119370,40
Odpisy DLNM a DLHM 170 951,20 411 756,49
Sodktato e o o3m374a4 . 463256 ASOSSS 24074544
:Re7ervmfondp1cvod S R L IR e ey
Toud elovurtenseh yjorgigor sioTesee 119781891 BIOTERGH
plOSt"{'GdkL‘i S U R HEE R R
Fond reprodukce
- majetku 4032 862,28 171000 170951,20 4032 862,28
Zistatek investic
- Jradni celkem 7281409200
4, Zavazky
a) Prehled zavazki
diouhodobé zavazky 0,00 K&
kratkodobé zavazky 5059 654,42 K&
z toho:
dodavatelé : 86 191,36 K&
mzdy 1 895 190,00 K&
pojisténi 1113302,71 K&
ostatni ptimé dang 450 890,00 K&
DPH 93 531,00 K&
dat silni€ni 25,00 K¢
jiné zévazky 836 894,23 K¢
dohadné ucty 583 630,12 K&
b Zéwazky kryté podle zastavniho prava
Ugetni jednotka k datu Gdetni zavérky nevykazuje.
5. NepenéZité zavazky a jina plnéni neuvedené v ucetnictvi
Uketni jednotka k datu udetn{ zavérky nevykazuje.
V Brné dne 10, 2.2015
Zpracoval: Ivona Kubikova Podpis statutarniho organu
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Kontakty:

Psychologicky tistav AV CR, v.v.i.
Vevefli 97, 602 00 Brno

Tel.: +4205322 90 278

Fax: +420 549 244 667

E-mail: info@psu.cas.cz

Pobocka Praha

Hybernska 8, 110 00 Praha 1

Tel.: +420 221 403 901

Fax: +420 222 221 652

E-mail: maria.kuchynkova@praha.psu.cas.cz

Redakce €asopisu Ceskoslovenska psychologie
E-mail: redakce@praha.psu.cas.cz

Knihovna Praha
Husova 4, 110 00 Praha 1

Tel.: +420 221 183 547, +420 222 222 096
E-mail: knihovna@praha.psu.cas.cz

http://www.psu.cas.cz




