
IČO: 67985998 
Sídlo: Politických vězňů 936/7, Praha 1 

Dozorčí radou pracoviště projednána  
Radou pracoviště schválena

Praha 18. 3. 2020 



OBSAH 

I. Informace o složení orgánů pracoviště a o jejich činnosti

a) Složení orgánů pracoviště

b) Změny ve složení orgánů

c) Informace o činnosti orgánů

II. Informace o změnách zřizovací listiny

III. Hodnocení hlavní činnosti

III. a.  Prezentace pracoviště a popularizace vědy

IV. Hodnocení další a jiné činnosti

V. Informace o opatřeních k odstranění nedostatků v hospodaření a zpráva, jak
byla splněna opatření k odstranění nedostatků uložená v předchozím roce

VI. Finanční informace o skutečnostech, které jsou významné z hlediska
posouzení hospodářského postavení instituce a mohou mít vliv na její vývoj

VII. Předpokládaný vývoj činnosti pracoviště

VIII. Aktivity v oblasti ochrany životního prostředí*

IX. Aktivity v oblasti pracovněprávních vztahů*

Přílohy 

Účetní závěrka a zpráva o jejím auditu 

Příloha A – Publikace 

Příloha B – Výzkumné projekty a granty 

Příloha C – Výroční zpráva NHÚ AV ČR, v. v. i., o poskytování informací 
podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění 
pozdějších předpisů, za období od 1. ledna do 31. prosince 2019 



3 

I. Informace o složení orgánů pracoviště a o jejich činnosti 

a) Složení orgánů pracoviště 

Ředitel pracoviště: doc. Sergey Slobodyan, Ph.D. 

Rada pracoviště působila do 16. 9. 2019 ve složení: 

předseda: Marek Kapička, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i. 

místopředseda: doc. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc., Národohospodářský ústav 
AV ČR, v. v. i. 

členové:  

 Patrick Gaulé, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i.  

 prof. Ing. Štěpán Jurajda, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i. 

 prof. Jakub Kastl, Ph.D., Princeton University  

 doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i. 

 prof. Avner Shaked, Ph.D., emeritní profesor, University of Bonn 

 doc. Sergey Slobodyan, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i.  

 Jiří Střelický, Ph.D., ČSOB Pojišťovna 

Rada pracoviště působila od 17. 9. 2019 ve složení: 

předseda: Marek Kapička, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i. 

místopředseda: doc. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc., Národohospodářský ústav 
AV ČR, v. v. i. 

členové:  

 prof. Ing. Štěpán Jurajda, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i. 

 prof. Jakub Kastl, Ph.D., Princeton University  

 doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i. 

 doc. Ing. Mariola Pytliková, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i.  

 prof. Avner Shaked, Ph.D., emeritní profesor, University of Bonn 

 doc. Sergey Slobodyan, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i.  

 (znovu zvolen od 17. 9. 2019) 

 Jiří Střelický, Ph.D., ČSOB Pojišťovna 

Dozorčí rada pracovala v roce 2019 ve složení: 

předsedkyně: PhDr. Taťána Petrasová, CSc., Ústav dějin umění AV ČR, v. v. i.  

místopředseda: Ondřej Rydval, Ph.D., Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i.  

členové:  

 Ing. Petr Bobák, CSc., Ústav živočišné fyziologie a genetiky AV ČR, v. v. i. 

 Ing. Miroslav Singer, Ph.D., Generali Pojišťovna a. s. 

 Ing. Richard Podpiera, Ph.D., CFA, Československá obchodní banka, a. s.   
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b) Změny ve složení orgánů 

Rada pracoviště: 

Rada pracoviště pracovala s výše popsanými změnami datovanými 17. 9. 2019. 
 

c) Informace o činnosti orgánů 

Ředitel: 

Doc. Sergey Slobodyan, Ph.D., v roce 2019 reprezentoval ústav v redakční 
radě Ruského deníku Money and Finance. 

Rada pracoviště:  

Data zasedání: 

8. 4. 2019 

4. 6. 2019 

26. 11. 2019 

Výběr významných záležitostí projednaných radou pracoviště: 

- schválení rozpočtu na rok 2019; 

- schválení výroční zprávy o činnosti a hospodaření za rok 2018; 

- schválení čerpání a rozpočtu sociálního fondu; 

- schválení členů výběrové komise pro pozici ředitele pracoviště; 

- schválení aktualizovaného Vnitřního mzdového předpisu. 

Zápisy ze zasedání rady pracoviště jsou k dispozici na interních webových 
stránkách. 
 
Dozorčí rada: 

Data jednání: 

27. 3. 2019 

14. 5. 2019 

Dozorčí rada se na svých zasedáních vyjádřila bez připomínek k návrhu 
výroční zprávy a účetní závěrce pracoviště za rok 2018. Projednala také hospodaření 
pracoviště v roce 2018 a návrh rozpočtu na rok 2019. Dále dozorčí rada schválila 
převedení prostředků z rezervního fondu do fondu účelově určených prostředků, 
převedení hospodářského výsledku za rok 2018 do rezervního fondu, ohodnotila 
manažerské schopnosti ředitele pracoviště, schválila auditora na další období, 
schválila přehled činností DR za rok 2018 a per rollam odsouhlasila uzavření 20. 
dodatku nájemní smlouvy uzavřenou mezi NHÚ a Univerzitou Karlovou, CERGE. 

 

II. Informace o změnách zřizovací listiny 

V roce 2019 nedošlo ke změnám ve zřizovací listině. 
 

III.  Hodnocení hlavní činnosti 

Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i. (dále NHÚ), pokračoval v úzké 
spolupráci s Centrem pro ekonomický výzkum a doktorské studium Univerzity 
Karlovy (CERGE UK) v rámci společného pracoviště (bez právní subjektivity) 
CERGE-EI (EI je zkratka názvu ústavu „Economics Institute“ – NHÚ). Toto společné 
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pracoviště s vysokou mírou mezinárodní orientace klade dlouhodobě silný důraz 
na kvalitu badatelského výzkumu a výsledných publikací. V roce 2019 pracoviště 
na velmi konkurenčním mezinárodním akademickém trhu úspěšně najalo do trvalého 
pracovního poměru kmenového vědeckého pracovníka Ole Janna (Ph.D. z University 
of Copenhagen, Dánsko) a na postdoktorandskou pozici Pavla Kocourka (Ph.D. 
z New York University, USA). 

Na činnost společného pracoviště CERGE-EI dohlíží Výkonný a dozorčí 
výbor, jehož externími členy jsou mezinárodně uznávané kapacity v oboru ekonomie 
jako prof. Phillippe Aghion, Ph.D., prof. Wendy Carlin, Ph.D., 
prof. Henry Farber, Ph.D., Prof. Beata Javorcik, Ph.D., prof. Jakub Kastl, Ph.D., prof. 
George J. Mailath, Ph.D., prof. Paul R. Milgrom, Ph.D., prof. Kevin M. Murphy, Ph.D., 
prof. Peter Neary, Ph.D., Klara Peter, Ph.D., prof. Lucrezia Reichlin, Ph.D., prof. 
Gérard Roland, Ph.D., prof. Larry Samuelson, Ph.D., prof. Avner Shaked, Ph.D., a 
v neposlední řadě nositelé Nobelovy ceny za ekonomii prof. Christopher A. Sims, 
Ph.D., a prof. Joseph Stiglitz, Ph.D. Mezi funkce výboru patří zavádění a udržování 
nejvyšších akademických standardů, dohled nad efektivním využitím finančních 
prostředků a pomoc při získávání externích zdrojů financování. Tento výbor rovněž 
přijímá doporučení v oblasti evaluace pracoviště a hodnocení práce tvůrčích 
pracovníků. 

Hlavní výzkumná činnost NHÚ v oblasti teoretického a empirického výzkumu 
se nadále vztahovala zejména k několika hlavním směrům bádání moderní 
ekonomie, jako jsou behaviorální ekonomie, teorie her a aukcí, makroekonomie, 
politická ekonomie, experimentální ekonomie anebo ekonometrie. Kromě dlouhé 
řady publikací v kvalitních zahraničních časopisech v různých oborech ekonomie se 
v roce 2019 několika pracovníkům opět podařilo publikovat výsledky jejich výzkumů 
ve světově velmi významných vědeckých časopisech. Podrobněji níže 
představujeme tři nejdůležitější články. Přehled všech publikací je uveden v příloze 
A. 

První článek s názvem „Discrete Actions in Information-Constrained Decision 
Problems“, spoluautorovaný doc. RNDr. Filipem Matějkou, Ph.D., z NHÚ AV ČR, 
nositelem Nobelovy ceny za ekonomii prof. Christopherem A. Simsem, Ph.D., z 
Princeton University, Junehyukem Jungem, Ph.D., z Texas A&M University a 
Jeongem Ho (John) Kimem, Ph.D., z Emory University, byl publikován v prestižním 
časopise Review of Economic Studies. Jedná se o časopis, který je řazený mezi tzv. 
„top five journals“ v oboru ekonomie celosvětově. Společný článek s nositelem 
Nobelovy ceny je v kontextu českých společenských věd výjimečný publikační počin. 
Autoři aplikují teorii racionální nepozornosti na studium chování jednotlivců, kteří 
reagují na běžné ekonomické signály, jejichž chybné vyhodnocení nemá příliš 
závažné dopady. Jedná se například o každodenní stanovování cen v maloobchodě 
anebo rutinní rozhodování spotřebitelů o drobných nákupech. Studie ukazuje, že 
racionálně nepozorní aktéři mají sklon v takových situacích své chování neměnit, i 
když se ekonomické podmínky mění, a až po delší době přistoupit ke skokovým 
změnám. Závěry této studie jsou zásadní pro pochopení, jak se ekonomičtí aktéři 
rozhodují v běžném životě. 

Druhý článek s názvem „Using Linked Survey and Administrative Data to 
Better Measure Income: Implications for Poverty, Program Effectiveness and Holes 
in the Safety Net“, spoluautorovaný Nikolasem Mittagem, Ph.D., z NHÚ AV ČR a 
Brucem D. Meyerem, Ph.D., z University of Chicago, byl přijat k publikaci ve velmi 
respektovaném ekonomickém časopise American Economic Journal: Applied 
Economics. Autoři studují důsledky nedostatečného pokrytí programů sociálních 
dávek ve statistických šetřeních pro výsledky analýz nízkopříjmových domácností. 
Článek odhaluje, že použití dostupných šetření vede k podhodnocování příjmů 
chudých domácností, zkresluje poznatky o programem zaměřených na snížení 
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chudoby a snižuje propočty dopadů takových programů. Autoři ukazují, že při použití 
propojených dat z šetření a administrativních zdrojů vychází odhadované dopady 
těchto programů téměř dvakrát vyšší a konkrétně dopady podpor na bydlení až třikrát 
vyšší. Výsledky studie mohou významně ovlivnit veřejné politiky v oblasti sociálních 
programů. 

Třetí článek s názvem „Optimal Taxation with Risky Human Capital“, 
spoluautorovaný doc. Markem Kapičkou, Ph.D., z NHÚ AV ČR a Julianem Neirou, 
Ph.D., z University of Exeter Business School, byl vydán ve velmi respektovaném 
ekonomickém časopise American Economic Journal: Macroeconomics. Autoři 
modelují optimální daňové politiky v komplexních podmínkách moderních ekonomik, 
a to zejména ohledně předpokladů investic do lidského kapitálu, rozdílů ve 
schopnostech a učení se. Analýzy na reálných datech z USA ukazují, že přínos z 
přechodu na optimální daňový systém činí okolo 1 procenta ekvivalentu roční 
spotřeby. Jde o významný teoretický příspěvek, který má zároveň velký potenciál pro 
uplatnění v praxi při rozhodování o nastavení daňových systémů a investic do 
vzdělávání. 

NHÚ pokračoval v roce 2019 v rozvíjení aplikovaného výzkumu, který 
navazuje na hlavní badatelskou činnost, a to v rámci projektu „Institut pro demokracii 
a ekonomickou analýzu“ (IDEA). Výzkum se zaměřoval na empirické analýzy, 
vyhodnocování veřejných politik, veřejné prezentace a jiné formy šíření výsledků 
výzkumu ve veřejném prostoru i směrem k tvůrcům politik a veřejnosti. V rámci 
Strategie AV21 pracovníci IDEA pokračovali ve výzkumu pod hlavičkou (i) programu 
Efektivní veřejné politiky a současná společnost (zapojeny jsou také Sociologický 
ústav AV ČR, Ústav státu a práva AV ČR a Etnologický ústav AV ČR) a (ii) 
přidružené aktivity Analýzy VaVaI. Zejména v rámci Strategie AV21 zpracovala IDEA 
při NHÚ řadu odborných studií, interaktivních aplikací a veřejných seminářů 
zabývajících se významnými aspekty českých veřejných politik v oblastech daní a 
dávek, trhu práce, vzdělávání či výzkumu, vývoje a inovací. Dokladem relevance této 
činnosti je řada citací v tisku a nových médiích, ale i v českých a evropských vládních 
dokumentech.  

Kvalita výzkumu realizovaného na NHÚ se odráží v úspěšnosti při získávání 
a řešení významných grantů. Doc. Mgr. Jakub Steiner, Ph.D., pokračoval v roce 2019 
v řešení vysoce prestižního European Research Council (ERC) Consolidator Grant 
pro realizaci výzkumného projektu s názvem „Behavioral Implications of Information-
Processing Frictions”. Doc. RNDr. Filip Matějka, Ph.D., rovněž pokračoval v řešení 
neméně prestižního ERC Starting Grantu s názvem „Behavioral and Policy 
Implications of Rational Inattention”. Jedná se o první a prozatím jediné ERC granty 
v České republice v oblasti ekonomie. Čtvrtým rokem pokračoval navazující projekt 
velké infrastruktury SHARE (ESFRI project of European Research Infrastructures), 
koordinovaný v České republice Radimem Boháčkem, Ph.D., jehož cílem je sběr dat 
a analýzy týkající se zaměstnanosti, zdravotního stavu a dalších socioekonomických 
aspektů starší evropské populace. Podrobnější informace ke všem grantům 
a výzkumným projektům, podporovaným Evropskou komisí, GA ČR, TA ČR a dalšími 
poskytovateli, jsou uvedeny v příloze B.  

Renomé výzkumu prováděného na NHÚ dokládají i prestižní ocenění. Doc. 
RNDr. Filip Matějka, Ph.D., obdržel Cenu ministra školství, mládeže a tělovýchovy za 
mimořádné výsledky výzkumu, experimentálního vývoje a inovací za rok 2019, která 
se každoročně uděluje pouze několika nejlepším výzkumníkům napříč všemi vědními 
obory. Christian Ochsner, Ph.D., obdržel za výzkum na téma populismu Heinz König 
Young Scholar Award 2019, kterou každoročně oceňuje Leibniz Centre for European 
Economic Research vynikající empirický výzkum mladých talentovaných ekonomů na 
počátku vědecké kariéry. Nikolas Mittag, Ph.D., získal 2019 Dennis J. Aigner Award, 
kterou uděluje prestižní časopis Journal of Econometrics za nejlepší článek v oblasti 
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empirické ekonomie. Ole Jann, Ph.D., byl odměněn za vynikající výuku cenou 
Teaching Excellence Award od University of Oxford. Mezinárodní viditelnost NHÚ 
podtrhuje působení jeho výzkumníků v redakčních radách významných časopisů, 
a to i těch oborově nejprestižnějších jako např. American Economic Review 
(doc. Mgr. Jakub Steiner, Ph.D.), Review of Economic Studies (doc. RNDr. Filip 
Matějka, Ph.D., doc. Mgr. Jakub Steiner, Ph.D.) anebo Journal of Economic Theory 
(doc. Mgr. Jakub Steiner, Ph.D.).   

NHÚ se ve spolupráci s CERGE a Fakultou sociálních věd Univerzity Karlovy 
dlouhodobě podílí na výchově výzkumníků v rané fázi jejich vědecké kariéry 
prostřednictvím doktorského studijního programu Ekonomie a ekonometrie a od roku 
2019 i magisterského programu Ekonomický výzkum. NHÚ také působí jako pobočka 
mimoevropské zahraniční vysoké školy CERGE-EI, udělující tituly Ph.D. a M.A. in 
Economics a M.A. in Applied Economics na základě „absolute charter“ udělené 
Radou regentů státu New York, plně uznávané v USA. Absolventům doktorského 
programu se daří nacházet uplatnění na kvalitních domácích i zahraničních 
akademických pracovištích, v posledních několika letech např. na Lancaster 
University, Max Planck Institute for Social Law and Social Policy, Max Planck 
Institute for Tax Law and Public Finance, Princeton University, Universidad Carlos III 
de Madrid, University of Bonn, University of Copenhagen, University of London, 
University of Luxembourg anebo University of Munich. Kvalita programu se dále 
odráží v získaných prestižních oceněních. Vladimír Novák, M.A., spolu s Andreiem 
Matveenkem, Ph.D., a Mgr. Filip Staněk navázali na předchozí úspěchy vrstevníků a 
získali první resp. třetí místo v soutěži České společnosti ekonomické nazvané Mladý 
ekonom roku 2019.  

Řada výzkumných pracovníků i doktorandů opět realizovala část svého 
bádání na prestižních zahraničních univerzitách a pracovištích formou výzkumných 
pobytů, a to například Stanislav Anatolyev, Ph.D., na Massachusetts Institute of 
Technology, Marin Drlje, M.A., na Princeton University, Jakub Grossmann, M.A., na 
ifo Institute, Kristína Hrehová, M.A., na Umeå University, Ketevani Kapandadze, 
M.A., na Massachusetts Institute of Technology, doc. Marek Kapička, Ph.D., na 
University of Texas, doc. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc., na Columbia University, 
Vasily Korovkin, Ph.D., na Anderson School of Management, University of California, 
Olexiy Kyrychenko, M.A., na University of California, Berkeley, doc. RNDr. Filip 
Matějka, Ph.D., na University of California, Berkeley, Sergei Mikhalishchev, M.A., na 
Northwestern University, Rastislav Rehák, M.A., na Harvard University, Maxim 
Senkov, M.A., na Paris School of Economics, doc. Sergey Slobodyan, Ph.D., na 
National Bank of Belgium, Michal Šoltés, M.A., na University of California, Berkeley, 
Ekaterina Travova, M.A., na Columbia University a Dali Laxton Tsintskiladze, M.A., 
na National University of Singapore.  

NHÚ v rámci společného pracoviště CERGE-EI pořádá vysoce kvalitní sérii 
výzkumných seminářů s dominantním zastoupením předních zahraničních 
odborníků. V roce 2019 tak výsledky svých nejnovějších výzkumů přijelo prezentovat 
téměř padesát zahraničních hostů, např. prof. Davide Cantoni, Ph.D., z Ludwig-
Maximilians-Universität München, prof. Paola Giuliano, Ph.D., z University of 
California, Los Angeles, prof. Paul Heidhues, Ph.D., z University of Düsseldorf, prof. 
Stephen Morris, Ph.D., z Princeton University, prof. Ľuboš Pástor, Ph.D., z University 
of Chicago Booth School of Business, prof. Yacine Ait-Sahalia, Ph.D., z Princeton 
University, prof. Francesco Squintani, Ph.D., z University of Warwick a prof. Michèle 
Tertilt, Ph.D., z University of Mannheim. IDEA think tank rovněž hostil významné 
přednášející ze zahraničí jako prof. Shelly Lundberg, Ph.D., z University of California, 
Santa Barbara a prof. Josef Zweimüller, Ph.D., z University of Zurich. Na základě 
dlouhodobé spolupráce NHÚ intenzivně navštěvovali profesoři špičkových světových 
univerzit, např. prof. Gérard Roland, Ph.D., z University of California, Berkeley a prof. 
Jakub Kastl, Ph.D., z Princeton University. 
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NHÚ dále organizoval či spoluorganizoval řadu odborných akcí za účasti 
významných zahraničních akademiků. Jednalo se např. o prezentaci studie 
Mezinárodního měnového fondu na téma „Demographic Headwinds in Central and 
Eastern Europe“. Spolupráce v projektu SHARE umožnila zorganizovat workshop na 
téma „Macroeconomic Consequences of Ageing“. V součinnosti s odborníky ze 
skupiny Vienna Macro and Global Macro byl zorganizován Global Macroeconomics 
Workshop. Stejně jako v předchozích letech NHÚ uspořádal představení zprávy 
o stavu a předpovědi růstu evropské ekonomiky nazvané „EEAG Report on the 
European Economy 2019“, kterou každoročně vydává a na evropském turné 
prezentuje výzkumné centrum CESifo. Zprávu prezentoval ředitel centra prof. 
Clemens Fuest, Ph.D., a český komentář přidal člen bankovní rady České národní 
banky Tomáš Holub, Ph.D.  

V roce 2019 pokračoval Mentoringový program na podporu žen ve vědě, 
který pomáhá studentkám a začínajícím vědkyním na cestě k úspěšné kariéře. Dále 
pokračovala populární platforma Economics Discovery Hub, která v desítkách kurzů 
a praktických workshopů nabídla studentům a absolventům i širší veřejnosti možnost 
seznámit se s finančními, analytickými a modelovacími programy a získat informace 
a zkušenosti potřebné pro studium i zaměstnání v ekonomických či finančních 
oborech. O kurzy projevilo v průběhu roku 2019 zájem na 600 zaregistrovaných 
uchazečů. Na studenty středních škol byl zaměřen kurz „Projekty v aplikované 
ekonomii“, umožňující nadaným středoškolákům porozumět základům ekonomie a 
statistiky, naučit se aplikovat metodologii výzkumu a zapojit se pod vedením 
zkušených ekonomů do konkrétního výzkumného projektu.  

Další aktivity NHÚ byly motivovány snahou srozumitelně představit širší 
veřejnosti moderní ekonomický výzkum, jeho propojení s dalšími vědními obory a 
jeho význam pro pochopení společenských jevů, které nás obklopují. Úspěšná byla 
zejména přednáška „30 let po sametové revoluci: Od tranzitní ekonomiky přechodu 
ke globálním tématům“, jejíž cílem bylo představit témata, kterým se aktuálně věnují 
vědečtí pracovníci NHÚ, a zároveň ilustrovat vývoj českého ekonomického výzkumu 
v uplynulých 30 letech.  

Demonstrovat propojení ekonomie s dalšími vědními obory je cílem 
přednáškové řady CCC Lecture Series, kterou v roce 2019 NHÚ založil společně 
s Centrem pro teoretická studia Univerzity Karlovy. Úvodním hostem byl prof. RNDr. 
Jan Zrzavý, CSc., který 25. 10. vystoupil na NHÚ s přednáškou „Původ rodiny, 
soukromého vlastnictví a státu 2.0“.  

Zakázky v hlavní činnosti 
Vzdělávacího programu UPCES (Undergraduate Program in Central 

European Studies), který NHÚ zabezpečuje ve spolupráci s Fakultou humanitních 
studií a Fakultou sociálních věd Univerzity Karlovy,  se účastní především studenti 
bakalářského studia amerických univerzit, část kurzů je otevřena i dalším studentům 
Univerzity Karlovy a programu Erasmus. Účastníci se seznamují zejména se 
základními ekonomickými, sociologickými, politickými a humanitními otázkami a 
problémy střední a východní Evropy. 

Mezi další významné zakázky v hlavní činnosti patřily následující: 
 
OGResearch, s. r. o. – analytická a datová podpora a konzultace při vytváření 
makroekonomických prognóz v rámci využití výsledků projektu Internetový portál a 
makroekonomické modely pro prognózování a měnově politickou analýzu 
v rozvojových zemích [LF11018 / Eureka GRASP (E! 5461)]. 
 
Podpora od společností Ernst & Young, s. r. o. a Deloitte CZ Services, s. r. o. v rámci 
aktivit Economics Discovery Hub, pořádání workshopů. 
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Dohody o spolupráci 
Český statistický úřad – Smlouva o poskytování důvěrných statistických údajů 
pro účely vědeckého výzkumu. 
 
Univerzita Karlova, Fakulta sociálních věd a CERGE UK 

- Smlouva o vzájemné spolupráci při uskutečňování navazujícího 
magisterského studijního programu Ekonomická teorie, oboru Ekonomie, 
akreditovaného na FSV UK. 

- Dohoda o podílu na zajištění vzdělávací činnosti v rámci uskutečňování 
magisterského studijního programu Ekonomický výzkum. 

- Dohoda o vzájemné spolupráci při uskutečňování doktorského studijního 
programu Ekonomie a ekonometrie. 

 
Přílohy A a B obsahují kompletní výčet důležitých údajů, které charakterizují 

činnost ústavu v roce 2019. 

III. a. Prezentace pracoviště a popularizace vědy 
Pracoviště prezentuje svou činnost a výsledky tvůrčí práce prostřednictvím 

svých internetových stránek, médií a také na svých profilech na sociálních sítích 
(Facebook, Twitter, LinkedIn, Flicker, YouTube a Instagram). Kromě vlastní iniciativy 
se pracoviště aktivně zapojuje také do propagačních aktivit Akademie věd ČR  
a snaží se využít synergie například při sdílení obsahu na sociálních sítích. V roce 
2019 se pracoviště opět aktivně zapojilo do Týdne vědy a techniky AV ČR. 
Návštěvníci hojně využili možnost prohlídky Schebkova paláce, sídla NHÚ. Početné 
publikum přilákala také přednáška Filipa Pertolda, Ph.D., na téma aktivit seniorů na 
trhu práce. Jako každý rok se NHÚ podílel na pořádání Dne otevřených dveří a 
Virtuálního dne otevřených dveří. Během akcí byly veřejnosti představeny studijní 
programy i výzkumná činnost ústavu. Schebkův palác byl podruhé vybrán mezi 
zajímavé budovy zpřístupněné veřejnosti v rámci festivalu architektury Open House 
Praha 2019. Návštěvníci se při komentované prohlídce seznámili s historií 
Schebkova paláce, jeho současným využitím a také s mimořádně bohatým fondem 
ekonomické knihovny Jana Kmenty. Během víkendu 18.-19. května navštívilo 
prostory NHÚ přes 2000 osob.  

Na popularizaci vědy se velkou měrou podílejí výzkumníci zapojení 
do projektu IDEA – viz též část III. Intenzivní je zejména zapojení do programu 
Strategie AV21 Akademie věd ČR, jenž si klade za cíl podporovat a široce 
propagovat špičkový výzkum zaměřený na problémy a výzvy, kterým čelí současná 
společnost. Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., je hlavním koordinátorem programu 
Efektivní veřejné politiky a současná společnost. V rámci programu se výzkumy 
IDEA věnovaly tématům ekonomie vzdělávání, vzdělávací politiky a trhu práce, 
demografickému stárnutí, dopadům daňově dávkového systému a veřejných výdajů 
a výzkumu v oblasti energetiky a životního prostředí. V rámci Strategie AV21 pracuje 
IDEA také na přidružené aktivitě Analýzy VaVaI věnující se rigorózní a nezávislé 
analýze otázek spojených s výzkumem, vývojem a inovacemi. K těmto tematickým 
okruhům vydala IDEA v roce 2019 celkem 11 studií, které jsou dostupné 
ve veřejných knihovnách a na webu IDEA https://idea.cerge-ei.cz/publikace. V rámci 
projektu rovněž vznikly 4 elektronické interaktivní aplikace, které umožňují sledovat 
trendy publikačního výkonu výzkumných organizací a jsou dostupné na webu 
https://idea.cerge-ei.cz/seznam-publikaci/idea-aplikace. Vydání studií a aplikací bylo 
doprovázeno tiskovými zprávami pro média, aktivní spoluprací s novináři a některé 
studie byly prezentovány na veřejných seminářích. Videozáznamy významných 
seminářů jsou k dispozici na https://idea.cerge-ei.cz/udalosti/. Výstupy mají velký 
společenský ohlas a jejich významný přínos oceňují i tvůrci veřejných politik. 
Podrobněji níže představujeme nejdůležitější semináře a studie. 
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V roce 2019 navázala IDEA spolupráci s Nadací Krása pomoci, v rámci níž 
poskytuje odbornou podporu. V prvním roce spolupráce IDEA provedla výzkum na 
téma odchodů do důchodu v České republice, jehož výsledky budou prezentovány 
na společné konferenci na jaře roku 2020. 

V dubnu 2019 IDEA uspořádala veřejnou prezentaci výzkumu a představení 
nové studie „Elektromobilem nejdříve do vesmíru, do Česka až po slevě“. Výzkumný 
tým Milana Ščasného zkoumal vnímání a nákup elektromobilů v ČR. Do šetření byli 
zahrnuti respondenti, kteří v nejbližších třech letech zvažují nákup automobilu. 
Výzkum se zaměřil na vnímání dostupnosti servisních míst vhodných pro 
elektromobily, ale i pořizovacích a provozních nákladů elektromobilů oproti klasickým 
automobilům. 

V období od ledna do dubna Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., uskutečnil sérii 
přednášek pro Českou učenou společnost s podnázvem „Hodnocení vědy v České 
republice: Odysea bez konce“.  

Ve dnech 24.-25. dubna se Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., zúčastnil Česko-
slovenského setkání osobností ve vzdělávání v Bratislavě (diskusní a networkingové 
setkání), na kterém představil činnost think-tanku IDEA v oblasti vzdělávání.  

Dne 26. dubna prezentoval Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., na půdě MŠMT 
hlavní závěry studie IDEA „Kvaita práce učitelů, vzdělanost, ekonomický růst a 
budoucí prosperita České republiky“. 

Dne 20. května vystoupila Alena Bičáková na konferenci „The Prague 
Workshop on Gender and Family in the Labour Market“ s prezentací „Is Longer 
Maternal Care Always Beneficial? The Impact of Four-Year Paid Parental Leave“ (v 
překladu „Je dlouhá mateřská dovolená vždy výhodná? Dopady čtyřleté mateřské 
dovolené“). 

V květnu 2019 IDEA uspořádala veřejnou přednášku s prof. Shelly Lundberg, 
Ph.D., z University of California, Santa Barbara na téma vlivu rodinného prostředí 
v dětství na vzdělávací kariéru dětí z pohledu genderu. Profesorka Lundberg se 
v prezentaci zaměřila na to, jak rodinné prostředí v dětství ovlivňuje pozdější chování 
dívek a chlapců v období puberty a jejich školní známky. Výzkum se zaměřil na to, 
zda jsou to dívky či chlapci, kteří více benefitují ze zvýhodněného rodinného 
prostředí. 

V květnu 2019 uspořádala IDEA ve spolupráci s německým Institutem pro 
výzkum trhu práce (IAB) společnou panelovou diskusi „The advent of e-mobility and 
robots: Chances and challenges for labor market“ (v překladu „Příchod elektronické 
mobility a robotů: šance a výzvy pro trh práce“). Panelová diskuse byla součástí 
celodenního semináře na téma „Výzvy trhu práce v době globalizace, 
technologických a demografických změn“.  

V červnu 2019 IDEA uspořádala společně s organizací Učitel naživo 
prezentaci a tiskovou konferenci „Co Česku přinese investice do vyšší kvality práce 
učitelů?“ při příležitosti vydání nové studie IDEA „Kvalita práce učitelů, vzdělanost, 
ekonomický růst a prosperita České republiky“. Byly prezentovány výzkumy 
analyzující ekonomické faktory, které by v dlouhodobém horizontu mohly přispět ke 
zvýšení kvality práce učitelů v Česku. Prezentace studie pro vedení Ministerstva 
školství, mládeže a tělovýchovy se na půdě ministerstva uskutečnila již koncem 
dubna. 

V září 2019 uspořádala IDEA ve spolupráci se společností ALEVIA, 
Technologickým centrem AV ČR, Centrem pro sociální a ekonomické strategie 
Fakulty sociálních věd Univerzity Karlovy a Tertiary Education & Research Institutem 
(TERI) seminář s názvem „Veřejná politika v oblasti výzkumu, vývoje a inovací 2019. 
Inovační strategie 2019-2030 aneb jednou budem dál …“. Na semináři odborníci 
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diskutovali důležité strategické body pro utváření veřejných politik v oblasti výzkumu 
a vývoje v České republice.  

Dne 2. září vystoupil Ing. Martin Srholec, Ph.D., na konferenci „17th 
International conference on scientometrics & informetric“ na Sapienza University 
v Římě s prezentací „Predátorské časopisy ve Scopusu: mezinárodní srovnání 
zemí“. 

Dne 10. října vystoupil Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., na konferenci Institutu 
moderní politiky iSTAR v Praze s prezentací „Budoucnost důchodů: Zdroje budou! 
Budou?“. 

Dne 10. října vystoupil Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., v Poslanecké 
sněmovně Parlamentu ČR na akci „Hodnocení dopadů regulace (RIA)“ 
s vystoupením pod názvem „Příklad: Jak nemá vypadat proces a zpráva RIA“. 

Dne 22. října vystoupil Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., na konferenci Centra 
pro studium vysokého školství (CSVŠ) s prezentací „Absolventi vysokých škol 
v České republice“. 

Dne 18. listopadu vystoupil Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., na Edukačním 
festivalu pro studenty základních a středních škol s prezentací „Chceme řídit školství 
na základě dojmů nebo znalostí?“ 

Dne 20. listopadu vystoupil Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., na Technické 
univerzitě v Liberci s bibliometrickým výzkumem IDEA „Publikace a vědecké články: 
bibliometrická informační podpora“. 

Dne 27. listopadu vystoupil Doc. Ing. Daniel Münich, Ph.D., na konferenci 
Aspen Institutu „Kam kráčíš Česko?“ s prezentací „Vzdělávání a 
konkurenceschopnost“. 

V listopadu 2019 uspořádala IDEA ve spolupráci se Švýcarským 
velvyslanectvím v Praze veřejnou přednášku „Globalization and Voting Behaviour in 
Western Europe“ (v překladu „Globalizace a volební chování v západní Evropě“). 
Hlavním přednášejícím byl prof. Josef Zweimüller, Ph.D. z University of Zurich. 
Přednáška se zaměřila na výzkumná zjištění vývoje volebního chování v západní 
Evropě od 90. let v souvislosti s globalizací a imigrací. 

V prosinci 2019 uspořádala IDEA veřejnou přednášku s diskusním panelem 
nazvanou „Zvyšují daňové odpočty firemní výdaje na VaV? Česko ve srovnání se 
zeměmi OECD“. Akce byla uspořádána při příležitosti vydání nové zprávy OECD 
„The heterogenous effects of R&D tax incentives and the role of policy mix“, jejíž 
nejdůležitější závěry s akcentem na Českou republiku prezentoval představitel 
OECD Matěj Bajgar. 

Největší veřejný ohlas zaznamenaly tyto IDEA studie a aplikace:  

Mezinárodní srovnání ředitelů škol: české administrativní inferno. V této studii 
dokumentujeme, že v Česku se na úrovni vedení základních škol střetává několik 
extrémů: (i) školy mají velmi vysokou autonomii, (ii) administrativní zátěž ředitelů škol 
je velmi vysoká, (iii) noví ředitelé nejsou na novou profesi v průměru dostatečně 
připraveni, (iv) platové ohodnocení práce ředitele je nízké a nedostatečně atraktivní a 
(v) velmi vysoký počet malých škol vyžaduje vysoké počty ředitelů. 

Návratnost soukromých a veřejných výdajů na podnikatelský výzkum. Studie přináší 
první hrubé odhady míry návratnosti výdajů na výzkum a vývoj (VaV) 
v podnikatelském sektoru v Česku. Jejím cílem je zhodnotit jak přímé dopady VaV 
v daném odvětví, tak nepřímé dopady VaV skrze tzv. efekt přelévání na zbytek 
ekonomiky. 
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Dary politickým stranám a veřejné zakázky: evidence z let 2007-2014. Tato studie se 
zabývá otázkou, zda a jakým způsobem dary politickým stranám ovlivňují přidělování 
veřejných zakázek. Zjištění ukazují, že dochází k upřednostňování skupiny firem, tj. 
dárců politickým stranám, v přidělování veřejných zakázek. 

Platy českých učitelů: nová naděje. Studie se zabývá vývojem platů českých učitelů 
ve srovnání s ostatními vysokoškolsky vzdělanými zaměstnanci ve veřejném sektoru. 
Česko na své regionální školství vydává zhruba o třetinu menší podíl HDP, než je ve 
vyspělých zemích běžné. Současný růst platů učitelů jen stěží kopíruje růst platů v 
ekonomice. Pokud by měl být průměrný plat českých učitelů v poměru k platům 
vysokoškolsky vzdělaných zaměstnanců v Česku v roce 2018 srovnatelný s 
průměrem zemí EU, musel by dosahovat úrovně zhruba 53 000 Kč, a nikoliv 
pouhých 36 000 Kč. 

Globalization of Science: Evidence from authors in academc journals by country of 
origin (interaktivní elektronická publikace). Studie interaktivním způsobem porovnává 
globalizaci vědy napříč zeměmi, vědeckými disciplínami a v časovém horizontu.  

Kvalita práce učitelů, vzdělanost, ekonomický růst a prosperita České republiky. 
Studie se zabývá faktory, které by mohly v dlouhodobějším horizontu Česku přinést 
investice do vyšší kvality práce učitelů.  

Dopady zvyšování minimální mzdy v letech 2013-2017 na zaměstnanost a mzdy. 
Studie zkoumá́ kauzální ́dopady nárůstů minimální mzdy v České republice v letech 
2013–2017 na zaměstnanost nízko-výdělečných pracovníků podnikatelského 
sektoru. Studie ukazuje, že nárůsty minimální mzdy neměly výraznější negativní 
dopad na zaměstnanost. Zároveň však měly pozitivní efekt na růst mezd. 

Zatížení školními domácími úkoly v České republice a srovnání se světem. Empirická 
studie ukazuje, že zatížení českých žáků domácími úkoly je v mezinárodním 
srovnání velmi nízké. Výzkum byl založen na datech z mezinárodních šetření TIMSS 
mezi žáky 4. a 8. tříd v přírodovědných předmětech a matematice. Ve 4. třídách 
stráví čeští žáci nad domácími úkoly v průměru 13 minut na každou vyučovací 
hodinu, což je pod průměrem zúčastněných zemí. 

Elektromobil: nejdříve do vesmíru, do Česka až po slevě. Podíl elektromobilů 
na nově registrovaných vozidlech v ČR dosahuje pouze 0,3 %. Studie zkoumá, co je 
pro české zákazníky hlavní bariérou při koupi elektromobilů – jejich vysoká 
pořizovací cena nebo hrají roli i jiné faktory? Jaké pobídky a opatření by měly 
u českých zákazníků největší odezvu? 

A Comparison of Journal Citation Indices (interaktivní aplikace). Interaktivní nástroj 
umožňuje rychle odhadnout vědecký vliv časopisů v rámci více než 200 vědních 
oborů. Nástroj umožňuje sledovat v Česku vydávané časopisy a zjistit, ve kterých 
časopisech čeští vědci dominantně publikují. Nástroj je založen na citačních 
indexech časopisů, které byly a jsou důležitým kritériem vládního hodnocení 
výzkumných organizací. 

Trendy oborového publikačního výkonu a autorů pracovišť v České republice v letech 
2009-2018 (interaktivní aplikace). Unikátní interaktivní aplikace ukazuje, jak se za 
poslední dekádu vyvíjel publikační výkon odborných pracovišť v České republice, 
rozlišujíce kvalitu článků. Jak se vyvíjel počet autorů na těchto pracovištích? 

Oborová publikační výkonnost pracovišť výzkumných organizací v České republice 
v letech 2017-2018 (interaktivní aplikace). Aktualizace unikátní interaktivní aplikace 
ukazuje, která česká výzkumná pracoviště publikovala v nejvlivnějších časopisech. 
Kolik na nich působí vědců a jak jsou produktivní? Aplikaci též obsahuje audio 
průvodce s podrobným návodem na její použití. 

Výzkumníci NHÚ se tedy významně aktivně podílejí na popularizaci 
ekonomické vědy mezi českou i zahraniční veřejností a přispívají svým odborným 
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vhledem do debaty k řadě aktuálních otázek hospodářské politiky formou článků a 
rozhovorů v médiích či účastí ve vládních expertních komisích. Během roku 2019 
výzkumníci NHÚ přispěli k popularizaci vědy 25 autorskými články v tisku a přibližně 
400 vystoupeními a citacemi v hromadných sdělovacích prostředcích. Citace 
výzkumníků IDEA je možno zhlédnout na webových stránkách IDEA v sekci Média - 
Citace https://idea.cerge-ei.cz/media/citace. 

 

IV. Hodnocení další a jiné činnosti 

V roce 2019 dosáhly zakázky hospodářské činnosti zisku v celkové výši 
119 tis. Kč a umožnily tak přispět k podpoře činnosti, pro niž byl NHÚ založen. Do 
zakázek hospodářské činnosti náleží každoroční pořádání a organizační zajištění 
prestižní společenské události CERGE-EI Graduation Gala s mnoha význačnými 
hosty, jakými jsou například přední ekonomové, sponzoři a další členové komunity 
společného pracoviště. 

 

V. Informace o opatřeních k odstranění nedostatků v hospodaření 
a zpráva, jak byla splněna opatření k odstranění nedostatků uložená 
v předchozím roce 

Veřejná výzkumná instituce je ze zákona povinna mít účetní závěrku 
ověřenou auditorem. Zpráva nezávislého auditora (22HLAV s. r. o.) o ověření účetní 
závěrky NHÚ sestavené k 31. 12. 2018 byla vyjádřena s výrokem bez výhrad. V roce 
2019 tedy nebylo nutno přijímat opatření k odstranění nedostatků z důvodu 
případného modifikovaného auditorského výroku předešlého období. 
 

VI.  Finanční informace o skutečnostech, které jsou významné 
z hlediska posouzení hospodářského postavení instituce a mohou mít 
vliv na její vývoj* 

Součástí této výroční zprávy je účetní závěrka za rok 2019 (viz přílohy). 
Z těchto dokumentů vyplývá, že hospodaření instituce proběhlo bez zásadních 
problémů s kladným hospodářským výsledkem a jsou splněny předpoklady 
pro činnost organizace v dalších účetních obdobích. 

 

VII. Předpokládaný vývoj činnosti pracoviště* 

NHÚ obdržel v roce 2019 od Akademie věd ČR provozní dotaci ve výši 
48 110 tis. Kč, z toho na realizaci projektů v rámci Strategie AV21 5 006 tis. Kč, na 
podporu projektu ERC-B „Identity and Conflict“ 3 140 tis. Kč a na podporu jiných 
projektů a činností v souhrnné výši 39 964 tis. Kč. Příspěvek Akademie věd ČR 
se podílel 46,5 % na celkových ročních výnosech NHÚ. 

Na výzkum a vývoj dále NHÚ přijal 18 324 tis. Kč; z toho 7 057 tis. Kč 
od Grantové agentury České republiky, 731 tis. Kč od Technologické agentury České 
republiky a 10 535 tis. Kč od ostatních resortů. 

Ostatní náklady byly pokryty především účelovými prostředky na vědu 
a výzkum (projekt SHARE v rámci projektu velké infrastruktury pro VaVaI, projekt 
SHARE-CZ+ v rámci OP VVV, sedm individuálních grantů GA ČR, dva ERC granty 
v programu H2020 a jeden grant TA ČR. Zbývající prostředky byly zajištěny dalšími 
aktivitami v rámci hlavní činnosti ústavu.  

                                                            
* Údaje požadované dle § 21 zákona 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů. 
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Čistá institucionální podpora od Akademie věd ČR byla v roce 2019 
ve srovnání s rokem 2018 navýšena o 547 tis. Kč a její využití bylo v obvyklé 
struktuře. Pracoviště je dlouhodobě velmi schopné získávat další, zejména účelové 
prostředky pro svoji činnost, např. z výše zmíněných a dalších výzkumných grantů 
a pedagogických aktivit, navíc se zdá reálné i nadále získávat příležitostné zakázky 
na expertní studie na vládní úrovni či v rámci soukromého sektoru. Účelové 
prostředky nicméně nemohou sloužit jako jeden z hlavních, stabilních zdrojů 
financování základního a aplikovaného výzkumu ústavu. 
 

VIII. Aktivity v oblasti ochrany životního prostředí* 

Ústav zajišťuje pravidelnou údržbu a servis plynové kotelny, 
vzduchotechniky, výtahů, osvětlení a elektrospotřebičů a navrhuje jejich modernizaci, 
tak, aby bylo dosaženo optimální energetické náročnosti budovy. Průběžně je 
kontrolováno hospodaření s vodou. 

V ústavu je tříděn komunální odpad, který je odvážen a likvidován odbornou 
firmou. Ústav je součástí projektu "Zelená firma" - v přízemí budovy je umístěn 
sběrný box na použitý elektroodpad. 

 

IX.  Aktivity v oblasti pracovněprávních vztahů* 

1/ počet nově uzavřených pracovních poměrů     30 
 z toho na dobu neurčitou         0 
 z toho na dobu určitou       30 
2/ počet ukončených pracovních poměrů      29 
3/ počet osob, se kterými byla uzavřena DOPČ     13 
4/ počet externích osob, se kterými byla uzavřena DOPP             115 
 

Povinnost zaměstnávat osoby se zdravotním postižením v roce 2019 činila 3,22 osob 
a byla splněna zaměstnáním 1,57 osob, nákupem zboží v režimu náhradního plnění 
ve výši 93 329,91 Kč a odvodem do státního rozpočtu ve výši 105 302 Kč. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
razítko     doc. Sergey Slobodyan, Ph.D.  
      ředitel NHÚ AV ČR, v. v. i. 

                                                            
* Údaje požadované dle § 21 zákona 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů. 
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���fc�i�d���c�XUt�Tw~Ow�V�rOs}~}o��V�bc¢��ẐẐ��
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��QahShTUVW���Q_QXTUVW�_¤TQàVW�¥aQe�e_̀R̀Tc�_¤TQac�X���QTj¥be�,=�,-]2�t�tv��4238�z<�/�0;<4:,6?/�D:EB5?6�<634�
:AD23[�A>:1s:A:Cls:�E/Z=4.1q�Z=s:̂�D:Y@0=?@�C7>:�¦�TSTVQ_ST§WQ�X�RQhSV̀�̈�v�LLg�4238�z<8��
�
r�A/?lE�;<=4?@E�:CA:C@�/1A24:5�:CA5̂=>�:AEB?1�,�m=>.:,l�,-]2��t�4238�z<�0/�D5:,=A=?@�/1A241�;<=4?@�06,B5.7�
A/?ls:�;<=4?@s:�:CA:C@8��
�
���QV̀�Lgtu�C7>�����DY@Z=Em=E�?@̂=�1,=A=?-ms�A/5[©�

ª«¬¡«­«®�̄QeTRSh�QT��­�RS��Lu��Lg�°M±� yiw�GJHqH��z<�

ª«¬¡«­«®�̄QeTRSh�QT�­�RS��Lwg�ggg�°M±�²�QR�Q�S�
,0AB>6,/m@ms�/�,-0.1E?-ms�/.42,24�341A=?4[p�

w��gu����q���z<�

ª«¬¡«­«®�̄QeTRSh�QT��­�RS��TS�¡³́³��d̀a�tx��vy�°M±� xLt�yigPLi�z<�

ª«¬¡«­«®�̄QeTRSh�QT�̈�RS��xi��H��µ�{�o,7C/,=?@�1<=C=?p� �yv�J¶|q�G�z<�

·SRSV̀�ª«¬¡«­«®��²D:AD:5/�341A=?4[�̧�¹p� vg�����z<�

�
9:�5:0,/s:,lE�A?2�?=?/34/>7�̂6A?l�1A6>:342q�.4=5l�C7�:,>2,?2>7�,7.60/?l�,-3>=A.78�
�

M̀ahS_̀TQ�
RT̀º�

»QR��a�ahShehj�TUWQ�Q�¼jTe�
;<=4?@�Z=A?:4.7�

½aQC/�:AD:,BA?6�XS�
;<=4?2m4,@©�����

½aQNS�:AD:,BA?6��������
0/�;<=4?@�06,B5.1©�

t�O�xO�LgLg�

RQVO�M̀�¼̀c�MdQNQRcSTP�»WO±O� ®T¼O�®_̀hS�¾S�kQ_j�
®T¼O�®_STS�¿e��STQ_jP�

¾¿³�

�� �� ��

�

ÀÁÂÃ�ÄÅÆÇÅÈ�
ÄÉÁÊÁËÈÌÍÎ�
ÏÐÃÀÃ

ÀÑÇÑÒÌÉÉÈ�ÓÑÇÍÅË�ÊÈ�
ÀÁÂÃ�ÄÅÆÇÅÈ�
ÄÉÁÊÁËÈÌÍÎ�ÏÐÃÀÃ�
ÀÌÒÅÔ�ÕÖÕÖÃÖ×ÃÕØ�
ØÕÔÖØÔÖÖ�ÙÖØÚÖÖÚ



Příloha A – PUBLIKACE1 
 
Publikace v recenzovaných časopisech (s impakt faktorem) v roce 2019 
 
Anatolyev, S., Gospodinov, N. Multivariate return decomposition: theory and 
implications. Econometric Reviews. 2019, 38(5), 487-508. ISSN 0747-4938. IF 1.070. 
 
Anatolyev, S., Baruník, J. Forecasting dynamic return distributions based on ordered binary 
choice. International Journal of Forecasting. 2019, 35(3), 823-835. ISSN 0169-2070. IF 3.386. 
 
Anatolyev, S. Many instruments and/or regressors: a friendly guide. Journal of Economic 
Surveys. 2019, 33(2), 689-726. ISSN 0950-0804. IF 2.758. 
 
Anatolyev, S., Skolkova, A. Many instruments: implementation in Stata. Stata 
Journal. 2019, 19(4), 849-866. ISSN 1536-867X. IF 1.796. 
 
Antoch, J., Hanousek, J., Horváth, L., Hušková, M., Wang, S. Structural breaks in panel data: 
large number of panels and short length time series. Econometric Reviews. 2019, 38(7), 828-855. 
ISSN 0747-4938. IF 1.070. 
 
Bajgar, M., Janský, P., Kalíšková, K. The poor outside the lamplight: on the prevalence of poverty 
among population groups not included in household surveys. Post-Communist 
Economies. 2019, 31(2), 181-199. ISSN 1463-1377. IF 0.984. 
 
Barth, S. K., Mittag, N., Park, K. H. Voter response to Hispanic sounding names: evidence from 
down-ballot statewide elections. Quarterly Journal of Political Science. 2019, 14(4), 401-437. 
ISSN 1554-0626. IF 1.774. 
 
Belenzon, S., Shamshur, A., Zarutskie, R. CEO's age and the performance of closely held 
firms. Strategic Management Journal. 2019, 40(6), 917-944. ISSN 0143-2095. IF 5.572. 
 
Bičáková, A., Kalíšková, K. (Un)intended effects of parental leave policies: evidence from the 
Czech Republic. Labour Economics. 2019, 61(December), 101747. ISSN 0927-5371. IF 1.327. 
 
Borga, L. G. Children’s own time use and its effect on skill formation. Journal of Development 
Studies. 2019, 55(5), 876-893. ISSN 0022-0388. IF 1.531. 
 
Brada, J. C., Drábek, Z., Mendez, J. A., Perez, M. F. National levels of corruption and foreign 
direct investment. Journal of Comparative Economics. 2019, 47(1), 31-49. ISSN 0147-5967. IF 
1.708. 
 
Brañas-Garza, P., Espín, A. M., García-Muñoz, T., Kovářík, J. Digit ratio (2D : 4D) and prosocial 
behaviour in economic games: no direct correlation with generosity, bargaining or trust-related 
behaviours. Biology Letters. 2019, 15(8), 1-6), 20190185. ISSN 1744-9561. IF 3.323. 
 
Csabafi, T. Z., Gillman, M., Naraidoo, R. International business cycle and financial 
intermediation. Journal of Money Credit and Banking. 2019, 51(8), 2293-2303. ISSN 0022-2879. 
IF 1.782. 
 

                                                           
1 Uvedeny jsou pouze publikace, jejichž autory či spoluautory jsou zaměstnanci NHÚ AV ČR, v. v. i. 



Grillitsch, M., Schubert, T., Srholec, M. Knowledge base combinations and firm growth. Research 
Policy. 2019, 48(1), 234-247. ISSN 0048-7333. IF 5.425. 
 
Hanousek, J., Trešl, J. Charakteristiky celkových výplat akcionářům soukromých firem v zemích 
Visegradské skupiny. Politická ekonomie. 2019, 67(5), 458-475. ISSN 0032-3233. IF 0.341. 
 
Hanousek, J., Shamshur, A., Trešl, J. Firm efficiency, foreign ownership and CEO gender in 
corrupt environments. Journal of Corporate Finance. 2019, 59(December), 344-360. ISSN 0929-
1199. IF 2.349. 
 
Henrich, J., Bauer, M., Cassar, A., Chytilová, J., Purzycki, B. G. War increases religiosity. Nature 
Human Behaviour. 2019, 3(2), 129-135. ISSN 2397-3374. IF 10.575. 
 
Janhuba, R. Do victories and losses matter? Effects of football on life satisfaction. Journal of 
Economic Psychology. 2019, 75(December), 102102. ISSN 0167-4870. IF 1.561. 
 
Jung, J., Kim, J. H., Matějka, F., Sims, C. A. Discrete actions in information-constrained decision 
problems. Review of Economic Studies. 2019, 86(6), 2643-2667. ISSN 0034-6527. IF 4.767. 
 
Kapička, M., Neira, J. Optimal taxation with risky human capital. American Economic Journal: 
Macroeconomics. 2019, 11(4), 271-309. ISSN 1945-7707. IF 3.032. 
 
Keller, G., Novák, V., Willems, T. A note on optimal experimentation under risk aversion. Journal 
of Economic Theory. 2019, 179(January), 476-487. ISSN 0022-0531. IF 1.181. 
 
Meyer, B. D., Mittag, N. Using linked survey and administrative data to better measure income: 
implications for poverty, program effectiveness, and holes in the safety net. American Economic 
Journal-Applied Economics. 2019, 11(2), 176-204. ISSN 1945-7782. IF 4.304. 
 
Mittag, N. A simple method to estimate large fixed effects models applied to wage 
determinants. Labour Economics. 2019, 61(December), 101766. ISSN 0927-5371. IF 1.327. 
 
Mittag, N. Correcting for misreporting of government benefits. American Economic Journal-
Economic Policy. 2019, 11(2), 142-164. ISSN 1945-7731. IF 3.733. 
 
Palguta, J. Political representation and public contracting: evidence from municipal 
legislatures. European Economic Review. 2019, 118(September), 411-431. ISSN 0014-2921. IF 
1.711. 
 
Shamshur, A., Weill, L. Does bank efficiency influence the cost of credit? Journal of Banking & 
Finance. 2019, 105(August), 62-73. ISSN 0378-4266. IF 2.205. 
 
Zhang, Z., Zhang, D., Brada, J. C., Kutan, A. M. Does bank competition alleviate financing 
constraints in China? Further evidence from listed firms. Emerging Markets Finance and 
Trade. 2019, 55(9), 2124-2145. ISSN 1540-496X. IF 0.934. 
 

Publikace v recenzovaných časopisech (bez impakt faktoru) v roce 2019 
 
Anatolyev, S. Volatility ltering in estimation of kurtosis (and variance). Dependence 
Modeling. 2019, 7(1), 1-23. ISSN 2300-2298.  



Bohatá, M. Etika a integrita veřejné správy České republiky. Scientific Papers of the University of 
Pardubice. Series D. Faculty of Economics and Administration. 2019, 47(3), 16-27. ISSN 1211-
555X. 
 
Filer, R. K., Hanousek, J., Lichard, T., Torosyan, K. ‘Flattening’ tax evasion? Evidence from the 
post-communist natural experiment. Economics of Transition and Institutional 
Change. 2019, 27(2), 223-246. ISSN 2577-6983. 
 
Hartwell, C. A., Horváth, R., Horváthová, E., Popova, O. Democratic institutions, natural 
resources, and income inequality. Comparative Economic Studies. 2019, 61(4), 531-550. ISSN 
0888-7233. 
 
Pertold, F. What if they take it all? Heterogeneous impact of sickness absence reform. Economics 
of Transition and Institutional Change. 2019, 27(3), 647-671. ISSN 2577-6983. 
 
Sidorkin, O. Management quality and innovation in emerging countries. Review of Economic 
Analysis. 2019, 11(1), 83-116. ISSN 1973-3909.  
 
 
Knihy v roce 2019 
 
Jirková, P. "Větší-li se, či menší mor": raně novověké morové epidemie v českých zemích. Praha: 
Odbor archivní správy a spisové služby MV v Tiskárně Ministerstva vnitra, p. o., 2019. ISBN 978-
80-7616-045-3. 
 
 
Kapitoly v knihách v roce 2019 
 
--- 
 
Ostatní externí publikace v roce 2019 
 
Bauer, M., Chytilová, J., Miguel, E. Using survey questions to measure preferences: lessons from 
an experimental validation in Kenya. Cambridge, MA: National Bureau of Economic Research, 
2019. 27 s. NBER working paper series, 12450. 
 
Bauer, M., Chytilová, J., Miguel, E. Using survey questions to measure preferences: lessons from 
an experimental validation in Kenya. London: Centre for Economic Policy Research, 2019. 27 s. 
CEPR discussion paper series, 13830. 
 
Bělín, M., Hanousek, J. Which sanctions matter? Analysis of the EU/Russian sanctions of 2014. 
London: Centre for Economic Policy Research, 2019. 23 s. CEPR discussion paper series, 13549. 
ISSN 0265-8003. 
 
Czura, K., Menzel, A., Miotto, M. Menstrual health, worker productivity and well-being among 
female Bangladeshi garment workers. München: Collaborative Research Center Transregio 190, 
2019. 47 s. CRC TRR 190 Rationality and Competition Discussion Paper Series, 203. 
 
Hanousek, J., Shamshur, A., Švejnar, J., Trešl, J. Corruption environment and investment in 
private firms. New York: Center on Global Economic Governance, 2019. 13 s. CGEG-CDEP 
Working Paper Series, 75. 



 
Hartwell, C., Horvath, R., Horvathova, E., Popova, O. Natural resources and income inequality in 
developed countries: synthetic control method evidence. Regensburg: Institut für Ost- und 
Südosteuropaforschung, 2019. 33 s. IOS Working Papers, 381. ISSN 2199-9465. 
 
Ivlevs, A., Nikolova, M., Popova, O. Former communist party membership and present-day 
entrepreneurship in Central and Eastern Europe. Bonn: IZA, 2019. 10 s. IZA discussion paper 
series, 12761. ISSN 2365-9793. 
 
Kapička, M., Kydland, F., Zarazaga, C. Exploring the role of limited commitment constraints in 
Argentina’s "missing capital". Cambridge, MA: National Bureau of Economic Research, 2019. 46 
s. NBER working paper series, 26359. 
 
Kudashvili, N., Lergetporer, P. Do minorities misrepresent their ethnicity to avoid 
discrimination? Munich: CESifo, 2019. 71 s. CESifo Working Papers, 7861. ISSN 2364-1428. 
 
Macháček, V., Srholec, M. Predatory publications in Scopus: evidence on cross-country 
differences. Prague: Charles University, IES FSV, 2019. 25 s. IES Working Papers, 20/2019. 
 
Macháček, V. Globalization of science: evidence from authors in academic journals by country of 
origin. In: Catalano, G., Daraio, C., Gregori, M., Moed, H. F., Ruocco, G., eds. Proceedings of the 
17th conference of the international society for scientometrics and informetrics. Volume I. Rome: 
International Society for Scientometrics and Informetrics, 2019, s. 339-350. ISBN 978-88-3381-
118-5. 
 
Macháček, V., Srholec, M. Predatory publications in Scopus: evidence on cross-country 
differences. In: Catalano, G., Daraio, C., Gregori, M., Moed, H. F., Ruocco, G., eds. Proceedings 
of the 17th conference of the international society for scientometrics and informetrics. Volume I. 
Rome: International Society for Scientometrics and Informetrics, 2019, s. 351-362. ISBN 978-88-
3381-118-5. 
 
Matveenko, A. Essays on implications of rational inattention to discrete choices. Prague: Charles 
University, CERGE, 2019. 87 s. 
 
Menzel, A., Woodruff, C. Gender wage gaps and worker mobility: evidence from the garment 
sector in Bangladesh. Cambridge, MA: National Bureau of Economic Research, 2019. 55 s. 
NBER working paper series, 25982. 
 
Meyer, B. D., Mittag, N. Combining administrative and survey data to improve income 
measurement. Bonn: IZA, 2019. 29 s. IZA discussion paper series, 12266. ISSN 2365-9793. 
 
Meyer, B. D., Mittag, N. An empirical total survey error decomposition using data combination. 
Bonn: IZA, 2019. 41 s. IZA discussion paper series, 12151. ISSN 2365-9793. 
 
Meyer, B. D., Mittag, N. An empirical total survey error decomposition using data combination. 
Cambridge, MA: National Bureau of Economic Research, 2019. 41 s. NBER working paper series, 
25737. 
 
Meyer, B. D., Mittag, N. Combining administrative and survey data to improve income 
measurement. Cambridge, MA: National Bureau of Economic Research, 2019. 29 s. NBER 
working paper series, 25738. 



 
Nikolova, M., Popova, O., Otrachshenko, V. Stalin and the origins of mistrust. Bonn: IZA, 2019. 
42 s. IZA discussion paper series, 12326. ISSN 2365-9793. 
 
Otrachshenko, V., Popova, O., Tavares, J. Extreme weather and violence in Russia: evidence 
across age and gender. London: VoxEU.org: CEPR’s policy portal, 2019. 
 
Otrachshenko, V., Popova, O. Can Russia afford climate change? Zurich: Center for Security 
Studies (CSS), 2019. 3 s. Russian Analytical Digest (RAD), Climate Change and Russia, 243. 
 
Pleticha, P. Heterogeneity of returns to business R&D: what does make a difference? Prague: 
Charles University, IES FSV, 2019. 19 s. IES Working Papers, 32/2019. 
 
Popova, O., Otrachshenko, V., Tavares, J. Extreme temperature and extreme violence across 
age and gender: evidence from Russia. London: Centre for Economic Policy Research, 2019. 42 
s. CEPR discussion paper series, 13989. ISSN 0265-8003. 
 
Záznamy publikací jsou dostupné v databázi ASEP 
(http://www.library.sk/i2/i2.entry.cls?ictx=cav&language=2&op=esearch)  
 
  



Citační analýza za rok 2019 
 

Citační analýzy jsou pravidelně připravovány CERGE-EI knihovnou Jana Kmenty. Eviduje se, 
kolikrát jsou jednotliví autoři citováni v databázi Web of Science Core Collection (metodou Cited 
Reference Search, bez Proceedings) a databázi Scopus (pouze Scopus dokumenty). Autocitace 
jsou vyloučeny.  

H-index zachycuje produktivitu autorů na základě jejich publikačních a citačních záznamů. 
Autor/ka má h-index = N pokud publikoval/a N prací, které jsou N nebo vícekrát citovány. H-index 
se určuje podle citačních ohlasů článků v databázi Web of Science a je dostupný prostřednictvím 
nástroje "Citation Report (Core Collection)". 
 
 
NHÚ AV ČR, v. v. i., 2019 WoS Scopus h-index 

Vědečtí pracovníci 
Anatolyev Stanislav 32 31 8
Baruník Jozef 216 228 15
Bauer Michal 102 118 7
Bičáková Alena 5 1 2
Bohatá Marie 7 6 2
Boháček Radim 8 6 3
Brada Josef 71 77 15
Drábek Zdeněk 22 11 6
Gaule Patrick 43 37 7
Gillman Max 27 31 10
Hanousek Jan 114 116 13
Chytilová Julie 100 115 7
Jeong Byeongju 1 1 3
Jurajda Štěpán 24 27 10
Kapička Marek 10 9 4
Kejak Michal 21 21 8
Korovkin Vasily 10 12 1
Kovářík Jaromír 20 35 7
Levínský René 7 5 2
Malečková Jitka 66 59 5
Matějka Filip 67 69 6
Michelucci Fabio 3 4 3
Mittag Nikolas Karl 44 14 2
Münich Daniel 26 25 7
Ortmann Andreas 139 136 16
Pertold Filip 9 6 1
Popova Olga 13 12 3
Pytliková Mariola 85 94 7
Rydval Ondřej 4 2 4



Slavík Ctirad 4 3 2
Slobodyan Sergey 20 21 6
Smith Michael Lee 17 18 7
Srholec Martin 138 132 12
Steiner Jakub 20 22 6
Švejnar Jan 150 133 23
Zápal Jan 15 11 5
Žigić Krešimir 3 3 5
Žížalová Pavla 17 18 7
Postdoktorandi 

Jann Ole 3 3 1
Kalíšková Klára 9 3 2
Kocourek Pavel 31 13 3
Tashpulatov Sherzod 4 5 3
Vikhrov Dmytro 8 7 4
Celkem 1735 1700   

 
 
 
 
  



Interní publikace 
 
CERGE-EI Working Papers (ISSN 1211-3298)  
 
638. Hrendash, T. Prioritized Examination and its Impact on Commercialization of Patents, 

duben 2019, 37 s. 

642. Luna Alpizar, J. L. Worker Heterogeneity and the Asymmetric Effects of Minimum Wages, 
květen 2019, 52 s. 

644. Kudashvili, N. and Lergetporer, P. Do Minorities Misrepresent Their Ethnicity to Avoid 
Discrimination?, říjen 2019, 46 s. 

645. Matveenko, A. and Mikhalishchev, S. Attentional Role of Quota Implementation, listopad 
2019, 42 s. 

646. Jurajda, Š. and Jelínek, T. Surviving Auschwitz with Pre-Existing Social Ties, prosinec 
2019, 14 s. 

648. Gillman, M. A Human Capital Theory of Structural Transformation, prosinec 2019, 33 s. 

649. Czura, K., Menzel, A., and Miotto, M. Menstrual Health, Worker Productivity and Well-
being among Female Bangladeshi Garment Workers, prosinec 2019, 48 s. 

650. Benk, S. and Gillman, M. Granger Predictability of Oil Prices after the Great Recession, 
prosinec 2019, 18 s. 

651. Anatolyev, S., Seleznev, S., and Selezneva, V. Does Index Arbitrage Distort the Market 
Reaction to Shocks?, prosinec 2019, 47 s. 

 
Publikace v rámci projektu IDEA 

Cingl, L., Korbel, V. Stigma jako sebenaplňující se proroctví? Experimentální výzkum z českých 
věznic. Praha: Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i., 2019. 28 s. Studie IDEA, 8/2019. ISBN 
978-80-7344-498-3. 
 
Federičová, M. Dopady známek na vysvědčení na životní rozhodnutí žáků. Praha: 
Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i., 2019. 28 s. Studie IDEA, 1/2019. ISBN 978-80-7344-
480-8. 
 
Federičová, M. Mezinárodní srovnání ředitelů škol: české administrativní inferno. Praha: 
Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i., 2019. 36 s. Studie IDEA, 12/2019. ISBN 978-80-7344-
504-1. 
 
Grossmann, J., Jurajda, Š., Smolka, V. Dopady zvyšování minimální mzdy v letech 2013–2017 
na zaměstnanost a mzdy v České republice. Praha: Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i., 
2019. 20 s. Studie IDEA, 4/2019. 
 
Korbel, V., Münich, D. Zatížení školními domácími úkoly v České republice a srovnání se světem. 
Praha: Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i., 2019. 36 s. Studie IDEA, 3/2019. ISBN 978-80-
7344-496-9. 
 



Krajčová, J., Münich, D., Protivínský, T., Hrendash, T. Co mohou Česku ekonomicky přinést 
investice do vyšší kvality práce učitelů. 2019.  
 
Krajčová, J., Münich, D., Protivínský, T., Hrendash, T. Jak mohou investice do kvality učitelů 
přispět k růstu vzdělanosti 15ti letých v Česku. 2019. 
 
Macháček, V., Srholec, M. Globalization of science: evidence from authors in academic journals 
by country of origin [Globalizace vědy: Na základě autorů v akademických časopisech]. 2019. 
 
Münich, D., Krajčová, J., Protivínský, T. Kvalita práce učitelů, vzdělanost, ekonomický růst a 
prosperita České republiky. Praha: Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i., 2019. 56 s. Studie 
IDEA, 5/2019. ISBN 978-80-7344-478-5. 
 
Münich, D., Smolka, V. Platy českých učitelů: nová naděje. Praha: Národohospodářský ústav AV 
ČR, v. v. i., 2019. 32 s. Studie IDEA, 9/2019. ISBN 978-80-7344-499-0. 
 
Münich, D., Hrendash, T. A comparison of journal citation indices [Srovnání citačních indexů 
časopisů]. 2019. 
 
Münich, D., Hrendash, T. Oborová publikační výkonnost a autoři výzkumných organizací v ČR v 
letech 2017-2018. 2019. 
 
Münich, D., Hrendash, T. Trendy oborového publikačního výkonu a autorů pracovišť v České 
republice v letech 2009-2018. 2019. 
 
Novák, V., Šoltés, M. Dichotomie spotřebních daní: zdroj veřejných rozpočtů a nástroj snižování 
újmy (diskusní studie). Praha: Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i., 2019. 32 s. Studie IDEA, 
13/2019. ISBN 978-80-7344-507-2. 
 
Pleticha, P. Návratnost soukromých a veřejných výdajů na podnikatelský výzkum a vývoj v České 
republice. Praha: Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i., 2019. 30 s. Studie IDEA, 11/2019. 
ISBN 978-80-7344-505-8. 
 
Ščasný, M., Zvěřinová, I., Rajchlová, Z., Kyselá, E. Elektromobil: nejdříve do vesmíru, do Česka 
až po slevě. Praha: Národohospodářský ústav AV ČR, v. v. i., 2019. 80 s. Studie IDEA, 2/2019. 
ISBN 978-80-7344-479-2. 
 



 

Příloha B – VÝZKUMNÉ PROJEKTY A GRANTY 
 
Granty a výzkumné projekty Evropské komise 
 
Název projektu: Behavioral and Policy Implications of Rational Inattention 

(INATTENTION) 
Program:  H2020, ERC Starting Grant 
Poskytovatel:  Evropská komise 
Číslo smlouvy:  678081 
Řešitel:  Filip Matějka 
Zahájení:  duben 2016  
Ukončení:  březen 2021 
 
 
Název projektu: Behavioral Implications of Information-Processing Frictions 

(BEHAVFRICTIONS) 
Program:  H2020, ERC Consolidator Grant 
Poskytovatel:  Evropská komise 
Číslo smlouvy:  770652 
Řešitel:  Jakub Steiner 
Spoluřešitel: Michael Schaepman, Katedra Geografie, Univerzita v Curychu 

(UZH) 
Zahájení:  červen 2018  
Ukončení:  květen 2023 
 
Strategie AV21 výzkumné programy 
 
Název programu: Efektivní veřejné politiky a současná společnost  
Program: Strategie AV21 Akademie věd České republiky 
Program č.: - 
Poskytovatel: Akademie věd České republiky 
Koordinátor: Daniel Münich 
Partneři: Sociologický ústav AV ČR, v. v. i. 
 Etnologický ústav AV ČR, v. v. i. 
 Ústav státu a práva AV ČR, v. v. i. 
Zahájení: leden 2015 
Ukončení: prosinec 2019 
 
Anotace programu: 
Cílem programu je přiblížit excelentní vědecké výstupy širší veřejnosti a médiím. 
IDEA jako hlavní koordinátor programu spolupracuje s dalšími vědeckými ústavy 
AV ČR (Sociologický ústav AV ČR, v. v. i., Etnologický ústav AV ČR, v. v. i. a Ústav 
státu a práva AV ČR, v. v. i.). Program umožňuje formou psaní vědeckých a 
populárně naučných studií, organizováním vědeckých seminářů, konferencí a 
tiskových konferencí prezentovat výsledky vědecké práce. Hlavními tematickými 
okruhy IDEA v rámci tohoto programu jsou vzdělání (zejména platy učitelů), gender, 
tax-ben analýzy, daně a sociální dávky, demografie, penzijní systém, energetika a 
životní prostředí.  
 
 
Název programu: Mimořádná aktivita Analýza VaVaI 
Program: Strategie AV21 Akademie věd České republiky 
Program č.: - 
Poskytovatel: Akademie věd České republiky 
Koordinátoři: Daniel Münich, Martin Srholec 



 

Zahájení: září 2015 
Ukončení: pokračuje 
 
Anotace programu: 
Cílem programu je poskytnout podporu pro výzkum, vývoj a inovace (VaVaI) v České 
republice i mimo ni založenou na důkazech. Hlavními tématy této aktivity jsou 
evaluace výzkumných výsledků a organizací, včetně bibliometrických a 
scientometrických studií a hodnocení vládních programů podpory VaVaI, a to jak 
přímých prostřednictvím dotací a grantů, tak i nepřímých prostřednictvím daňových 
úlev. Program je organizován pod hlavičkou IDEA a výsledky jsou veřejně šířeny 
ve formě studií, interaktivních webových aplikacích, prostřednictvím organizování 
seminářů a jsou rovněž propagovány v tradičních i nových (elektronických) médiích. 
 
Ostatní granty a výzkumné projekty v řešení 
 
Název projektu: Ekonomický dopad investičních sporů 
Poskytovatel: Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P402 
Grant č.: 18-04630S  
Řešitel: Zdeněk Drábek 
Zahájení: leden 2018 
Ukončení: prosinec 2020 
 
 
Název projektu:      Etika ve veřejné správě  
Typ grantu:  Technologická agentura České republiky 
Grant č.:  TL01000260 
Řešitel:  Marie Bohatá 
Spoluřešitel:  Martina Rašticová, Provozně ekonomická fakulta, 
  Mendelova univerzita v Brně (MENDELU) 
  Anna Putnová, Fakulta podnikatelská, Vysoké účení technické  
  v Brně (VUT) 
Zahájení:   únor 2018 
Ukončení:      červen 2021 
 
 
Název projektu: SHARE-CZ+ Národní výzkum stárnutí 
Poskytovatel: Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy České republiky 
Grant č.: CZ.02.1.01/0.0/0.0/16_013/0001740 
Řešitel: Radim Boháček 
Zahájení: leden 2017 
Ukončení: prosinec 2020 
 
 
Název projektu: Linking Data to Measure Material Well-Being and Improve 

Surveys 
Poskytovatel: Alfred P. Sloan Foundation 
Grant č.:  - 
Realizátor 
projektu: Bruce D. Meyer, Harris School of Public Policy, University of 

Chicago, USA 
Řešitel: Nikolas Mittag 
Zahájení: červen 2017 
Ukončení: květen 2020 
 



 

 
Název projektu: Proměna genderových nerovností v českém školství a na trhu 

práce: dynamika, příčiny a důsledky [Transformation of gender 
gaps in the Czech educational system and the labor market: 
Dynamics, causes and consequences ] 

Poskytovatel: Czech Science Foundation - Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P404 
Grant č.: 19-15303S 
Řešitel: Michael L. Smith 
Spoluřešitel: Petra Anýžová 
Zahájení: leden 2019 
Ukončení: prosinec 2021 
 
 
Název projektu: Konflikt a obchod: Důkazy z Rusko-Ukrajinských obchodních 

transkakcí [Conflict and Trade: Evidence from Russian-Ukrainian 
Trade Transactions] 

Poskytovatel: Czech Science Foundation - Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P402 
Grant č.: 19-25383S 
Řešitel: Vasily Korovkin 
Zahájení: leden 2019 
Ukončení: prosinec 2021 
 
 
Název projektu: Promoting Research and Discussion on the Roles of Gender and 

Family in the Labor Market 
Poskytovatel: Visegrad Fund 
Grant č.: 21830237 
Řešitel: Barbara Pertold-Gebicka Univerzita Karlova, Fakulta sociálních 

věd/Charles University, Faculty of Social Sciences 
Spoluřešitel: Filip Pertold, Economics Institute of the Czech Academy of 

Sciences Národohospodářský ústav Akademie věd České 
republiky 

Spoluřešitel: Faculty of Economic Sciences, University of Warsaw            
Centre for Economic and Regional Studies of the Hungarian 
Academy of Sciences 

Zahájení: únor 2019 
Ukončení: červenec 2020 



 

Ostatní granty a výzkumné projekty ukončené v roce 2019 
 
Název projektu:  Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe - účast 

České republiky (SHARE-CZ) 
Poskytovatel: Ministry of Education, Youth and Sports – Ministerstvo školství, 

mládeže a tělovýchovy České republiky 
Grant č.: LM2015052 
Řešitel: Radim Boháček 
Zahájení: leden 2016 
Ukončení: prosinec 2019 
 
 
Název projektu: Inovační aktivity v globálních produkčních sítích: evidence z 

českého podnikatelského sektoru 
Poskytovatel: Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P403 
Grant č.: 17-09628S 
Řešitel: Pavla Žížalová 
Spoluřešitel: Martin Srholec 
Zahájení: leden 2017 
Ukončení: prosinec 2019 
 
 
Název projektu: Ekonomické a sociální determinanty nesnášenlivosti 
Poskytovatel: Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P402 
Grant č.: 17-13869S 
Řešitel: Julie Chytilová 
Zahájení: leden 2017 
Ukončení: prosinec 2019 
 
 
Název projektu: Informace v teorii her 
Poskytovatel: Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P402 
Grant č.: 17-19672S 
Řešitel: René Levínský 
Spoluřešitel: Miroslav Zelený, Matematicko-fyzikální fakulta, Univerzita 

Karlova 
Zahájení: leden 2017 
Ukončení: prosinec 2019 
 
 
Název projektu: Behaviorální heterogenita ve strategických situacích 
Poskytovatel: Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P402 
Grant č.: 17-25222S 
Řešitel: Jaromír Kovářík 
Zahájení: leden 2017 
Ukončení: prosinec 2019 
 
 
Název projektu: Inovační aktivity v globálních produkčních sítích: evidence z 

českého podnikatelského sektoru 
Poskytovatel: Grantová agentura České republiky 



 

Panel č.: P403 
Grant č.: 17-09628S 
Řešitel: Pavla Žížalová 
Spoluřešitel: Martin Srholec 
Zahájení: leden 2017 
Ukončení: prosinec 2019 
 
 
Název projektu: Ekonomické a sociální determinanty nesnášenlivosti 
Poskytovatel: Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P402 
Grant č.: 17-13869S 
Řešitel: Julie Chytilová 
Zahájení: leden 2017 
Ukončení: prosinec 2019 
 
 
Název projektu: Informace v teorii her 
Poskytovatel: Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P402 
Grant č.: 17-19672S 
Řešitel: René Levínský 
Spoluřešitel: Miroslav Zelený, Matematicko-fyzikální fakulta, Univerzita 

Karlova 
Zahájení: leden 2017 
Ukončení: prosinec 2019 
 
 
Název projektu: Behaviorální heterogenita ve strategických situacích 
Poskytovatel: Grantová agentura České republiky 
Panel č.: P402 
Grant č.: 17-25222S 
Řešitel: Jaromír Kovářík 
Zahájení: leden 2017 
Ukončení: prosinec 2019 
 
 
Název projektu: Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe - účast 

České republiky (SHARE-CZ) 
Typ grantu: Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy České republiky 
Grant č.: LM2015052 
Řešitel: Radim Boháček 
Zahájení: leden 2016 
Ukončení: prosinec 2019 



 

Příloha C  
 
Výroční zpráva NHÚ AV ČR, v. v. i., o poskytování informací podle zákona 
č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších 
předpisů, za období od 1. ledna do 31. prosince 2019 
 
 
a) Počet podaných žádostí o informace      0 

Počet vydaných rozhodnutí o odmítnutí žádosti    0 
 
b) Počet podaných odvolání proti rozhodnutí o odmítnutí žádosti  0 
 
c) Počet rozsudků soudu ve věci přezkoumání zákonnosti  

rozhodnutí o odmítnutí žádosti      0 
 
d) Počet poskytnutých výhradních licencí     0 
 
e) Počet stížností podaných podle § 16a zákona    0 
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