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l. Informace o slozeni organti pracovisté a o jejich ¢innosti

a) Slozeni organti pracovisté

Reditel pracovi$té: doc. Sergey Slobodyan, Ph.D.

Rada pracovisté plsobila v roce 2020 ve slozeni:

predseda: Marek Kapicka, Ph.D., Narodohospodafsky ustav AV CR, v. v. i.

mistopredseda: doc. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc., Narodohospodarsky ustav
AV CR, v. v. .

Clenové:
prof. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D., Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i.
prof. Jakub Kastl, Ph.D., Princeton University
doc. Ing. Daniel Miinich, Ph.D., Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i.
doc. Ing. Mariola Pytlikova, Ph.D., Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. .
prof. Avner Shaked, Ph.D., emeritni profesor, University of Bonn
doc. Sergey Slobodyan, Ph.D., Narodohospodaisky Ustav AV CR, v. v. i.
Jifi Stelicky, Ph.D., CSOB Pojistovna (znovu zvolen od 6. 11. 2020)

Dozor¢i rada pracovala v roce 2020 ve slozeni:
predsedkyné: PhDr. Tatana Petrasova, CSc., Ustav d&jin uméni AV CR, v. v. i.
mistopfedseda: Ondrej Rydval, Ph.D., Narodohospodaisky tstav AV CR, v. v. i.
Clenové:

JUDr. Jan Matejka, Ph.D., Ustav statu a prava AV CR, v. v. i.

Ing. Richard Podpiera, Ph.D., CFA, Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.

Ing. Miroslav Singer, Ph.D., Generali PojisStovna a. s.

b) Zmény ve slozeni organi

Rada pracovisté:

Rada pracovisté pracovala beze zmén, Jifi Stfelicky, Ph.D, byl znovu zvolen
externim ¢lenem rady na shromazdéni vyzkumnych pracovnik dne 6. 11. 2020.

Dozorci rada

Ing. Petru Bobakovi, CSc. skoncilo 2. funkéni obdobi 31. 12. 2019. Od 1. 1. 2020 ho
nahradil JUDr. Jan Matejka, Ph.D.

c) Informace o ¢innosti organti
Reditel:

Doc. Sergey Slobodyan, Ph.D., v roce 2020 reprezentoval Ustav v redakéni
radé Ruského deniku Money and Finance.

Rada pracovisté:
Data zasedani: 24. 4. 2020, 14. 10. 2020




Rada pracovisté na svych zasedanich mj. schvalila rozpoc€et pracovisté na
rok 2020, vyroCni zpravu o €innosti a hospodareni za rok 2019, Cerpani a rozpocCet
socialniho fondu, aktualizovany Volebni ¥ad Rady NHU a Volebni Fad pro volby ve
Shroméazdéni vyzkumnych pracovnikd NHU a seznamila se s vysledky planované
kontroly hospodafeni NHU provedené kontrolnim odborem AV CR vroce 2019.
Zapisy ze zasedani rady pracovisté jsou k dispozici na internich webovych
strankach.

Dozorci rada:
Data zasedani: 17. 4. 2020, 25. 9. 2020

Dozorci rada se na svych zasedanich mj. vyjadfila bez pfipominek k navrhu
vyroéni zpravy a ucetni zavérce pracovisté za rok 2019, projednala hospodareni
pracovisté v roce 2019, navrh rozpoctu na rok 2020 a nasledné dalSi ekonomicky
vyhled vCetné zpravy o investiCnich akcich, ohodnotila manazerské schopnosti
Feditele pracovi$té, seznamila se s vysledky planované kontroly hospodaieni NHU
provedené kontrolnim odborem AV CR vroce 2019, schvélila pfehled &innosti
dozor¢i rady za rok 2019, projednala navrh uUpravy jednaciho fadu dozorci rady a
urcila auditora k ovéfeni fadné ucetni zavérky a vyroCni zpravy pracovisté za rok
2020. Poskytla pfedchozi pisemné souhlasy k zaméru pracovisté pofidit novy
ekonomicky informacni systém a k wuzavieni najemni smlouvy a smlouvy
0 vyporadani zavazk( se Statni tiskarnou cenin, s. p.

Il Informace o zménach zfizovaci listiny

V roce 2020 nedoslo ke zménam ve zfizovaci listiné.

1l. Hodnoceni hlavni ¢innosti

Narodohospodarsky Ustav AV CR, v. v. i. (dale NHU) pokradoval v Uzké
spolupraci s Centrem pro ekonomicky vyzkum a doktorské studium Univerzity
Karlovy (CERGE UK) v ramci spole¢ného pracovisté CERGE-EI (El je zkratka nazvu
Ustavu ,Economics Institute® — NHU). Toto spole¢né pracovisté s vysokou mirou
mezinarodni orientace klade dlouhodobé silny ddraz na kvalitu badatelského
vyzkumu a vyslednych publikaci. V roce 2020 pracovisté najalo ze zahrani¢i na
postdoktorandskou pozici Martinu Miotto (Ph.D. z University of Warwick).

Na cinnost spoleCného akademického pracovisté bez pravni subjektivity
CERGE-EI dohlizi Vykonny a dozor¢i vybor, jehoz externimi ¢leny jsou mezinarodné
uznavané kapacity v oboru ekonomie jako prof. Phillippe Aghion, Ph.D., prof. Wendy
Carlin, Ph.D., prof. Henry Farber, Ph.D., prof. Beata Javorcik, Ph.D., prof. Jakub
Kastl, Ph.D., prof. George J. Mailath, Ph.D., prof. Kevin M. Murphy, Ph.D., prof. Peter
Neary, Ph.D., Klara Peter, Ph.D., prof. Lucrezia Reichlin, Ph.D., prof. Gérard Roland,
Ph.D., prof. Larry Samuelson, Ph.D., prof. Avner Shaked, Ph.D., a v neposledni fadé
nositelé Nobelovy ceny za ekonomii prof. Paul R. Milgrom, Ph.D., prof. Christopher
A. Sims, Ph.D., a prof. Joseph Stiglitz, Ph.D. Mezi funkce vyboru patfi zavadéni a
udrzovani nejvysSich akademickych standard(i, dohled nad efektivhim vyuzitim
finan¢nich prostfedkl a pomoc pfi ziskavani externich zdroju financovani. Tento
vybor rovnéz pfijima doporuceni v oblasti evaluace pracovisté a tvarcich pracovnika.

Hlavni vyzkumna ginnost NHU v oblasti teoretického a empirického vyzkumu
se nadale vztahovala zejména k nékolika hlavnim smérdm badani moderni
ekonomie, jako jsou behavioralni ekonomie, teorie her a aukci, makroekonomie,
politicka ekonomie, experimentalni ekonomie anebo ekonometrie. V roce 2020 se
kromé dlouhé Ffady publikaci v uznavanych zahrani¢nich ¢asopisech v rliznych
oborech ekonomie nékolika pracovnikim opét podafilo publikovat vysledky jejich



vyzkumuU v celosvétové nej$pickovéjSich védeckych casopisech. Podrobnéji nize
predstavujeme tfi nejdllezitéjSi ¢lanky. Prehled vSech publikaci je uveden v pfiloze
A.

Prvni ¢lanek s nazvem ,Choice Simplification: A Theory of Mental Budgeting
and Naive Diversification”, spoluautorovany doc. RNDr. Filipem Matéjkou, Ph.D.
z NHU a prof. Botondem Készegim z Central European University, byl publikovan v
prestiznim Casopise Quarterly Journal of Economics, fazeném mezi tzv. ,top five
journals® v oboru ekonomie celosvétové. Autofi pfinasi novy pohled na rozhodovani
spotrebitelll s roztfisténou pozornosti. Studie ukazuje, Ze spotiebitelé ve svém
rozhodovani pfistupuji ke zjednoduSenim, ve kterych omezuji svoji pozornost.
Zpusob rozhodovani zalezi na tom, zda jsou vybirané produkty substituty Ci
komplementy, zda si vybiraji z vice moznosti anebo jestli zohledni cenové vykyvy.
Spotrebitelé se ve vysledku €asto chovaji, jako by méli oddélené mentalni rozpocty
pro rlizné nakupy. Zjisténi studie jsou zasadni pro pochopeni chovani spotfebitell
v realném Zivoté.

Druhy ¢&lanek s nazvem ,An Informational Theory of Privacy®,
spoluautorovany Ole Jannem, Ph.D. z NHU a prof. Christophem Schottmiillerem
z University of Cologne a Tilburg University, byl publikovan ve velmi respektovaném
gasopise Economic Journal. Clanek zpochybruje pohled na ochranu soukromi
spotfebitelll a ob&anld jako nehospodarnou informacéni asymetrii. Ukazuje, zZe
soukromi muze zvySit spoleCensky blahobyt, zlepSit agregaci informaci a zabranit
statistické diskriminaci. Zavéry autord jsou uzitecné pro rozhodovani o tom, kdo by
mél mit pFistup k jakym informacim a jak by mélo byt sdileni informaci regulovano.
Dale zavéry pfispivaji k FeSeni otazek tykajicich se soukromi v online prostredi,
poskytovani pljcek anebo transparentnosti ve vefejném sektoru.

Treti ¢lanek s nazvem ,Production Priorities in Dynamic Relationships®,
spoluautorovany Janem Zapalem, Ph.D. z NHU a Jeanem Guillaumem Forandem,
Ph.D. z University of Waterloo, byl vydan ve S$pickovém oborovém c&asopise
Theoretical Economics. Autofi se zabyvaji optimalnimi smlouvami v dynamickych
modelech principala a agenta pro spolec¢nou produkci s rliznorodymi pfilezitostmi,
nepfenosnym uzitkem a agentem bez zavazkl. Studie ukazuje, Zze aby produkce
prospivala principalovi, ale ne agentovi, musi se principal zavazat k prospéchu pro
agenta do budoucna. Casem se optimalni smlouvy stavaji $tédfejsi pro agenta,
zatimco principal zuzuje svoje pozadavky. Zavéry autort vrhaji nové svétlo na vztahy
mezi manazery a zameéstnanci.

NHU pokragoval v roce 2020 v rozvijeni své &innosti v oblasti aplikovaného
vyzkumu, kterd navazuje na silné zazemi v hlavni badatelské &innosti, a to v ramci
projektu ,Institut pro demokracii a ekonomickou analyzu (IDEA)“. Vyzkum, ktery
velkou mérou probihal v ramci Strategie AV21, se zaméfoval na empirické analyzy,
vyhodnocovani a vlastni navrhy vefejnych politik a vefejnou prezentaci vysledku
vyzkumu smérem k tvircdm politik a vefejnosti. IDEA zpracovala nékolik desitek
odbornych studii a webovych aplikaci zabyvajicich se vyznamnymi aspekty ¢eskych
verejnych politik v oblastech dani a davek, trhu prace, vzdélavani ¢i vyzkumu, vyvoje
a inovaci. Zvlasté zminit zasluhuje projekt ,IDEA anti COVID-19”, ktery pfinesl fadu
doporuceni pro zmirnéni dopadl pandemie na spole¢nost. Projekt vedl
k vyznamnému posileni poradni role vyzkumnikd NHU v oblasti vefejnych politik a
rovnéz jejich zastoupeni v médiich, coz vyrazné zvySilo viditelnost vyzkumu
pracovisté ve vefejném prostoru.

Kvalita vyzkumu realizovaného na NHU se odrazi v Uspésnosti v&dcl pfi
ziskavani a feSeni evropskych grantl. V roce 2020 ziskal doc. RNDr. Filip Matéjka,
Ph.D. vysoce prestizni European Research Council (ERC) Consolidator Grant na
téma ,Economics of Inattention® a dokoncoval feSeni svého ERC Starting Grantu s
nazvem ,Behavioral and Policy Implications of Rational Inattention”. Doc. Mgr. Jakub



Steiner, Ph.D. pokracoval v feSeni ERC Consolidator Grantu s nazvem ,Behavioral
Implications of Information-Processing Frictions”. Jedna se o prvni a prozatim jediné
ERC granty v CR v oblasti ekonomie. PhDr. Janu Zapalovi, Ph.D. byla udé&lena
pétileta Prémie Lumina quaeruntur, jejiz plnéni pfedpoklada zadost o ERC projekt.
Ctvrtym rokem pokradoval navazujici projekt velké infrastruktury SHARE (ESFRI
project of European Research Infrastructures), koordinovany v Ceské republice
Radimem Bohackem, Ph.D., jehoz cilem je sbér dat a analyzy tykajici se
zaméstnanosti, zdravotniho stavu a dalSich socioekonomickych aspektd starsi
evropské populace. Na tento projekt navazal i novy Horizon 2020 projekt, zaméreny
na uréeni dopad pandemie COVID-19 pomoci SHARE dat. Podrobnéjsi informace
ke vSem grantim a vyzkumnym projektiim, podporovanym Evropskou komisi, GA
CR, TA CR a dal$imi poskytovateli, jsou uvedeny v pfiloze B.

Renomé vyzkumu provadéného na NHU dokladaiji i prestizni ocenéni. Nikolas
Mittag, Ph.D. ziskal 2019 Dennis J. Aigner Award, kterou udéluje ¢asopis Journal of
Econometrics za nejlep$i ¢lanek v oblasti empirické ekonomie. Prof. Ing. Stépan
Jurajda, Ph.D. obdrzel zlatou medaili Univerzity Karlovy za jeho zasluhy o rozvoj
CERGE-EI. Mezinarodni viditelnost NHU podtrhuje plisobeni jeho vyzkumnik
napf. American Economic Review a Review of Economic Studies (v obou doc. RNDr.
Filip Matéjka, Ph.D. a doc. Mgr. Jakub Steiner, Ph.D.) anebo Journal of Economic
Theory (doc. Mgr. Jakub Steiner, Ph.D.). DalSim dokladem vyznamného
mezinarodniho pfesahu aktivit NHU je hodnoceni Research Papers in Economics
(RePEC), které dlouhodobé fadi spole¢né pracovisté CERGE-EI mezi nejlepSich 5 %
evropskych vyzkumnych organizaci v oboru ekonomie.

NHU se ve spolupraci s CERGE a Fakultou socialnich véd Univerzity Karlovy
dlouhodobé podili na vychové vyzkumnikG vrané fazi jejich védecké kariéry
prostfednictvim doktorského studijniho programu Ekonomie a ekonometrie a od roku
2019 i magisterského programu Ekonomicky vyzkum. NHU také plsobi jako pobocka
mimoevropské zahrani¢ni vysoké Skoly CERGE-EI, udélujici tituly Ph.D. a M.A. in
Economics a M.A. in Applied Economics na zakladé ,absolute charter* udélené
Radou regentl statu New York, plné uznavané v USA. Absolventim doktorského
programu se dafi nachazet uplatnéni na kvalitnich domacich i zahrani¢nich
akademickych pracovistich, v poslednich nékolika letech napf. na Bocconi University,
Lancaster University, Max Planck Institute for Social Law and Social Policy, Max
Planck Institute for Tax Law and Public Finance, Universidad Carlos Il de Madrid,
University of Bonn, University of Copenhagen, University of London, University of
Luxembourg anebo University of Munich. Kvalita programu se dale odrazi
v ziskanych prestiznich ocenénich studentld. V roce 2020 navazal Daniil Kashkarov,
M.A. na predchozi Uspéchy svych vrstevnikGi v soutézich Ceské spolednosti
ekonomické, kdyz ziskal Cenu prezidenta CSE pro autory do 25 let.

NHU v ramci spoleéného pracovisté CERGE-EI pofada vysoce kvalitni sérii
vyzkumnych seminafll s dominantnim zastoupenim pfednich zahrani¢nich
odbornikd. Navzdory restrikcim kvili pandemii COVID-19 se pracovisti v roce 2020
podafilo udrzet tradici a uspofadat seminafe predevsSim online formou, na kterych
prezentovali vysledky svych nejnovéjSich vyzkum( napf. Héléne Turon, Ph.D. z
University of Bristol, prof. Florian Englmaier z Ludwig-Maximilians-Universitat
Minchen, Libertad Gonzalez, Ph.D. z Universitat Pompeu Fabra a Barcelona
Graduate School of Economics, Sonya Krutikova, Ph.D. z Institute for Fiscal Studies
v Londyné, prof. Rafael Lalive z University of Lausanne a Natalya Naumenko, Ph.D.
z George Mason University. Prof. Ing. Stépanu Jurajdovi, Ph.D. se podafilo
uskute€nit v online formé& mezinarodni konferenci s nazvem ,The Rise of Populist
Parties in Europe: The Dark Side of Globalization and Technological change?” ve
spolupraci s Halle Institute for Economic Research (IWH). Think tank IDEA rovnéz
usporadal ve spolupréaci se Svycarskym velvyslanectvim v Praze vefejnou online akci



s prof. Rafaelem Lalivem z University of Lausanne na téma ,Politiky na podporu
vstupu na trh prace a odchodu z néj*.

Rada dal$ich odbornych akci za G&asti vyznamnych zahraniénich akademikd,
které NHU kaZdoroéné organizuje ¢&i spoluorganizuje, musela byt vzhledem
k propuknuti pandemie COVID-19 odlozena ¢&i zruSena. Neuskutecnilo se napfiklad
tradi¢ni vefejné predstaveni zpravy o stavu a predpovédi rlstu evropské ekonomiky
nazvané ,EEAG Report on the European Economy 2020°, kterou vydava a na
evropském turné prezentuje vyzkumné centrum CESifo. Mezi nejvyznamnéjsi hosty,
jejichz prednaska na NHU musela byt odloZena, patfili i laureat Nobelovy ceny Prof.
Oliver Hart z Harvardské univerzity a Paul Klemperer z Oxfordské university. Rovnéz
vétsina vyzkumnych pobytt védeckych pracovnik(i a doktorandd NHU, ktefi tradiéné
realizuji ¢ast svého badani na prestiznich zahrani¢nich univerzitach a pracovistich,
musela byt odlozena.

V roce 2020 pokracovala popularni platforma Economics Discovery Hub
(EDH), ktera prostfednictvim online kurzt nabidla studentim, absolventim i Sirsi
vefejnosti moznost seznamit se s financnimi, analytickymi a modelovacimi programy
a ziskat informace a zkuSenosti potfebné pro studium i zaméstnani v ekonomickych
¢i finanCnich oborech. Jeji soucasti byla série prednasek Talking Economics, ktera
srozumitelnou formou seznamovala zajemce o ekonomické védy s aktualnimi tématy
aplikované, experimentalni, Ci teoretické ekonomie. Prvni dva dily série pfednadek
prob&hly za hojné udasti Siroké vefejnosti v multimedialnim centru NHU, ostatni byly
streamovany. Prednaseli napfiklad védedti pracovnici NHU Christian Ochsner, Ph.D.
na téma ekonomického vyzkumu historie, Ole Jann, Ph.D. na téma soukromi
v internetovém prostiedi, Andreas Menzel, Ph.D. pfedstavil vyzkum genderovych
rozdill v exportnim odvétvi zpracovatelského primyslu v Bangladési a prof. Ing.
Stépan Jurajda, Ph.D. se zamé&fil na ekonomii trhu prace. Zapojili se i doktorandi
Ekaterina Travova s analyzou ekonomickych aspektl pracovni motivace policistu a
Vladimir Novak s analyzou dusledkd racionalni nepozornosti jedinct na polarizaci
viry.

Od roku 2019 téz NHU organizuje spoleéné s Centrem pro teoreticka studia
Univerzity Karlovy prednaskovou fadu CCC Lecture Series, jejimz cilem je
demonstrovat propojeni ekonomie s dalSimi védnimi obory. V roce 2020 byl hostem
této série historik prof. Michal Frankl, Ph.D., ktery predstavil vysledky studie na téma
~Neocekavané utocCisté? Uprchlici a ob¢ané ve stfedovychodni Evropé ve 20. stoleti”,
ve které zkouma historii uprchlik(l v regionu stfedni a vychodni Evropy pocinaje
obdobim, kdy do stfedni a vychodni Evropy mifili lidé prchajici pfed holocaustem.

Zakazky v hlavni ¢innosti

Semestralniho vzdélavaciho programu UPCES (Undergraduate Program in
Central European Studies), uskute¢hiovaného ve spolupraci s Fakultou humanitnich
studii a Fakultou socialnich véd Univerzity Karlovy a CERGE-EI Foundation, se
uCastni predevsim bakalarsti studenti americkych univerzit a seznamuji se zejména
se zdkladnimi ekonomickymi, sociologickymi, politickymi a humanitnimi otazkami
stfedni a vychodni Evropy. Magistersky program MAE (Master or Arts in Applied
Economics), ktery NHU provozuje jako pobo¢ka mimoevropské zahraniéni vysoké
Skoly CERGE-EI ve spolupraci s CERGE-EI Foundation, je jednolety intenzivni
program predevSim pro studenty ze stfedni a vychodni Evropy, s dlrazem na
nasledné uplatnéni aplikovanych ekonomickych a finanénich znalosti v praxi.

Mezi dal8i vyznamné zakazky v hlavni innosti patfily nasledujici:

OGResearch, s. r. 0. — analytickd a datova podpora a konzultace pfi vytvareni
makroekonomickych prognoéz v ramci vyuziti vysledkd projektu Internetovy portal a
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makroekonomické modely pro prognézovani a ménové politickou analyzu
v rozvojovych zemich [LF11018 / Eureka GRASP (E! 5461)].

Svaz prdmyslu a dopravy CR — zpracovani studie ,Polarizace &eskych podnikd
v dusledku Prdmyslu 4.0“

Dohody o spolupraci
Cesky statisticky Ufad — Smlouva o poskytovani davérnych statistickych udaju
pro ucely védeckého vyzkumu.

Univerzita Karlova, Fakulta socialnich véd a CERGE UK

- Smlouva o vzajemné spolupraci pfi uskutecfiovani navazujiciho
magisterského studijniho programu Ekonomicka teorie, oboru Ekonomie,
akreditovaného na FSV UK.

- Dohoda o podilu na zaji§téni vzdélavaci €innosti v ramci uskutecriovani
magisterského studijniho programu Ekonomicky vyzkum.

- Dohoda o vzajemné spolupraci pfi uskutecfiovani doktorského studijniho
programu Ekonomie a ekonometrie.

PFilohy A a B obsahuji vy€et dalSich dulezitych udaju, které charakterizuji
¢innost ustavu v roce 2020.

lll. a. Prezentace pracovisté a popularizace védy

Pracovisté prezentuje svou ¢innost a vysledky tvirCi prace prostfednictvim
svych internetovych stranek, médii a také na profilech na socialnich sitich
(Facebook, Twitter, LinkedIn, Flicker, YouTube a Instagram). Kromé vlastni iniciativy
se pracovi$té aktivné zapojuje také do propagaénich aktivit Akademie véd CR a
snazi se vyuzit synergie napfiklad pfi sdileni obsahu na socialnich sitich. V roce
2020 se pracovisté opét aktivné zapojilo do Tydne v&dy a techniky AV CR (TVT)
s online pfednaskou doc. Ing. Daniela Minicha, Ph.D. nazvem ,IDEA anti COVID-19:
Ekonomicky desetiboj*. Vystupem prednasky byla doporuéeni ke zmirnéni dopadu
oCekavané ekonomické krize na cCeskou spolecnost. Kvili protipandemickym
opatfenim se tentokrat neuskuteCnily tradicni komentované prohlidky historie
Schebkova palace, sidla NHU. NHU se jako kazdy rok podilel na pofadani Dne
otevienych dvefi CERGE-EI, tentokrat ve virtualni podob&. Bé&hem akci byly
verejnosti predstaveny studijni programy i vyzkumna &innost Ustavu.

Na popularizaci védy se velkou mérou podileji vyzkumnici zapojeni
do projektu IDEA — viz téz c&ast lll. Intenzivni je zejména zapojeni do programu
Strategie AV21 Akademie v&d CR, jenz si klade za cil podporovat a S$iroce
propagovat SpiCkovy vyzkum zaméreny na problémy a vyzvy, kterym Celi souasna
spole¢nost. Doc. Ing. Daniel Munich, Ph.D. je hlavnim koordinatorem programu
Spolec¢nost v pohybu a vefejné politiky. V ramci programu se vyzkumy vénovaly
tématlim ekonomie vzdélavani, vzdélavaci politiky a trhu prace, demografickému
starnuti, dopadlim darové davkového systému a vefejnych vydaji a vyzkumu
v oblasti energetiky a zivotniho prostredi.

V roce 2020 téz byla zaloZena iniciativa IDEA anti COVID-19, jejimz cilem je
poskytnout odborné know-how v boji proti ekonomickym dopaddm pandemie COVID-
19. Hlavni c&innosti iniciativy je vypracovavat a predkladat viadé, ale i dalSim
potencialnim uzivatellm, médiim a vefejnosti doporuceni, ktera mohou pomoci
zmirnit dopady ocekavané ekonomické krize na Ceskou spolecnost. V roce 2020
vydala IDEA celkem 30 studii (z toho 23 v ramci iniciativy anti COVID-19), které jsou
dostupné ve vefejnych knihovnach a na webu IDEA https://idea.cerge-
ei.cz/publikace. IDEA na zakladé vefejné pfistupnych dat MPSV od jara 2020
pravidelné zpracovava graficky prehled vyvoje nezaméstnanosti v CR v obdobi
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pandemie koronaviru, které je poskytovano zejména analytickym odborim Uradu
prace CR, politikdm a dal$im potencialnim uzivatellim véetné médii.

V ramci IDEA rovnéz vznikly 2 nove interaktivni aplikace a byly aktualizovany
2 aplikace zroku 2019 o nova data. VSechny aplikace jsou dostupné na webu
https://idea.cerge-ei.cz/seznam-publikaci/idea-aplikace. V neposledni fadé IDEA
zacala vydavat kratSi analytické zpravy, které formou prehlednych grafli a popisku
komentuji aktualni problémy cCeské ekonomiky. Vydani studii a aplikaci bylo
doprovazeno tiskovymi zpravami pro média, aktivni spolupraci s novinafi a nékteré
studie byly prezentovany na vefejnych on-line seminafich. Videozaznamy
vyznamnych seminarl jsou k dispozici na https://idea.cerge-ei.cz/udalosti/. Vystupy
maji velky spole€ensky ohlas a jejich vyznamny pfFinos ocenuji i tvarci vefejnych

Dne 19. 5. 2020 zorganizovala IDEA védecké symposium Iniciativy Model
antiCOVID-19 ,Zmény chovani Ceské populace v dobé covid-19 a jejich reflexe
v epidemiologickych modelech®. Sympozium bylo vysilano zZivé a jeho videozaznam
je dostupny na strankach IDEA hitps://idea.cerge-ei.cz/udalosti/zmeny-chovani-
ceske-populace-v-dobe-covid-19.

Dne 17. 9. 2020 usporadala IDEA ve spolupraci s Nadaci Krasa pomoci
seminaf ,Dlchod: Konec nebo pfilezZitost?“. Na seminafi predstavil Filip Pertold,
Ph.D. vysledky vyzkumu tykajiciho se odchodl do dichodu. Videozaznam seminare
je dostupny na strankach IDEA https://idea.cerge-ei.cz/udalosti/duchod-konec-nebo-
prilezitost.

Dne 13. 10. 2020 uspofradala IDEA ve spolupraci se Svycarskym
velvyslanectvim v Praze vefejnou prednasku ,Policies to Support Entering and
Leaving Workforce* (Politiky na podporu zaméstnancu pfi vstupu a opousténi
pracovniho trhu). Hlavnim Fe¢nikem byl profesor Rafael Lalive, Ph.D. z Univesity of
Lausanne. Ceskou reflexi pfedstavila Martina Stépankova Stybrova, Ph.D. za MPSV
a Klara Kalikova, Ph.D. za IDEA. Videozaznam seminafe je dostupny na strankach
IDEA https://idea.cerge-ei.cz/udalosti/policies-to-support-entering-and-leaving-
workforce.

Dne 16. 12. 2020 uspotadala IDEA on-line webinaF pfi pfilezitosti pfedstaveni
interaktivniho bibliometrického nastroje Oborova publikaéni vykonnost a autofi
vyzkumnych organizaci v.CR v letech 2017-2019. Videozaznam seminafe je
dostupny na strankach IDEA https://idea.cerge-ei.cz/udalosti/oborova-publikacni-
vykonnost-a-autori-vyzkumnych-organizaci-v-cr-v-letech-2017-2019.

Vyzkumnici NHU se vyznamné aktivné podileji na popularizaci ekonomické
veédy mezi Ceskou i zahrani¢ni vefejnosti a pfispivaji svym odbornym vhledem do
debaty k fadé aktuadlnich otazek hospodaiské politiky formou €lankd a rozhovord v
médiich &i udasti ve vladnich expertnich komisich. Prof. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D. a
prof. Jan Svejnar, Ph.D. se stali v dubnu 2020 ¢&leny ekonomického poradniho tymu
Ustfedniho krizového $tabu a Narodni ekonomické rady viady (NERV), ktera se
podili na pfipravé vladni hospodarské strategie s cilem zmirnit dopady krize spojené
s pandemii COVID-19 na &eskou ekonomiku. B&hem roku 2020 vyzkumnici NHU
prispéli k popularizaci védy 38 autorskymi clanky vtisku a pfiblizné 1500
vystoupenimi a citacemi v hromadnych sdélovacich prostfedcich. Citace vyzkumniku
IDEA je mozno zhlédnout na webovych strankach IDEA v sekci Média - Citace
https://idea.cerge-ei.cz/medialcitace. Vybér medialnich vystupt pracovnikii NHU je
pristupny na webovych strankach spole¢ného pracovisté CERGE-EI zde:
https://cz.cerge-ei.cz/media/cerge-ei-v-mediich.




V. Hodnoceni dalSi a jiné ¢innosti

Hospodaiska &innost NHU je =zaloZena na kazdoro&nim poradani a
organizacnim zajisténi prestizni spolecenské udalosti CERGE-EI Graduation Gala
s mnoha vyznacnymi hosty, jakymi jsou napfiklad pfedni ekonomové, sponzofi a
dalSi ¢lenové komunity spoleéného pracovisté. V disledku pandemie COVID-19 a
souvisejicich protiepidemickych opatfenich nebylo mozné tuto udalost zrealizovat.
Hospodarsky vysledek za rok 2020 byl vykazan nulovou hodnotou.

V. Informace o opatienich k odstranéni nedostatkli v hospodareni
a zprava, jak byla splnéna opatieni k odstranéni nedostatkii ulozena
v predchozim roce

Vefejna vyzkumna instituce je ze zakona povinna mit ucetni zavérku
ovéfenou auditorem. Zprava nezavislého auditora (22HLAV s. r. 0.) o ovéfeni uCetni
zavérky NHU sestavené k 31. 12. 2019 byla vyjadfena s vyrokem bez vyhrad. V roce
2020 tedy nebylo nutno pfijimat opatfeni k odstranéni nedostatkll z ddvodu
pfipadného modifikovaného auditorského vyroku pfedesiého obdobi.

Pfikazem €. 1/2020 byla vydana ustanoveni feditele vreakci na zjisténi
uvedena v protokolu o vysledku kontroly hospodafeni NHU provedené kontrolnim
odborem AV CR v pribéhu roku 2019.

VL. Finanéni informace o skutec¢nostech, které jsou vyznamné
z hlediska posouzeni hospodaiského postaveni instituce a mohou mit
vliv na jeji vyvoj’

Soucasti vyrocni zpravy je ucetni zaveérka za rok 2020 (viz pfilohy). Z téchto
dokumentl vyplyva, Zze hospodareni instituce probéhlo bez zasadnich problémi

s kladnym hospodarskym vysledkem a jsou splnény pfedpoklady pro €innost
organizace v dalSich u€etnich obdobich.

VIl. Piedpokladany vyvoj éinnosti pracovisté”

NHU obdrzel vroce 2020 od Akademie véd CR podporu na dlouhodoby
koncepéni rozvoj v konecné vysi 36 810 tis. KE a dotace na Cinnost ve vysi 13 092
tis. K&, z toho 6 835 tis. K€ na podporu projektu ERC-B ,|dentity and Conflict®, 3 000
tis. K& na podporu €innosti centra pracovist ,Centrum analyzy vyzkumu, vyvoje a
inovaci“, 2 020 tis. K& na Strategii AV21 v ramci vyzkumného programu ,VP 22
Spolecnost v pohybu a vefejné politiky“, 1 114 tis. K& na Stabilizaci kmenovych
zaméstnancd pracovist AV CR a 123 tis. na Podporu ¢&innosti pracovist AV CR pro
organy AV CR a pracovisté AV CR. Prisp&vek Akademie véd CR se podilel 47 % na
celkovych roénich vynosech NHU.

Na vyzkum a vyvoj dale NHU pfijal 19 832 tis. K&, z toho 6583 tis. K&
od Grantové agentury Ceské republiky, 1023 tis. KE od Technologické agentury
Ceské republiky a 12 226 tis. K& od ostatnich resortu.

Ostatni naklady byly pokryty predevsim ucelovymi prostfedky na védu

a vyzkum (projekt SHARE v ramci projektu velké infrastruktury pro VaVal, projekt
SHARE-CZ+ vramci OP VVV, ¢&tyfi individualni granty GA CR, dva ERC granty

* Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o tdetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.
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v programu H2020 a dva granty TA CR. Zbyvajici prostiedky byly zajistény dal§imi
aktivitami v ramci hlavni €innosti Ustavu.

Cista institucionalni podpora od Akademie v&d CR na neinvestiéni vydaje
byla v roce 2020 ve srovnani s rokem 2019 navySena o 1792 tis. KC a jeji vyuziti
bylo v obvyklé struktufe. Pracovisté je dlouhodobé schopné ziskavat dalSi, zejména
UCelové prostfedky pro svoji ¢innost, napf. z vySe zminénych zdroji a dalSich
vyzkumnych grantl i vyzkumné vzdélavacich aktivit. V roce 2020 byl NHU tspé&sny i
v oblasti realizovani expertnich studii na vladni udrovni & v ramci soukromého
sektoru.

VIIl. Aktivity v oblasti ochrany zivotniho prostredi*

Ustav zajistuje pravidelnou uGdrzbu a servis plynové kotelny,
vzduchotechniky, vytahu, osvétleni a elektrospotiebicl a navrhuje jejich modernizaci,
tak, aby bylo dosazeno optimalni energetické narocnosti budovy. Pribézné je
kontrolovano hospodareni s vodou.

V ustavu je tfidén komunalni odpad, ktery je odvazen a likvidovan odbornou
firmou. Ustav je soucasti projektu "Zelena firma" - v pfizemi budovy je umistén
sbérny box na pouzity elektroodpad.

IX. Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztaht*

1/ pocet nové uzavienych pracovnich pomér( 18
z toho na dobu neurcitou 0
z toho na dobu urcitou 18

2/ pocet ukon&enych pracovnich poméru 37

3/ podet osob, se kterymi byla uzaviena DOPC 19

4/ pocet externich osob, se kterymi byla uzaviena DOPP 117

Povinnost zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim v roce 2020 Cinila 3,08 osob
a byla splnéna zaméstnanim 2,11 osob, nakupem zbozi v rezimu nahradniho pInéni
ve vySi 149 210,73 K& a odvodem do statniho rozpoctu ve vysi 31 150 KE.

Doc. Sergey D'gtally signed

by Doc. Sergey
SlObOdya N, Slobodyan, Ph.D.
Ph D Date: 2021.04.28
i 16:11:38 +02'00"
razitko doc. Sergey Slobodyan, Ph.D.

feditel NHU AV CR, v. v. i.

* Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o tdetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

urcena zrizovateli instituce

Narodohospodarsky ustav AV CR, v.v.i.

0 ovéreni ucetni zavérky
za obdobi
od 1. 1. 2020 do 31. 12. 2020

Datum vydani: Auditor:
23. brezna 2021 GRINEX AUDIT s.r.o.
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Grinex Czech Republic

Na zakladé smlouvy uzaviené mezi Ucetni jednotkou Narodohospodéarsky ustav AV
CR, v.v.i. a auditorskou spoleénosti GRINEX AUDIT s.r.o0., jsme provedli audit G&etni
zavérky instituce Narodohospodafsky Ustav AV CR, v.v.i. k 31. 12. 2020 v souladu se
zakonem €. 93/2009 Sb., o auditorech, Mezindrodnimi auditorskymi standardy
a souvisejicimi aplikagnimi dolozkami Komory auditortd Ceské republiky.

Zprava je urCena uréena zfizovateli instituce a pro vedeni Ucetni jednotky a poskytuje
informace o skute€nostech, které byly pfedmétem provéfovani pracovniku auditorské
spole¢nosti.

Ugetni jednotka: Narodohospodarsky Ustav AV CR, v.v.i.
Politickych vézil 7
111 21 Praha 1

ICO: 679 85 998

Audit ucetni jednotky zpracovéaval tym ve sloZeni:

Odpovédny auditor spole¢nosti: Ing. Milan Némec
&islo opravnéni KACR 1939

Pracovnici auditorské spole€nosti: Ing. Marie Sourkova
Ing. Zuzana Sebkovéa

Auditorska zprava byla vyhotovena za obdobi od 1.1.2020 do 31.12.2020.
Predmétem ovéreni byla Ucetni zavérka instituce sestavena k 31. 12. 2020.

Audit byl zpracovan v obdobi od 6. 11. 2020 do 23. 3. 2021.

D> GRINEX AUDIT s.r.o0. ® Londynskd 57, 120 00 Prague 2, Czech Republic
GG; tel.: +420 222 516 889 » info@grinex.cz ® www.grinex.cz
INDEPENDENT VAT number CZ24277827 « Commercial Register: Prague City Court, No.: C-200368
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Grinex Czech Republic

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Ztizovateli instituce Narodohospodarsky ustav AV CR, v.v.i.

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené Ucetni zavérky instituce Narodohospodarsky ustav AV
CR, v.v.i. (dale také ,Instituce) sestavené na zékladé &eskych Udetnich pFedpist,
ktera se sklada zrozvahy k31.12.2020, vykazu zisku a ztraty zarok koncici
31.12.2020 a prfilohy této 0cCetni zavérky, ktera obsahuje popis pouZitych
podstatnych Géetnich metod a dal§i vysvétlujici informace. Udaje o Instituci jsou
uvedeny v bodé 1 pfilohy této ucetni zavérky.

Podle naseho nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
instituce Narodohospodaisky ustav AV CR, v.v.i. k31.12.2020 a nakladd
a vynosu a vysledku jejiho hospodareni za rok kon¢ici 31. 12. 2020 v souladu
s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditort
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA),
pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaCnimi dolozkami. NaSe
odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost
auditora za audit ucCetni zavérky. V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym
kodexem pfijatym Komorou auditord Ceské republiky jsme na Instituci nezavisli
a splnili jsme i dalSi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpisi. Domnivame
se, ze dikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostate¢ny a vhodny
zaklad pro vyjadfeni naseho vyroku.

D> GRINEX AUDIT s.r.o.  Londynskd 57, 120 00 Prague 2, Czech Republic
GGk tel.: +420 222 516 889 » info@grinex.cz ® www.grinex.cz
INDEPENDENT VAT number CZ24277827 « Commercial Register: Prague City Court, No.: C-200368
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Ostatni informace uvedené ve vyroc€ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace
uvedené ve vyroCni zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida statutarni organ Instituce.

Nas vyrok k ucCetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak
soucasti nasSich povinnosti souvisejicich s ovéfenim Gcetni zavérky seznameni
se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materidlnim) nesouladu s U€etni zavérkou €i s nasimi znalostmi o UCetni jednotce
ziskanymi béhem ovéfovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi
jako vyznamné (materialné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly
ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi
pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace splnuji
pozadavky pravnich pfedpist na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych
pozadavku by bylo zpUsobilé ovlivnit Usudek €inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postup(l, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, Ze:

» ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téz predmétem
zobrazeni v ucetni zavérce, jsou ve vSech vyznamnych (materidlnich)
ohledech v souladu s ucetni zavérkou a

» ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkd a povédomi o Instituci, k nimz jsme
dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni)
vécné nespravnosti. Vramci uvedenych postupl jsme v obdrzenych ostatnich
informacich zadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost statutarniho organu Instituce za ucetni zavérku

Statutarni organ Instituce odpovida za sestaveni Ucetni zavérky podavajici vérny
a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi UCetnimi pfedpisy a za takovy vnitfni kontrolni
systém, ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni UCetni zavérky tak, aby
neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti zplsobené podvodem nebo

chybou.
D> GRINEX AUDIT s.r.o.  Londynskd 57, 120 00 Prague 2, Czech Republic
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PFi sestavovani ucetni zavérky je statutarni organ Instituce povinen posoudit, zda
je Instituce schopna nepfretrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni
zaveérky zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu
nepretrzitého trvani pfi sestaveni Ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadu, kdy statutarni
organ planuje zruSeni Instituce nebo ukon&eni jeho &innosti, resp. kdy nema jinou
realnou moznost, nez tak ucinit.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

NaSim cilem je ziskat pfiméFfenou jistotu, ze Ucetni zaverka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici nd$ vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy
ve vSech pfipadech v ucetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou
(materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodd nebo chyb
apovazuji sezavyznamné (materialni), pokud Ize realné predpokladat,
Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, kteréd uzivatelé
Ucetni zaveérky na jejim zékladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu svy$e uvedenymi predpisy je nasi povinnosti
uplathovat béhem celého auditu odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus.
Dale je nasi povinnosti:

» ldentifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti Gcetni
zaveérky zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici natato rizika a ziskat dostatecné avhodné dukazni
informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko,
ze neodhalime vyznamnou (materidlni) nespravnost, k niz doslo v dusledku
podvodu, je vétSi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti
zpusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), falSovani, umysina opomenuti, nepravdiva prohladeni nebo
obchazeni vnitfnich kontrol.

»  Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Instituce relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na G¢innost
jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

»  Posoudit vhodnost pouzitych GCetnich pravidel, pfiméfenost provedenych
UCetnich odhadu a informace, které v této souvislosti statutarni organ
Instituce uvedl v pfiloze Uetni zavérky.

D> GRINEX AUDIT s.r.o.  Londynskd 57, 120 00 Prague 2, Czech Republic
GG tel.: +420 222 516 889 » info@grinex.cz ® www.grinex.cz
INDEPENDENT VAT number CZ24277827 « Commercial Register: Prague City Court, No.: C-200368
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» Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepretrzitého trvani pfi sestaveni
UCetni zavérky statutarnim organem ato, zda s ohledem na shromazdéné
dikazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici
z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost
Instituce nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, ze takova vyznamna
(materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé
na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Ucetni zavérky, a pokud tyto
informace nejsou dostate€né, vyjadfit modifikovany vyrok. NaSe zavéry
tykajici se schopnosti Instituce nepretrzité trvat vychazeji z dikaznich
informaci, které jsme ziskali do data naSi zpravy. Nicméné budouci udalosti
nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Instituce ztrati schopnost nepfetrzité
trvat.

» Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, vcetné
pfilohy, adale to, zda ucetni z&vérka zobrazuje podkladové transakce
a udalosti zpasobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat statutarni organ mimo jiné o planovaném rozsahu
a nacasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho pribéhu ucinili,
vCetné zjisténych vyznamnych nedostatkd ve vnitinim kontrolnim systému.

V Praze, dne 23. bfezna 2021. o
Digitalné

podepsal Ing. . s

Milan Némec \JS
Datum: 2021.03.23
20:47:06 +01'00'

AUDITOR
GRINEX AUDIT s.r.o. Ing. Milan Némec
Opravnéni KACR ¢islo 537 odpovédny auditor
Londynskéa 376/57, Praha 2 ¢islo opravnéni KACR 1939
D> GRINEX AUDIT s.r.o.  Londynskd 57, 120 00 Prague 2, Czech Republic
GGk tel.: +420 222 516 889 » info@grinex.cz ® www.grinex.cz
INDEPENDENT VAT number CZ24277827 « Commercial Register: Prague City Court, No.: C-200368
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Rozvaha

Sestaveno k 31.12.2020

Narodohospodaisky ustav AV CR, v. v. i., Politickych véziiti 936/7, 110 00 PRAHA, Ceska republika

Zpracovano v souladu s
vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. ve
znéni pozdgjsich predpist

ICO
67985998 (v tis. K¢, s piesnosti na cela ¢isla)
Cislo
Polozka tadku Stav

Cislo Nazev k 01.01.2020 k31.12.2020
A A.Dlouhodoby majetek celk 001 204122 206 334
AT L.Dlouhodoby ny majetek cell 002 4955 5112
AL2 2.Software 004 4338 4485
A.l4 4.Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 006 581 581
AL6 6.Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 008 36 46
AIT I1.Dlouhodoby hmotny majetek celkem 010 250 006 257 433
ALIL1 1.Pozemky 011 55523 55523
A.IL3 3.Stavby 013 170 837 174 431
AIL4 4.Hmotné movité véci a jejich soubory 014 18 813 22431
AIL7 7.Drobny dlouhodoby hmotny majetek 017 4577 4493
AIL9 9.Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 019 255 554
ATV IV.Opravky k dlouhodobému majetku cell 028 -50 839 -56 211
AIV.2 2.0pravky k softwaru 030 -1 990 -2 509]
AIV.4 4.0pravky k DDNM 032 -581 -581
AIV.6 6.0pravky ke stavbam 034 -34 748 -38 166
AIV.7 7.0pravky k sam. movitym vécem a soubortim hm. mov. véci 035 -8 944 -10 462
AIV.10 10.0pravky k DDHM 038 -4577 -4 493
B B.Kratkodoby majetek celkem 040 59 128 54 353
B.II I1.Pohledavky celkem 051 24 030 28 454
B.IL1 1.0dbératelé 052 202 162
B.IL.4 4.Poskytnuté provozni zalohy 055 124 116]
B.IL8 8.Dan z pifjmi 059 192 0]
B.IL17 17.Jiné pohledavky 068 4136 4135
B.IL18 18.Dohadné ucty aktivni 069 19378 24 041
B.III III.LKratkodoby finanéni majetek celkem 071 34252 25 399,
B.IIL1 1.Penézni prostiedky v pokladné 072 91 123
B.IIL.2 2.Ceniny 073 164 113}
B.IIL3 3.Penézni prostiedky na uctech 074 33996 25 158|
B.IV 1V.Jin4 aktiva celkem 079 846 500]
B.IV.1 1.Naklady piistich obdobi 080 840 450]
B.IV.2 2.Prijmy pfistich obdobi 081 6 50]

AKTIVA CELKEM 082 263 249 260 687
A A.Vlastni zdroje celkem 083 227072 228 444
Al LJIméni celkem 084 226 327 227781
ALl 1.Vlastni jméni 085 204122 206 334
A2 2.Fondy 086 22206 21447,
Al I1.Vysledek hospodai-eni celkem 088 745 663)
ALL 1.Ucet vysledku hospodaieni 089 0 663
AIL2 2.Vysledek hospodaieni ve schvalovacim fizeni 090 745 0]
B B.Cizi zdroje celkem 092 36 177 32243
B.III III.LKratkodobé zavazKy celkem 103 36 138 32 190]
B.IIL1 1.Dodavatelé 104 1889 2122
B.IIL3 3.Prijaté zalohy 106 1499 1291
B.IIL5 5.Zaméstnanci 108 4754 3232
B.IIL.6 6.0statni zavazky vici zaméstnanciim 109 55 33
B.IIL.7 7.Zavazky k institucim SZ a VZP 110 2688 1 740
B.IIL9 9.Ostatni ptimé dané 112 1178 625




B.I11.10 10.Dan z ptidané hodnoty 113 168 94
B.I1.12 12.Zavazky ze vztahu k SR 115 23205 22 629
B.II1.17 17.Jiné zavazky 120 637 385
B.I111.22 22.Dohadné ¢ty pasivni 125 65 38
B.IV 1V.Jina pasiva celkem 127 39 53]
B.IV.1 1.Vydaje pristich obdobi 128 38 53
B.IV.2 2.Vynosy piistich obdobi 129 1 0]

PASIVA CELKEM 130 263 249 260 687

Razitko : Odpovédna osoba (statutarni zastupce) : Osoba odpovédna za sestaveni :

doc. Sergey Slobodyan, Ph.D.
Podpis odpovédné osoby :

Doc. Sergey

Digitally signed
by Doc. Sergey

S|Ob0dyan, Slobodyan, Ph.D.

Ph.D.

vefejna vyzkumna institiuce

Date: 2021.03.23
12:57:04 +01'00'

Pravni forma tcetni jednotky :

Ing. Ivana Burianova, Ing. Iveta Markova

Podpis osoby odpovédné za sestaveni :

Pi‘edmét podnikani :

vyzkumna ¢innost

Okamzik sestaveni

©23.3.2021




Narodohospodaisky astav AV CR, v. v. i., Politickych véziii 936/7, 110 00 PRAHA, Ceska republika

Vykaz zisku a ztraty
Od 01.01.2020 do 31.12.2020

Zpracovano v souladu s
vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb. ve

1CO znéni pozdgjsich predpist
67985998 (v tis. K¢, s pfesnosti na cela ¢isla)
Polozka :;:1:1 Cinnost

Cislo Nézev Hlavni Hospodaiska Celkem
A A. Naklady
A.l I. Spoti‘ebované nikupy a nakupované sluzby 002 20707 20707,
ALl 1.Spotieba materialu, energie a ost. neskl. dodavek 003 2998 2 998)
A.L3 3.0pravy a udrzovani 005 819 819
A.L4 4. Naklady na cestovné 006 517 517
A.LS 5. Naklady na reprezentaci 007 10 10]
A.L6 6. Ostatni sluzby 008 16 363 16 363
AL I11. Osobni naklady 013 69 551 69 551
ALIIL10 10. Mzdové naklady 014 52229 52229
AIIL11 11. Zakonné socialni pojisténi 015 15 858 15 858]
ALIIL13 13. Zakonné socialni naklady 017 1464 1 464]
ALV IV. Dané a poplatky 019 37 37]
A.IV.15 15. Dané a poplatky 020 37 37
AV V. Ostatni naklady 021 7907 7907
A.V.16 16. Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ost.pokuty a penale 022 4 4
A.V.19 19. Kurzové ztraty 025 456 456
A.V.22 22. Jiné ostatni naklady 028 7 447 7 447
A.VI VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a OP 029 5456 5 456
A.VI.23 23. Odpisy dlouhodobého majetku 030 5456 5456]

Naklady celkem 039 103 659 103 659
B B. Vynosy
B.I L. Provozni dotace 041 69 847 69 847
B.I.1 1. Provozni dotace 042 69 847 69 847,
B.I11 I11. Trzba za vlastni vykony a za zboZi 047 6704 6 704
B.IV IV. Ostatni vynosy 048 27770 277704
B.IV.7 7. Vynosové uroky 051 4 4
B.IV.8 8. Kurzové zisky 052 993 993
B.IV.9 9. Zacétovani fondi 053 21071 21071
B.IV.10 10. Jiné ostatni vynosy 054 5702 5702

Vynosy celkem 061 104 321 104 321
C C. Vysledek hospodaieni pred zdanénim 062 663 663
D D. Vysledek hospodaieni po zdanéni 063 663 663

Razitko : Odpovédna osoba (statutarni zastupce) : Osoba odpovédna za sestaveni :

doc. Sergey Slobodyan, Ph.D.

Podpis odpovédné osoby :

Doc. Sergey

Ph.D.

vefejna vyzkumna instituce

Digitally signed
by Doc. Sergey
Slobodyan, Slobodyan, Ph.D.
Date: 2021.03.23
12:58:57 +01'00'

Pravni forma tucetni jednotky :

Ing. Ivana Burianova, Ing. Iveta Markova

Podpis osoby odpovédné za sestaveni :

Piredmét podnikani :

vyzkumna ¢innost

Okamzik sestaveni : 23. 3. 2021




N H U Ndrodohospoddrsky Ustav AV CR, v. V. |,

EI pj Economics Institute of the CAS, v. v. i.

P.O.Box 882, Politickych véznu 7, 111 21 Praha 1
1C: 67985998  DIC: CZ67985998

Tel.: (+420) 224 005 123, 224 005 153

Fax: (+420) 224 005 333, 224 005 444

Priloha v ucetni zavérce 2020 sestavena k 31. 12. 2020

Narodohospodaisky ustav AV CR, v. v. i.
Politickych vézit 936/7, 111 21 Praha 1

Ugetni obdobi: 1. 1. 2020 — 31. 12. 2020

1. Obecné identifikacni udaje

Popis organizace
Narodohospodaisky Ustav AV CR, v. v. i. (dale jen NHU) je vefejna vyzkumna instituce, ktera vznikla
dne 1. 1. 2007 na zakladé zakona ¢. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich.

Zfizovatelem NHU je Akademie véd Ceské republiky, se sidlem Narodni 1009/3, 117 20 Praha 1.
NHU je zapsan vrejstiiku vefejnych vyzkumnych instituci vedeném Ministerstvem 3$kolstvi, mladeze
a télovychovy.

Sidlo instituce: Politickych vézi 936/7, 111 21 Praha 1
IC instituce: 679 85998
Statutdrni organ k datu Ucetni zavérky: doc. Sergey Slobodyan, Ph.D. - feditel

Organizaéni struktura NHU:
- organizacné spravni Usek (knihovna, odd. vypocetni techniky, sekretariat, personalni oddéleni),

- ekonomicky Usek (technicko-hospodarska sprava),

- usek vyzkumu,

- Usek doktorského studia a dalSich vzdélavacich cinnosti (oddéleni doktorského studia, oddéleni
mezinarodnich akademickych programa, oddéleni programu MAE, oddéleni anglictiny),

- Usek rozvoje a public relations.

Ucel zfizeni NHU: uskutedfiovéni védeckého vyzkumu v oblasti ekonomie a ptispivani k vyuziti jeho vysledkd
a zajistovani infrastruktury vyzkumu.

Pfredmét hlavni innosti:
- védecky vyzkum v oblasti ekonomickych teorii, jak normativnich, tak pozitivnich, na makrodrovni

a mikrourovni,

- prispivat svou ¢innosti ke zvySovani Urovné poznani a vzdélanosti a k vyuzivani vysledk( védeckého vyzkumu
v praxi,

- ziskavat, zpracovavat a rozsirovat védecké informace, vydavani védeckych publikaci (monografie, sborniky,
Casopisy apod.),

- poskytovani védeckych posudkd, stanovisek a doporuceni,

- provadét konzultacni a poradenskou ¢innost,

- ve spolupraci svysokymi Skolami uskutecriovat doktorské studijni programy a vychovdvat védecké
pracovniky, porddat pro studenty prednaskové kurzy, cviceni a praktika,
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- vramci predmétu své Cinnosti rozvijet mezinarodni spolupraci, v€etné organizovani spolecného vyzkumu se
zahrani¢nimi partnery, pfijimani a vysilani staZistl, vymény védeckych poznatk(i a pfipravy spolecnych
publikaci,

- poradani domécich i mezindrodnich védeckych setkani, konferenci a seminar( a zajistovani infrastruktury
pro vyzkum, véetné poskytovani ubytovani svym zaméstnancim a hostim.

Ukoly hlavni ¢&innosti NHU realizuje samostatné i ve spolupraci s vysokymi kolami a dal$imi védeckymi
a odbornymi institucemi.

Predmét jiné Cinnosti:
- poradenskd, konzultaéni ¢innost a zpracovani odbornych studii a posudk( v oborech védecké cinnosti
pracoviste,

- poradani kurz( a skoleni, véetné lektorské ¢innosti,

- pronajem pocitacové, projekéni a zvukové techniky,

- poskytovani software a s tim souvisejici ¢innosti,

- prekladatelské a tlumocnické sluzby,

- sluzby administrativné-organizacni povahy a sluzby v oblasti reklamni ¢innosti, marketingu a medialniho
zastoupeni.

Na jinou ¢innost bylo dne 13. 1. 2010 vydano Zivnostenské opravnéni Ufadem méstské ¢asti Praha 1, odborem
Zivnostenskym.
Celkovy rozsah jiné ¢innosti nesmi presahnout 20% pracovni kapacity NHU.

V roce 2020 nedoslo ke zménam a dodatk(im v rejstiiku vefejnych vyzkumnych organizaci.

2. Informace o pouzitych ucetnich metodach a obecnych tucetnich zasadach

Obecné informace

Uéetnictvi je vedeno v souladu se zdkonem €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi a podle vyhlagky MF CR ¢. 504/2002 Sb.,
kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o Ucetnictvi a podle Ceskych Ucetnich standardd pro uéetni
jednotky, u kterych hlavnim predmétem &innosti neni podnikani. Déle se NHU ¥idi zakonem ¢&. 341/2005 Sb.

o verejnych vyzkumnych institucich a zakonem ¢. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych
prostiedka.

Ugetni zdznamy jsou zpracovavany informacnim systémem iFIS, mzdy jsou zpracovavdny ve mzdovém
a personalnim systému EGIJE.

Uéetni zaznamy jsou ulozeny v archivu NHU.

Ucetni zavérka byla vypracovana na principu historickych cen a je sestavena na zikladé predpokladu
nepretrzitého trvani ucetni jednotky.

Stanoveni kurzd pro prepocet cizim mény na ¢eskou ménu

Pro zauctovani Ucetnich operaci souvisejicich s pfedpisem pohledavek, zavazk(, naklad(, vynost a krdtkodobého
finanéniho majetku je stanoven denni kurz Ceské narodni banky (dale jen ,CNB“) pro ptislusné mény v okamziku
uskutecnéni ucetniho pripadu.

Pro zauctovani Ucetnich operaci souvisejicich s pracovni cestou zaméstnanc( je stanoven kurz v souladu se
zakonem €. 262/2006 Sb., zakonik prace, a s vnitfni smérnici instituce o poskytovéani a Uc¢tovani cestovnich
nahrad pti pracovnich cestdch.

Jednotlivé slozky majetku, zavazk( a pohledavek vyjadrenych v cizich ménach jsou k rozvahovému dni precenény
kurzem CNB k 31. 12. daného roku.

Uétovani nakladd a vynost
Naklady a vynosy se Uctuji Casoveé rozlisené, tj. do obdobi, s nimz vécné i casové souviseji.

Stranka 2z 9
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Ocernovani

Dlouhodoby hmotny i nehmotny majetek se oceruje v pofizovacich cendch, které zahrnuji cenu pofizeni
a naklady s pofizenim souvisejici. Naklady na technické zhodnoceni dlouhodobého majetku zvy3uji jeho
potizovaci cenu.

Dlouhodoby majetek je definovan dobou pouzitelnosti delsi nez jeden rok a pofizovaci cenou vyssi nez
40 000 K¢ u hmotného majetku a 60 000 K¢ u nehmotného majetku.

Uroky nejsou soucasti pofizovaci ceny dlouhodobého majetku.

Opravy a udrzba se uctuji do naklad(i bézného obdobi.

Drobny hmotny majetek (je definovan pofizovaci cenou od 3 000 K¢ do 40 000 K¢ a dobou pouZitelnosti delsi
neZ jeden rok) se odpisuje jednorazové do nakladd pfi zarazeni do pouzivani. Tento majetek je evidovan na
podrozvahovych uctech 990x. Ve vyjimecnych pripadech eviduje ucetni jednotka v podrozvahové evidenci
drobny majetek s nizsi pofizovaci cenou (napft. elektrické rucni naradi, elektrické pristroje, u kterych je povinné
provadéna revize, mobilni telefony, iPody apod.)

Drobny nehmotny majetek (je definovan pofizovaci cenou od 7 000,- K¢ do 60 000 K¢ a dobou pouZitelnosti delsi
nez jeden rok) se odpisuje jednorazové pti zarazeni do pouzivani. Tento majetek je evidovan na podrozvahovém
uctu 9902.

Pohleddvky a zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotach, pfi nabyti za Uplatu nebo vkladem poftizovaci cenou.
Tvorba opravnych polozek k pohledavkam a pripadné jejich rozpousténi se Fidi ustanovenimi zdkona ¢. 593/1992
Sb., o rezervéch pro zjisténi zakladu dané z pfijma.

Penéini prostfedky zahrnuji hotovost a Ucty v bankdach, vykazuji se v nomindlni hodnoté. Penézni prostfedky
vedené v cizich ménach jsou k rozvahovému dni prepocteny kurzem CNB.

ZpUsob odpisovani majetku

Ucetni odpisy vyjadtuji trvalé snizeni hodnoty majetku v désledku opotiebeni. PFi stanoveni odpisového planu
se vychazi z predpokladané doby Zivotnosti pfislusného porizovaného majetku. Odpisové plany jsou pouzity
s rovhomérnym ucetnim odepisovanim a mésicnim vypoctem ucetnich odpist. Odpisovani majetku zacina
mésicem nasledujicim po zarazeni majetku do uzivani.

P¥i pofizeni dlouhodobého majetku a technického zhodnoceni, pokud jsou ¢aste¢né nebo zcela potizeny z pfijaté
dotace, se vlastni jméni zvysi o ¢astku ve vysi prijaté dotace. Pfi odpisovani tohoto majetku se postupuje podle
§ 38 odst. 10 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

Prijaté neinvesti¢ni dotace

Prijaté neinvesti¢ni dotace jsou prostredky poskytnuté z verejnych zdrojli, zejména ze zdroju statniho rozpoctu,
z rozpocCtu Uzemné samospravnych celkl, ze zdrojd statniho rozpoctu cizich statl, apod.

PFi prijeti tuzemské dotace, kterd nepodléha financnimu vyporadani, Uctuje organizace na zdvazkovych Uctech
skupiny 34x - Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu, pfipadné rovnou do vynosu na ucet 691 — Provozni dotace.
V pfipadé, kdy neni celd ¢astka dotace vycerpdna do konce ucetniho obdobi, je neutracena ¢astka vykazana jako
zavazek na uctu skupiny 34x. V pfipadé, kdy je z dotace Cerpdno vice neZ prozatim obdrzena ¢astka dané dotace,
Uctuje organizace na vrub Gc¢tu 385 — Prijmy pristich obdobi a ve prospéch uctu 691 — Provozni dotace (aby byl
vysledek hospodareni dotace vidy nulovy).

PFi pfijeti tuzemské dotace, ktera podléha finanénimu vyporadani, je G¢tovano zalohové. Ndrok na dotaci ve vysi
uznanych naklad( projektu je Uctovan pres ucet 388 - Dohadné Ucty aktivni. VySe uznanych naklad( projektu
a zalohova dotace jsou vyporadany v ndasledujicim ucetnim obdobi po schvéleni dil¢i ¢i zdvérecné zpravy
poskytovatelem dotace.

Ptijeti zahrani¢ni dotace UcCtuje organizace na ucet 915 — Fond ucelové urcenych prostfedkd. Vycerpana dotace
daného ucetniho obdobi je vykdzdna na uctu 648 — Zuctovani fondl. Zbyla ¢ast nevycCerpané dotace je
ponechana na Uctu 915. V pripadé, kdy je ze zahrani¢ni dotace Cerpano vice, nez bylo zatim v ramci dané dotace
pfijato, Uctuje organizace na vrub Uctu 388 — Dohadné uctu aktivni a ve prospéch uctu 648 — Zuctovani fondl
(aby byl vysledek hospodareni z dotace vidy nulovy).

Ptijaté dary
Prijaté ucelové dary jsou uctovany ke dni pfijeti ve prospéch uctu 915 — Fond ucelové urcéenych prostredkd.
Pribéziné, popf. nejpozdéji k rozvahovému dni, je uc¢tovano o poutziti dard z fondu podvojnym zdpisem na vrub
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fondu a ve prospéch Uctu 648 — Zuctovani fondd. Nevycerpané dary jsou vykazany na Gétu 915 — Fond ucelové
uréenych prostredkd.

3. Udaje dopliiujici informace k rozvaze

3.1. Dlouhodoby majetek (v tis. K¢) - Potizovaci cena

Pocatecni Yo . Konecny stav Opravky . Opravky
stavk1.1.20 | Pirdstky | Ubytky 1 50 95 90 k1120 | O | 311220
Software 4338 147 0 4485 -1990 519 -2 509
Drobny DNM 581 0 0 581 -581 0 -581
Nedokonceny
DNM 36 157 147 46 0 0 0
Budovy 170 837 3594 0 174 431 -34747 3419 -38 166
stroje, pristroje, 18813 3618 0 22431 8944 1518 -10 462
inventar
Pozemky 55523 0 0 55523 0 0 0
Nedokonceny
DHM 256 7511 7212 555 0 0 0
Drobny DHM 4577 0 84 4 493 -4 577 0 -4 493
Poskytnute 0 0 0 0 0 0 0
zalohy
Celkem 2020 254 961 15 027 7 443 262 545 -50 839 5456 -56 211
Na zakladé inventarizace doslo k vyfazeni plné odepsaného drobného DHM ve vysi 84 tis. K¢.
Nejvyznamnéjsi prirastky majetku v roce 2020:
e Technické zhodnoceni budovy — plyn. kotelna 3 524 tis. K¢
e  Paterni sitovd infrastruktura 1223 tis. K¢
o Multifunkni tiskarny 3 ks 469 tis. K¢
e Pracovni stanice pro védecké vypocty a vyuku 422 tis. K¢
Vlastni jméni NHU (Gcet 901) k 31. 12. 2020 &ini 206 334 tis. K¢.
Souhrnna vyse drobného majetku neuvedeného v rozvaze v pofizovacich cenach (v tis. K¢)
PZk 1.1.2020 PEirtistky Ubytky KZ k 31. 12. 2020
Ucet 9901 — hmotny majetek 8173 191 93 8271
Ucet 9902 — software 927 50 0 977
Uet 9903 - IT 7242 1077 0 8319
Celkem 2020 16 342 1318 93 17 567

NHU nevlastni investi¢ni majetkové cenné papiry ani majetkové Gcasti. NHU nemd sam ani prostfednictvim

tretich osob majetkové podily v Zadné jiné ucetni jednotce.
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3.2. Pohledavky (v tis. K¢)

k31.12.2017 | k31.12.2018 | k31.12.2019 | k31.12.2020
311 - Pohledavky z obchod.vztahl 460 3305 202 162
314 - Provozni zalohy 83 106 124 116
316 - Ostatni (pfefakturace) 2 0 0 0
335 - Pohledavky za zaméstnanci 54 2 0 0
341 - Zaloha na daf z pfijma 0 9% 192 0
378 - Jiné pohledavky 118 5335 4136 4135
388 - Dohadné ucty aktivni 33767 36 247 19378 24 041
Celkem 34484 45 091 24 032 28454

K 31. 12. 2020 NHU eviduje pohledavky po splatnosti ve vysi 0 K&. V roce 2020 nebyly tvofeny 7adné opravné
polozky k pohledavkam.

Na uctu 378 je evidovana zaslana zaloha spolupfijemci projektu ERC BEHAVFRICTIONS — Universita of Zurich.

Ucet 3889 ,,DPA narok na neinvesti¢ni dotaci hlavniho fesitele” ve vysi 18 657 tis. K& tvofi narok na dotaci, ve
vysi vyéerpanych prostfedkl. Poskytovateli narokovanych dotaci jsou Grantové agentura CR, Technologicka
agentura CR a MSMT.

Ucet 38891 ,,DPA narok na neinvesti¢ni dotaci spoluiesitele” ve vysi 1 744 tis. K& tvoii narok na dotaci, ve vysi
vycéerpanych prostiedkd spolutesitelt projekt(i. Poskytovateli narokovanych dotaci jsou Grantova agentura CR
a Technologicka agentura CR.

Ucet 3881 , Dohadné ucty aktivni“ ve vysi 3 640 tis. K¢ tvoii naroky na dotace od zahrani¢nich poskytovatel(
dotaci a naroky na dotaci ze statniho rozpoctu v ramci Operacniho programu Zivotni prostiedi, prioritni osy
5 — Energetické uspory. Naroky jsou ve vysi vyCerpanych prostredk( v roce 2020.

Jednotlivé dotace budou vyporadany v roce 2021.

3.3. Jina aktiva
Celkova vyse prechodnych uc¢tl aktivnich dosahuje ¢astky 500 tis. Kc.

Naklady pristich obdobi ve vysi 450 tis. K¢ zahrnuji predevsim pojistné, predplatné licenci, novin, ¢asopisl
a online databazi, které jsou Uctovany do nakladd v obdobi, do kterého vécné a ¢asové prislusi.

PFijmy pfiStich obdobi ve vysi 50 tis. K¢ predstavuji ocekavany prijem z fakturace v roce 2021 v rdmci zahranicni
spoluprace s The University of Chicago a do vynosU jsou U¢tovany v obdobi, do kterého vécné a ¢asové pfislusi.

3.4. Fondy
Fondy obsahuji zdroje NHU, které jsou tcelové uréeny a které nejsou vlastnim jménim.

NHU tvofi tyto fondy:
a) fond sociélni,
b) fond rezervni,
c) fond Géelové uréenych prostfedki,

d) fond reprodukce majetku.

Zustatky fondU k 31. 12. béZného roku se prevadéji do nasledujiciho rozpoctového roku.
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Fondy NHU (v tis. K¢)

Tvorba 2020

(vffvslo Stavk 1. 1. Eerpéni Stav k 31. 12. | Zména stavu za

uctu 2020 PFd&l z HV | Jiné zdroje 2020 rok 2020
Socidlni fond | 912 1692 0 922 634 1980 288
Rezervni fond | 914 859 745 0 0 1604 745
FUUP 915 16921 0 20688 22 780 14 829 -2092
FRM 916 2733 0 8540 8239 3034 301
Celkem 22 205 745 30150 31653 21 447 -758

Na uctu 915 — Fond ucelové uréenych prostredkid jsou mimo jiné evidovany obdrzené zahraniéni dotace. V roce
2020 evidovany nize uvedené dotace (v tis. K¢).

Pliiato v Zustatek na uctu 915 k 31. 12. 2020
Poskytovatel Dotacni program ) (véetné prostredkd prijatych v minulych
roce 2020
letech)
European Commission Program H2020 9172 6619
International Visegrad Fund | Visegrad Scholarship 163 112
Volkswagen Foundation 982 14
U.S. Agency for
International Development 53 0
3.5. Zavazky a rezervy
NHU evidoval ke konci obdobi zavazky (v tis. K&):
k31.12.2017 | k31.12.2018 | k31.12.2019 k 31. 12. 2020

321 - Dodavatelé 5875 5919 1889 2122
324 - Ptijaté zalohy 1591 773 1499 1291
331 — Zavazky vlci zaméstnancim 2687 4205 4754 3232
333V—Ostatn°| zavazky vidi 14 162 55 33
zaméstnanclm
336 — Zavazky vici institucim SZ a VZP 1392 2327 2 688 1740
341 - Dan z pFijmU 191 0 0 0
342 — Ostatni pfimé dané 483 951 1178 625
343 — Dan z pfidané hodnoty -128 1371 168 94
347 — Zavazky ve vztahu k SR 32515 34963 23 205 22 630
379 - Jiné zavazky 164 170 637 385
389 — Dohadné ucty pasivni 58 74 65 38
Dlouhodobé zavazky 0 0 0 0
Rezerva na opravy 1800 1079 0 0
Celkem 46 642 51994 36138 32190
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Na uctu 347 ,Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu“ jsou evidovany prijaté dotace od téchto poskytovatelld —
Grantova agentura CR, Technologickd agentura CR a MSMT. O téchto dotacich je UGétovano ,zalohové”.
K vyrovnani téchto zdvazk( dojde v ndsledujicim Gcetnim obdobi pfi zi¢tovani poskytnutych zaloh na dotace po
schvaleni dil¢ich ¢i zdvérecnych zprav o realizaci projektu.

NHU neeviduje 74dné dlouhodobé zavazky se splatnosti del$i nez 5 let od rozvahového dne. NHU neeviduje
zadné zavazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany v rozvaze.

K 31.12. 2020 (v tis. K¢&)

Vyse splatnych zavazkl na socialni zabezpeceni a prispévku na socialni politiku zaméstnanosti 1200
Vyse splatnych zavazk( verejného zdravotniho pojisténi 540
Vyse splatné dané z prijmu zaméstnancu (zalohova i srdzkovad) 625
Vyse splatné dané z pridané hodnoty 94

VysSe uvedené zavazky byly uhrazeny dne 6. 1. 2021 a 18. 1. 2021 (dan z pridané hodnoty).

3.6. Jina pasiva
Celkova vyse jinych pasiv dosahuje ¢astky 53 tis. KE. Jedna se o vydaje pfistich obdobi, tj. ndklady spadajici do
roku 2020, ke kterym jsme doklad obdrzZeli aZ v nasledujicich ucetnim obdobi.

4. Udaje dopliiujici informace k vykazu zisku a ztraty
4.1. Zakladni personalni udaje

K 31. 12. 2020 bylo v NHU zaméstnano 119 osob; v roce 2020 ¢inil primérny prepodteny pocet zaméstnanci
77,30 osob.

Pocet ¢lena: dozorci rada 5
rada pracovisté 9
reditel 1

Clenové fidicich a kontrolnich organt NHU ani jejich rodinni pfisludnici nemaji zddnou jinou Géast v osobéch,
s nimiz organizace v roce 2020 uzaviela obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy, vyjma Ucasti specifikované
v tabulce:

Jméno Funkce Forma uUcasti Osoba

¢len Rady Nadace CERGE-EI,
doc. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc. | NHU mistopredseda IC 45246122

¢len Rady David Minich, zivnostnik
doc. Ing. Daniel Miinich, Ph.D. NHU bratr I€ 67262058

¢len Rady CERGE Univerzita Karlova,
doc. Sergey Slobodyan, Ph.D. NHU feditel 1€ 00216208

¢len Dozordi feditel Gtvaru Group Segment | Ceskoslovenskd obchodni
Ing. Richard Podpiera, Ph.D., CFA | rady NHU management v Retailu banka a.s., IC 00001350

¢len Dozor¢i zastupce feditele pro véci CERGE Univerzita Karlova,
Ondfej Rydval, Ph.D. rady NHU organiza¢né spravni 1€ 00216208

Clenové tidicich, kontrolnich nebo jinych orgdnd NHU mohou mit pracovné-pravni vztah jako akademicti nebo
védecti pracovnici Univerzity Karlovy CERGE, ktery pfimo vyplyva z postaveni CERGE-EI, spole¢ného pracovisté
NHU a Univerzity Karlovy.
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Clendm Fidicich a kontrolnich organt NHU byla v roce 2020 vyplacena celkovd odména ve vysi 210 400 K.
Clenlim téchto organd nebyly v roce 2020 poskytnuty 7adné pajcky, Gvéry, zaruky & jind plnéni.

Mzdové ndaklady celkem: 52 229 tis. K¢
Zakonné socidlni naklady: 1 464 tis. KC
Zakonné pojisténi: 15 858 tis. K¢
Osobni naklady celkem 69 551 tis. K¢

Zavazky ze socidlniho pojisténi ve vysi 1 199 611 K¢ a zavazky ze zdravotniho pojisténi ve vysi 540 235 K¢ splatné
po 31. 12. 2020 byly uhrazeny dne 6. 1. 2021.

4.2. Odména auditora

V daném ucetnim obdobi auditor obdrzel odménu v celkové vysi 79 tis. K¢ za provedeni povinného auditu Ucetni
zavérky. Déle auditor obdrzel odménu ve vysi 88 tis. K¢ za jiné ovérovaci sluzby (audit projektu financovaného
z programu H2020).

4.3. Prijaté dotace na provozni ¢innost a na poftizeni dlouhodobého majetku

V roce 2020 obdrzel NHU neinvesti¢ni dotace od zfizovatele ve vysi 49 902 tis. K&. Dale od zfizovatele obdrzel
investi¢ni dotaci na pofizeni dlouhodobého majetku ve vysi 5 302 tis. K¢.

Na vyzkum a vyvoj dale NHU pfijal 19 832 tis. K¢&; z toho 6 583 tis. K& od Grantové agentury CR, 1 023 tis. K& od
Technologické agentury CR a 12 226 tis. K¢ od ostatnich resortd.

4.4. Pfehled o pfijatych a poskytnutych darech, darcich a pFijemcich téchto dara
V roce 2020 byl NHU pfijemcem nize uvedenych darg:

CERGE-EI Foundation - dar 150 000 USD (podpora vzdélavacich a vyzkumnych

aktivit studentd) 3 835 950,00 K¢
CERGE-EI Foundation - dar 50 822,30 USD (podpora provozu Digital Media Center) | 1209 875,67 K¢
Nadace Ceské spofitelny (podpora védy a vyzkumu) 845 000,00 K¢
Philip Morris CR a.s. (podpora védy a vyzkumu) 600 000,00 K¢
Nadace Experentia 2020 (podpora IDEA anti Covid-19) 500 000,00 K¢
Nadace CERGE-EI (podpora nadanych student() 281 200,00 K¢
Nadace CERGE-EI (pfedndaska nobelisty O. Harta) 125 000,00 K¢

V roce 2020 nedoslo k poskytnuti Zadného daru.

4.5. Vysledek hospodareni *

Naklady HC Vynosy HC HV HE Naklady J€ | Vynosy JE \YATd
2020 103 658 104 321 663 0 0 0
2019 102 466 103 093 627 328 447 119
2018 97 612 98113 501 654 860 206
2017 82913 83 842 928 8513 9050 537

*Vysledek hospodareni pred zdanénim

4.6. Vysledek hospodafreni, dan z pfijmu
Na zakladé rozhodnuti rady pracovisté a dozorci rady byl vysledek hospodareni roku 2019 ve vysi 745 363,73 K¢
preveden do rezervniho fondu.

Vysledek hospodareni byl zjistén jako rozdil mezi naklady a vynosy hlavni a hospodaiské Cinnosti a je uveden ve
vykazu zisku a ztraty. Vysledek hospodareni pfed zdanénim za Ucetni obdobi 2020 byl ve vysi 662 869,64 K¢. Dan
z pfijmu pravnickych osob za zdanovaci obdobi 1. 1. 2020 az 31. 12. 2020 ¢inila 0 K¢.

Pro Ucely stanoveni zakladu dané bylo postupovano v souladu se zakonem €. 586/1992 Sb., o danich z pfijma.
Zjistény zaklad dané byl ponizen ve smyslu § 20 odst. 7 zdkona o danich z pfijm0. V roce 2020 byl snizen zaklad
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dané o ¢astku 484 836 tis. KC. Prostiedky ziskané touto Usporou na dani z prijma budou vyuZity v nasledujicim
zdanovacim obdobi ke kryti ndklad( (vydaj) na vzdélani, védecké a vyzkumné Cinnosti.

Dariova uleva na zakladé uplatnéni § 20 odst. 7 zakona o danich z ptijm( z roku 2019 byla vyuZita ke kryti nakladd
na hlavni ¢innost (védu a vyzkum) a rezii s touto ¢innosti pfimo spjatou.

5. Ostatni dopliujici udaje

Cinnost dalsi a jind ve vykazu zisku a ztraty sestaveném podle zdkona ¢ 341/2005 Sb., zdkon o vefejnych
vyzkumnych institucich, odpovidd ¢innosti hospodarské ve vykazu zisku a ztraty dle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.,
kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona ¢. 563/1991 Sb., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisd, pro
ucetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem cinnosti neni podnikani, pokud Gctuji v soustavé podvojného
Ucetnictvi.

V souctovych fadcich rozvahy a vykazu zisku a ztraty nejsou uvedeny soucty jednotlivych zaokrouhlenych
polozZek, ale jejich zaokrouhlené soucty, a proto v nékterych polozkach udaj na souctovém rfadku neodpovidd
souctu jednotlivych poloZek v tis. K¢.

Organizace ma pojistény majetek v hodnoté 260 mil. K¢ a pojisténi odpovédnosti za Skody (pojistna ¢astka Cini
30 mil. K&).

NHU neporada zadné verejné sbirky podle zvlastniho pravniho piedpisu.
NHU nema 7adné bankovni Gvéry, neposkytl zadné zaruky nebo ruceni.

Na konci roku 2019 se poprvé objevily zpravy o vyskytu virového onemocnéni COVID-19 zplisobené koronavirem
SARS-CoV-2, ktery se do soucasnosti rozsifil po celém svété. Od té doby se v ramci Ceské republiky i celosvétoveé
zavadéji rizna opatreni v souvislosti s bojem proti Sifeni tohoto onemocnéni.

Vedeni NHU peclivé monitoruje celou situaci a minimalizuje negativni dopad této pandemie na ¢innost téetni
jednotky.

Vedeni NHU na zakladé vyhodnoceni viech aktualné dostupnych informaci, smluvné vazanych finanénich zdrojd
a zvaZeni potencionalnich dopadld onemocnéni na své aktivity nepredpoklada ohroZeni nepretrzitého trvani
instituce.

Po rozvahovém dni nenastaly Zadné udalosti, které by ovlivnily vykazané vysledky.

Serge
gey Slobodyan, Ph.D/|

Slobodyan, pate: 2021.03.23
Ph.D 12:51:27 +01'00'

Sestaveno Podpis statutarniho organu Osoba odpovédna za Osoba odpovédna
dne: ucetni jednotky ucetnictvi: za Ucetni zavérku:
doc. Sergey Slobodyan, Ph.D. Ing. lveta Markovd Ing. lvana Burianova,
Doc. Digitally signed MBA
23.3.2021 by Doc. Sergey
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Publikace v recenzovanych ¢asopisech (s impakt faktorem) v roce 2020

ANATOLYEV, S. A ridge to homogeneity for linear models. Journal of Statistical Computation and
Simulation. 2020, 90(13), 2455-2472. ISSN 0094-9655. IF 0.918

BAJGAR, M., JAVORCIK, B. Climbing the rungs of the quality ladder: FDI and domestic exporters
in Romania. Economic Journal. 2020, 130(628), 937-955. ISSN 0013-0133. IF 2.764

BAUER, M., CHYTILOVA, J., MIGUEL, E. Using survey questions to measure preferences:
lessons from an experimental validation in Kenya. European Economic
Review. 2020, 127(August), 103493. ISSN 0014-2921. IF 1.744

GALEOTTI, A., STEINER, J., SURICO, P. Merit of test: perspective of information
economics. Health Policy and Technology. 2020, 9(4), 575-577. ISSN 2211-8837. IF 1.196

GARCIA-POLA, B., IRIBERRI, N., KOVARIK, J. Non-equilibrium play in centipede games. Games
and Economic Behavior. 2020, 120(March), 391-433. ISSN 0899-8256. IF 1.223

GILLMAN, M. The welfare cost of inflation with banking time. The B.E. Journal of
Macroeconomics. 2020, 20(1), 20180059. ISSN 1935-1690. IF 0.380

GORODNICHENKO, Y., SVEJNAR, J., TERRELL, K. Do foreign investment and trade spur
innovation? European Economic Review. 2020, 121(January), 103343. ISSN 0014-2921. IF
1.744

JANN, O., SCHOTTMULLER, C. An informational theory of privacy. Economic
Journal. 2020, 130(625), 93-124. ISSN 0013-0133. IF 2.764

JEHIEL, P., STEINER, J. Selective sampling with information-storage constraints. Economic
Journal. 2020, 130(630), 1753-1781. ISSN 0013-0133. IF 2.764

KALISKOVA, K. Tax and transfer policies and the female labor supply in the EU. Empirical
Economics. 2020, 58(2), 749-775. ISSN 0377-7332. IF 1.308

KOSZEGI, B., MATEJKA, F. Choice simplification: a theory of mental budgeting and naive
diversification. Quarterly Journal of Economics. 2020, 135(2), 1153-1207. ISSN 0033-5533. IF
11.375

LEVINSKY, R., NEYMAN, A., ZELENY, M. Should | remember more than you? Best responses
to factored strategies. International Journal of Game Theory. 2020, 49(4), 1105-1124. ISSN
0020-7276. IF 0.565

MATVEENKO, A. Logit, CES, and rational inattention. Economics Letters. 2020, 186(January),
108537. ISSN 0165-1765. IF 1.745

! Uvedeny jsou pouze publikace, jejichZ autory &i spoluautory jsou zaméstnanci NHU AV CR, v. v. i.



MATYSKOVA, L., ROGERS, B., STEINER, J., SUN, K.-K. Habits as adaptations: an experimental
study. Games and Economic Behavior. 2020, 122(July), 391-406. ISSN 0899-8256. |IF 1.223

PERTOLD, F., LAKOTOVA, L. Retirees and motivation to work by the type of employment
contract: impact of the Czech reform. International Journal of Manpower. 2020, 41(5), 595-617.
ISSN 0143-7720. IF 0.953

SIDORKIN, O., VOROBYEV, D. Extra votes to signal loyalty: regional political cycles and national
elections in Russia. Public Choice. 2020, 185(1-2), 183-213. ISSN 0048-5829. IF 1.035

VAN DEN BRINK, R., LEVINSKY, R., ZELENY, M. The Shapley value, the Proper Shapley value,
and sharing rules for cooperative ventures. Operations Research Letters. 2020, 48(1), 55-60.
ISSN 0167-6377. IF 0.757

ZAPAL, J. Simple Markovian equilibria in dynamic spatial legislative bargaining. European
Journal of Political Economy. 2020, 63(June), 101816. ISSN 0176-2680. IF 1.446

Publikace v recenzovanych €asopisech (bez impakt faktoru) v roce 2020

BRADA, J. C. The BRICS then and now. Some lessons from history. Japanese Journal of
Comparative Economics. 2020, 57(1), 1-14. ISSN 1880-5647.

FORAND, J. G., ZAPAL, J. Production priorities in dynamic relationships. Theoretical
Economics. 2020, 15(3), 861-889. ISSN 1555-7561.

KREPS, V., MATVEENKO, A. A mathematical note on the value positivity for matrix
game. International Game Theory Review. 2020, 22(1), 1950008. ISSN 0219-1989.

LEVINSKY, R., ZELENY, M. Asymmetric parametric division rules revisited. Economics
Bulletin. 2020, 40(1), 109-116. ISSN 1545-2921.

PERTOLD, F. Obesity around retirement age: international comparison using SHARE. Central
European Journal of Public Policy. 2020, 14(1), 1-18. ISSN 1802-4866.

Knihy v roce 2020

Kapitoly v knihach v roce 2020

BOHATA, M. Etika v tvorbé& statistickych informaci: oficialni statistika a big data [Ethics in the
compilation of statistical information: official statistics and big data]. In: LISKA, V., ed. Etika v praci
s informacemi. Praha: Ceské vysoké uceni technické v Praze, 2020, s. 41-52. ISBN 978-80-01-
06668-3.



Ostatni externi publikace v roce 2020

BAKOTA, |. Essays in macroeconomics with heterogeneous agents and portfolio choice. Prague,
2020. Dissertation. Charles University, CERGE.

BOHATA, M. Podnikatelskéa a hospodarské etika a jeji vyvoj v Ceské republice [Business and
economic ethics and their development in the Czech Republic]. Praha: Narodohospodarsky ustav
Josefa Hlavky, 2020. Studie Narodohospodarského ustavu Josefa Hlavky, 3/2020. ISBN 978-80-
88018-32-2.

BRADA, J. C., CHEN, C., JIA, J., KUTAN, A. M. Does bilateral investment treaty arbitration have
any value for multinational corporations? Helsinki: Bank of Finland, 2020. BOFIT Discussion
Papers. ISBN 978-952-323-323-2. E-ISSN 1456-5889.

BRADA, J. C., DRABEK, Z., IWASAKI, |. Does investor protection increase foreign direct
investment? A meta-analysis. Tokyo: Institute of Economic Research, Hitotsubashi University,
2020. Center for Economic Institutions Working Paper Series, 2020-4.

BUCHHOLZ, N., DOVAL, L., KASTL, J., MATEJKA, F., SALZ, T. The value of time: evidence
from auctioned cab rides. Cambridge, MA: National Bureau of Economic Research, 2020. NBER
working paper series, 27087.

CSABAFI, T., GILLMAN, M., NARAIDOO, R. Technical Appendix: "International Business Cycle
and Financial Intermediation”. St. Louis: University of Missouri — St. Louis, Department of
Economics, 2020. UMSL Department of Economics Working Papers, 1017.

ELY, J., GALEOTTI, A., STEINER, J. Rotation as contagion mitigation. London: Centre for
Economic Policy Research, 2020. CEPR discussion paper series, 14953. ISSN 0265-8003.

ERASLAN, H., EVDOKIMOV, K. S., ZAPAL, J. Dynamic legislative bargaining. Osaka: Osaka
University, 2020. ISER Discussion Papers, 1090. ISSN 0473-453X.

FERRIS, S. P., HANOUSEK, J., TRESL, J. Corporate profitability and the global persistence of
corruption London: VoxEU.org: CEPR’s policy portal, 2020.

GILLMAN, M. Income tax evasion: tax elasticity, welfare, and revenue. Budapest: Institute of
Economics, Centre for Economic and Regional Studies, 2020. CERS-IE Working Papers,
2020/38.

IVLEVS, A., NIKOLOVA, M., POPOVA, O. Former communist party membership and present-
day entrepreneurship London: VoxEU.org: CEPR’s policy portal, 2020.

LEUNG, W., ZHANG, Z., JIBUTI, D., ZHAO, J., KLEIN, M., PIERCE, C., ROBERT, L., ZHU, H.
Race, gender and beauty: the effect of information provision on online hiring biases. In: CHI '20:
proceedings of the 2020 CHI conference on human factors in computing systems. New York:
Association for Computing Machinery, 2020. ISBN 978-145036708-0.

MACCHIAVELLO, R., MENZEL, A., RABBANI, A., WOODRUFF, C. Challenges of change: an
experiment promoting women to managerial roles in the Bangladeshi garment sector. Cambridge,
MA: National Bureau of Economic Research, 2020. NBER working paper series, 27606.



MACHACEK, V. Globalization of science: evidence from authors in academic journals by country
of origin. Prague: Charles University, IES FSV, 2020. IES Working Papers, 15/2020.

NIKOLOVA, M., NIKOLAEV, B., POPOVA, O. The perceived well-being and health costs of
exiting self-employment. Regensburg: Institut fur Ost- und Stdosteuropaforschung, 2020. I0S
Working Papers, 386. ISSN 2199-9465.

NIKOLOVA, M., POPOVA, O. Sometimes your best just ain't good enough: the worldwide
evidence on subjective well-being efficiency. Essen: Global Labor Organization (GLO), 2020.
GLO Discussion Papers, 596.

NOVAK, V. Essays on costly information acquisition in economics. Prague, 2020. Dissertation.
Charles University, CERGE.

VOROBYEV, D. Information disclosure in elections with sequential costly participation.
Regensburg: Institut fir Ost- und Stidosteuropaforschung, 2020. IOS Working Papers, 388. ISSN
2199-9465.

Zaznamy publikaci jsou dostupné v databazi ASEP
(http://www.library.sk/i2/i2.entry.cls?ictx=cav&language=2&op=esearch)




Cita¢ni analyza za rok 2020

CitaCni analyzy jsou pravidelné pfipravovany CERGE-EI knihovnhou Jana Kmenty. Eviduje se,
kolikrat jsou jednotlivi autofi citovani v databazi Web of Science Core Collection (metodou Cited
Reference Search, bez Proceedings) a databazi Scopus (pouze Scopus dokumenty). Autocitace
jsou vylouceny.

H-index zachycuje produktivitu autorld na zakladé jejich publikacnich a citacnich zaznamu.
Autor/ka ma h-index = N pokud publikoval/a N praci, které jsou N nebo vicekrat citovany. H-index
se uréuje podle citacnich ohlasu ¢lankl v databazi Web of Science a je dostupny prostfednictvim
nastroje "Citation Report (Core Collection)".

NHU AV €R, v. v. i., 2020 | WoS | Scopus | h-index
Védecti pracovnici

Anatolyev Stanislav 29 33 8
Bauer Michal 118 133 8
Bi¢akova Alena 1 0 2
Bohata Marie 7 5 2
Bohacek Radim 6 5 3
Drabek Zdenék 24 24 7
Hanousek Jan 129 157 15
Chytilova Julie 118 131 8
Jeong Byeongju 5 7 3
Jurajda Stépan 31 27 10
Kapi¢ka Marek 17 13 6
Kejak Michal 27 17 9
Korovkin Vasily 11 10 1
Levinsky René 4 6 3
Matéjka Filip 87 79 6
Menzel Andreas 3 0 0
Mittag Nikolas Karl 39 28 4
Minich Daniel 32 26 8
Pertold Filip 10 11 2
Pytlikova Mariola 109 105 7
Rydval Ondrej 7 5 4
Selezneva Veronika 9 0 0
Slavik Ctirad 5 3 2
Slobodyan Sergey 18 22 6
Smith Michael Lee 10 16 7
Srholec Martin 139 148 14
Steiner Jakub 31 33 7
Svejnar Jan 160 141 24
Zapal Jan 6 3 5




Zigi¢ KreSimir

13 5
Postdoktorandi
Jann Ole 1 1 1
KaliSkova Klara 4 2 3
Kocourek Pavel 29 13 3
Celkem 1735 1700




Interni publikace

CERGE-EIl Working Papers (ISSN 1211-3298)
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Svitakova, K. and Soltés, M. Sorting of Candidates: Evidence from 20,000 Electoral
Ballots, leden 2020, 41 s.

Bauer, M., Chytilova, J., and Miguel, E. Using Survey Questions to Measure Preferences:
Lessons from an Experimental Validation in Kenya, leden 2020, 29 s.

Arkhangelsky, D. and Korovkin, V. On Policy Evaluation with Aggregate Time-Series
Shocks, kvéten 2020, 54 s.

Ferris, S.P., Hanousek, J., and Tre$l, J. Corporate Profitability and the Global Persistence
of Corruption, Cerven 2020, 44 s.

Bukovina, J., Lichard, T., Palguta, J., and Zudel, B. Tax Reforms and Inter-temporal
Shifting of Corporate Income: Evidence from Tax Records in Slovakia, ervenec 2020, 51
S.

Flanery, M.J., Hanousek, J., Shamshur, A., and Tresl, J. M&A Activity and the Capital
Structure of Target Firms, Cervenec 2020, 46 s.

Lichard, T., Pertold, F., and Skoda, S. Do Women Face a Glass Ceiling at Home? The
Division of Household Labor among Dual-Earner Couples, srpen 2020, 26 s.

Brushko, I., Ferris, S.P., Hanousek, J. and Tre$l|, J., Intra-Industry Transfer of Information
Inferred From Trading Volume, srpen 2020, 28 s.

Amin, A., Bowler, B., Hasan, M.M., Lobo, G.L., and TreSl, J. Firm Life Cycle and Cost of
Debt, zari 2020, 41 s.

Bakota, |., Firm Leverage and Wealth Inequality, zafi 2020, 44 s.
Bakota, ., Capital Income Taxation with Portfolio Choice, zafi 2020, 49 s.

Bakota, I., Avoiding Root-Finding in the Krusell-Smith Algorithm Simulation, zafi 2020, 26
S.

Mikhalishchev, S., Optimal Menu when Agents Make Mistakes, zafi 2020, 22 s.

Zigi¢, K., Strelicky, J., and Kunin, M., Private and Public IPR Protection in a Vertically
Differentiated Software Duopoly, zafi 2020, 47 s.

Jeong, B. Talent Rewards, Talent Uncertainty, and Career Tracks, zafi 2020, 64 s.

Kina, O., Slavik, S., and Yazici, H. Redistributive Capital Taxation Revisited, fijen 2020,
49 s,

Gillman, M. Income Tax Evasion: Tax Elasticity, Welfare, and Revenue, fijen 2020, 39 s.



Publikace v ramci projektu IDEA

BARTOS, V., CAHLIKOVA, J., BAUER, M., CHYTILOVA, J. Dopady pandemie koronaviru na
duSevni zdravi. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-
19, 22/2020. ISBN 978-80-7344-543-0.

BAUER, M., CHYTILOVA, J. Lekce behavioralni ekonomie v prevenci: jak take bojovat s covid-
19. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19, 6/2020.
ISBN 978-80-7344-525-6.

FEDERICOVA, M., KORBEL, V. Pandemie cov[d—1 9 a socialné-ekonomické nerovnosti ve
vzdélavani. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19,
18/2020.

HREHOVA, K., JURAJDA, S.Ekonomicka kriza a straty na Zivotoch (zdravotni dopady
ekonomickych krizi). Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti
COVID-19, 20/2020.

HRENDASH, T., KOCOUREK, P., MUNICH, D. Teorie pravdépodobnosti pro Zivot: pfiklad z
testovani nakazy covid-19 pro stfedoSkolaky. 2020.

JANN, O. Sbér osobnich udajii pro chytré trasovani COVID-19: jak lidi motivovat a neodradit.
Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19, 11/2020.

JANN, O., KOCOUREK, P., STEINER, J. Using Bluetooth technology for COVID-19 contact
tracing. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19,
14/2020.

KAPICKA, M., KEJAK, M., SLAVIK, C. Maquekonomické politika v &asech koronavirové
epidemie. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19,
16/2020.

KORBEL, V., NOVAK, V., SOLTES, M. Jak komunikovat viadni krizova opateni? Casto je
opakovat. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19,
10/2020. ISBN 978-80-7344-529-4.

KORBEL, V., NOVAK, V., SOLTES, M., TOTH, L. Pfistup domacnosti k nakaze a viadnim
opatrenim: aktualné z terénu. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA
anti COVID-19, 7/2020. ISBN 978-80-7344-526-3.

KORBEL, V. Grantova podpora a doktorske studium: analyza dat Grantové agentury Univerzity
Karlovy. Praha: Narodohospodafsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA, 7/2020. ISBN 978-
80-7344-542-3.

KRAJCOVA, J., MUNICH, D. Vysoké néklady nizkého vzdélani v Ceské republice. Praha:
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA, 8/2020. ISBN 978-80-7344-540-9.

KULVEIT, J., STEINER, J. Testovani na covid-19: pozor na vice skod nez uZzitku]. Praha:
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19, 5/2020. ISBN 978-
80-7344-546-1.



MACHACEK, V., SRHOLEC,v M. Odkud se rekrutuji vyzkumnici na univerzitach?. Praha:
Narodohospodarsky ustav AV CR, v.v. i., 2020. Studie IDEA, 01/2020. ISBN 978-80-7344-520-1.

MATEJKA, F. Ekonomicky $ok, jaky svét nevidél: ekonomiku musime rychle zmrazit a pak ji
znovu probudit. Nnoéni reSerse ekonomické literatury. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR,
V. V. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19, 2/2020. ISBN 978-80-7344-522-5.

MATEJKA, F.Jak probudit c—gkonomiku: zklidnit, rozehrat, s nééim se rozlouéit. Praha:
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19, 17/2020.

MENZEL, A., MIOTTO, M. Rozdilné ekvonomické dopady krize covid-19 na muZe a Zeny v Cesku.
Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA, 21/2020.

MITTAG, N., PERTOLD, F. Short-time work and related measures to mit[gate the consequences
of a (partial) economic shutdown. Praha: Narodohospodaisky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie
IDEA anti COVID-19, 13/2020. ISBN 978-80-7344-534-8.

MUNICH, D. Pomoc statu firmam na udrZzeni zaméstnanosti: rychla, jgdnoduché, ekonomicky
smysluplna. Kratké doporuceni. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie
IDEA anti COVID-19, 3/2020. ISBN 978-80-7344-523-2.

MUNICH, D., SMOLKA, V. Platy uciteld v roce 2019: blyska se na lep$i Casy? Praha:
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA, 3/2020. ISBN 978-80-7344-527-0.

MUNICH, D., HRENDASH, T. Citacni ohlas éasopiseckych publikaci Seskych vyzkumnych
pracovist' z let 2015-2016. 2020.

PERTOLD, F., FEDERICOVA, M. Odchody do dichodu v Cesku: role oCekavani a zdravotniho
stavu v mezinarodnim srovnani. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie
IDEA, 5/2020. ISBN 978-80-7344-545-4.

STEINER, J., KULVEIT, J., MATYSKOVA, L., JANN, O., KOCOUREK, P., NOVAK, V. Pfehled
zahraniCnich testovacich praxi: ekonomicko-statisticka perspektiva. Praha: Narodohospodarsky
ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA anti COVID-19, 8/2020.

SATAVA, J. Penzijni spofeni se statni podporou v Ceské republice: spise podpéra nez pilif.
Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2020. Studie IDEA, 4/2020. ISBN 978-80-7344-
544-7.



Studie a aplikace v ramci projektu IDEA s nejvétsim vefejnym ohlasem

Vysoké naklady nizkého vzdélani v Ceské republice Ve studii formou projekci kvantifikujeme
hypotetické dopady scénari kvalitngjSiho vzdélani poskytnutého nedostate¢né gramotnym
patnactiletym zakim na dlouhodoby rist Ceské ekonomiky v budoucich dekadach. Nase projekce
nejsou predikcemi budouciho vyvoje, ale hypotetickymi trajektoriemi mozZného budouciho vyvoje
na zakladé soucasnych védeckych poznatkll o kauzalnich vztazich mezi Urovni vzdélanosti a
ekonomickym rustem.

Grantova podpora a doktorské studium: analyza dat Grantové agentury Univerzity Karlovy
Tato studie jako prvni v Ceské republice zkouma vztah mezi grantovou podporou doktorandd a
dalS$im studiem. Konkrétn&, mirou dokonceni a délkou studia na Univerzité Karlové. Efekty
zkoumame za celou univerzitu a za sekce, coz je hlavni déleni v ramci grantové agentury podle
oblasti vyzkumu (spoleCenské, pfirodni a IékaFské védy).

Personalni politické konexe a efektivnost verejnych zakazek v letech 2007-2018 . Vefejné
instituce v CR zadavaji kazdoro&né vefejné zakazky v hodnoté pfiblizné 14,4 % HDP. Vydaje na
vefejné zakazky predstavuji sedminu HDP a zhruba 35 % vydajd statniho rozpoctu a rozpoctu
krajdi a obci. Vefejna zakazky tak v Cesku hraji vyznamnou roli a jsou vyznamnou nakladovou
polozkou vefejnych rozpocta.

Odchody do diichodu v _Cesku: role oéekavani_a zdravotniho stavu v_mezinarodnim
srovnani . Studie ukazuje na zakladé dat SHARE, Ze naprosta vétdina starSich pracujicich
odchazi do dichodu v momenté vzniku naroku na starobni dlichod, at uz na pfed€asny nebo
standardni. Pouze velmi malé procento pracujicich odchazi az po vzniku naroku na dachod.

Penzijni sporeni se statni podporou v Ceské republice: spi$ podpéra nez pilif . IIl. pilif by
mél vhodné doplniovat zakladni kamen dichodového systému — I. pilif. Nastaveni lll. pilife by tedy
melo byt takové, aby vysSe vyplat uspor z lll. pilite reflektovala to, jak velkou ¢ast Cistych vydélka
po odchodu do dichodu jednotlivci vynahradi jeho starobni duchod z I. pilife. Ve studii
analyzujeme spofici chovani pracujicich v zavislosti na tom, jak velkou ¢ast jejich Cistych vydélk
jim po odchodu do dichodu vynahradi statni dlichod z I. pilife.

Platy uciteld v roce 2019: Blyska se na lepsSi ¢asy? . Relativni Uroven uditelskych platt vici
ostatnim vysokoskolsky vzdélanym zaméstnanctim je v Cesku dlouhodobé nizka. Ta ale uréuje
atraktivitu ucitelské profese a zajem o ni. Tato studie je zaloZzena na narodnich Udajich za rok
2019. Pramérny plat uciteld zakladnich Skol v roce 2019 dosahl 123,5 % pramérného platu v
ekonomice, oproti 114,3 % v roce 2018.

Kolik nas muze pracovat z domova? . Tato studie prezentuje odhady podilu Ceskych
pracovniku, ktefi by mohli pracovat z domova, na zakladé detailnich dat pomoci mezinarodné
uznavané metodologie klasifikace profesi na zakladé ¢eskych dat.

Dopady pandemie koronaviru na dusevni zdravi_ Ve studii diky unikatnimu reprezentativhimu
Setfeni Ceskych domacnosti v pribé&hu pandemie zjisStujeme pomoci otazek na pfiznaky deprese
a uzkosti rozsah téchto problémua v Ceské populaci. V prvni fazi pandemie trpélo zhorSenym
dusevnim zdravim (pfiznaky alespori stfedné tézké deprese i uzkosti) 20 % respondentd. To
pfedstavovalo vice nez trojnasobny narust oproti stavu pfed pandemii (6 %).




Rozdilné ekonomické dopady krize covid-19 na muze a Zeny v _Cesku Udaje o
nezaméstnanosti v CR za duben a kvéten 2020 ukazuji vyraznéjsi nariist nezaméstnanosti u zen
nez u muzl. Vyraznéjsi narust je zpusoben nezameéstnanosti zen ve véku nad 44 let. Tento velky
narlst nezaméstnanosti starSich zen zvySuje jiz tak vySsi riziko, ze Zeny v dichodovém véku
upadnou do chudoby.

Ekonomicka kriza a straty na zivotoch Studie shrnuje klicové poznatky existujicich vyzkum,
které se vénuji vztahu mezi ekonomickou vykonnosti zemi a ekonomickou aktivitou lidi na strané
jedné, a jejich zdravim a umrtnosti na strané druhé.

Startupy v dobé pandemie covid-19: zkusenosti z USA pro Cesko Nynégjsi krize covid-19
citelné zasahne nové zalozené firmy vcetné startupl, tedy nové zalozené ¢&i zacinajici
spolecnosti, které se nyni nachazeji v kiehkych fazich svého ekonomického vyvoje. Startupy a
nové zalozené firmy jsou ale dullezité z hlediska tvorby novych pracovnich mist a v USA stoji za
tfemi Ctvrtinami Cistého rastu celkové zaméstnanosti.

Pandemie covid-19 a socialné-ekonomické nerovnosti ve vzdélavani_ Skoly byly kvdli
pandemii covid-19 uzavieny 11. bfezna 2020 a od té doby byly nuceny pfejit na vyuku na dalku.
Tyto nové okolnosti mohou, kromé jiného, jesté vice prohloubit jiz tak znacné nerovnosti ve
vzdélavani, které v Cesku patfi k nejvy$sim v Evropé. Ve studii se proto zaméFujeme na riizné
faktory, které by mohly ovlivnit pribéh aktualni vyuky na dalku a dopady na socialné-ekonomické
nerovnosti ve vzdélavani v Cesku.

Jak probudit ekonomiku: Zklidnit, rozehrat, s nécim se rozloucit Ekonomicka krize bude v
prisStich mésicich unikatni svou obrovskou nejistotou a rozsahem problém( s platebni moralkou.
Statni pomoc, ktera pfijde pozdé, ¢i nebude predem jasné, kdo ji dostane a kdo ne, mlze situaci
vyrazné zhorsit. Indexy volatility a nejistoty jsou daleko vySe, nez byly i pfi financni krizi pred
deseti lety.

Makroekonomicka politika v €asech koronavirové epidemie Makroekonomicko-
epidemiologické modely zdUrazriuji vzajemnou interakci Sifeni epidemie a ekonomického chovani
lidi. Ukazuji, ze existuje negativni vztah mezi hloubkou ekonomického propadu a rychlosti Sifeni
epidemie. Zaroven ukazuji, Ze epidemie vytvafi negativni externality kdy spontanni omezovani
aktivit je nedostatecné.

Serologické testy na protilatky covid-19: K éemu nam mohou byt dobré Serologické testy
(ST) indikuji, zda byl jedinec nékdy virem infikovan. Jelikoz protilatky se v téle tvofi az s odstupem
ode dne nakazeni, ST jsou zcela nevhodnym diagnostickym nastrojem pro zjisténi ¢asnych fazi
nemoci. Jsou ale dulezité pro zjisténi a potvrzeni prodélané infekce. ST méFi IgM protilatky tvofici
se v Casné fazi imunitni odpovédi a IgG pamétové protilatky v pozdéjsi fazi infekce. Tato studie
se podrobnéji zabyva moznostmi jejich vyuziti.

Pouziti technologie Bluetooth pro sledovani _kontakti COVID-19 Aplikace Bluetooth pro
sledovani kontaktli mohou spolehlivé zaznamenavat moznosti pfenosu, i kdyz se uc€astnici
navzajem neznaji a nepamatuji si vzajemné setkavani. Toho Ize dosahnout pfi zachovani
vysokého stupné soukromi. Dobfe navrzena aplikace poskytuje podobnou uroven ochrany
osobnich Udajl jakou je nepouzivani zadné aplikace.

Kurzarbeit: zahraniéni zkuSenost s dotovanim zkracené pracovni doby Podstatou
kurzarbeit jsou dotace mzdovych nakladu firem pfi sou¢asném snizeni odpracovanych hodin
(némecky kurzarbeit), které zaméstnancim doplaci snizené mzdy. Zaméstnavatelé tak mohou




zkratit pracovni dobu, nepropoustét a udrzet pracovni mista. To omezi propady firem do
insolvence a udrzi hodnotné zaméstnanecké vztahy béhem vyrazného, ale do€asného poklesu
poptavky v disledku krize.

Dodrzovani zakazi v dobé koronaviru: vymahani musi byt cilené efektivné Boj s Sifenim
nakazy koronaviru bude uspésny, jen pokud pfijatd omezujici opatfeni budou lidmi dodrzovana.

doporuceni, jak toho efektivné dosahnout.

Sbér osobnich udaji pro chytré trasovani COVID-19: Jak lidi motivovat a neodradit Data
sbirana od obyvatel za uc€elem trasovani Sifeni nakazy by méla byt uchovavana oddélené od
ostatnich osobnich udaju statu, mimo dosah donucovacich organl, danovych vySetfovateld,
soudniho systému a vyzkumnych pracovnik(, ktefi pfimo nepracuji na boji proti nakaze. Sbér a
uchovavani dat by mél byt jasné ¢asové ohranicen.

Jak komunikovat vladni_krizova opatieni? Casto je opakovat Jednoduché pfipomenuti
vladnich nafizeni vyznamné zvySuje podil lidi, ktefi jsou ochotni vladni pokyny dodrzet. A to plati

Jak komunikovat s verejnosti? Poznatky behavioralni ekonomie v boji proti COVID-19
Nejistota a nejasné ¢i nedlvéryhodné informace zvysuiji tlak na vefejnost. DalSi stres spole¢nost
zatézuje. Pravidelné denni briefingy vlady a krizového §tabu mohou byt dobrym zdrojem informaci
a zarovel mohou korigovat ocCekavani ve spoleCnosti. Informace je potieba sdélovat
jednoduchym jazykem. Lidé potiebuji novym nafizenim rychle porozumét. Na pravni formulace
nemaji ¢as a mentalni kapacitu.

Prehled zahrani€nich testovacich praxi: ekonomicko-statisticka perspektiva Algoritmus
testovani nakazy a jeho adaptace na stav epidemie, na technologii trasovani i na poznatky o této
nemoci, je stézejni pro boj s epidemii. Vyvoj algoritmu vyzaduje vstupy epidemiologu, biochemiku
a dalSich. Tento komentovany piehled testovacich smérnic ze zahrani¢ni praxe je vstupem do
mezioborové diskuse s védomim naSi nedostate¢né znalosti epidemiologie, biochemie a
mediciny.

Pristup domacnosti k nakaze a vladnim opatrenim: Aktualné z terénu Tato studie prezentuje
aktualni nazory Cechl ohledné pandemie Covid-19 ze Setfeni, které bylo realizovano na
reprezentativnim vzorku uzivatell internetu kolem 20. bfezna 2020. Jde tak o velmi aktualni
informace o tom, jak lidé pfistupuji k nadkaze, a pfedevSim k opatfenim zavedenych vladou.
Zjisténi poskytuji nové a dulezité informace pro pfipravu dalSich opatfeni.

Lekce behavioralni ekonomie v prevenci: jak také bojovat s COVID-19 Pfispét k omezeni
Sifeni viru Covid-19 dnes muze kazdy z nas svym kazdodennim chovanim. Poznatky
dosavadnich vyzkumu z oblasti behavioralnich véd ukazuji, jak mohou byt jednotlivci, soukromé
organizace i statni instituce napomocni pfi zméné chovani v oblasti prevence.

Testovani na Covid-19: pozor na vice $kod nez uzitku Algoritmus testovani nakazy Covid-19
a jeho soustavna adaptace na ménici se stav epidemie, na vyvijejici se technologie trasovani, i
na pokrok poznani nemoci, bude stéZejni pro boj s epidemii. Nastaveni tohoto algoritmu je
mezioborovy problém vyzadujici vstupy epidemiolog(l, biochemiku, a dalSich.

Insolvence v €asech koronaviru: navrh doéasnych zmén insolvenéniho zakona Insolvencni
fizeni jako procesni nastroj zamysleny a uzplsobeny pro feSeni finanéniho selhani




podnikatelskych subjektl na individualni urovni, nikoli vS8ak na urovni celych sektort &i dokonce
velké Casti ekonomiky.

Pomoc statu firmam na udrzeni zaméstnanosti: rychla, jednoduchda, ekonomicky
smysluplna Toto shrnuti popisuje zakladni charakteristiky odkladu splatnosti odvodu socialniho
a zdravotniho pojisténi zaméstnavatell z mezd zaméstnancu, jako jednoho z fady nezbytnych
opatfeni, ktera by méla Ceska vlada uvést co nejrychleji do praxe, aby snizila negativni
ekonomické dopady probihajici epidemie COVID-19 na firmy, zaméstnance a obyvatele a zkratila
obdobi budouci konsolidace narodniho hospodarstvi.

Ekonomicky Sok, jaky svét nevidél: ekonomiku musime rychle zmrazit a pak ji znovu
probudit Ekonomiku budeme moci zacit stimulovat k vy$Simu vykonu az ve chvili, kdy nejvétsi
zdravotni rizika pominou. Nyni se musi stat soustfedit jen na to, aby firmy i domacnosti kritické
obdobi prezily. Tato strategie je levnéjsi, nebot pokud vazby zpfetrhame, bude trvat Iéta, nez se
obnovi, i kdyby zdravotni riziko trvalo jen mésic.

Ekonomie spole€enského odstupu pro kazdého: pripad Covid 19 Poznatky teorie her
pomahaji odtvodnit, kdy jsou vladni omezeni v pfipadé pandemii zadouci, jaka a kdy nikoliv.
Vedle toho ekonomie srovnava naklady a vynosy, coz by mélo byt jednim z podkladu kazdého
vladniho omezeni.

Odkud se rekrutuji vyzkumnici na univerzitach? Studie analyzuje vyzkumniky pusobici na 18
univerzitach, ve 14 zemich a v 11 oborech. Na €eskych univerzitach neni vyjimkou, aby vice nez
polovina jejich sou€asnych vyzkumnikd méla vazbu na stejné pracovisté jiz na zacatku své
kariéry. Podobné jsou na tom i univerzity z dalSich zemi Visegradské cCtyrky. NejlepSi svétové
Skoly se naopak snazi daleko vice najimat vyzkumniky odjinud.

Oborova publikaéni vykonnost a autofi vyzkumnych organizaci v CR v letech 2017-2019,
Interaktivni aplikace — jedna se o aktualizaci bibliometrického nastroje, ktery vznikl v roce 2019 a
byl aktualizovan o data za rok 2019.




Pfiloha B — VYZKUMNE PROJEKTY A GRANTY

Granty a vyzkumné projekty Evropské komise

Nazev projektu:

Program:
Poskytovatel:
Cislo smlouvy:
Resitel:
Zahajeni:
Ukongeni:

Nazev projektu:

Program:
Poskytovatel:
Cislo smlouvy:
Resitel:
Zahijeni:
Ukong€eni:

Nazev projektu:

Program:
Poskytovatel:
Cislo smlouvy:
Resitel:
Spolufiesitel:

Zahijeni:
Ukoncéeni:

Behavioral and Policy Implications of Rational Inattention
(INATTENTION)

H2020, ERC Starting Grant

Evropska komise

678081

Filip Matéjka

duben 2016

bfezen 2021

Behavioral Implications of Information-Processing Frictions
(BEHAVFRICTIONS)

H2020, ERC Consolidator Grant

Evropska komise

770652

Jakub Steiner

Cerven 2018

kvéten 2023

Non-Intended Health, Economic and Social Effects of the
COVID-19 Epidemic Control Decisions: Lessons from SHARE
(SHARE-COVID19)

H2020, RIA Grants

Evropska komise

101015924

Max-Planck-Gesellschaft zur Forderung der Wissenschaften
EV., Némecko

Radim Bohacek

listopad 2020

fijen 2023

Strategie AV21 vyzkumné programy

Nazev programu:

Program:
Program €.:
Poskytovatel:
Koordinator:
Partnefi:

Zahajeni:
Ukon¢eni:

Spolecnost v pohybu a vefejné politiky
Strategie AV21 Akademie véd Ceské republiky
22

Akademie véd Ceské republiky

Daniel Munich

Sociologicky ustav AV CR, v. v. i.
Etnologicky ustav AV CR, v. v. i.

Ustav statu a prava AV CR, v. v. i.
Ustav informatiky AV CR, v. v. i.
Filosoficky ustav AV CR, v. v. i.

Cerven 2020

kvéten 2022

Anotace programu:

Program se vénuje socialné-ekonomickym fenoméniim predevsim z oblasti Skolstvi a
vzdélavani, trhu prace, dani a davek, chudoby a nerovnosti, demografického
starnuti, vefejnych financi a behavioralnich aspektl, véetné hodnoceni dopadu



regulace verejnych politik. | diky zapojeni dalSich pracovist jsou do vyzkum a Sifeni
vysledkl uplatnény poznatky a pfistupy souvisejicich obor(, jako je sociologie a
psychologie, ale také pravo, etika a migrace. Velmi aktualni témata pfinesla
pandemie covid-19, kterym je vénovana velka pozornost s cilem rozsifit poznani a
pomoci zmirnit dopady oCekavané ekonomické krize na Ceskou spole¢nost. Cilem
programu je proto napomahat nejen akademické, ale i SirSi vefejnosti v porozuméni
slozité a dynamicky se rozvijejici spoleCnosti v globalizovaném svété. Vysledky
vyzkumu maji vyrazny pfesah do oblasti vefejnych politik, regulace a Sifeni vysledku
formou verejné osvéty.

Ostatni granty a vyzkumné projekty v feSeni

Nazev projektu:

Typ grantu:
Grant €.:
Resitel:
Spoluresitel:

Zahajeni:
Ukon¢€eni:

Nazev projektu:

Typ grantu:
Grant ¢.:
Resitel:
Spoluresitel:

Zahdjeni:
Ukongeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahijeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant €.:
Resitel:
Zahijeni:

Etika ve verejné spravé [Ethics in Public Administration]
Technologicka agentura Ceské republiky

TL0O1000260

Marie Bohata

Martina Rasticova, Provozné ekonomicka fakulta,

Mendelova univerzita v Brné (MENDELU)

Anna Putnova, Fakulta podnikatelska, Vysoké uceni technické
v Brné (VUT)

unor 2018

Cerven 2021

Mapovani dopadt ekonomické krize a optimalizace systému
dani, davek, exekuci a insolvenci pro zmirnéni jejich
nepriznivych viivi [Mapping the Effects of the Economics Crisis
and Optimizing the System of Taxes, Benefits, Executions and
Insolvencies to Mitigate Its Adverse Effects]

Technologicka agentura Ceské republiky

TLO4000332

Klara Kaliskova

Daniel Prokop, PAQ - Prokop Analysis and Quantitative
Research, s.r.o.

Cervenec 2020

Cerven 2022

SHARE-CZ+ Nérodni vyzkum starnuti [SHARE-CZ+ National
Research on Aging]

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky
CZ.02.1.01/0.0/0.0/16_013/0001740

Radim Bohacek

leden 2017

prosinec 2021

Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe - ucast
Ceské republiky (SHARE-CZ)

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky
LM2018138

Radim Bohacek

leden 2019



Ukonéeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Panel ¢.:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahijeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Panel ¢.:
Grant ¢.:
Resitel:
Spoluresitel:
Zahajeni:
Ukong€eni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Panel ¢.:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahijeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Realizator
projektu:

Resitel:

prosinec 2022

Ekonomicky dopad investi¢nich sport [The Economic Impact of
Investment Disputes]

Grantova agentura Ceské republiky

P402

18-04630S

Zdenék Drabek

leden 2018

Cerven 2021

Proména genderovych nerovnosti v ¢eském Skolstvi a na trhu
prace: dynamika, pfi¢iny a dusledky [Transformation of gender
gaps in the Czech educational system and the labor market:
Dynamics, causes and consequences]

Grantova agentura Ceské republiky

P404

19-15303S

Michael L. Smith

Petra Anyzova

leden 2019

prosinec 2021

Konflikt a obchod: Dukazy z Rusko-Ukrajinskych obchodnich
transkakci [Conflict and Trade: Evidence from Russian-Ukrainian
Trade Transactions]

Grantova agentura Ceské republiky

P402

19-25383S

Vasily Korovkin

leden 2019

prosinec 2021

Determinanty prosocialniho a antisocialniho chovani: poznatky z
terénnich ekonomickych experimentt [Determinants of Pro-
Social and Anti-Social Behavior: Field Experimental Evidence]
Grantova agentura Ceské republiky

20-11091S

Julie Chytilova

leden 2020

prosinec 2022

Linking Data to Measure Material Well-Being and Improve
Surveys
Alfred P. Sloan Foundation

Bruce D. Meyer, Harris School of Public Policy, University of
Chicago, USA
Nikolas Mittag



Zahdjeni:
Ukong€eni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahijeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Partner:

Zahajeni:
Ukong€eni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Realizator
projektu:

Resitel:
Zahajeni:
Ukonc¢eni:

¢erven 2017
kvéten 2021

Policy Oriented Research on Vocational Education and Training
Programs in the Czech Republic

Philip Morris CR, a.s.

55363603

Daniel Minich

leden 2020

bfezen 2021

The Rise of Populist Parties in Europe: The Dark Side of
Globalization and Techno-logical Change?
Volkswagen Foundation

Stépan Jurajda

Halle Institute for Economic Research — Member of the Leibniz
Association (IWH)

University of Nottingham (UN), School of Economics

University of Glasgow, School of Social and Political Sciences
leden 2020

prosinec 2022

Comprehensive Income Dataset
Menard Foundation

Bruce D. Meyer, Harris School of Public Policy, University of
Chicago, USA

Nikolas Mittag

Cerven 2020

kvéten 2023



Ostatni granty a vyzkumné projekty ukoncené v roce 2020

Nazev projektu:  Promoting Research and Discussion on the Roles of Gender and
Family in the Labor Market

Poskytovatel: Visegrad Fund

Grant ¢.: 21830237

Resitel: Barbara Pertold-Gebicka Univerzita Karlova, Fakulta socialnich
véd/Charles University, Faculty of Social Sciences

Spoluresitel: Filip Pertold, Economics Institute of the Czech Academy of
Sciences Narodohospodaisky Ustav Akademie véd Ceské
republiky

Spoluresitel: Faculty of Economic Sciences, University of Warsaw

Centre for Economic and Regional Studies of the Hungarian
Academy of Sciences

Zahajeni: unor 2019

Ukong€eni: Cervenec 2020



Piiloha C

Vyroéni zprava NHU AV CR, v. v. i., o poskytovani informaci podle zakona
€. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjSich
predpisu, za obdobi od 1. ledna do 31. prosince 2020

a) Pocet podanych zadosti o informace 0
Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti 0
b) Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti zadosti 0
c) Pocet rozsudkd soudu ve véci prezkoumani zakonnosti
rozhodnuti o odmitnuti zadosti 0
d) Pocet poskytnutych vyhradnich licenci 0

e) Pocet stiznosti podanych podle § 16a zakona 0
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