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l. Informace o slozeni organt pracovisté a o jejich ¢innosti
a) Slozeni organti pracovisté

Reditel pracovisté: doc. Sergey Slobodyan, Ph.D.

Rada pracovi$té pusobila v roce 2022 ve slozeni:

predseda: doc. Marek Kapitka, Ph.D., Narodohospodaisky ustav AV CR, v. v. i.
(znovu zvolen od 20. 1. 2022)

mistopfedseda: prof. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc., Narodohospodarsky ustav
AV CR, v. v. i. (znovu zvolen od 20. 1. 2022)

Clenové:
Alena Bigakova, Ph.D., Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i. (od 16. 9. 2022)

prof. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D., Narodohospodaisky ustav AV CR, v. v. i. (znovu
zvolen od 20. 1. 2022)

prof. Jakub Kastl, Ph.D., Princeton University

doc. Ing. Daniel Miinich, Ph.D., Narodohospodafsky ustav AV CR, v. v. i. (znovu
zvolen od 20. 1. 2022)

doc. Ing. Mariola Pytlikova, Ph.D., Narodohospodarsky Ustav AV CR, v. v. i. (do
15. 9. 2022)

prof. Avner Shaked, Ph.D., emeritni profesor, University of Bonn (znovu zvolen
od 20. 1. 2022)

doc. Sergey Slobodyan, Ph.D., Narodohospodarsky tstav AV CR, v. v. i.
Jifi Strelicky, Ph.D., CSOB Pojistovna

Dozor&i rada pracovala v roce 2022 ve slozeni:
pFedsedkyn&: PhDr. Tatana Petrasova, CSc., Ustav dé&jin uméni AV CR, v. v. i.

mistoptedseda: Ondiej Rydval, Ph.D., Narodohospodarsky Gstav AV CR, v. v. i.
(znovu zvolen od 1. 5. 2022)

Clenové:
JUDr. Jan Matejka, Ph.D., Ustav statu a prava AV CR, v. v. i.
Ing. Richard Podpiera, Ph.D., CFA, Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.
Ing. Miroslav Singer, Ph.D., Generali CEE Holding (do 30. 4. 2022)
Mgr. Jan Myslive€ek, Ph.D., Masarykova Univerzita (od 1. 5. 2022)

b) Zmény ve slozeni organt

Rada pracovisté:

Byli znovu zvoleni nasledujici lenové rady: Marek Kapika, Michal Kejak, St&pan
Jurajda, Daniel Minich a Avner Shaked. Mariola Pytlikova prestala splhovat



podminky €lenstvi v radé a na jeji misto byla zvolena Alena Bi¢akova s ucinnosti od
16. 9. 2022.

Dozor¢i rada

Dne 30. 4. 2022 skoncilo Miroslavu Singerovi druhé pétileté funk&ni obdobi v radé.
S ucinnosti od 1. 5. 2022 byl jmenovan ¢lenem rady Jan MysliveCek. Ondfej Rydval
byl s u€innosti od 1. 5. 2022 jmenovan mistopfedsedou rady na druhé pétileté
funkéni obdobi.

c) Informace o ¢innosti organti
Rada pracovisté:
Data zasedani: 2. 2. 2022, 25. 2. 2022, 21. 4. 2022, 5. 10. 2022

Rada pracovisté na svych zasedanich mj. schvalila rozpoc€et pracovisté na
rok 2022 a stfednédoby vyhled financovani na rok 2023 a 2024, vyro¢ni zpravu
o Cinnosti a hospodareni za rok 2021, Cerpani a rozpocet socialniho fondu
pracovisté, pfevod hospodaiského vysledku za rok 2021 do rezervniho fondu, revizi
vnitfniho mzdového pfedpisu pracovisté, a podporu kandidatury doc. PhDr. Martiny
Hrebitkové, DSc. do predsednictva Grantové agentury CR. Zapisy ze zasedani rady
pracovisté jsou k dispozici na internich webovych strankach.

Dozoréi rada:
Data zasedani: 21. 4. 2022, 22. 6. 2022, 19. 12. 2022

Dozor€i rada se na svych zasedanich mj. vyjadfila bez pfipominek k navrhu
vyro¢ni zpravy o c&innosti a hospodafeni pracovisté za rok 2021, projednala
hospodareni pracovisté vroce 2021, navrh rozpodtu na rok 2022 a nasledny
ekonomicky vyhled, ohodnotila manazerské schopnosti Feditele pracovisté,
seznamila se s vysledkem kontroly MSMT tykajici se vzdélavacich programt
pracovisté, schvalila pfehled cinnosti dozorCi rady za rok 2021, urlila auditora
k ovéfeni fadné uéetni zavérky a vyroéni zpravy pracovisté za rok 2022 a projednala
dalSi postup majetko-pravniho vypofadani mezi pracovistém a Statni tiskarnou
cenin, s. p. Poskytla pfedchozi pisemné souhlasy k zamérim pracovisté uzavfit
dodatky najemni smlouvy se Statni tiskarnou cenin, s. p.

. Informace o zménach zfizovaci listiny

V roce 2022 nedoslo ke zménam ve zfizovaci listiné.

1. Hodnoceni hlavni ¢innosti

Narodohospodarsky Gstav AV CR, v. v. i. (dale NHU) pokragoval v uzké
spolupraci s Centrem pro ekonomicky vyzkum a doktorské studium Univerzity
Karlovy (CERGE UK) v ramci spoleéného pracovisté bez pravni subjektivity
CERGE-EI (El je zkratka nazvu ustavu ,Economics Institute* — NHU). Toto spoleéné
pracovisté s vysokou mirou mezinarodni orientace klade dlouhodobé silny ddraz
na kvalitu badatelského vyzkumu a vyslednych publikaci. V roce 2022 pracovisté na
velmi konkurenénim mezinarodnim akademickém trhu uspéSné najalo na pozici
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kmenového védeckého pracovnika Sebastiana Ottingera (Ph.D. z UCLA Anderson
School of Management, Los Angeles) a Yimana Suna (Ph.D. z University of Texas,
Austin).

Na Cinnost CERGE-EI dohlizi Vykonny a dozor¢i vybor. Jeho externimi ¢leny
jsou mezinarodné uznavané kapacity v oboru ekonomie jako prof. Phillippe Aghion,
Ph.D., prof. Henry Farber, Ph.D., prof. Beata Javorcik, Ph.D., prof. Jakub Kastl,
Ph.D., prof. George J. Mailath, Ph.D., prof. Kevin M. Murphy, Ph.D., Klara Peter,
Ph.D., prof. Lucrezia Reichlin, Ph.D., prof. Gérard Roland, Ph.D., prof. Larry
Samuelson, Ph.D., prof. Avner Shaked, Ph.D. a v neposledni fadé nositelé Nobelovy
ceny za ekonomii prof. Christopher A. Sims, Ph.D. a prof. Joseph Stiglitz, Ph.D.
Mezi funkce vyboru patfi udrzovani nejvy$Sich akademickych standardd vcéetné
doporuceni v oblasti evaluace pracovi§té a tvlréich pracovnikd, dohled nad
efektivnim vyuzitim finan¢nich prostfedkl a pomoc pfi ziskavani externich zdroja
financovani.

Vyzkumna ¢&innost NHU v oblasti teoretického a empirického vyzkumu se
nadale vztahovala zejména k nékolika hlavnim smérim badani moderni ekonomie,
jako jsou behavioralni ekonomie, teorie her a aukci, makroekonomie, politicka
ekonomie, experimentalni ekonomie anebo ekonometrie. V roce 2022 se kromé fady
publikaci v uznavanych zahrani¢nich ¢asopisech v riznych oborech ekonomie (viz
kompletni prehled v pfiloze A) opét podafilo nékolika pracovnikim publikovat
vysledky jejich vyzkum0( v celosvétové nejSpickovéjSich védeckych Casopisech,
Z nichz tfi jsou podrobnéji pfedstaveny nize.

Prvni ¢lanek s nazvem ,Communicating doctors’ consensus persistently
increases COVID-19 vaccinations”, spoluautorovany doc. PhDr. Julii Chytilovou,
Ph.D. a doc. PhDr. Michalem Bauerem, Ph.D. z NHU, Vojtéchem BartoSem, Ph.D.
z Univeristy of Munich a University of Milan a Janou Cahlikovou, Ph.D. z Max Planck
Institute for Tax Law and Public Finance, byl publikovan v Nature, ktery patfi mezi
vnimani vefejnosti ohledné postoje Iékafu vaci oCkovani proti Covid-19 snizuje
ochotu populace nechat se oCkovat. Vysledky prokazuji, ze drtiva vétSina Iékafl
oCkovani dliveéfuje, avSak ve vefejnosti je rozSifeno presvédCeni, ze jsou v této
otazce lékafi naopak rozpolceni. Proto je pro dosazeni vy$Si prooCkovanosti zasadni
najit zpusob, jak lidem ucinné sdélit, ze mezi |ékafi panuje v této otazce Siroky
konsensus.

Druhy ¢lanek s nazvem ,The long-run effects of R&D place-based policies:
Evidence from Russian science cities®, spoluautorovany Paolem Zacchiou, Ph.D.
zNHU a Helenou Schweigerovou, Ph.D. a Alexanderem Stepanovem, Ph.D.
z Evropské banky pro obnovu a rozvoj (EBRD), byl publikovan v American Economic
Journal:  Economic Policy, ktery se fadi mezi nejprestizngjSi Casopisy
v oboru ekonomie. Clanek zkouméa dlouhodobé dopady historickych regionainé
zameéfenych politik vyzkumu a vyvoje na prikladu védeckych mést v sovétském
Rusku. Vysledky ukazuji, Ze v sou¢asném Rusku jsou tato mésta inovativnégjsi,
produktivnéjsi, hosti kvalifikovanéjsi pracovni silu a plati vy$8i mzdy nez jiné
porovnatelné lokace. Tyto vysledky nelze pfFiCist jinému zplsobu pouziti vefejnych
prostfedku, ale spiSe interakcim mezi dlouhodobosti politik a aglomeracnimi efekty.



Treti ¢lanek s nazvem ,Minimum wages, wages, and price pass-through: the
case of McDonald’s restaurants®, spoluautorovany prof. Ing. Stépanem Jurajdou,
Ph.D. z NHU a prof. Orleyem Ashenfelterem, Ph.D. z Princeton University, byl vydan
ve vysoce respektovaném &asopise Journal of Labor Economics. Clanek se zabyva
vztahem mezi mzdovymi sazbami a cenami produktd na zakladé unikatnich dat
sesbiranych témér ze v3ech restauraci McDonald’s v USA. Vysledky ukazuji, ze ve
Ctvrtiné pfipadd zvySeni minimalni mzdy restaurace udrzuji stejné mzdové priplatky
nad drovni rostouci minimalni mzdy. Vy38i minimalni mzdy nejsou spojeny
s rychlejSim zavadénim dotykovych pokladen, dochazi témér k plnému promitani
minimalnich mezd do cen produktd a zvySeni minimalni mzdy vede k rlstu realnych
mezd.

Kvalita vyzkumu realizovaného na NHU se odrazi v Uspé&snosti védcl pfi
ziskavani a feSeni vyznamnych evropskych grantd. Doc. RNDr. Filip Matéjka, Ph.D.
pokraCoval v prestiznim European Research Council (ERC) Consolidator Grant na
téma ,Economics of Inattention®, kterym navazal na uspésné feSeni ERC Starting
Grantu s nazvem ,Behavioral and Policy Implications of Rational Inattention”. Doc.
Mgr. Jakub Steiner, Ph.D. rovnéz pokraCoval v feSeni ERC Consolidator Grantu
s nazvem ,Behavioral Implications of Information-Processing Frictions”. Jedna se
o prvni a prozatim jediné ERC granty v CR v oblasti ekonomie. PhDr. Jan Zapal,
Ph.D. pokracoval v ifeSeni projektu podpofeného prémii Lumina quaeruntur
Akademie véd na téma ekonomickych vyzev pro demokracii a Ole Jann, Ph.D.
zah4jil grant JUNIOR STAR Grantové agentury CR zaméfeny na vyzkum v oblasti
ekonomie informaci, pfiemz oba projekty predpokladaji navazujici zadosti o granty
ERC. Sestym rokem pokradoval navazujici projekt velké infrastruktury SHARE
(ESFRI project of European Research Infrastructures) koordinovany v Ceské
republice Radimem Bohackem, Ph.D., na ktery navazuje i projekt podpofeny
evropskym programem Horizon 2020, zaméfeny na urCeni dopadl pandemie
COVID-19 pomoci SHARE dat. Podrobnégjsi informace ke vSem grantim
a vyzkumnym projektdm podporovanym Evropskou komisi, GA CR, TA CR a dal§imi
poskytovateli jsou uvedeny v pfiloze B.

Renomé vyzkumu pracovnikd NHU dokladaji i jim udélena ocenéni. Doc.
PhDr. Michal Bauer, Ph.D. obdrzel Cenu ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy za
mimoradné vysledky vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci za rok 2022, ktera
se kazdoro¢né udéluje pouze nékolika nejlepSim vyzkumnikdm napfi¢ vSemi védnimi
obory. Prof. Avner Shaked, Ph.D., hostujici profesor na NHU a ¢&len Vykonného a
dozorgiho vyboru CERGE-EI, ziskal Cenu Ceské spoleénosti ekonomické za
dlouhodoby pfinos k rozvoji ¢eského ekonomického uéeni. Doktorandi CERGE-EI
Azizbek Tokhirov a Ante Sterc ziskali druhé resp. tfeti misto v sout&Zi Mlady ekonom
roku poradané Ceskou spole¢nosti ekonomickou. Mezinarodni rozmé&r NHU
podtrhuje pusobeni jeho vyzkumnikd v redakénich radach vyznamnych Casopisu, a
of Economic Studies (v obou pUsobi doc. RNDr. Filip Matéjka, Ph.D. a doc. Mgr.
Jakub Steiner, Ph.D.) anebo Journal of Economic Theory (doc. Mgr. Jakub Steiner,
Ph.D.). Dal$im dokladem vyznamného mezinarodniho piesahu aktivit NHU je
hodnoceni Research Papers in Economics (RePEC), které dlouhodobé fadi spole¢né
pracovisté CERGE-ElI mezi nejlepSich 5 % evropskych vyzkumnych organizaci
v oboru ekonomie.



NHU se ve spolupraci s CERGE a Fakultou socialnich v&d Univerzity Karlovy
dlouhodobé& podili na vychové vyzkumnikd vrané fazi jejich védecké kariéry
prostfednictvim doktorského studijniho programu Ekonomie a ekonometrie a od roku
2019 i magisterského programu Ekonomicky vyzkum. NHU také pusobi jako pobogka
mimoevropské zahrani¢ni vysoké Skoly CERGE-EI, udélujici tituly Ph.D. a M.A. in
Economics na zakladé tzv. ,absolute charter® udélené Ministerstvem Skolstvi statu
New York, pIné uznavané v USA. Absolventi doktorskych programd nachazeji
uplatnéni na kvalitnich domacich i zahraniénich akademickych pracovistich,
v poslednich nékolika letech napf. na Bocconi University, Lancaster University, Max
Planck Institute for Social Law and Social Policy, Max Planck Institute for Tax Law
and Public Finance, Paris School of Economics, Universidad Carlos Il de Madrid,
University of Bonn, University of Copenhagen, University of London, University of
Luxembourg anebo University of Munich.

NHU v ramci spoleéného pracovi§té CERGE-EI pofada vysoce kvalitni sérii
vyzkumnych seminafd s dominantnim zastoupenim pfednich zahrani€nich
odborniku, v ramci kterych v lofiském roce prezentovali vysledky svych nejnovéjsich
vyzkumu napf. prof. Michela Giorcelli (University of California, Los Angeles), prof.
Philipp Ager (University of Mannheim), prof. Dr. Peter Haan (DIW Berlin, Freie
Universitat Berlin, Berlin School of Economics), prof. Wouter J. den Haan, prof.
Michael Callen a prof. Noam Yuchtman (vSichni London School of Economics) a
Prof. Paul Klemperer (Oxford University).

NHU dale organizoval &i spoluorganizoval odborné akce za Udasti
vyznamnych zahrani¢nich expertl. Jednalo se napfiklad o mezinarodni konferenci
s ndzvem ,Bounded Rationality in Choice Conference (BRIC) 2022 na téma vlivu
omezené racionality jedincl na jejich rozhodovani a interakce, celoevropskou
konferenci ,Euromod® s prestizné obsazenou panelovou diskusi pod zastitou
Ceského predsednictvi EU zaméfenou na kvalitu fizeni ve vefejné sféfe anebo
o prezentaci Mezinarodniho ménového fondu na téma ,War sets back the global
recovery: A presentation of the IMF Regional Economic Outlook®.

NHU pokracoval v rozvijeni své ¢&innosti v oblasti aplikovaného vyzkumu,
ktera navazuje na silné zazemi v hlavni badatelské Cinnosti, a to zejména v ramci
projektu ,Institut pro demokracii a ekonomickou analyzu (IDEA)‘. Vyzkum, ktery
velkou mérou probihal v ramci Strategie AV21 a Centra analyz vyzkumu, vyvoje a
inovaci, se zaméfoval na empirické analyzy, vyhodnocovani a vlastni navrhy
verejnych politik a vefejnou prezentaci vysledkd vyzkumu smérem k tvirctm politik a
vefejnosti. V roce 2022 IDEA zpracovala ¢trnact odbornych studii a &tyfi webové
aplikace zabyvajicich se vyznamnymi aspekty ¢eskych vefejnych politik v oblastech
dani a davek, trhu prace, skolstvi, vzdélavani €i vyzkumu, vyvoje a inovaci.

Zakazky hlavni ¢innosti

Semestralniho vzdélavaciho programu UPCES (Undergraduate Program in
Central European Studies), uskutecnovaného ve spolupraci s Fakultou humanitnich
studii a Fakultou socialnich véd Univerzity Karlovy a CERGE-EI Foundation, se
ucastni pfedevSim bakalarsti studenti americkych univerzit a seznamuji se zejména
se zakladnimi ekonomickymi, sociologickymi, politickymi a humanitnimi otazkami
stfedni a vychodni Evropy. Magistersky program MAE (Master of Arts in Applied



Economics), ktery NHU provozuje jako pobogka mimoevropské zahraniéni vysoké
Skoly CERGE-EI ve spolupraci s CERGE-EI Foundation, je jednolety intenzivni
program predevSim pro studenty ze stfedni a vychodni Evropy, s dlrazem na
nasledné uplatnéni aplikovanych ekonomickych a finan€nich znalosti v praxi.

Mezi dalSi vyznamné zakazky hlavni €innosti patfily nasledujici:

OGResearch, s. r. 0. — analyticka a datova podpora a konzultace pfi vytvareni
makroekonomickych prognéz v ramci vyuZiti vysledkl projektu Internetovy portal a
makroekonomické modely pro prognézovani a ménové politickou analyzu
v rozvojovych zemich [LF11018 / Eureka GRASP (E! 5461)].

Technologické centrum Praha z.s.p.o. — provedeni sluzby k poskytnuti plnéni vefejné
zakazky “Koncepéni analyticka podpora RVVI”

Dohody o spolupraci

Cesky statisticky Ufad — Smlouva o poskytovani ddvérnych statistickych Gdajd
pro ucely védeckého vyzkumu.

Dohody uzaviené s Fakultou socialnich véd UK a CERGE UK
- Smlouva o vzajemné spolupraci pfi uskute¢hovani navazujiciho
magisterského studijniho programu Ekonomicka teorie, oboru Ekonomie.
- Dohoda o podilu na zajisténi vzdélavaci €innosti v ramci uskuteériovani
magisterského studijniho programu Ekonomicky vyzkum.
- Dohoda o vzajemné spolupraci pfi uskute¢fiovani doktorského studijniho
programu Ekonomie a ekonometrie.



lll. a. Prezentace pracovisté a popularizace védy

Cinnost pracovisté je prezentovana v médiich, jakoZ i prostfednictvim jeho
webovych stranek a profill na socialnich sitich (Facebook, Twitter, LinkedIn, Flicker,
YouTube a Instagram). Kromé vlastnich iniciativ se pracovisté aktivné zapojuje také
do propagacnich aktivit Akademie véd CR a snaZi se vyuZit synergii napFiklad pfi
sdileni obsahu na socialnich sitich. Jako kazdym rokem pracovis§té poradalo Den
otevienych dvefi, kvlli doznivajici pandemii jiz potfeti ve virtualni podobé. Béhem
akci byla vefejnosti predstavena vyzkumna a vzdélavaci cCinnost spole¢ného
pracovisté CERGE-EI. Pracovisté téz pokraCovalo v UspésSné sérii podcastu Talking
Economics s podtitulem ,Looking ahead: Challenges and opportunities in the
changing world“, ve které hosté z fad vyzkumniku, absolvent a dalSich osobnosti
spolupracujicich s NHU hovofili naptiklad o prileZitostech a vyzvach pro rizné oblasti
ekonomie a spole¢nosti spojené s konfliktem na Ukrajiné, vyvojem cen energii nebo
urokovych sazeb. Podcast Talking Economics je dostupny online na rlznych
platformach vc€etné Spotify, Google Podcasts, Apple Podcasts, Anchor.fm a
YouTube.

Na popularizaci védy se velkou mérou podileji vyzkumnici pracovisté
zapojeni do projektu IDEA. Intenzivni je zejména zapojeni do programu Strategie
AV21 Akademie véd CR, jenz si klade za cil podporovat a $iroce propagovat
Spickovy vyzkum zaméfeny na problémy a vyzvy, kterym Celi souCasna spolecnost.
Doc. Ing. Daniel Minich, Ph.D. je hlavnim koordinatorem programu Spolec¢nost
v pohybu a verejné politiky, jehoz vyzkumy se vénovaly zejména tématim ekonomie
vzdélavacich politik a trhu prace, demografickému starnuti, dopadim dariové
davkového systému a vefejnych vydajl a vyzkumu v oblasti energetiky a Zivotniho
prostfedi.

Vyzkumnici projektu IDEA zpracovali fadu odbornych studii a webovych
aplikaci v oblastech dani a davek, trhu prace, skolstvi, vzdélavani a vyzkumu. Na
vySe uvedena témata vySlo celkem 14 studii dostupnych ve vefejnych knihovnach a
na webu htips://idea.cerge-ei.cz/publikace. IDEA také na zakladé vefejné
pfistupnych dat MPSV jiz tfetim rokem zpracovava graficky pfehled vyvoje
nezaméstnanosti v CR, ktery je poskytovan zejména analytickym odborim Ufadd
prace CR, politikim a dal$im potencialnim uzZivatelim véetné médii.

V ramci projektu IDEA rovnéz vznikly dvé nové interaktivni aplikace, a to
aplikace ,Regionalni rozdily dopadd imigrace z Ukrajiny - testovaci verze“ a aplikace
»,0dborova publikatna vykonnost a autori vyskumnych organizacii v SR v rokoch
2019-2020%, ktera umozfiuje porovnani slovenskych vyzkumnych organizaci podle
publikaéni vykonnosti a publikujicich autorll. O nova data byla také aktualizovana
stavajici aplikace ,Oborova publika¢ni vykonnost a autofi vyzkumnych organizaci
v CR v letech 2007-2021¢, jez pfinasi dlouhodobé trendy publikaéniho vykonu a
autortd. Dale byla o data ze Slovenska rozSifena on-line aplikace ,Publikaéni a citacni
vykon védnich obor( ve srovnani s Evropou”, mapujici svét védeckych publikaci
napri€¢ Evropou. VSechny aplikace IDEA jsou dostupné na webu https://idea.cerge-
ei.cz/seznam-publikaci/idea-aplikace.

Vydani studii a aplikaci bylo doprovazeno tiskovymi zpravami pro média,
aktivni spolupraci s novinafi a nékteré studie byly prezentovany na verejnych on-line


https://idea.cerge-ei.cz/publikace
https://idea.cerge-ei.cz/seznam-publikaci/idea-aplikace
https://idea.cerge-ei.cz/seznam-publikaci/idea-aplikace

seminafich. IDEA také pokraCovala ve vydavani video IDEA Talks — rozhovorl
s autory studii, které moderuje novinaf David KlimeS. Nové jsou tyto rozhovory
pristupné jako podcasty na platformach Spotify, Google Podcasts a Apple Podcasts.
Videozaznamy vyznamnych seminafl a IDEA Talks jsou kdispozici na
https://www.youtube.com/@CERGE-EI. Vystupy maji znacny spoleCensky ohlas a
jejich vyznamny pfinos ocenuji i tvlrci vefejnych politik. Podrobnéji nize
predstavujeme nejdllezitéjSi seminare a studie.

Dne 29. 9. 2022 usporadala IDEA odbornou panelovou diskusi ,For Even
Better Public Administration: EUROMOD Promoting Evidence-Based Policy Making
in the EU“ pod zastitou E€eského predsednictvi v Radé Evropské unie. Diskuse
s Ceskymi i zahrani¢nimi panelisty feSila otazku vyuziti dat a relevantniho vyzkumu
v politice. Dne 19. 10. 2022 pofadala IDEA seminaf s nazvem ,Hodnotitelé a
hodnoceni: panely GA CR ogima bibliometrie*, jehoZ cilem bylo pFedstavit studii,
analyzuijici nakolik v&decké vysledky &lenti hodnoticich paneltt GA CR potvrzuji jejich
védeckou erudovanost pro hodnoceni navrhi Standardnich projektd GA CR. Dne
6. 12. 2022 poradala IDEA on-line webinar k aktualizaci aplikace "Oborova publikaéni
vykonnost a autofi vyzkumnych organizaci v CR v letech 2007-2021,” na kterém
spoluautor aplikace Daniel Minich provedl uc¢astniky aplikaci umozriujici srovnavaci
analyzy ceskych vyzkumnych organizaci tykajici se jejich publikacniho vykonu,
védeckeého vlivu a poctu publikujicich autoru.

Vyzkumnici NHU se vyznamné aktivné podileji na popularizaci ekonomické
védy mezi Ceskou i zahraniCni vefejnosti a pfispivaji svym odbornym vhledem do
debaty k fadé aktualnich otazek hospodaiské politiky formou ¢lanki a rozhovorl
v médiich &i Gasti ve vladnich expertnich komisich. Prof. Ing. St&pan Jurajda, Ph.D.
se stal naméstkem ministryné pro védu, vyzkum a inovace Heleny LangSadlové. Byl
rovnéz zvolen mistopfedsedou vladni Rady pro vyzkum, vyvoj a inovace (RVVI). Filip
Pertold, Ph.D. a prof. Ing. Stépan Jurajda, Ph.D. se stali &leny tymu ministra prace a
socialnich véci Mariana Jurecky, jehoz ukolem je pfipravit reformu dlchodového
systému. Doc. Ing. Daniel Munich, Ph.D. se stal ¢lenemnoveho tymu
poradcu premiéra Petra Fialy se zaméfenim na ekonomii prace, Skolstvi a vzdélavani.
Je také ¢lenem Narodni ekonomické rady vlady NERV. Ole Jann, Ph.D. se stal ¢lenem
tymu poradcl mistopfedsedy viady pro digitalizaci a ministra pro mistni rozvoj lvana
BartoSe, kde pfispiva znalostmi z oblasti ekonomie informaci a digitalni ekonomiky.

B&hem roku 2022 vyzkumnici NHU pfispéli k popularizaci védy 32 autorskymi
¢lanky v tisku a vice nez 2 900 vystoupenimi a citacemi v hromadnych sdélovacich
prostfedcich. Citace vyzkumnik( IDEA je mozno zhlédnout na webovych strankach
IDEA v sekci Média — Citace https://idea.cerge-ei.cz/media/citace. Vybér dalSich
medialnich vystup® pracovnikti NHU je pfistupny na webovych strankach spoleéného
pracovisté CERGE-EI pod odkazem https://cz.cerge-ei.cz/media/cerge-ei-v-mediich.

IV. Hodnoceni dalSi a jiné €innosti

Hospodarskou €innost reprezentuji aktivity spojené s pofadanim letni Skoly
pro americké bakalarské studenty, zejména z University of Richmond, a pronajem
nebytovych prostor Schebkova palace, sidla Narodohospodaiského ustavu AV CR.
Hospodarsky vysledek za jinou Cinnost za rok 2022 byl vykazan ve vysi 399 tis. KC.
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V. Informace o opatrenich k odstranéni nedostatkli v hospodareni
a zprava, jak byla splnéna opatreni k odstranéni nedostatkii ulozena
v predchozim roce

Vefejna vyzkumna instituce je ze zakona povinna mit u€etni zavérku
ovéfenou auditorem. Zprava nezavislého auditora o ovéfeni udetni zavérky NHU
sestavené k 31. 12. 2021 byla vyjadiena s vyrokem bez vyhrad. V roce 2022 tedy
nebylo nutno pfijimat opatfeni k odstranéni nedostatkll z davodu pfipadného
modifikovaného auditorského vyroku predesiého obdobi.

VL. Finanéni informace o skuteénostech, které jsou vyznamné
z hlediska posouzeni hospodaiského postaveni instituce a mohou mit

vliv na jeji vyvoj

Soucasti vyroCni zpravy je ucetni zavérka za rok 2022 (viz pfilohy). Z téchto
dokumentl vyplyva, Ze hospodareni pracovisté probéhlo bez zasadnich problém(
s kladnym hospodafskym vysledkem a jsou splnény pfedpoklady pro €innost
pracovisté v dalSich u€etnich obdobich.

VIl. Predpokladany vyvoj €innosti pracovisté

Na zakladé rozhodnuti AV CR o poskytnuti institucionalni podpory
(ev. &.: 38/PVO/EO/22) byla NHU pro rok 2022 ptidélena institucionalni podpora
v celkové vysi 49 117 tis. KE. Z toho po konecnych upravach vydaja Cinil pfispévek
na dlouhodoby koncepCni rozvoj vyzkumné organizace na neinvesticni vydaje 41 215
tis. K€ a na investi¢ni vydaje 7 902 tis. KE. Nad ramec této podpory pracovisté dale
obdrzelo od Akademie véd CR dotace na &innost ve vysi 656 tis. K& na investiéni
vydaje ur€ené na Dodavku a implementaci ekonomického informaéniho systému
(EIS) a naklady na poskytovani EIS. Dale pracovisté obdrzelo ¢astku 9 002 tis. KE na
vydaje neinvesti¢ni, z toho 3 000 tis. K& na podporu €innosti Centra analyz vyzkumu,
vyvoje a inovaci, 3 552 tis. K& na podporu vyzkumnych program( Strategie AV21,
1939 tis. na uhradu nakladud souvisejicich s podporou nositele Prémie Lumina
quaeruntur, 185 tis. K& na Uhradu nakladll na poskytovani sluzeb provozni podpory
EIS, 179 tis. KE na uhradu nakladl souvisejicich se specifickymi investiénimi a
neinvesticnimi naklady (NEON; konkrétné odména za cinnost vramci Expertni
skupiny na podporu zZadatelt ve vyzvach ERC) a 147 tis. K& na €innost dozor¢i rady.

Na vyzkum a vyvoj dale NHU pfijal 22 062 tis. K&; z toho 5 492 tis. K& od
Grantové agentury CR, 367 tis. K& od Technologické agentury CR a 16 203 tis. K&
od Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy. V roce 2022 byl NHU pFijemcem
péti individualnich grantd GA CR, dvou ERC granti v programu H2020, projektu
SHARE-Covid19 v rdmci téhoZ programu a jednoho grantu TA CR.

Pracovisté je dlouhodobé schopné ziskavat dalSi, zejména ucelové
prostiedky pro svoji ¢innost z vySe zminénych zdroji a dalSich vyzkumnych grantu i
vyzkumné vzdélavacich aktivit. V roce 2022 byl NHU Gspésny i v oblasti realizovani
expertnich studii.

* Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o G&etnictvi, ve znéni pozdéjsich pFedpis.
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VIIl. Aktivity v oblasti ochrany zivotniho prostredi*

Ustav zajistuje pravidelnou udrzbu a servis plynové kotelny,
vzduchotechniky, vytah(, osvétleni a elektrospotiebi€u a navrhuje jejich modernizaci
tak, aby bylo dosazeno optimalni energetické naro¢nosti budovy. Probiha pravidelné
méreni energii, a pribézné se optimalizuje jejich spotfeba nakupem Uspornych
spotfebicu a regulaci systému.

V prvni poloviné roku 2022 probéhla v hornim patfe budovy pracovisté
montaz novych Spaletovych oken za ucelem Uspor plynu (v zimé) a elektfiny (v 1été).
Vedlejsim efektem je pak zhodnoceni budovy.

Na pracovisti je tfidén komunalni odpad, ktery je odvazen a likvidovan
odbornou firmou. Stejné tak veskeré likvidace zastaralého vybaveni probihaji pomoci
specializovanych firem zaijistujicich ekologickou likvidaci. Pracovisté je soudasti
projektu "Zelena firma" — v pfizemi budovy je umistén sbérny box na pouzity
elektroodpad.

IX. Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztahu*

1/ pocet nové uzavienych pracovnich poméru 18
z toho na dobu neurcitou 0
z toho na dobu ur¢itou 18
2/ pocet ukon&enych pracovnich pomeérd 19
3/ podet osob, se kterymi byla uzaviena DOPC 15
4/ pocCet osob, se kterymi byla uzaviena DOPP 85

Povinnost zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim v roce 2022 Cinila 2,68 osob
a byla splnéna zaméstnanim 2,12 osob, nakupem zbozi v reZimu nahradniho plnéni

ve vysi 258 892,46 K¢. D
ocC. Digitally signed

Se rgey by Doc. Sergey
Slobodyan, Ph.D.

Slobodya Date: 2023.04.26

12:25:04 +02'00'
n, Ph.D.

razitko doc. Sergey Slobodyan, Ph.D.
feditel NHU AV CR, v. v. i.

* Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o G&etnictvi, ve znéni pozdéjich pFedpis.
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

urcena zrizovateli instituce

Narodohospodaisky ustav AV CR, v. v. i.

o oveéreni ucetni zaverky
za obdobi
od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022

Datum vydani: Auditor:
4. dubna 2023 GRINEX AUDIT s.r.o.

<D GRINEX AUDIT s.r.o. ¢ Londynskd 57, 120 00 Prague 2, Czech Republic
GG tel.: +420 222 516 889 » tel.:+420 602 699 619 » info@grinex.cz  www.grinex.cz
NNNNNNNNNNN
MEMBER VAT number CZ24277827 » Commercial Register: Prague City Court, No.: C-200368

Page 1 from 7




b e

-
® L
aes N
T ¥
Sanes
o gs
- 424 4
e 8
:
esecscsc. )

Grinex Czech Republic

Na z&kladé smlouvy uzaviené mezi UucCetni jednotkou NarodohospodaFsky
ustav AV CR, v. v. i. a auditorskou spole¢nosti GRINEX AUDIT s.r.0., jsme proved|i
audit G&etni zavérky instituce Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i. k 31. 12. 2022
v souladu se zakonem €. 93/2009 Sb., o auditorech, Mezinarodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditorti Ceské republiky.

Zprava je urCena zfizovateli instituce apro vedeni ucCetni jednotky a poskytuje
informace o skute¢nostech, které byly pfedmétem provéfovani pracovniku auditorské
spole¢nosti.

Ugetni jednotka:  Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i.
Politickych vézn 936/7
111 21, Praha 1

ICO: 679 85 998
Audit ucetni jednotky zpracovaval tym ve slozeni:

Odpovédny auditor spole¢nosti: Ing. Milan Némec
&islo opravnéni KACR 1939

Pracovnici auditorské spole¢nosti: Ing. Marie Sourkova
Ing. Jaromir Sedmik
Mgr. Lukas Nepivoda

Auditorska zprava byla vyhotovena za obdobi od 1.1.2022 do 31.12.2022.
Pfedmétem ovéreni byla u€etni zavérka instituce sestavena k 31. 12. 2022.

Audit byl zpracovan v obdobi od 29. 9. 2022 do 4. 4. 2023.

<D GRINEX AUDIT s.r.o. ¢ Londynskd 57, 120 00 Prague 2, Czech Republic
GG tel.: +420 222 516 889 » tel.:+420 602 699 619 » info@grinex.cz  www.grinex.cz
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Zrizovateli instituce Narodohospodaisky ustav AV CR, v. V..

Vyrok auditora

Provedli jsme audit pfilozené ucetni zavérky instituce NarodohospodaFsky ustav AV
CR, v. v. i. (dale také ,Instituce”) sestavené na zakladé &eskych udetnich predpis,
ktera se sklada z rozvahy k 31.12. 2022, vykazu zisku a ztraty za rok koncCici
31. 12. 2022 a pfilohy této ucetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych
Ggetnich metod a dal$i vysveétlujici informace. Udaje o Instituci jsou uvedeny v bodé 1
prilohy této ucetni zavérky.

Podle naseho nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
instituce Narodohospodaisky tstav AV CR, v. v. i. k 31. 12. 2022 a nakladd a
vynosu a vysledku jejiho hospodareni za rok koncici 31.12. 2022 v souladu
s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditort
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA),
pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. NaSe
odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost
auditora za audit ucetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym
kodexem pfijatym Komorou auditord Ceské republiky jsme na Instituci nezavisli a
splnili jsme i dalSi etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych pfedpist. Domnivame se,
Ze dukazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostateény a vhodny zaklad
pro vyjadfeni naseho vyroku.
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Ostatni informace uvedené ve vyro€ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace
uvedené ve vyrocni zpravé mimo ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni
informace odpovida feditel Instituce.

Nas vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak
soucasti naSich povinnosti souvisejicich s auditem ucetni zavérky seznameni se
s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materialnim) nesouladu s uc€etni zavérkou ¢i s naSimi znalostmi o uc€etni jednotce
ziskanymi béhem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materialn€) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve
vSech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi
pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji
pozadavky pravnich predpist na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych
pozadavku by bylo zpUsobilé ovlivnit usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupu, do miry, jizZ dokazeme posoudit, uvadime, ze

» ostatni informace, které popisuji skute€nosti, jez jsou téz predmétem zobrazeni
v UCetni zavérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s ucCetni zavérkou a

» ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatkt a povédomi o Instituci, k nimz jsme
dospéli pfi provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni)
vécné nespravnosti. V ramci uvedenych postupl jsme v obdrzenych ostatnich
informacich zadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti nezjistili.

Odpovédnost reditele a dozorci rady Instituce za ucetni zavérku

Reditel Instituce odpovida za sestaveni U&etni zavérky podavajici vérny a poctivy
obraz v souladu s €eskymi u€etnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém,
ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala
vyznamné (materialni) nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovani ucetni zavérky je feditel Instituce povinen posoudit, zda je Instituce
schopna nepfetrzité trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni zavérky
zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a pouziti predpokladu nepfetrzitého
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trvani pfi sestaveni Ucetni zavérky, s vyjimkou pfipadl, kdy Feditel planuje zruseni
Instituce nebo ukoné&eni jeho Cinnosti, resp. kdy nema jinou realnou moznost nez tak
ucinit.

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi ve instituci odpovida Dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit u€etni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, ze ucetni zavérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materialni) nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfena mira jistoty je velka mira jistoty,
nicméné neni zarukou, ze audit provedeny v souladu s vySe uvedenymi predpisy ve
vSech pfFipadech v u€etni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v dusledku podvodi nebo chyb a povazuji
se za vyznamné (materialni), pokud Ize redlné predpokladat, ze by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé ucetni zavérky na
jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vySe uvedenymi pFedpisy je nasi povinnosti
uplatfiovat béhem celého auditu odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus.
Daéle je nasi povinnosti:

» Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni
zavérky zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dukazni
informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Ze
neodhalime vyznamnou (materialni) nespravnost, k niz doSlo v dusledku
podvodu, je vétsi nez riziko neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti
zpusobené chybou, protoze soucasti podvodu mohou byt tajné dohody
(koluze), falSovani, umyslna opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni
vnitfnich kontrol.

» Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Instituce relevantnim pro audit v
takovém rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na ucinnost
jejiho vnitfniho kontrolniho systému.
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» Posoudit vhodnost pouzitych u€etnich pravidel, pfiméfenost provedenych
ucetnich odhadu a informace, které v této souvislosti Feditel Instituce uved|
v pfiloze uc€etni zavérky.

» Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni
zavérky feditelem a to, zda s ohledem na shromazdéné ddkazni informace
existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek,
které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Instituce nepretrzité trvat.
Jestlize dojdeme k zaveéru, ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje,
je nasi povinnosti upozornit v nasi zpravé na informace uvedené v této
souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace nejsou dostatecné,
vyjadfit modifikovany vyrok. NaSe zaveéry tykajici se schopnosti Instituce
nepretrzité trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data naSi
zpravy. Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze
Instituce ztrati schopnost nepretrzité trvat.

» Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, véetné pfilohy,
a dale to, zda ucetni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti
zpusobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat feditele a dozor&i radu mimo jiné o planovaném rozsahu
a nacasovani auditu a o vyznamnych zjiSténich, ktera jsme v jeho prubé&hu ucinili,
v€etné zjisténych vyznamnych nedostatku ve vnitinim kontrolnim systému.

V Praze, dne 4. dubna 2023. Digitalné podepsal =
Ing. Milan Némec b
Datum: 2023.04.04

16:34:24 +02'00'
AUDITOR Ing. Milan Némec
GRINEX AUDIT s.r.o. odpovédny auditor
Opravnéni KACR g&islo 537 &islo opravnéni KACR 1939
Londynska 376/57, Praha 2
D> GRINEX AUDIT s.r.0. ® Londynska 57, 120 00 Prague 2, Czech Republic

GG tel.: +420 222 516 889 » tel.:+420 602 699 619 « info@grinex.cz » www.grinex.cz
INDEPENDENT
MEMBER VAT number CZ24277827 » Commercial Register: Prague City Court, No.: C-200368
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Narodohospodaisky tistav AV CR, v. v. i, Politickych véziii 936/7, 110 00 PRAHA, Ceska republika

Rozvaha

Sestaveno k 31.12.2022

Zpracovano v souladu s
vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb.
ve znéni pozdgjsich piedpisu

1CO
67985998 (v tis. K¢, s presnosti na cela Cisla)
Cislo
Polozka tadku Stav

Cislo Nazev k 01.01.2022 k31.12.2022
A A.Dlouhodoby majetek celkem 001 210 393 212 602
A.L L.Dlouhodoby nehmotny majetek celkem 002 8065 8185
Al2 2.Software 004 6172 7638
AlL4 4.Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 006 581 548
AL6 6.Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 008 1313 0
A.IT 11.Dlouhodoby hmotny majetek celkem 010 262 143 269 565
AlL1 1.Pozemky 011 55523 55523
AIL3 3.Stavby 013 177 543 177 616
AlL4 4.Hmotné movité véci a jejich soubory 014 21113 21 009
AIL7 7.Drobny dlouhodoby hmotny majetek 017 4208 3871
AIL9 9.Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek 019 3755 11547
ALV IV.Opravky k dlouhodobému majetku celkem 028 -59 815 -65 149
AIV.2 2.0pravky k softwaru 030 -3 057 -3853
AlVi4 4.0pravky k DDNM 032 -581 -548
AIV.6 6.0pravky ke stavbam 034 -41 680 -45220
AIV.7 7.0pravky k sam. movitym vécem a souborim hm. mov. véci 035 -10290 -11 658
AIV.10 10.0pravky k DDHM 038 -4 208 -3 871
B B.Kritkodoby majetek celkem 040 63 749 63 872
B.II I1.Pohledavky celkem 051 27103 26 337
B.L1 1.0dbératelé 052 1 440 68
B.IL4 4.Poskytnuté provozni zalohy 055 115 234
B.ILS5 5.0statni pohledavky 056 0 108
B.IIL17 17.Jiné pohledavky 068 3731 3403
B.IL18 18.Dohadné ucty aktivni 069 21817 22 525
B.III II.Kratkodoby finan¢ni majetek celkem 071 35984 36 613
B.IL1 1.Penézni prosttedky v pokladné 072 105 107
B.IIL3 3.Penézni prostiedky na uctech 074 35879 36 506
B.IV IV.Jina aktiva celkem 079 662 922
B.IV.1 1.Naklady ptistich obdobi 080 628 922
B.IV.2 2.Piijmy pristich obdobi 081 34 0

AKTIVA CELKEM 082 274142 276 474
A A.Vlastni zdroje celkem 083 239 845 243 044
A.l LJméni celkem 084 239 448 242 316
All 1.Vlastni jméni 085 210393 212 602
Al2 2.Fondy 086 29 055 29 715
AL I1.Vysledek hospodareni celkem 088 397 727
ALl 1.Ucet vysledku hospodateni 089 0 727
AIL2 2.Vysledek hospodateni ve schvalovacim fizeni 090 397 0
B B.Cizi zdroje celkem 092 34297 33430
B.III II.Kratkodobé zavazKky celkem 103 34254 33202
B.IIL1 1.Dodavatelé 104 2638 1011
B.IIL3 3.Piijaté zalohy 106 450 31
B.IILS 5.Zaméstnanci 108 3825 4906
B.IIL6 6.Ostatni zavazky vici zaméstnanctim 109 24 25
B.IIL7 7.Zavazky k institucim SZ a VZP 110 1997 2630




B.IIL9 9.Ostatni pfimé dangd 112 520 724
B.IL10 10.Dan z pfidané hodnoty 113 856 274
B.IL12 12.Zavazky ze vztahu k SR 115 23 571 23 064
B.IIL17 17.Jiné zavazky 120 319 515
B.IIL.22 22.Dohadné uéty pasivni 125 53 20
B.IV IV.Jina pasiva celkem 127 42 228
B.IV.1 1.Vydaje pristich obdobi 128 42 108
B.IV.2 2.Vynosy ptistich obdobi 129 0 120

PASIVA CELKEM 130 274 142 276 474

Razitko : Odpovédna osoba (statutarni zastupce) : Osoba odpovédna za sestaveni :

doc. Sergey Slobodyan, Ph.D.

Podpis odpovédné osoby :

Digitally signed
by Doc. Sergey
Slobodyan, Ph.D.
Date: 2023.04.04
11:47:28 +02'00'

Doc. Sergey
Slobodyan, Ph.D.

Pravni forma uéetni jednotky :

vefejna vyzkumna institiuce

Ing. Ivana Burianova, Ing. Iveta Markova

Podpis osoby odpovédné za sestaveni :

Predmét podnikani :

vyzkumna ¢innost

Okamzik sestaveni : 4. 4.2023




Narodohospodatsky uistav AV CR, v. v. i., Politickych véziiti 936/7, 110 00 PRAHA, Ceska republika

Vykaz zisku a ztraty
Od 01.01.2022 do 31.12.2022

Zpracovano v souladu s
vyhlaskou ¢&. 504/2002 Sb.
ve znéni pozdgjsich piedpisu

1CO
67985998 (v tis. K¢, s presnosti na cela Cisla)
Polozka :ilds]ii Cinnost

Cislo Nazev Hlavni Hospodaiska Celkem
A A. Naklady
A.L L. Spotiebované nakupy a nakupované sluzby 002 21794 564 22 358
ALl 1.Spotieba materialu, energie a ost. neskl. dodavek 003 3249 0 3249
Al3 3.0pravy a udrzovani 005 869 0 869
AlL4 4. Naklady na cestovné 006 1173 34 1207
ALS 5. Naklady na reprezentaci 007 36 0 36
AL6 6. Ostatni sluzby 008 16 466 530 16 996
AL III. Osobni niklady 013 72713 20 72733
AIIL10 10. Mzdové néklady 014 54304 20 54324
AIIL11 11. Zakonné socialni pojisténi 015 16 952 0 16 952
AIIL13 13. Zakonné socilni naklady 017 1458 0 1458
ALV IV. Dané a poplatky 019 8 1 9
AlV.15 15. Dané a poplatky 020 8 1 9
AV V. Ostatni naklady 021 8973 234 9207
AV.19 19. Kurzové ztraty 025 796 205 1001
AV.20 20. Dary 026 1 0 1
AV.22 22. Jiné ostatni néklady 028 8176 29 8205
A.VI VI. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouZiti rezerv a OP 029 6921 0 6921
A.VL23 23. Odpisy dlouhodobého majetku 030 6921 0 6921

Niklady celkem 039 110 410 819 111229
B B. Vynosy
B.I L. Provozni dotace 041 71 450 0 71 450
B.IL1 1. Provozni dotace 042 71450 0 71450
B.III IIL. Trzba za vlastni vykony a za zboZi 047 11934 528 12 462
B.IV IV. Ostatni vynosy 048 27355 689 28 044
B.IV.7 7. Vynosové uroky 051 4 0 4
B.IV.8 8. Kurzové zisky 052 395 0 395
B.IV.9 9. Zuctovani fondu 053 20 466 0 20 466
B.IV.10 10. Jiné ostatni vynosy 054 6489 689 7179

Vynosy celkem 061 110 739 1217 111 956
C C. Vysledek hospodateni pi‘ed zdanénim 062 329 399 727
D D. Vysledek hospodafeni po zdanéni 063 329 399 727

Razitko : Odpovédna osoba (statutarni zastupce) : Osoba odpovédna za sestaveni :

doc. Sergey Slobodyan, Ph.D.

Podpis odpovédné osoby :

Digitally signed
Doc. Sergey by Doc. Sergey

Slobodyan, Slobodyan, Ph.D.

Date: 2023.04.04
Ph.D. 11:48:53 +02'00'
Pravni forma uéetni jednotky :

vefejna vyzkumna instituce

Predmét podnikani :

vyzkumna ¢innost

Okamzik sestaveni : 4.4.2023

Ing. Ivana Burianova, Ing. Iveta Markova

Podpis osoby odpovédné za sestaveni :




N H U Narodohospoddisky Gstav AV CR, v. V. i

EI y Economics Institute of the CAS, v. v. i.

P.O.Box 882, Politickych véznu 7, 111 21 Praha 1
1C: 67985998  DIC: CZ67985998
Tel.: (+420) 224 005 123, 224 005 153

Priloha v ucetni zavérce 2022 sestavena k 31. 12. 2022

Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i.
Politickych vézil 936/7, 111 21 Praha 1

Ugetni obdobi: 1. 1. 2022 — 31. 12. 2022

1. Obecné identifikacni udaje

Popis organizace
Narodohospodarsky Ustav AV CR, v. v. i. (dale jen NHU) je vetejna vyzkumna instituce, ktera vznikla

dne 1. 1. 2007 na zékladé zédkona ¢. 341/2005 Sh., o vefejnych vyzkumnych institucich.

Zfizovatelem NHU je Akademie véd Ceské republiky, se sidlem Narodni 1009/3, 117 20 Praha 1.
NHU je zapsan vrejstiiku vefejnych vyzkumnych instituci vedeném Ministerstvem 8kolstvi, mladeie
a télovychovy.

Sidlo instituce: Politickych véznt 936/7, 111 21 Praha 1
IC instituce: 679 85 998
Statutarni orgdn k datu Ucetni zavérky: doc. Sergey Slobodyan, Ph.D. - feditel

Organizaéni struktura NHU:

- organizacné spravni Usek (knihovna, odd. vypocetni techniky, sekretariat, personalni oddéleni),

- ekonomicky Usek (technicko-hospodarska sprava),

- Usek vyzkumu,

- Usek doktorského studia a dalsich vzdélavacich cinnosti (oddéleni doktorského studia, oddéleni
mezinarodnich akademickych program(, oddéleni programu MAE, oddéleni angli¢tiny),

- Usek rozvoje a public relations.

Ucel ztizeni NHU: uskute¢riovani védeckého vyzkumu v oblasti ekonomie a pfispivani k vyuziti jeho vysledk
a zajistovani infrastruktury vyzkumu.

Pfedmét hlavni innosti:
- védecky vyzkum v oblasti ekonomickych teorii, jak normativnich, tak pozitivnich, na makrodrovni

a mikrodrovni,

- prispivat svou ¢innosti ke zvySovani Urovné pozndni a vzdélanosti a k vyuzivani vysledk( védeckého vyzkumu
v praxi,

- ziskavat, zpracovavat a rozsifovat védecké informace, vydavani védeckych publikaci (monografie, sborniky,
Casopisy apod.),

- poskytovani védeckych posudkd, stanovisek a doporuceni,

- provadét konzultaéni a poradenskou ¢innost,

- ve spolupraci svysokymi Skolami uskutecfiovat doktorské studijni programy a vychovavat védecké
pracovniky, pofddat pro studenty predndaskové kurzy, cviceni a praktika,

- vramci predmétu své Cinnosti rozvijet mezindrodni spolupraci, v€etné organizovani spole¢ného vyzkumu se
zahrani¢nimi partnery, pfijimani a vysilani stazistli, vymény védeckych poznatk( a pfipravy spolecnych
publikaci,



Priloha k ucetni zdvérce Ndrodohospoddrsky tstav AV CR, v. v. i. rok 2022

- poradani domdcich i mezinarodnich védeckych setkdni, konferenci a seminafl a zajistovani infrastruktury
pro vyzkum, véetné poskytovani ubytovani svym zaméstnanclm a hosttm.

Ukoly hlavni ¢&innosti NHU realizuje samostatné i ve spolupraci svysokymi $kolami a dal$imi védeckymi
a odbornymi institucemi.

Predmét jiné Cinnosti:
- poradenska, konzulta¢ni ¢innost a zpracovani odbornych studii a posudkd v oborech védecké cinnosti
pracovisté,

- poradani kurz( a skoleni, véetné lektorské cinnosti,

- pronajem pocitaCové, projekéni a zvukové techniky,

- poskytovani software a s tim souvisejici ¢innosti,

- prekladatelské a tlumoc¢nické sluzby,

- sluzby administrativné-organizacni povahy a sluzby v oblasti reklamni ¢innosti, marketingu a medidlniho
zastoupeni.

Na jinou ¢innost bylo dne 13. 1. 2010 vydano Zivnostenské opravnéni Uradem méstské ¢asti Praha 1, odborem
Zivnostenskym.
Celkovy rozsah jiné ¢innosti nesmi pfesahnout 20 % pracovni kapacity NHU.

V roce 2022 nedoslo ke zménam a dodatk(m v rejstfiku vefejnych vyzkumnych organizaci.

2. Informace o pouzitych ucetnich metodach a obecnych ucetnich zasadach

Obecné informace

Ucetnictvi je vedeno v souladu se zakonem &. 563/1991 Sb., o Uéetnictvi a podle vyhlagky MF CR ¢. 504/2002 Sb.,
kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o Ucetnictvi a podle Ceskych Ucetnich standard(i pro uéetni
jednotky, u kterych hlavnim predmétem ¢&innosti neni podnikani. Déle se NHU #idi zdkonem ¢&. 341/2005 Sb.
o verejnych vyzkumnych institucich a zakonem ¢&. 130/2002 Sb., o podpofe vyzkumu a vyvoje z vefejnych
prostredka.

Ugetni zaznamy jsou zpracovavany informacnim systémem iFIS, mzdy jsou zpracovavany ve mzdovém
a personalnim systému EGJE.

Ucetni zaznamy jsou ulozeny v archivu NHU.

Ucetni zavérka byla vypracovana na principu historickych cen a je sestavena na zakladé predpokladu
nepretrzitého trvani ucetni jednotky.

Stanoveni kurzl pro pfepocet cizim mény na ¢eskou ménu

Pro zauctovani Ucetnich operaci souvisejicich s pfedpisem pohledavek, zavazkd, naklad(, vynost a kratkodobého
finanéniho majetku je stanoven dennf kurz Ceské narodni banky (dale jen ,,ENB“) pro pfislu$né mény v okamziku
uskuteénéni tcetniho pfipadu.

Pro zauctovani ucetnich operaci souvisejicich s pracovni cestou zaméstnancl je stanoven kurz v souladu se
zakonem €. 262/2006 Sb., zakonik prace, a s vnitfni smérnici instituce o poskytovéani a uctovani cestovnich
nahrad pfi pracovnich cestach.

Jednotlivé slozky majetku, zavazk( a pohledavek vyjadrenych v cizich ménach jsou k rozvahovému dni pfecenény

kurzem CNB k 31. 12. daného roku.

Uétovéni nakladii a vynosd
Naklady a vynosy se uctuji casové rozlisené, tj. do obdobi, s nimz vécné i casové souviseji.

Oceriovani

Dlouhodoby hmotny i nehmotny majetek se oceruje v potizovacich cenach, které zahrnuji cenu pofizeni
a ndklady s pofizenim souvisejici. Naklady na technické zhodnoceni dlouhodobého majetku zvysuji jeho
pofizovaci cenu.

Dlouhodoby majetek je definovdn dobou pouZitelnosti delsi neZ jeden rok a pofizovaci cenou vy3si nez
80 000 K¢ u hmotného majetku (40 000 K¢ do roku 2021) a 80 000 K¢ u nehmotného majetku (60 000 K¢ do roku
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2021).
Uroky nejsou soucasti potizovaci ceny dlouhodobého majetku.
Opravy a udrzba se Gctuji do nakladd bézného obdobi.

Drobny hmotny majetek (je definovan poftizovaci cenou od 6 000 K¢ do 80 000 K¢ a dobou pouZitelnosti delsi
neZ jeden rok, do roku 2021 pofizovaci cena od 3 000 K¢ do 40 000 K¢) se odpisuje jednorazové do naklad( pfi
zafazeni do pouzivani. Tento majetek je evidovdn na podrozvahovych uctech 990x. Ve vyjimecnych pfipadech
eviduje ucetni jednotka v podrozvahové evidenci drobny majetek s nizsi pofizovaci cenou (napf. elektrické rucni
naradi, elektrické pfistroje, u kterych je povinné provadéna revize, mobilni telefony apod.)

Drobny nehmotny majetek (je definovan pofizovaci cenou od 14 000 K¢ do 80 000 K¢ a dobou pouZitelnosti delsi
nez jeden rok, do roku 2021 pofizovaci cena od 7 000 K¢ do 60 000 K¢) se odpisuje jednorazové pfi zafazeni do
pouzivani. Tento majetek je evidovdn na podrozvahovém uctu 9902.

Pohledavky a zavazky se vykazuji ve jmenovitych hodnotach, pfi nabyti za Uplatu nebo vkladem poftizovaci cenou.
Tvorba opravnych poloZzek k pohledavkam a pfipadné jejich rozpousténi se fidi ustanovenimi zakona ¢. 593/1992
Sb., o rezervach pro zjisténi zakladu dané z prijmad.

Penéini prostfedky zahrnuji hotovost a Ucty v bankdch, vykazuji se v nominalni hodnoté. Penézni prostfedky
vedené v cizich ménach jsou k rozvahovému dni prepoéteny kurzem CNB.

ZpUsob odpisovani majetku

Ucetni odpisy vyjadFuji trvalé snizeni hodnoty majetku v diisledku opotiebeni. P¥i stanoveni odpisového planu
se vychazi z predpokladané doby Zivotnosti pfislusSného potizovaného majetku. Odpisové plany jsou pouzity
s rovnomérnym Ucetnim odepisovanim a mési¢nim vypoétem uUcetnich odpisi. Odpisovani majetku zacina
mésicem nasledujicim po zarazeni majetku do uZzivani.

PFi potizeni dlouhodobého majetku a technického zhodnoceni, pokud jsou ¢astecné nebo zcela pofizeny z pfijaté
dotace Ci U¢elového daru na pofizeni majetku, se vlastnijméni zvysi o ¢astku ve vysi prijaté dotace. PFi odpisovani
tohoto majetku se postupuje podle § 38 odst. 10 vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

Ptijaté neinvesti¢ni dotace

Pfijaté neinvesti¢ni dotace jsou prostiedky poskytnuté z vefejnych zdroju, zejména ze zdrojl statniho rozpocdtu,
z rozpoCtu Uzemné samospravnych celk(, ze zdroju statniho rozpoctu cizich stat apod.

PFi pfijeti tuzemské dotace, kterd nepodléhd finanénimu vyporadani, uctuje organizace na zdvazkovych uctech
skupiny 34x - Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu, pfipadné rovnou do vynosl na Ucet 691 — Provozni dotace.
V pripadé, kdy neni cela ¢astka dotace vyCerpdna do konce Ucetniho obdobi, je neutracend ¢astka vykazana jako
zavazek na uctu skupiny 34x. V pripadé, kdy je z dotace Cerpano vice neZ prozatim obdrZena ¢astka dané dotace,
Uctuje organizace na vrub Gc¢tu 385 — Pfijmy pristich obdobi a ve prospéch Gctu 691 — Provozni dotace (aby byl
vysledek hospodareni dotace vidy nulovy).

Pti prijeti tuzemské dotace, ktera podléha financnimu vyporadani, je i¢tovano zalohové. Narok na dotaci ve vysi
uznanych nakladd projektu je Uuétovan pres ucet 388 - Dohadné ucty aktivni. VySe uznanych nakladd projektu
a zélohova dotace jsou vyporddany v ndsledujicim ucetnim obdobi po schvdleni dil¢i ¢i zavérecné zpravy
poskytovatelem dotace.

Ptijeti zahrani¢ni dotace Uctuje organizace na ucet 915 — Fond Ucelové urcenych prostfedkd. Vyéerpana dotace
daného ucetniho obdobi je vykazana na uctu 648 — Zuctovani fondl. Zbyla ¢ast nevylerpané dotace je
ponechana na uctu 915. V pfipadé, kdy je ze zahrani¢ni dotace Cerpano vice, nez bylo zatim v rdmci dané dotace
prijato, Uctuje organizace na vrub uctu 388 — Dohadné Uctu aktivni a ve prospéch uctu 648 — Zuctovani fondu
(aby byl vysledek hospodareni z dotace vidy nulovy).

Prijaté dary

Pfijaté ucelové dary jsou Uctovany ke dni pfijeti ve prospéch Uc¢tu 915 — Fond ucelové uréenych prostredkd.
Priibézné, popf. nejpozdéji k rozvahovému dni, je uétovano o pouziti dard z fondu podvojnym zapisem na vrub
fondu a ve prospéch Uc¢tu 648 — Zuétovani fondd. Nevycerpané dary jsou vykdzany na Gc¢tu 915 — Fond Gcelové
uréenych prostredkd.

Stranka 3z 9



Pfiloha k ucetni zdvérce Ndrodohospoddisky tstav AV CR, v. v. i. rok 2022

3. Udaje doplriujici informace k rozvaze

3.1. Dlouhodoby majetek

Prehled stavu dlouhodobého majetku (v tis. K¢)

o | oy | Oy | it
Software 6172 1968 503 7 637
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 581 0 33 548
Nedokonceny dl. nehmotny majetek 1313 655 1968 0
Budovy 177 543 73 0 177 616
Stroje, pfistroje, inventar 21113 610 714 21009
Pozemky 55523 0 0 55523
Nedokonceny dl. hmotny majetek 3755 8 475 683 11547
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 4208 0 337 3871
Poskytnuté zalohy na dl. majetek 0 0 0 0
Celkem 270 208 11781 4238 277 751

Prehled stavu opravek dlouhodobého majetku (v tis. K¢)
Oprévky k Prirlistky - Ubytky - Opravky k
1.1.2022 odpisy vyrazeni 31.12.2022

Software 3057 1298 503 3852
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 581 0 33 548
Nedokonceny dl. nehmotny majetek 0 0 0 0
Budovy 41680 3540 0 45220
Stroje, pfistroje, inventar 10289 2083 714 11 658
Pozemky 0 0 0 0
Nedokonceny dl. hmotny majetek 0 0 0 0
Drobny dlouhodoby hmotny majetek 4208 0 337 3871
Poskytnuté zalohy na dl. majetek 0 0 0 0
Celkem 59 815 6921 1587 65 149

Na zakladé rozhodnuti skodni a likvidaéni komise doslo k vyrazeni pIné odepsaného drobného dlouhodobého
hmotného a nehmotného majetku v celkové vysi 370 tis. K¢, k vyfazeni dlouhodobého nehmotného majetku ve
vysi 503 tis. K¢ a k vyrazeni dlouhodobého hmotného majetku ve vysi 714 tis. K¢ (z dGvodu opotfebeni, poskozeni
¢i zastaralosti).

Nejvyznamnéjsi prirtstky majetku v roce 2022:

e  Ekonomicky informacni systém 1968 tis. K¢
e  Workstation 363 tis. K¢
e Interaktivni digitalni display Optoma 2 ks 247 tis. K¢

Vlastni jméni NHU (G¢et 901) k 31. 12. 2022 &ini 212 602 tis. K&.
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Souhrnna vyse drobného majetku neuvedeného v rozvaze v pofizovacich cendch (v tis. K¢)

s | sy | oy | e
Ucet 9901 — hmotny majetek 8282 441 447 8276
Uget 9902 - software 977 0 15 962
Uget 9903 - IT 7614 367 337 7644
Celkem 16 873 808 799 16 882

NHU nevlastni investi¢ni majetkové cenné papiry ani majetkové Gcasti. NHU nemd sam ani prostiednictvim

tretich osob majetkové podily v Zadné jiné ucetni jednotce.

3.2. Pohledavky

Prehled pohledavek (v tis. K¢)

k31.12.2019 | k31.12.2020 | k31.12.2021 | k31.12.2022
311 — Pohledavky z obchod.vztah 202 162 1440 68
314 - Provozni zalohy 124 116 115 234
316 - Ostatni (prefakturace) 0 0 0 108
341 - Zéloha na dan z pfijm0 192 0 0 0
378 - Jiné pohledavky 4136 4135 3731 3403
388 - Dohadné ucty aktivni 19378 24041 21817 22525
Celkem 24032 28454 27 103 26 338

K 31. 12. 2022 NHU eviduje pohledavky po splatnosti ve vysi 0 K& V roce 2022 nebyly tvofeny 7a4dné opravné

polozky k pohledavkam.

Na uctu 378 je evidovana zaslana zéloha spolupftijemci projektu ERC BEHAVFRICTIONS — Universita of Zurich.

Ucet 3889 ,,DPA narok na neinvesti¢ni dotaci hlavniho Fesitele” ve vysi 20 865 tis. K& tvofi narok na dotace ve
vy3i vyCerpanych prostiedk(l. Poskytovateli narokovanych dotaci jsou Grantova agentura CR a MSMT.
Ucet 3881 ,Dohadné Ucty aktivni“ ve vysi 1 660 tis. K¢ tvofi naroky na dotace od zahraniénich poskytovatel
dotaci a narok na investi¢ni dotaci od MSMT. Néroky jsou ve vysi vyéerpanych prostiedk v roce 2022.
Jednotlivé dotace budou vyporadany v roce 2023.

3.3. Jina aktiva

Celkova vyse jinych aktiv dosahuje ¢astky 922 tis. K¢.

Naklady pristich obdobi ve vysi 922 tis. K¢ zahrnuji predevsim pojistné, predplatné licenci, novin, ¢asopisu
a online databazi, které jsou Uctovany do naklad(i v obdobi, do kterého vécné a Casové pfislusi.

3.4. Fondy

Fondy obsahuji zdroje NHU, které jsou tcelové uréeny a které nejsou vlastnim jménim.

NHU tvoii tyto fondy:
a) fond socialni,
b) fond rezervni,

c) fond Gcelové uréenych prostfedkd,

d) fond reprodukce majetku.

Zustatky fond( k 31. 12. béZného roku se prevadéji do nasledujiciho rozpocétového roku.
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Tvorba 2022

(t:[s'o Stav Jiné Cerpani Stav stazvr:iziok

Gétu k1.1.2022 | pfidél z HV droje k 31.12.2022 5022
Socidlni fond 912 2337 0 957 586 2708 371
Rezervni fond 914 2267 397 0 0 2664 397
FUUP 915 21045 0 19 489 20035 20499 -546
FRM 916 3406 0 10 804 10 366 3844 438
Celkem 29 055 397 31 250 30987 29715 660

Na uctu 915 — Fond Ucelové urcenych prostredkll jsou mimo jiné evidovany obdrzené zahrani¢ni dotace. V roce
2022 evidovany nize uvedené dotace (v tis. K¢).

- Zlstatek na U¢tu 915 k 31. 12. 2022
- Prijato v Y Y e v 4
Poskytovatel Dotacni program (v€etné prostredka prijatych v
roce 2022 Lo
minulych letech)
European Commission Program H2020 6227 13180
Volkswagen Foundation 1235 48
3.5. Zavazky a rezervy
NHU evidoval ke konci obdobi zavazky (v tis. K&):

k 31. 12. 2019 k 31. 12. 2020 k 31.12. 2021 k 31. 12. 2022
321 - Dodavatelé 1889 2122 2638 1011
324 — Prijaté zalohy 1499 1291 450 31
331 — Zavazky vici zaméstnanclim 4754 3232 3825 4906
333 V—Ostatrll zavazky vuci 55 33 24 25
zamestnancum
336 — Zavazky v(ci institucim SZ a 7 638 1740 1997 2630
VZP
342 — Ostatni pfimé dané 1178 625 520 724
343 — Dan z pfidané hodnoty 168 94 856 274
347 — Zavazky ve vztahu k SR 23 205 22 630 23571 23 064
379 — Jiné zévazky 637 385 319 515
389 — Dohadné ucty pasivni 65 38 53 20
Dlouhodobé zavazky 0 0 0 0
Celkem 36 138 32190 34 253 33200

Na Ucétu 347 ,Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoctu“ jsou evidovany prijaté dotace od téchto poskytovatell —
Grantova agentura CR a MSMT. O téchto dotacich je G¢tovano ,zalohové”. K vyrovnani téchto zavazk( dojde
v nasledujicim ucetnim obdobi pfi zictovani poskytnutych zéloh na dotace po schvaleni dil¢ich ¢i zavérecnych

zprav o realizaci projektu.

NHU neeviduje 7adné dlouhodobé zévazky se splatnosti del$i nez 5 let od rozvahového dne. NHU neeviduje
zadné zdvazky, které by k rozvahovému dni nebyly vykazany v rozvaze.
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K 31.12.2022 (v tis. K¢&)

Vyse splatnych zavazk( na socialni zabezpeceni a prispévku na socialni politiku zaméstnanosti 1826
Vyse splatnych zavazk( vetrejného zdravotniho pojisténi 804
Vyse splatné dané z pfijmu zaméstnanct (zalohova i srazkova) 724
Vyse splatné dané z pridané hodnoty 274

Vyse uvedené zavazky byly uhrazeny dne 12. 1. 2023 a 18. 1. 2023 (dan z pfidané hodnoty).

3.6. Jina pasiva

Celkova vyse jinych pasiv dosahuje ¢astky 228 tis. K¢.

Vydaje pfiStich obdobi ve vysi 108 tis. K¢, tj. naklady spadajici do roku 2022, ke kterym jsme doklad obdrzZeli az
v nasledujicich ucetnim obdobi.

Vynosy pfiStich obdobi ve vysi 120 tis. K¢ pfedstavuji obdrzené prostifedky na financovani jarniho semestru 2023
vzdélavaciho programu UPCES.

4. Udaje doplfiujici informace k vykazu zisku a ztraty

4.1. Zakladni personalni udaje

K 31. 12. 2022 bylo v NHU zaméstndno 121 osob; v roce 2022 ¢inil primérny prepocteny pocet zaméstnancdl
67,05 osob.

Pocet clenG: dozor¢i rada 5
rada pracovisté 9
reditel 1

Clenové fidicich a kontrolnich organt NHU ani jejich rodinni pfislu$nici nemaji Zadnou jinou Géast v osobach,
s nimiZ organizace v roce 2022 uzaviela obchodni smlouvy nebo jiné smluvni vztahy, vyjma Ucasti specifikované
v tabulce:

Jméno Funkce Forma ucasti Osoba
Nadace CERGE-EI,
Doc. Ing. Michal Kejak, M.A., CSc. | ¢len Rady NHU mistopiedseda IC 45246122
¢len Dozordi rady Ustav statu a prava AV CR,
JUDr. Jan Matejka, Ph.D. NHU statutdrni orgdn v. V.., 1€ 68378122
David Munich, Zivnostnik,
Doc. Ing. Daniel Minich, Ph.D. ¢len Rady NHU bratr IC 67262058
¢len Dozor¢i rady zastupce feditele pro véci | CERGE Univerzita Karlova,
Ondrej Rydval, Ph.D. NHU organizacné spravni 1€ 00216208
CERGE Univerzita Karlova,
Doc. Sergey Slobodyan, Ph.D. ¢len Rady NHU statutdrni organ IC 00216208

Clenové tidicich, kontrolnich nebo jinych orgdnd NHU mohou mit pracovné-pravni vztah jako akademicti nebo
védecti pracovnici Univerzity Karlovy CERGE, ktery pfimo vyplyva z postaveni CERGE-EI, spolecného pracovisté
NHU a Univerzity Karlovy.

Clentim fidicich a kontrolnich organt NHU byla v roce 2022 vyplacena celkovd odména ve vysi 224 000 K&.
Clentim téchto organt nebyly v roce 2022 poskytnuty 7adné pajcky, Gvéry, zaruky &ijina pinéni.

Mzdové naklady celkem: 54 324 tis. K¢
Zakonné socialni naklady: 1457 tis. K¢
Zakonné pojisténi: 16 952 tis. K¢
Osobni naklady celkem 72 733 tis. K¢
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4.2. Odména auditora

V daném ucetnim obdobi auditor obdrzel odménu v celkové vysi 116 tis. K¢ za provedeni povinného auditu Ucetni
zavérky.

4.3. Prijaté dotace na provozni ¢innost a na pofizeni dlouhodobého majetku

V roce 2022 obdrzel NHU neinvesti¢ni dotace od zfizovatele ve vysi 50 218 tis. K&. Dale od zfizovatele obdrzel
investi¢ni dotace na pofizeni dlouhodobého majetku ve vysi 8 558 tis. KC.

Na vyzkum a vyvoj dale NHU pfijal 22 062 tis. K&; z toho 5 492 tis. K& od Grantové agentury CR, 367 tis. K& od
Technologické agentury CR a 16 203 tis. K& Ministerstva $kolstvi, mlddeZe a télovychovy.

4.4. Prehled o pfijatych a poskytnutych darech, darcich a pfijemcich téchto dart

V roce 2022 byl NHU pfijemcem nize uvedenych dar(:
CERGE-EI Foundation - dar 296 000 USD (podpora vzdélavaci, védecké a

vyzkumné &innosti) 6 613 024,00 K¢
CERGE-EI Foundation - dar 75 000 USD (podpora provozu Digital Media Center) 1 734 000,00 K¢
Nadace CERGE-EI (podpora ekonomického vzdélavani a vyzkumu) 550 000, 00 K¢
Nadace CERGE-EI (podpora ekonomického vzdélavani a vyzkumu) 142 500,00 K¢
Nadace CERGE-EI (podpora studentd) 250 000,00 K¢

V roce 2022 poskytl NHU nasledujici dary.

Rimskokatolicka farnost u kostel( sv. Mikulase a sv. Vaclava (dar na provoz
farnosti) 800,00 K¢

4.5. Vysledek hospodareni *

Naklady HE Vynosy HE HV HE Naklady JE | Vynosy JC Hv JC
2022 110 410 110 739 329 819 1217 398
2021 99 483 99 880 397 0 0 0
2020 103 658 104 321 663 0 0 0
2019 102 466 103 093 627 328 447 119

*\lysledek hospodareni pred zdanénim
4.6. Vysledek hospodafreni, dan z pfijmt

Na zékladé rozhodnuti rady pracovisté a dozor¢i rady byl vysledek hospodareni roku 2021 ve vysi 397 327,37 K¢
preveden do rezervniho fondu.

Vysledek hospodareni byl zjistén jako rozdil mezi naklady a vynosy hlavni a hospodaiské Cinnosti a je uveden ve
vykazu zisku a ztraty. Vysledek hospodareni pfed zdanénim za Géetni obdobi 2022 byl ve vysi 727 308,37 K¢. Dan
z pfijmu prdvnickych osob za zdafovaci obdobi 1. 1. 2022 az 31. 12. 2022 cinila 0 K¢.

Pro Ucely stanoveni zékladu dané bylo postupovano v souladu se zakonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z pFijmd.
Zjistény zaklad dané byl ponizen ve smyslu § 20 odst. 7 zakona o danich z pfijmu. V roce 2022 byl snizen zaklad
dané o 668 205 K¢. Prostredky ziskané touto Usporou na dani z pfijm0 budou vyuZity v nasledujicim zdanovacim
obdobi ke kryti nakladd (vydajd) na vzdélani, védecké a vyzkumné ¢innosti.

Dariova uleva na zakladé uplatnéni § 20 odst. 7 zdkona o danich z pfijmu z roku 2021 byla vyuZita ke kryti nakladd
na hlavni ¢innost (védu a vyzkum) a reZii s touto ¢innosti pfimo spjatou.
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5. Ostatni dopliujici udaje

Cinnost daldi a jind ve vykazu zisku a ztraty sestaveném podle zékona &. 341/2005 Sb., zakon o vefejnych
vyzkumnych institucich, odpovida ¢innosti hospodarské ve vykazu zisku a ztraty dle vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.,
kterou se provadéji nékterd ustanoveni zdkona €. 563/1991 Sh., o Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist, pro
ucetni jednotky, u kterych hlavnim predmétem cinnosti neni podnikani, pokud uctuji v soustavé podvojného
Ucetnictvi.

V souctovych fadcich rozvahy a vykazu zisku a ztrdty nejsou uvedeny soucty jednotlivych zaokrouhlenych
polozZek, ale jejich zaokrouhlené soucty, a proto v nékterych polozkach udaj na souétovém radku neodpovida
souctu jednotlivych poloZzek v tis. K¢.

Organizace ma pojistény majetek v hodnoté 260 mil. K¢ a pojisténi odpoveédnosti za Skody (pojistna castka cini
30 mil. K¢).

NHU neporada 7adné verejné shirky podle zvlastniho pravniho predpisu.

NHU nema 7adné bankovni Gvéry, neposkytl zadné zaruky nebo ruéeni.

Vedeni NHU peélivé monitoruje situace, které by mohly mit pfipadné negativni dopady na jeho &innost, at uz se
konkrétné jedna napf. o neutuchajici valku na Ukrajiné, energetickou krizi, problémy v dodavatelskych fetézcich
¢i vysokou miru inflace, a kontinualné pfijima opatfeni k minimalizaci negativnich dopadi téchto skutec¢nosti na
svoji &innost. Vzhledem ke svym uvazlivym krok(im vedeni NHU nepredpokladd ohrozeni nepretrzitého trvani

ucetni jednotky.

Po rozvahovém dni nenastaly Zadné udalosti, které by ovlivnily vykazané vysledky.

Sergey by Doc. Sergey
Slobodyan, Ph.D.

Slobodyan, pate: 2023.04.04
Ph.D. 11:45:08 +02'00'

Sestaveno Podpis statutarniho organu Osoba odpovédna za Osoba odpovédna
dne: ucetni jednotky ucetnictvi: za Ucetni zavérku:
doc. Sergey Slobodyan, Ph.D. Ing. lveta Markova Ing. lvana Burianova,
MBA
4.4.2023 Doc. Digitally signed
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information in credit analysis: evidence from a Fintech company. Journal of Behavioral and
Experimental Economics. 2022, 96(February), 101806. ISSN 2214-8043. E-ISSN 2214-8051.
IF 1.831



Publikace v recenzovanych ¢asopisech (bez impakt faktoru) v roce 2022

GROSSMANN, J., JURAJDA, 8., ROSEL, F. Bleibender Eindruck: nicht vertriebene
Sudetendeutsche pragen die politische Landschaft in Tschechien bis heute. ifo Dresden
berichtet. 2022, 29(6), 27-30. ISSN 0945-5922.

PERTOLD, F., FEDERICOVA, M. Expectations of older workers regarding their exit from the
labour market and its realization. Central European Economic Journal. 2022, 9(56), 93-112.
E-ISSN 2543-6821.

Knihy v roce 2022

Kapitoly v knihach v roce 2022

Ostatni externi publikace v roce 2022

ADUNTS, D., KURYLO, B., SPECIANOVA, J. Inflation inequality in the Czech Republic.
Praha: VUPSV, v. v. i., 2022. Policy Papers VUPSV, 2/2022. ISSN 2695-1029.

AFUNTS, G., JURAJDA, S. Who divorces whom: unilateral divorce legislation and the
educational structure of marriage. Bonn: IZA, 2022. |ZA discussion paper series, 15749. ISSN
2365-9793.

BELIN, M., JELINEK, T., JURAJDA, S. Social networks and surviving the Holocaust. Bonn:
IZA, 2022. |ZA discussion paper series, 15130. ISSN 2365-9793.

BEREC, L., DIVIAK, T., KUBENA, A. A., LEVINSKY, R., NERUDA, R., SUCHOPAROVA, G.,
SLERKA, J., SMID, M., TUCEK, V., VIDNEROVA, P., ZAJICEK, M., ZAPLETAL, F. Model-M:
An agent-based epidemic model of a middle-sized municipality. 2022. bioRxiv,
2021.05.13.21257139.

CELHAY, P. A., MEYER, B. D., MITTAG, N. Stigma in welfare programs. Cambridge, MA:
National Bureau of Economic Research, 2022. NBER working paper series, 30307.

CELHAY, P. A., MEYER, B. D., MITTAG, N. What leads to measurement errors? Evidence
from reports of program participation in three surveys. Cambridge, MA: National Bureau of
Economic Research, 2022. NBER working paper series, 29652.

CELHAY, P. A, MEYER, B. D., MITTAG, N. Stigma in welfare programs. Bonn: IZA, 2022.
IZA discussion paper series, 15431. ISSN 2365-9793.

CELHAY, P. A., MEYER, B. D., MITTAG, N. What leads to measurement errors? Evidence
from reports of program participation in three surveys. Bonn: IZA, 2022. |ZA discussion paper
series, 14995. ISSN 2365-9793.

LIBMAN, A., POPOVA, O. Children of communism: the former party membership and demand
for redistribution. Bonn: IZA, 2022. IZA discussion paper series, 15816. ISSN 2365-9793.



MIOTTO, M., PASCALLI, L. Solving the longitude puzzle: a story of clocks, ships and cities.
London: Centre for Economic Policy Research, 2022. CEPR discussion paper series, 17037.
ISSN 0265-8003.

OTTINGER, S., WINKLER, M. The political economy of propaganda: evidence from US
newspapers. Bonn: IZA, 2022. |ZA discussion paper series, 15078. ISSN 2365-9793.

Zaznamy publikaci jsou dostupné v databazi ASEP (https://asep.lib.cas.cz)



https://asep.lib.cas.cz/

Citacni analyza za rok 2022

Citacni analyzy uvadéji, kolikrat jsou jednotlivi autofi citovani v databazi Web of Science Core
Collection (metodou Cited Reference Search, bez Proceedings) a databazi Scopus (pouze
Scopus dokumenty). Autocitace nejsou zapocteny.

H-index zachycuje produktivitu autort na zakladé jejich publikaénich a citaCnich zaznamu.
Autor ma h-index = N, pokud publikoval N praci, které jsou N nebo vicekrat citovany. H-index
je uréen podle citacnich ohlast ¢lankd v databazi Web of Science a je dostupny
prostfednictvim nastroje "Citation Report".

NHU AV CR, v. v. i. |WoS  [Scopus |h-index
Vybrani védecti pracovnici

Anatolyev Stanislav 40 56 9
Bajgar Maté§j 33 11 2
Bauer Michal 155 167 10
Bi¢akova Alena 4 4 2
Bohata Marie 13 17 2
Bohacek Radim 5 6 4
FederiCova Miroslava 5 4 2
Hanousek Jan 124 208 17
Chytilova Julie 149 159 9
Jann Ole 6 6 3
Jeong Byeongju 9 15 3
Jurajda Stépan 27 27 11
KaliSkova Klara 6 1 3
Kapitka Marek 22 11 6
Kejak Michal 11 12 9
Kocourek Pavel 17 14 3
Korovkin Vasily 13 9 1
Levinsky René 9 12 4
Matéjka Filip 118 106 8
Menzel Andreas 3 1 1
Mittag Nikolas Karl 42 50 5
Mdunich Daniel 28 33 9
Ochsner Christian 15 5 1
Pertold Filip 10 9 2
Pytlikova Mariola 113 148 9
Selezneva Veronika 3 0 0
Slavik Ctirad 6 4 2
Slobodyan Sergey 8 8 6
Srholec Martin 190 232 16
Steiner Jakub 41 52 8
Sun Yiman 3 0 0
Zacchia Paolo 15 13 2
Zapal Jan 8 10 6
Zigi¢ Kresimir 4 6 6
Celkem 1395 1597




Interni publikace
CERGE-EI Working Papers (ISSN 1211-3298)

AFUNTS, G., JURAJDA, S. Who divorces whom: unilateral divorce legislation and the
educational structure of marriage. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper
Series, 740. ISSN 2788-0443.

BELIN, M., JELINEK, T., JURAJDA, S. Social networks and surviving the Holocaust. Prague:
CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series, 720. ISSN 2788-0443.

BICAKOVA, A., KALISKOVA, K. Is longer maternal care always beneficial? The impact of a
four-year paid parental leave. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series,
732. ISSN 2788-0443.

HREHOVA, K., DOMONKOS, S. Proximity to help matters: the effect of access to centers of
legal aid on bankruptcy rates. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series,
728. ISSN 2788-0443.

CHEN, Y., ZAPAL, J. Naked exclusion with heterogeneous buyers. Prague: CERGE-EI, 2022.
CERGE-EI Working Paper Series, 741. ISSN 2788-0443.

ILINOV, P., JANN, O. An equivalence between rational inattention problems and complete-
information conformity games. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series,
719. ISSN 2788-0443.

ILINOV, P., MATVEENKO, A., SENKOV, M., STARKOV, E. Optimally biased expertise.
Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series, 736. ISSN 2788-0443.

KASHKAROV, D. RBTC and human capital: accounting for individual-level responses.
Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series, 721. ISSN 2788-0443.

KORLYAKOVA, D. Do pessimistic expectations about discrimination make minorities
withdraw their effort? Causal evidence. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI| Working Paper
Series, 731. ISSN 2788-0443.

KOSAR, M., MIKHALISHCHEYV, S. Inattentive price discovery in ETFs. Prague: CERGE-EI,
2022. CERGE-EI Working Paper Series, 735. ISSN 2788-0443.

KUDASHVILI, N., TODUA, G. Information, perceived returns and college major choices.
Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series, 717. ISSN 2788-0443.

RAKHMETOVA, A., HOFFMANN, R., PYTLIKOVA, M. Access to financial resources and
environmental migration of the poor. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper
Series, 724. ISSN 2788-0443.

REHAK, R. Sequential sampling beyond decisions? A normative model of decision
confidence. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series, 739. ISSN 2788-
0443.

SARGSYAN, E. Violent conflicts and child gender preferences of parents: evidence from
Nigeria. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series, 723. ISSN 2788-0443.

SENKOV, M. Setting interim deadlines to persuade. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI
Working Paper Series, 734. ISSN 2788-0443.



SOLTES, M. Consequences of inconvenient information: evidence from sentencing
disparities. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series, 718. ISSN 2788-
0443.

TRAVOVA, E. For God, Tsar and Fatherland? The political influence of Church. Prague:
CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series, 722. ISSN 2788-0443.

TRESTCOV, |. Compliance behavior under surveillance: introduction of the video assistant
referee to European football. Prague: CERGE-EI, 2022. CERGE-EI Working Paper Series,
733. ISSN 2788-0443.



Publikace v ramci projektu IDEA

BAJGAR, M. Publikaéni vykonnost panelistti Grantové agentury CR (2019-2021). Praha:
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA, 11/2022. ISBN 978-80-7344-
645-1.

BARTUSEK, D., BOUCHAL, P., JANSKY, P. Statni zaméstnanci a tfednici: kde pracuji a za
kolik? Praha: Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA, 2/2022. ISBN
978-80-7344-625-3.

FEDERICOVA, M., PERTOLD, F.Odchody z uditelské profese v Evropé. Praha:
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. V.., 2022. Studie IDEA, 6/2022. ISBN 978-80-7344-629-
1.

FEDERICOVA, M., KALISKOVA, K., ZAPLETALOVA, L. Chudoba a sociélni dévky v sociélné
vylou¢enych lokalitach. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA,
8/2022. ISBN 978-80-7344- 638-3.

GROSSMANN, J., ZAPLETALOVA, L. Nemocenské pojisténi: co zplisobilo zavedeni
karencni doby? Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA, 1/2022.
ISBN 978-80-7344-595-9.

GROSSMANN, J., JURAJDA, S. Dlouhodoba dédictvi osvobozeni Sudet Rudou a americkou
armédou. Praha: Narodohospodafsky ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA, 7/2022. ISBN
978-80-7344-636-9.

GROSSMANN, J., MUNICH, D. Nezaméstnanost v obdobi COVID-19: bfezen 2022. Praha:
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA anti COVID-19.

GROSSMANN, J., MUNICH, D. Nezaméstnanost v obdobi COVID-19: éerven 2022. Praha:
Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA anti COVID-19.

GROSSMANN, J., MUNICH, D. Energeticka krize se dosud nezaméstnanosti nedotkla:
bleskova analyza vyvoje registrované nezaméstnanosti. Praha: Narodohospodarsky ustav AV
CR, v. v. i., 2022. IDEA, zafi 2022.

GROSSMANN, J., MUNICH, D. Energeticka krize nezaméstnanost zatim moc nezvysila:
bleskova analyza vyvoje registrované nezaméstnanosti. Praha: Narodohospodarsky ustav AV
CR, v. v. i., 2022. IDEA, prosinec 2022.

KALISKOVA, K., SOLTES, M. Spoéitali jsme za vas: dopady zru$eni superhrubé mzdy,
snizeni odvodl na socialni pojiSténi a zavedeni dariovych prazdnin. Praha:
Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA, 4/2022. ISBN 978-80-7344-627-
7.

KALISKOVA, K., ZAPLETALOVA, L. Kompenzace ztraty pfijm( v pandemii covid-19: vitézové
a poraZeni. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA, 10/2022.

KOLAR, D., JANSKY, P. Nariist o 395 miliard K& oproti roku 2019: kam sméroval prvni navrh
vydajui statniho rozpoctu na rok. Praha: Narodohospodafsky tstav AV CR, v. v. i., 2022. Studie
IDEA, 3/2022. ISBN 978-80-7344-626-0.

KORBEL, V. Intenzita pouzivani vyucovacich metod uciteli a jejich vztah s vysledky
vzdélavani. Praha: Narodohospodafsky ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA, 5/2022.
ISBN 978-80-7344-628-4.



MUNICH, D., PROTIVINSKY, T.Rozdily v pfisnosti znémkovani 2ék(i a dopady na
vzdélanostni aspirace. Praha: Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA,
9/2022. ISBN 978-80-7344-639-0.

MUNICH, D., SMOLKA, V. Platy uditelii v roce 2021: vrchol dosaZen a co dal? Praha:
Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA, 12/2022. ISBN 978-80-7344-
647-5.

MUNICH, D., HRENDASH, T. Odborova publikaéné vykonnost a autori vyskumnych
organizacii v SR v rokoch 2019-2020. 2022. https://ideaapps.cerge-ei.cz/Performance SK/

MUNICH, D., HRENDASH, T. Regionalni rozdily dopadi imigrace z Ukrajiny. 2022.
https://ideaapps.cerge-ei.cz/Imigrace/

PERTOLD, F., PLETICHA, P. Narust cen energii a zvySeni prispévku na bydleni v lednu 2022:
pomohlo to. Praha: Narodohospodarsky ustav AV CR, v. v. i., 2022. Studie IDEA, 13/2022.
ISBN 978-80-7344-650-5.


https://ideaapps.cerge-ei.cz/Performance_SK/
https://ideaapps.cerge-ei.cz/Imigrace/

Pfiloha B - VYZKUMNE PROJEKTY A GRANTY

Granty a vyzkumné projekty Evropské komise

Nazev projektu:

Program:
Poskytovatel:
Cislo smlouvy:
Resitel:
Zahijeni:
Ukong€eni:

Nazev projektu:

Program:
Poskytovatel:
Cislo smlouvy:
Resitel:
Spoluiesitel:

Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Program:
Poskytovatel:
Cislo smlouvy:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonéeni:

Behavioral Implications of Information-Processing Frictions
(BEHAVFRICTIONS)

H2020, ERC Consolidator Grant

Evropska komise

770652

Jakub Steiner

Cerven 2018

listopad 2023

Non-Intended Health, Economic and Social Effects of the
COVID-19 Epidemic Control Decisions: Lessons from SHARE
(SHARE-COVID19)

H2020, RIA Grants

Evropska komise

101015924

Max-Planck-Gesellschaft zur Forderung der Wissenschaften
EV., Némecko

Radim Bohacek

listopad 2020

fijen 2023

Economics of Inattention (ATTENTION)
ERC Grants

Evropska komise

101002898

Filip Matéjka

duben 2021

bfezen 2026

Strategie AV21 — vyzkumné programy

Nazev programu: Spolecnost v pohybu a vefejné politiky

Program:
Program €.:
Poskytovatel:
Koordinator:
Partnefi:

Zahajeni:
Ukonceni:

Strategie AV21 Akademie véd Ceské republiky
22

Akademie véd Ceské republiky

Daniel Minich

Sociologicky ustav AV CR, v. v. i.
Etnologicky ustav AV CR, v. v. i.
Ustav statu a prava AV CR, v. v. i.
Filosoficky ustav AV CR, v. v. i.
¢erven 2020

prosinec 2024

Anotace programu:

Program se vénuje socialné-ekonomickym fenoménum predevsim z oblasti Skolstvi a
vzdélavani, trhu prace, dani a davek, chudoby a nerovnosti, demografického
starnuti, vefejnych financi a behavioralnich aspektd, v¢etné hodnoceni dopadu



regulace verejnych politik. | diky zapojeni dalSich pracovist jsou do vyzkum0 a Sifeni
vysledkd uplatnény poznatky a pfistupy souvisejicich oboru, jako je sociologie a
psychologie, ale také pravo, etika a migrace. Pandemie covid-19 pfinesla dalSi
aktualni témata, kterym je vénovana velka pozornost s cilem rozSifit poznani a
pomoci zmirnit dopady ofekavané ekonomické krize na Ceskou spole¢nost. Cilem
programu je napomahat nejen akademické, ale i Siri vefejnosti v porozuméni slozité
a dynamicky se rozvijejici spole¢nosti v globalizovaném svété. Vysledky vyzkumu
maji vyrazny pfesah do oblasti vefejnych politik, regulace a Sifeni vysledk formou
vefejné osvéty.

Nazev programu: UdrZitelné energetika

Program: Strategie AV21 Akademie véd Ceské republiky
Program ¢.: 27
Poskytovatel: Akademie véd Ceské republiky
Koordinator: Miroslav Chomat, Ustav termomechaniky AV CR, v. v. i.
Resitel: Silvester Van Koten, Narodohospodarsky Ustav AV CR, v. v. i.
Koordinaéni
Pracovisteé: Ustav termomechaniky AV CR, v. v. i.
Ustav fyziky plazmatu AV CR, v. v. i.
Partnefi: Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i.

Fyzikalni Gstav AV CR, v. v. i.
Ustav fyzikalni chemie J. Heyrovského AV CR, v. v. i.
Ustav chemickych procest AV CR, v. v. i.
Ustav informatiky AV CR, v. v. i.
Ustav struktury a mechaniky hornin AV CR, v. v. i.
Ustav makromolekularni chemie AV CR, v. v. i.
Sociologicky ustav AV CR, v. v. i
Ustav jaderné fyziky AV CR, v. v. i.
Ustav pristrojové techniky AV CR, v. v. i.
Ustav fyziky materialt AV CR, v. v. i.
Zahajeni: leden 2022
Ukonéeni: prosinec 2026

Anotace programu:

Program pokryva kliCové oblasti spojené s prfechodem k udrzitelné energetice.
Obnovitelné a jaderné zdroje energie nabizeji nizkoemisni feSeni potfeb primarni
energie. V oblasti jaderné energie je tfeba hledat nova feSeni pro termojadernou fuzi
a zajistit bezpecCnost existujicich jadernych elektraren se S$tépnymi reaktory.
Nestalost vyroby energie z obnovitelnych zdrojli a postupna decentralizace vyroby
vytvari tlak na skladovani energie v dosud nevidané mife. Velkou roli v této oblasti
muze sehrat vodik, ktery je do budoucna povaZovan za hlavni zdroj energie pro
oblast dopravy. Je tfeba minimalizovat vliv energetického vyuziti paliva na zivotni
prostfedi. Pokrok v téchto oblastech vyzaduje pochopeni a pfijeti ze strany
vefejnosti. Proto je dulezitou soucasti programu popularizace a pfenos poznatku do
vzdélavaci sféry.

Pfridruzena aktivita analyz VaVal

Nazev programu: Centrum analyz vyzkumu, vyvoje a inovaci (RaDIAC)

Poskytovatel: Akademie v&d Ceské republiky
Resitel: Martin Srholec
Zahijeni: leden 2020

Ukong€eni: prosinec 2025



Anotace programu:

Cilem Centra je systematicky analyzovat vykonnost, strukturu a vyvoj €eského
systému VaVal v narodnim i mezinarodnim kontextu a svymi vystupy pfinaset nové
poznatky v této oblasti. Jedna se o vyvoj nastroji a analyz védeckého publikaéniho
vykonu a védeckého vyznamu na urovni pracovist podle jednotlivych oborl, védecké
spoluprace mezi pracovisti a mezi zemémi, tematického zaméieni vyzkumu anebo
vyznamu védeckych informacnich kanald.

Ostatni feSené granty a vyzkumné projekty

Nazev projektu:
Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahajeni:
Ukon¢eni:

Nazev projektu:
Poskytovatel:
Grant C.:
Resitel:
Zahajeni:
Ukongéeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢&.:
Resitel:
Zahijeni:
Ukongéeni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢€.:
Resitel:
Zahijeni:
Ukongéeni:

Vyzvy demokracii [Challenges to democracy]
Akademie véd Ceské Republiky
LQ300852101 (Prémie Lumina Quaeruntur)
Jan Zapal

leden 2021

prosinec 2025

Data, algoritmy, moc: Ekonomické teorie informacni spole¢nosti
Grantovéa agentura Ceské republiky

22-33162M (Junior Star)

Ole Jann

leden 2022

prosinec 2026

ZasaZeni vélkou: Kvazi-pfirozené experimenty z regionalniho
ekonomického rustu a budovani naroda [Shocked by wars:
Quasi-natural experiments on regional economic growth and
nation building]

Grantova agentura Ceské republiky

21-26353S

Christian Ochsner

leden 2021

prosinec 2023

Determinanty prosocialniho a antisocialniho chovani: poznatky z
terénnich ekonomickych experimentl [Determinants of Pro-
Social and Anti-Social Behavior: Field Experimental Evidence]
Grantova agentura Ceské republiky

20-11091S

Julie Chytilova

leden 2020

Cerven 2023



Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Partner:

Zahijeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢€.:
Realizator
projektu:

Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:
Program:

Poskytovatel:
Grant ¢&.:
Prijemce:
DalSi ucastnik:

Dalsi ucastnik:
Dalsi ucastnik:
DalsSi ucastnik:
Dalsi ucastnik:
Dalsi ucastnik:
Dalsi ucastnik:
DalSi ucastnik:
Zahajeni:
Ukonceni:

The Rise of Populist Parties in Europe: The Dark Side of
Globalization and Technological Change?
Volkswagen Foundation

Stépan Jurajda

Halle Institute for Economic Research — Member of the Leibniz
Association (IWH)

University of Nottingham (UN), School of Economics

University of Glasgow, School of Social and Political Sciences
leden 2020

prosinec 2023

Comprehensive Income Dataset
Menard Foundation

Bruce D. Meyer, Harris School of Public Policy, University of
Chicago, USA

Nikolas Mittag

¢erven 2020

kvéten 2023

Narodni institut pro vyzkum socioekonomickych dopadt nemoci
a systémovych rizik

Program podpory excelentniho vyzkumu v prioritnich
oblastech verejného zajmu ve zdravotnictvi — EXCELES
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
LX22NPO5101

Masarykova univerzita

Narodohospodafsky Ustav AV CR, v. v. i., spolufesitel doc.
Marek Kapicka, Ph.D.

Etnologicky Ustav AV CR, v. v. i.

Filosoficky ustav AV CR, v. v. i.

Psychologicky Ustav AV CR, v. v. i.

Sociologicky Ustav AV CR, v. v. i.

Univerzita Karlova

Ustav statu a prava AV CR, v. v. i.

Ustav vyzkumu globalni zmény AV CR, v. v. i.

Cerven 2022

prosinec 2025

Ostatni granty a vyzkumné projekty ukonéené v roce 2022

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant C.:
Resitel:

Mapovani dopadu ekonomické krize a optimalizace systémd
dani, davek, exekuci a insolvenci pro zmirnéni jejich
nepfiznivych viiva [Mapping the Effects of the Economics Crisis
and Optimizing the System of Taxes, Benefits, Executions and
Insolvencies to Mitigate lts Adverse Effects]

Technologicka agentura Ceské republiky

TLO4000332

Klara Kaliskova



Spolufiesitel:

Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Grant ¢.:
Resitel:
Zahajeni:
Ukonceni:

Nazev projektu:

Poskytovatel:
Panel ¢.:
Grant ¢.:
Resitel:
Spolufiesitel:
Zahijeni:
Ukonéeni:

Nazev projektu:
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leden 2019

Cerven 2022
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Priloha C

Vyroéni zprava NHU AV CR, v. v. i., o poskytovani informaci podle zakona
€. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich
predpisitl, za obdobi od 1. ledna do 31. prosince 2022

a) Pocet podanych zadosti o informace 1
Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti 0
b) Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti o odmitnuti Zadosti 0
c) Pocet rozsudkl soudu ve véci pfezkoumani zakonnosti
rozhodnuti o odmitnuti Zadosti 0
d) Pocet poskytnutych vyhradnich licenci 0

e) Pocet stiznosti podanych podle § 16a zakona 0
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