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Centrum pro studium vysokého $kolstvi, v.v.i. vykonavalo v roce 2012 v souladu se
ziizovaci listinou hlavni, dalsi a jinou ¢innost.

JelikoZ v roce 2011 skonéilo financovani vyzkumného zaméru ,,Terciarni vzdélavani
ve znalostni spolecnosti®, jehoz feSeni bylo planovano na obdobi 2005 — 2011, byla hlavni
¢innost, zakladni a aplikovany vyzkum v oblasti terciarniho vzdélavani, rozvijena v ramci
institucionalni dotace a zejména v ramci dvou vyzkumnych projekti: projektu GA CR (2011-
2014) ,,Masové vysoké Skolstvi v institucionalnim kontextu: Etnografie vysokoskolskych
kateder v CR*“ a mezinarodniho projektu v programu LLP-KAI (2011-2013) ,, Identifying
barries in promoting the European Standards and Quidelines for Quality Assurance at
institutional level* (IBAR). Dokonéeno bylo feSeni projektu Investments on joint and open
R&D programs and analysis of their economic impact (JOREP).

Dne 26. 4. 2012 probéhlo hodnoceni vyzkumného zaméru hodnotici komisi MSMT,
jehoz vysledek viak nemd 7adny redlny dopad na institucionalni financovani ani na dalsi
vyzkumnou praci CSVS, v.v.i.

V ramci dalsi ¢innosti pokracovaly v roce 2012 prace na projektu ,.Sit’ regionalnich
koordindatori - podpora pFirodovédnych a technickych oboru Ustecky kraj (projekt je
realizovan  vramci  Individudlniho  projektu  narodniho  ,Podpora  technickych
a prirodovédnych obori). Dalsi ¢innost se dale orientovala na tematiky pozadované od
MSMT na zakladé Gcelové poskytnuté dotace. CSVS, v.v.i. spolupracovalo v ramci dalsi
¢innosti se tfemi vysokymi Skolami (UK, CVUT a VUT) na zpracovani analyz ve dvou
vyznamnych tematikdch a na podkladovych studiich pro souhrnnou publikaci o rozvoji
Ceského vysokého skolstvi v mezinarodnim kontextu.

Jinou &innost pfedstavovaly prace provadéné na zakladé smlouvy s Univerzitou
Karlovou a na zaklad¢é pozadavku MPSV.

Primérny evidenéni pocet zaméstnanct v roce 2012 ¢inil 27 osob, z toho na zkraceny
tvazek pracovalo 15 zaméstnanci. Prumérny piepoCteny pocet zaméstnanci byl 20,0.
K 31. 12. 2012 ¢&inil evidenéni pocet zaméstnanct 24 fyzickych osob, z toho 13 Zen (v
pribéhu roku odesly dvé pracovnice na matefskou dovolenou, jedna rozvazala ke konci roku
pracovni pomer).

Obdobné jako v minulych letech byli pracovnici organizaéné zaClenéni do tii
pracovnich ttvarG: vyzkumného oddéleni, Narodniho centra distan¢niho vzdé€lavani
a Stiediska pro ekvivalenci dokladi o vzdélani. Pracovnici vyzkumného odd€leni odpovidali
zejména za hlavni ¢innost, zatimco podstatnou ¢asti pracovni naplné druhych dvou utvari
byla dalsi ¢innost. Finanéni zalezitosti zajistovalo hospodafskée oddéleni.

Ke konci prvniho pololeti konéilo funkéni obdobi feditelky instituce, a proto piedseda
Rady CSVS, v.v.i. vypsal v bieznu 2012 v souladu se zakonem o vefejnych vyzkumnych
institucich vybérové fizeni na nového feditele. Rada CSVS, v.v.i. vybrala na zakladé tohoto
fizeni jako kandidatku na feditelku CSVS, v.v.i. op&t Helenu Sebkovou. Ministr §kolstvi ji
poveiil vedenim instituce k 1. 7. 2012.

Volebni obdobi konéilo téZ ¢lenim Rady CSVS, v.v.i., jeji novi ¢lenové byli zvoleni
na volebnim shromazdéni zaméstnanca CSVS, v.v.i. dne 30. 3. 2012. Rada instituce
pracovala v novém sloZeni od 1. 7. 2012.

Podobné skoncilo funkéni obdobi &lentim Dozoréi rady CSVS, v.v.i. a naméstek
ministra pro védu a vysoké $kolstvi jmenoval nové ¢leny rady s u€innosti od 13. 12. 2012.

CSVS, v.v.i. po cely rok 2012 vyuzivalo pronajatych prostor v soukromém domé
U Dvou srpli 2 v Praze 5, kam se odstéhovalo na pielomu roku 2007 a 2008. Rozsah
pronajatych prostor se oproti roku 2011 nezménil.
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Ucast ve vyb&rovych Fizenich za Gcelem ziskani kratkodobych zakazek malého
rozsahu, které vypisuje MSMT, ale také zakazek vypisovanych IPN, ptedstavovala obdobné
jako vroce 2011 velmi nestabilni &ast rozpoétu CSVS, v.v.i. Navic nepfiméfené sloZité
podminky vypisovanych vefejnych vybérovych fizeni (s kratkymi terminy pro podani
nabidky) pracovniky CSVS, v.v.i. vyrazné zatéZuji a tato prace nemize byt pokryta z zadnych
finan¢nich zdroju, kterymi instituce disponuje.

Pfes obtiZze s financovanim byly v roce 2012 splnény vSechny planované ukoly.
Podafilo se téZ stabilizovat pracovni tym CSVS, v.v.i., mezi vyzkumnymi pracovniky
prevladaji mladi pracovnici s titulem Ph.D., resp. pracovnici, ktefi jsou studenty doktorského
studia. Za ¢lenky vyzkumného tymu, které odesly na matefskou dovolenou, nebyla zatim
vzhledem k moZnym ekonomickym problémim v nasledujicich letech hledana Zadna nahrada.



V roce 2012 pracovaly Fidici organy CSVS, v.v.i. v nasledujicim sloZeni:

Reditelka )
Ing. Helena Sebkova, CSc., od 1. 7. 2012 Helena Sebkova, povéfena fizenim
CSVS, v.v.i.

Rada CSVS, v.v.i.

Rada CSVS, v.v.i., zvolena pracovniky CSVS, v.v.i. dne 18. 4. 2007, pracovala do
poloviny roku 2012 ve sloZeni:

prof. Ing. Vaclav Havlic¢ek, CSc. (rektor CVUT), piedseda

Mgr. Jan Kohoutek, Ph.D. (CSVS, v.v.i.), mistopfedseda

prof. Ing. Jan Halek, CSc. (UP)

prof. Ing. Tvan Wilhelm, CSc. (MSMT, ndméstek ministra pro védu a vysoké Skolstvi)

Ing. Helena Sebkova, CSc. (CSVS, v.v.i.)

Ing. Stépanka Skuhrova (CSVS, v.v.i.)

Jaroslava Lodinova (CSVS, v.v.i.)

Tajemnici Rady CSVS, v.v.i. byla PhDr. Drahomira Kratkova (CSVS, v.v.i.).

Od 1. 7. 2012 pracovala Rada CSVS, v.v.i. na zakladé voleb uskutecnénych 30. 3. 2012
ve sloZeni:

prof. Ing. Vaclav Havli¢ek, CSc. (rektor CVUT), predseda

Ing. St&panka Skuhrova (CSVS, v.v.i.), mistopiedsedkyné

prof. PhDr. Mikulas Bek, CSc. (MU)

prof. Ing. Ivan Wilhelm, CSc. (MSMT, ndméstek ministra pro védu a vysoké skolstvi,

UK)

Ing. Helena Sebkova, CSc. (CSVS, v.v.i)

Ing. Jan Koller, Ph.D. (CSVS, v.v.i.)

Jaroslava Lodinova (CSVS, v.v.i.)

Tajemnici Rady CSVS, v.v.i. byla PhDr. Drahomira Kratkova (CSVS, v.v.i.).

Rada CSVS, v.v.i., (Rada) zasedala v roce 2012 tfikrat:

Zasedani Rady 11. 1. 2012

se ucastnilo 6 ¢lenu, 1 €len se omluvil. Na programu jednani byla informace o aktivitach
CSVS v roce 2011, aktualni informace o rozpoétu CSVS, v.v.i., projednani nového Volebniho
fadu CSVS, v.v.i. a dalgi rizné aktualni témata.

Rada projednala aktivity instituce pro 2012 a s nimi souvisejici rozpocCet, ktery byl
piedb&zné schvalen s upozornénim, Ze je potieba vzit v uvahu potencidlni pfipominky
Dozoréi rady (DR méla krozpotu pfipominky technického charakteru, které byly
zapracovany).

V diskusi se piedevsim externi ¢lenové Rady vyjadfovali k moznostem financovani
instituce prostfednictvim IPN KREDO a dalsich projekti, kde MSMT podle vyjadieni prof.
Wilhelma s pomoci CSVS, v.v.i. poéita.

Pfedmétem diskuse pod bodem Ruzné byly piedev$im volby ¢lentd Rady a vypsani
vybérového Fizeni na kandidata na feditele instituce. Prof. Halek vyjadril svoji spokojenost a
pod&kovani za spole¢nou praci v Radeé stim, ze do dalsiho obdobi jiz kandidovat nebude.




Ostatni externi ¢lenové vyjadriili ochotu dale v Radé pracovat, budou-li zvoleni. Piedseda
Rady ve spolupraci s jeji tajemnici se postara o vybérové fizeni.

Zasedani Rady 13. 4. 2012,

které bylo prvnim zasedanim po jejim zvoleni, se zucastnili vSichni ¢lenové. Prvni bodem
jednani byla volba nového piedsedy Rady. Piedsedou byl jednomysiIné zvolen prof. Havlicek,
ktery pak fidil dalsi pribéh zasedani. Tajemnici Rady na dalsi volebni obdobi byla zvolena
opét Drahomira Kratkova. 7

Helena Sebkovéa shrnula souéasnou situaci CSVS, v.v.i. a informovala podrobné o
acelové dotaci z MSMT i o dalsich dotacich pro vysoké skoly (UK, CVUT, VUT); na feseni
ukoll spojenych s témito dotacemi budou s témito $kolami spolupracovat i pracovnici CaVA,
v.v.i. Jedna se o relativné drobné ,,zakazky*, obsahujici vSak velmi vyznamné tematiky, které
by mély do budoucna zustat pfedmétem analyz pro ucely dlouhodobého rozhodovani na
MSMT.

Diskuse se poté soustiedila na moznosti vyhledavat nové/diverzifikované zdroje
financovani, piedevsim v dal$i ¢innosti CSVS, v.v.i. V souhrnu nepfinesla Z4dné vyznamné
nové myslenky, opakované byl zminén projekt KREDO a potencialné i dalsi IPN, v jejichz
ramci by se CSVS, v.v.i. mohlo uchézet o zakazky, pokud to vypsani projektd dovoli.

Ukolem pro ¢leny Rady bylo vyjadtit se k Jednacimu fadu rady, jehoZ kone&né znéni
bude schvaleno na piistim zasedani.

Vyro¢ni zpravu za rok 2011 schvalila Rada jednanim per rollam v prvni poloviné
¢ervna 2012.

Zasedani Rady 17. 12. 2012,

Na programu zasedani bylo zhodnoceni aktivit CSVS, v.v.i. za rok 2012, plan aktivit na rok
2013 a diskuse o rozpo¢tu na rok 2013. Zasedani se z riznych zavaznych divodu neucastnili
externi ¢lenove.

Z informace a diskuse o aktivitach roku 2012 vyplynulo, Ze ve vSech oblastech
¢innosti byly ukoly pribézné feSeny a zZe viechny plany budou splnény.

Vzhledem k tomu, Ze v roce 2013 budou jiz pokratovat jen dva vyzkumné projekty
(IBAR a MASO) a institucionalni dotace na hlavni ¢innost bude relativné nizka, zasadni
diskuse se zabyvala nalezenim moZnosti vicezdrojového financovani.

Bylo proto ocenéno tsili pracovnikli CSVS, v.v.i. pfipravit nové projekty. Tato &innost
se projevi predevsim v prvnich mésicich roku 2013, avSak dopad na rozpoCet mize byt znam
az ve druhé poloviné tohoto roku. Rozpofet pro rok 2013 byl proto pfipraven
v minimalistické verzi, ktera miZe znamenat i dal$i pomémé vyznamné sniZovani pracovni
kapacity.

Schvalen byl i namét pokusit se ziskavat vice zakazek v oblasti jiné ¢innosti, avSak
nabidka zvefejnéna na webové strance CSVS zatim zUstiva bez odezvy a je proto potfeba
najit pokud moznost dalsi zplsob zajisténi placené Cinnosti.
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Dozor¢i rada CSVS, v.v.i.
Dozoréi rada ptisobila v roce 2012 ve sloZeni:
Mgr. Jiti Nantl, LL.M (MSMT), piedseda
Ing. Jiti Dobisek (MSMT)
Ing. Vaclav Hanke, CSc. (MSMT)
prof. Ing. Jan Hron, DrSc. (dékan Provozné ekonomické fakulty CZU)
prof. Ing. Vladimir Haasz, CSc. (CVUT)
Funkci tajemnice Dozor¢i rady vykonavala Be. Lucie Blabolilova (CSVS, v.v.i.).

Ke dni 13. 12. 2012 jmenoval naméstek ministra pro védu a vysoké Skolstvi novou Dozorci
rada ve sloZeni:

Mgr. Jifi Nantl, LL.M (MSMT, 1. némé&stek ministra), predseda

JUDr. Marek Hodulik, (UP, RVS)

prof. RNDr. Véclav Hampl, DrSc. (UK, CKR)

Mgr. Karel Horky (MSMT)

Mgr. Romana Strnadova (MSMT)

Navrh rozpo¢tu na rok 2012 v upravené verzi podle skutecnosti v lednu 2012 Dozorci
rada projednala v dubnu 2012 per rollam bez zavaznych pripominek. Drobné pfipominky
technického charakteru byly zapracovany.

Dozor¢i rada opét per rollam projednala bez zavaznych pfipominek navrh vyrocni
zpravy za rok 2011, Vsechny doslé pfipominky byly do navrhu vyro¢ni zpravy pro schvéleni
Radou CSVS, v.v.i. zapracovany.
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V roce 2012 tvofily naplii hlavni ¢innosti prace v ramei institucionalni dotace a feSeni
dvou mezinarodnich projekti IBAR a JOREP a jednoho projektu GA CR a vydavani ¢asopisu
AULA.

Dal§i &innost zahrnovala price na zakazkach pro MSMT, feSeni projektu ,Sit
regionalnich koordinatorti - podpora pfirodovédnych a technickych obori Ustecky kraj*,
prace na vefejné zakazce pro MSMT, Cinnost Stfediska pro ekvivalenci dokladi o vzdélani
(ENIC/NARIC) a ¢innost Narodniho centra distan¢niho vzdélavani (NCDiV).

Do kategorie jina ¢innost patfila spoluprace s Univerzitou Karlovou a zpracovani
stanovisek pro potieby fadl prace.



A. HLAVNI CINNOST

A.1. PRACE V RAMCI INSTITUCIONALNI DOTACE

Vyzkumné prace navazovaly na problematiku Vyzkumného zaméru feSeného v letech
2005-2011 a sledovaly néktera témata Dlouhodobého zaméru CSVS, v.v.i. Jednalo se
predevsim o klicové téma zajistovani kvality ve vysokém Skolstvi, ale i dalsi témata jako
hodnoty ve spolecnosti a hodnoty vysokoskolaki, vysokoskolské instituce a jejich
promeénujici se vztah vici spoleCnosti aj.

Dosazené vysledky:

Knizni publikace:

Uplatnéné: .

PRUDKY, L. (Ed. ) Values, Stratification, Transformation. Plzefi. Ales Cenek 2012. 471 str.
ISBN 978-80-7380-401-5.

Kapitoly v této publikaci:

PRUDKY, L.,: The ,.Shared Values* Project: Objectives, Research,Results and Questions (s. 13
— 39); Main study.

PRUDKY, L.: A New Concept for the Empirical Sociological Study of Values (s. 81 — 93).

PRUDKY, L.: The Transformation of Czech Society as a Change in Values (s. 379 — 404).

SMIDOVA, M.: How to Interpret ,,Hedonism* (s.105 — 124).

SEBKOVA, H.: Czech Republic: High Estimation for Academic Profession, s. 114-124. In:
Altbach, Ph. G. et al. (eds.), Paying the Professoriate. Routlege/Taylor&Francis, New York.
2012,

Uplatnéni zahéjeno:

SEBKOVA, H., KOHOUTEK, J.: Enhancing the quality of Czech higher education: Past, present
and future challenges. In.: Land, R., Gordon, G. (eds.): Enhancing quality in higher
education: International perspectives. Routledge. (vydani planovano na kvéten 2013)

Clanky v recenzovanych ¢asopisech

Uplatnéné:
PRUDKY, L.: Velky autsajdr. Sociologicky casopis €. 5, 2012.

Uplatnéni zahajeno:
KOHOUTEK, J.: European standards for quality assurance and institutional practices of student
assessment: Two worlds apart. Higher Education (zahajeno recenzni fizeni)

PRUDKY, L.: Hodnoty mladeZe jako soucast hodnot spolecnosti. Pedagogika 2013. (v tisku)

SMIDOVA, M., ZIMMERHAKLOVA, H.: Klasifikace jako alternativa zebfickii: Mohou mit
podobné dopady na vysoké skoly? AULA 2013. (v recenznim fizeni)
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A.2. VYZKUMNE PROJEKTY

Projekt IBAR - Identifying Barries in Promoting the European Standards and Guidelines for
Quality Assurance at Institutional Level (mezinarodni projekt v programu LLP-KAI, 2011-
2013).

CSVS, v,v.i. koordinuje tento projekt, ktery je feSen spolupracovniky ze sedmi zemi:
Spojeného kralovstvi, Portugalska, Nizozemska, Polska, LotySska, Slovenské republiky a
Ceské republiky. Cilem projektu je identifikovat bariéry, které na institucionalni urovni brani
implementaci zasad obsaZenych v ¢asti 1 dokumentu ,,Standards and Guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area* (ESG), ktery v roce 2005 vydala
Evropska asociace pro zajistovani kvality ve vysokém Skolstvi (ENQA). Vyzkum je zaméfen
na tyto oblasti: pfistup na vysoké Skoly, Gcast studentt, fizeni instituci, uCast zaméstnavatelt a
dalsich vnéjsich aktér(, akademicti pracovnici, informacni systémy a spoluprace se stfednimi
$kolami. Pro kaZdou oblast zpracuje kazda zemé piipadové studie o 4 vybranych vysokych
$kolach a narodni studii. Zemé odpovédna za urcitou oblast pak na zakladé 7 narodnich studii
vypracuje piisluSnou srovnavaci studii. Takto ziskané poznatky budou na zavér projektu
publikovany ve form& monografie a zavérecné zpravy, ktera by méla obsahovat téz
doporuceni pro revizi ESG, ktera je na mezinarodni Grovni pfipravovana.

V roce 2012 pracovnici CSVS, v.v.i. koordinovali vSechny ¢innosti, organizaéni i
vyzkumné, které v ramci projektu probihaly. VyuZivali pfi tom i konzultaci s poskytovatelem
EACEA v Bruselu.

V pribéhu roku byly na zakladé ptipadovych studii o 4 Ceskych vysokych Skolach
zapojenych do projektu vypracovany narodni studie s tematikou ,Kvalita a fizeni vysokych
§kol“, ,Kvalita a Gc¢ast externich aktéri na ¢innosti vysokych $kol“, ,Kvalita a akademicti
pracovnici® a pro prezentaci na koordinaénim seminaii v Portu byla pfipravena mezinarodni
srovnavaci studie na téma ,, Kvalita a hodnoceni studenti®.

V pribéhu roku se jiz zacala pfipravovat knizni publikace s nazvem ,,Overcoming the
Barriers to Achieving Quality in Higher Education: a European Perspective®, (vydani
planovano v Sense Publisher), ktera bude jednim ze zavére¢nych vysledkl projektu a na které
se pracovnici CSVS, v.v.i. budou podilet tfemi kapitolami (dvé ve spolupréci s nizozemskym
partnerem).

Pracovnici CSVS, v.v.i. se ucastnili 3 tematicky zaméfenych seminafi: v Portu,
(Portugalsko, 5.-7. 2. 2012), v Enschede (Nizozemsko, 6.-8. 5. 2012) a ve Var3avé (Polsko,
13.-15. 9. 2012). Podrobné informace v¢etné zapisii z jednani na seminafich jsou dostupné na
www strance projektu www.ibar-1lp.eu.

V poloviné roku 2012 byla do Bruselu zaslana pribéZzna zprava o plnéni projektu
(Progress Report) a ptipojeny vSechny vyzkumné vysledky, které byly za prvni polovinu doby
feseni projektu dosaZeny. Zprava byla hodnocena pozitivné (dostala pocet bodu, ktery ji fadil
mezi projekty feSené bez problému a napliujici svij plan), s doporucenimi, ktera budou
akceptovana pii zpracovani zavéreéné zpravy.

V zavéru roku 2012 obdrzelo konsorcium projektu hodnoceni vnéjsich hodnotitel
(expert z Norska a Irska), které je také pozitivni a také obsahuje fadu uZiteCnych doporuceni
(pro vyzkumnou praci i pro organizaci projektu), ktera se postupné do feSeni projektu
implementuji.

CSVS, v.v.i. nadale zajist'uje obsah a provoz webovych stranek projektu, na nichZ jsou
mj. prib&iné zvefejiovany vysledky projektu a je zde dostupna téZ vefejnd Cast pribezne
Zpravy.

Za CSVS, v.v.i. se projektu ucastni Helena Sebkova (koordinatorka projektu), Josef
Benes, Jan Kohoutek a Vladimir Roskovec.



Vystupy ¢eského tymu projektu IBAR:

e KOHOUTEK J. 2012. Quality and Students. Cross-country Comparative Study. CHES,
Prague.

e KOHOUTEK J. 2012. Quality and Management/Governance. CHES, Prague.

e KOHOUTEK J. 2012. Quality and Employers including private sector, CHES, Prague.

Kromé toho zpracoval fesitelsky tym (Jan Kohoutek, Vladimir Roskovec, Josef Benes
a Helena Sebkova) celkem 12 pripadovych studii s vySe uvedenou tematikou.

Projekt JOREP - Investments on joint and open R&D programs and analysis of their
economic impact (EC tender 2009/S 158 229-748 Investments joint programs, smlouva C.
RTD/DirC/C3/2010/S112.561034 of 11/06/2010, spoluprace s CERIS CNR, Rim, Italie).

V poslednim roce feSeni projektu probihaly prace souvisejici s kvalitativnim
vyzkumem, které¢ho se CSVS, v.v.i. netcastnilo, a diseminacni aktivity na narodni a
mezinarodni trovni. Pracovnici CSVS, v.v.i. tak pouze provadéli kontrolu sesbiranych
kvantitativnich dat, jeZ byla v kone¢né podob¢ odevzdana zadavateli Evropské komisi.

Za CSVS, v.v.i. se projektu ucastnili Karel Sima, Helena Sebkova, Josef Benes.

Projekt MASO , Masové vysoké skolstvi v instituciondlnim kontextu: etnografie
vysokoskolskych kateder v Ceské republice * (GA CR, P404/11/0127)

Vétina prace v druhém roce feSeni projektu byla vénovana terénnimu etnografickému
vyzkumu na pfisluinych vysokoskolskych katedrach. Sesbirana data v podobé terénnich
poznamek a prepsanych vyzkumnych interview jsou ulozena ve spole¢ném uloZisti projektu.
Navic byla sbirana data z formélnich a neformalnich dokumenti sledovanych $kol.

Prvni analyzy sesbiranych dat byly prezentovany na workshopu 6. 9. 2012 v AKC
Sociologického ustavu, v.v.i.

Na zakladé rozhodnuti projektového tymu zacCala byt piipravovana mezinarodni
konference Ethnographies of High Education: researching and reflecting “at home”, jejimz
hlavnim koordinatorem a organizatorem je Karel Sima. Mimo jiné byla domluvena ucast
hlavnich fe¢nikli a ¢lentt konferenéniho vyboru ve sloZeni: Wesley Shumar (Drexel
University), Paul Trowler (Lancaster University), Susan Wright (Aarhus University), Jana
Bacevi¢ (Central European University), Manja Klemenc¢i¢ (Harvard University/University of
Ljubljana) a Jan Nespor (Ohio State University). Vyzva k podani pfispévki byla zvefejnéna v
listopadu 2012, termin konani konference byl stanoven na 22. - 24. 5. 2013.

Do tisku byla odevzdana monografie ,,Ztraceny Humboldtiv raj: ideologie jednoty
vyzkumu a vyuky ve vysokém Skolstvi®, jejimz hlavnim autorem je Karel Sima. Publikace
prosla edi¢ni radou nakladatelstvi SLON — sociologické nakladatelstvi a vyjde v poloviné
roku 2013.

Karel Sima se aktivn& zG¢astnil vyroéni konference britské Society for Research into
Higher Education s nazvem ,,K ¢emu je vysoké Skolstvi? Sdilené a sporné ambice®, Newport,
Wales, 12. - 14. 12. 2012, ktera je kazdoro¢nim sympoziem nejen britské komunity
vyzkumnikid o vysokém Skolstvi, kde prezentoval projekt a pfipravovanou mezindrodni
konferenci. Vyjednal Gcast nékolika odborniki na planované konferenci a ziskal podklady
vyuzitelné pro piipravované publikace.



Udéast na konferencich a seminarich

CSVS, v.v.i. usporadalo v roce 2012 jiz sedmy roénik ,,Mezindrodni konference o
distancnim vzdélavani DisCo 2012*. Konference poradand ve spolupraci s Ustavem
informac¢nich studii a knihovnictvi Filozofické fakulty UK se konala ve dnech 25. - 27. 6.
2012 v arealu UK v Jinonicich. Zastitu nad konanim konference pievzal dékan FF UK doc.
PhDr. Michal Stehlik, Ph.D. Konference se ¢astnilo 77 Gcastniki z 12 zemi (USA, Australie,
Jizni Afrika, Spojené kralovstvi, Némecko, Spanélsko, Iran, Svédsko, Polsko, Uzbekistan, SR
a CR) a z 5 kontinentti. Prvni den konference byl vénovan workshopiim, druhy a teti den
byly pfedneseny referaty vénované napi. celoZivotnimu vzd€lavani pod vlivem novych
technologii, kritériim pro tvorbu e-learningovych kurzi, systémim hodnoceni a
sebehodnoceni v elektronickém vzdélavani, ¢i srovnavacim studiim Ceského a zahrani¢niho
systému elektronického vzdélavani.

Piispévky z konference byly publikovany ve sborniku 7th DisCo Conference Reader:
New Media and Education.

Prispévek:

BESEDA, I., MACHAT, Z.: ,,Tactile Generation*.

CSVS, v.v.i. pfijalo také v roce 2012 roli jednoho z odbornych garantii 13. ro¢niku
seminafe ,, Hodnoceni kvality vysokych §kol*, ktery potfadala ve spolupraci s dalSimi
odbornyml garanty (RVS, CKR) Masarykova unwerzna ve svém Skolicim stfedisku v Telci
ve dnech 2. a 3. 5. 2012. Za CSVS, v.v.i. se semindfe zi¢astnili Helena Sebkové a Karel Sima
a piednesli prispévky zaloZené na vysledcich vyse uvedenych vyzkumnych projekti IBAR a
MASO, moderovali nékteré ze sekci seminafe a uastnili se mnoha diskusi, které umoznilo
prostiedi seminafe a pfitomnost vétsiny ucastnikii po oba dny v&etné spole¢ného vecera.

Prispévky:

SEBKOVA, H.: "Implementace Evropskych standardd a smérnic v zajist'ovani kvality -
vysledky mezinarodniho projektu".
SiMA, K.: ,,Dynamika masifikace a proména akademickych kariér v mezinarodnim srovnani*

CSVS, v.v.i pofadalo 22. 10. 2012 ve spolupréci s RVS a s vyuzitim organizacni a
hostitelské pomoci UP v Olomouci seminaf na téma ,,Hodnoceni akademickych pracovniki
z pohledu Standardit a smérnic pro hodnoceni kvality v Evropském prostoru vysokoskolského
vzdélavani. Seminafe se zucastnili zastupci CSVS, v.vi a RVS a fada vyzkumnych
pracovniki UP a dalsich ¢eskych vysokych $kol. Pracovnici CSVS, v.v.i. prednesli dva
piispévky, které mély za kol zprostiedkovat pfitomnym ucastnikim nékteré vysledky
projektu IBAR a oteviit zajimavé otazky, jejichz feSeni se v ramci tohoto projektu hleda.
Ucastnici seminafe byli zaroven pozadani o odpovédi na otazky, které byly nasledné vyuzity
pro zpracovani piipadovych studii z ¢eskych vysokych kol pro projekt IBAR.

Piispévky:

SEBKOVA, H.: Informace o mezinarodnim projektu IBAR (Identifying barriers in promoting
European Standards and Guidelines for Quality Assurance at institutional level).

ROSKOVEC, V.: Evropské standardy a smérnice a kvalita akademickych pracovnikii.
(dosavadni poznatky z projektu IBAR)



Pracovnici CSVS, v.v.i. se zlicastnili seminafe k tematice zajist'ovani kvality na vnitini
trovni vysokych $kol, ktery pofadala Univerzita Konstantina Filozofa v Nitfe ve dnech
14.-15. 11. 2012. Hlavnim u¢elem jejich Ucasti bylo seznamit ucastniky seminafe z riznych
slovenskych vysokych $kol s projektem IBAR obecné, ukazat vysledky tykajici se jednoho
zjeho tematickych okruh@i a poskytnou moznost diskuse (spole¢né s akademickymi
pracovniky Univerzity Konstantina Filozofa, ktera je spolufesitelem projektu IBAR) k diskusi
o problémech a nazorech na vnitini fizeni kvality na vysokych Skolach.

Piispévky:

SEBKOVA, H. , Identifying barriers in promoting the European Standards and Guidelines for
Quality Assurance at institutional level and making recommendations as to how these might
be addressed (IBAR)".

ROSKOVEC, V. ,,Kvalita a fizeni®.

Konference ,,Chudoba a socialni vvlouceni (v ramci Tydne chudoby), Ostrava
16. a 17. 10. 2012, pofadatelé Fakulta socialnich studii Ostravské univerzity, Armada spasy,
Sdruzeni azylovych domt CR.

Prispévek:
PRUDKY, L., ,,Bezdomovi a bezdomovectvi — krajni socialni vylouc¢eni.” (Hlavni referat)
Publikovano: na www.fss.ou.cz .

Mezinarodni konference ,, Mlddez a hodnoty*, Olomouc 18. - 19. 10. 2012.
Potadatelé: Univerzita Palackého v Olomouci, Cyrilometodéjska teologicka fakulta, katedra
kiestanské vychovy a PAIDAGOGOS — spolecnost pro filosofii, teorii a praxi vychovy a
vzdelavani, o.s.

Piispévek:

PRUDKY, L.: ,,Hodnoty mladeze jako soucast hodnot ve spole¢nosti®.

Konference ,,What is Higher Education For? Shared and contested ambitions".
Vyroéni konference britské Society for Research into Higher Education, Newport, Wales,
12. - 14. 12. 2012.

Ptispévek:

SiMa, K.: ,,Ethnography of University Departments: Mass higher education in institutional
settings®. (Poster o projektu MASO).



A 3. VYDAVANI CASOPISU PRO VYSOKOSKOLSKOU A VEDNI POLITIKU AULA

V roce 2012 bylo po delich diskusich v redakénim kruhu pfistoupeno k nékolika
vyraznym zménam ve vydavani a podobé asopisu.

Vzhledem ktomu, Ze casopis ztratil dosavadni finan¢ni podporu z dotaci a z
vyzkumného zaméru, byly optimalizovany vydaje spojené s jeho vydavanim, véetné prechodu
na periodicitu dvou ¢&isel roéné. Casopis byl standardné zpoplatnén, v prvni ving bylo ziskano
87 piedplatitelti.

Ve spolupraci s FHS UK byla vytvofena nova graficka podoba Casopisu ve formatu
A5 a zpiesnéno sloZeni a napli rubrik ¢asopisu. Zachovany byly standardni redakéni postupy
pro recenzované Casopisy (Casopis je evidovan na Seznamu recenzovanych neimpaktovanych
periodik vydavanych v Ceské republice, RVVI). Z hlediska obsahového bylo nadale dbano na
piisné recenzni Fizeni, coz mélo také dopad na pocet odmitnutych vyzkumnych studii (vice
nez 40 %). Jako pfinosné se ukazalo publikovéni prubéznych a predbéznych vysledku
vyzkumu v rubrice Zpravy z vyzkumu, coZ Casopisu umoZiuje relativné rychle mapovat
téméF veskeré probihajici vyzkumy, tykajici se vysokého Skolstvi v CR.

PribéZnou standardni redakéni praci obstaravalo vedeni redakéni rady
(Helena Sebkova — $éfredaktorka, Karel Sima — zastupce $éfredaktorky, Jana Krémafova —
vykonna redaktorka) spolu uz$i redakénim kruhem ve slozeni: Alice Cervinkova, Karel
Miiller, Petr Pabian, Libor Prudky, Vladimir Roskovec. V roce 2012 doslo k zasedani
obnovené §irSi redak¢ni rady ve sloZeni: Josef Basl, Jan Koucky, Roman Kozel, Adolf
Melezinek, Dan Rysavy, Stanislav Skapa, Stanislav Stech, Alena Valisovéa, Jaroslava
Vasutova, Arnost Vesely.

Zpiistupfiovani archivnich ¢isel tohoto ¢asopisu na webovych strankach CSVS, v.v.i.
pokracovalo i v roce 2012 a dospé€lo do roku 2004.

Pripravované projekty vramci hlavni ¢innosti (projekty zakladniho a aplikovaného
vyzkumu)
Pracovnici CSVS, v.v.i. reagovali na mozné financni problémy vyplyvajici
z predpokladané nizké institucionalni dotace na vyzkumnou ¢innost v roce 2013 a zpracovali
a piedlozili fadu projekti riznym poskytovateliim, v&etné zahrani¢nich:
e GACR
Pro podani vroce 2013 byla zapocata prace na projektu ,, Proména postojit a hodnot
studentii Ceskych vysokych skol od konce 80. let 20. stoleti do pocatku nového tisicileti*
s predpokladem spole¢ného feseni s Univerzitou Palackého.
e TA CR, program Omega
CSVS, v.vi. se rozhodlo vyuZit tento program pro podani projektd aplikovaného
vyzkumu v tematikach tykajicich se regionalnich hodnotovych struktur, vyrovnavéni
regionalnich disparit, nabidky a poptavky po vysokoskolském studiu v regionech a
vychovy k bezpe¢nému chovani. Na tematikach se zacalo pracovat ke konci roku 2012 s
vyhledem podani projektti v bfeznu 2013.
o NAKI
Pro tento program aplikovaného vyzkumu a vyvoje narodni a kulturni identity byl
piipraven a podan projekt ,, PFiprava a vzdélavani ucitelit prvniho stupné zakladnich skol
jako nositelit hodnot narodni identity a respektu kjinym kulturam* s piedpokladem
v piipadé uspéchu jeho feSeni bez dalsich partnert.
e Lifelong-Learning Programme — Grundtvig a KA3.
Pracovnici CSVS, v.v.i. zareagovali na vyzvy $panélskych a bulharskych partnert a ke
konci roku zacali spolupracovat na projektech s tematikou vyzkumu studentli profesnich
vysokych Skol (pro program Grundtvig) a vyzkumu vedouciho k vytvofeni virtualni



védecké laboratofe (pro program KA3) s piedpokladem podani projektd v prvnich
mésicich roku 2013.

HODNOCENI HLAVNI CINNOSTI

Tym vyzkumnych pracovnikt se schazel pravidelné jednou za dva tydny na spoletné
schiizce, kde se ¢lenové tymu vzajemné informovali o své praci, byly diskutovany vyzkumné
problémy a bylo prubézné kontrolovano plnéni planu.

Poc¢atkem roku 2012 byla vypracovana Zavérecna zprava o feSeni vyzkumného
zaméru ,, Terciarni vzdélavani ve znalostni spole¢nosti* za obdobi 1. 1. 2005 — 31. 12. 2011
a predlozena MSMT. Dne 26. 4. 2012 se uskutetnilo hodnoceni vyzkumného zaméru

hodnotici komisi MSMT.



B. DALSI CINNOST — PRACE PRO MSMT, PROJEKTY

B.1. PRACE PRO MSMT

V oblasti dalsi ¢innosti byly provadény prace
a) v ramci acelové poskytnuté dotace z MSMT,
b) v ramci spoluprace s vysokymi Skolami financované ucelové z fondu naméstka ministra
pro védu a vysoké Skoly.

Ad a)

Po vzajemné dohodé s naméstkem ministra byly pro CSVS, v.v.i. poskytnuty u¢elové
dotace na analyzy z oblasti akreditaci a vicedimenzionalni klasifikace vysokych $kol.

al) Analyza hodnoceni vysokych 3kol Akreditacni komisi za uplynulych 5 let
obsahuje soubor statistickych dat o ¢innosti AK a jejich analyzu, analyzu standardu AK,
analyzu hodnoceni vefejnych vysokych $kol a jejich fakult a hodnoceni doktorskych
studijnich programi, analyzu hodnoceni neuniverzitnich vysokych $kol a analyzu vnitfniho
hodnoceni AK a jeji dusledky. K analytické studii je pfilozen soubor kvalitativnich udaju,
ktery se tyka analyzy neuniverzitnich vysokych skol. Studie pfinasi fadu vysledku, ale
zejména namétd na dalsi pokracovani v této praci, které by umoznilo racionalni diskusi o
kladnych i slabych strankach soucasného stavu akreditace a pfineslo tak empiricky podlozené
vysledky k rozhodovani o pfipadné zméné systému akreditaci a hodnoceni kvality, o jejich
mechanismech i organizacnim a exekutivnim zajisténi.

a2) V ramci tematiky vicedimenziondlni klasifikace vysokych skol byl proveden sbér
a analyza dat za Ceské vefejné vysoké Skoly (celkem 26 vysokych Skol) a za
3 vybrané soukromé vysoké Skoly. Byl vytvofen datovy soubor ceskych vefejnych vysokych
skol, kde jsou pouzity indikatory pochazejici z U-MAP (soubor v Excelu, SPSS) a byla
provedena jeho statisticka analyza. Na zakladé ziskanych zkuSenosti byl pfipraven vyzkumny
text pro ¢asopis AULA, ktery byl doplnén tematikou o postaveni klasifikaci a Zebficku (viz
¢ast A). Také tato analyza by mohla vyznamné pfispét k diskusi o typologii vysokych $kol,
ktera mize byt podloZena souborem kvantitativnich a kvalitativnich dat. V dalSim kroku by
pak mohla vhodné motivovat diskusi a nasledné naméty pro hodnoceni kvality ve skupinach
typologicky podobnych vysokych 3kol, svyloutenim souCasné “nespravedlivosti®
vigi vysokych Skolam, které jsou zaméfené na fadu jinych vyznamnych Cinnosti, neZ je
zakladni vyzkum, a dopliuji je vyznamnymi aktivitami a vysledky v dalsi tviir¢i Cinnosti.

V ramci této dotace byl zpracovan ,,Pfehled pFipravy ucitelii ve vybranych zemich*
doplnény dostupnou literaturou. Také v této tematice by bylo vhodné pokracovat a poskytnout
ucelenou analyzu uéitelského vzdélavani pro potfeby diskuse napiiklad o strukturovaném
studiu, které je v této oblasti v naSem prostiedi stale nedofeSenym a zdvaznym problémem.

Zcela mimo dotaci a tudiz bez naroku na finan¢ni podporu byly poskytnuty
pfipominky a komentafe k publikaci The European Higher Education Area in 2012: Bologna
Process Implementation Report. Bylo tak ucinéno proto, Ze se to od CSVS, v.v.i. jako od
expertni organizace v této oblasti po 1éta ocekava a bylo by problémem zdlvodnit, pro¢ tak
CSVS, v.v.i. ne¢ini i nadale.

Adb)

Ve spolupraci s CVUT a VUT s vyuzitim jejich finanénich zdroji byla zpracovana
analyza problematiky spoluprace vysokych $kol se sektorem stfedniho vzd€lavani a analyza
dalsi tviiréi ¢innosti vysokych $kol. Podobné ve spolupraci se Strediskem vzdélavaci politiky
PedF UK byla zpracovana studie o ¢eském vysokém $kolstvi v mezinarodnim kontextu, a to
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vroce 2012 v podkladové verzi (CSVS, v.v.i. se podilelo na studii zpracovanim péti
tematickych kapitol), jejiZz vydani tiskem se piedpokladalo v roce nasledujicim. Spoluprace se
realizovala téZ prostfednictvim zfizeni a udrZovani internetového zpravodaje Vysoké Skolstvi
ve SVEte,

bl) Analyzu speluprdce stFednich a vysokych kol zpracovalo CSVS, v.v.i. spolecné
s CVUT, jmenovité s odborem rektoratu pro studium a studentské zalezitosti. Studie obsahuje
kapitolu tykajici se kontextu této spoluprace, ktery vychéazi ze studie OECD zpracované
vramci projektu Thematic Review of Tertiary Education a zohlediuje cile strategickych
dokumenttt MSMT i vysokych §kol a jejich rozvojové projekty. Rozbor spoluprace vysokych
§kol se stiednimi $kolami obsahuje formy spoluprace, piiklady dobré praxe a vysledky
kvalitativni analyzy (rozhovory se zastupci vysokych $kol). Studie se zabyva téZ spolupraci
sttednich $kol s ostatnimi vzdélavacimi institucemi a praxi, aktivitami pro stfedni Skoly
pofadanymi AV CR a analyzuje podporu talentovanych ZékiVstudenti na zakladnich,
sttednich a vysokych Skolach. Ve smyslu vyuziti synergie finan¢nich prostredki i pracovni
kapacity vyuziva studie poznatky ziskané z projektu zaméfeného na Cinnost regionalniho
centra v Usti nad Labem, ktery byl feSen v ramci IPN Podpora pfirodovédnych a technickych
obort. Jako pfilohy jsou uvedeny tii pfipadové studie spoluprace CVUT, VUT a VSCHT se
sttednimi $kolami. Také tato analyza by si vyZadovala systematické pokracovani, na jehoz
zékladé by bylo mozné hodnotit trendy a nékteré prokazatelné vysledky této spoluprace a
formulovat cile strategickych dokumentt pro oba vzdélavaci sektory.

b2) V ramci spoluprace s VUT byla provedena analyza dokumentt tykajici se dalsi
tviirdi Cinnosti, s vyuzitim vysledku studie, ktera se tykala analyzy hodnoceni neuniverzitnich
vysokych $kol Akredita¢ni komisi. Pfihlédnuto bylo i k vyzkumnym ¢lankim zpracovanym
pracovniky CSVS, v.v.i., které se tykaly tieti role vysokych kol, nebot’ ta nepochybné s dalsi
tviréi ¢innosti tzce souvisi. Na zakladé studia dokumenti byl zpracovan prvni model
struktury aktivit zahmutych do dalsi tviréi ¢innosti. Nasledujicim krokem byl kvalitativni
vyzkum na vysokych Skolach o formach dalsi tvir¢i ¢innosti a motivaci k ni a nasledn¢ bylo
zpracovano upravené schéma strukturovanych dalsich tvar¢ich Cinnosti. Na zavér této prace
se konalo n&kolik setkani pracovnikit CSVS, v.v.i. a VUT a vysledky jejich diskusi byly
promitnuty do posledniho modelu struktury dalsi tviréi Cinnosti vysokych Skol. Tvurci
ginnost je specificky termin zdkona o vysokych $kolach, pod nimz si lze predstavovat rizné
¢innosti. Jeho obsah zatim nikdy nebyl pfedmétem serioznich diskusi a spolené prace
vysokych skol s Akreditaéni komisi a s MSMT, tedy institucemi, které pfedeviim mohou
podstatné ovlivnit vyklad obsahu tohoto terminu i jeho vyuziti, jak se snaZila ukazat téZ
analyticka studie o vysledcich hodnoceni neuniverzitnich vysokych $kol. Nutnost vysvétleni,
co si pod timto terminem lze pfedstavit, ukazuje i studie o multidimenzionalni klasifikaci.

b3) Cil zpracovat studii o ceském vysokém Skolstvi vychazel piedevsim z toho, zZe
studie, kterd by situaci podrobné zmapovala, byla naposledy zpracovana v souvislosti
s mezinarodnim projektem OECD Thematic Review of Tertiary Education v roce 2006, a
analytickd studie zabyvajici se i mezinarodnim kontextem v soucasné dobé zcela chybi.
Prostiedky na vypracovani prvnich verzi jednotlivych kapitol budouci studie byly poskytnuty
UK, cilené Stiedisku vzdélavaci politiky, které zaroven pievzalo koordinaéni roli této prace.
Navrh studie se skladal z 10 kapitol, z nichz 5 bylo v kompetenci Stfediska vzdélavaci
politiky, zatimco za zpracovani daldich péti kapitol, které se zabyvaly diversifikaci ve
vysokém Skolstvi, fizenim na statni a instituciondlni urovni, vyzkumem a vyvojem na
vysokych Skolach, zajistovanim kvality a treti roli, bylo odpovédné CSVS, v.v.i. Studie, které
jsou niZe uvedeny jako vysledky CSVS, v.v.i., byly v této formé odevzdany k vyuZiti MSMT.
Vzhledem k tomu, 7e¢ na dopracovani vysledne verze této studie nebyly vroce 2013
poskytnuty 7adné finanéni prostiedky, zvazuji v souCasné dobé ob¢ instituce, jak se
zpracovanymi podklady dale nakladat a jak je co nejdfive vhodné vyuzit.



b4) Internetovy zpravodaj Vysoké Skolstvi ve svété byl po cely rok plné v kompetenci

Stiediska vzdélavaci politiky, které spoletné s CSVS, v.v.i. zFidilo také jeho redakéni radu.
Prispévky zajistovaly obé& instituce podle moznosti. Obsah zpravodaje se postupné v prubéhu
roku vyvijel s cilem poskytovat pro odborniky i pro laickou vefejnost informace o vysokém
skolstvi v mezinarodnim pohledu. Pfispévky byly zatim ¢lenény do kratkych informaci
s odkazy na originalni zpravy a na obsahlejsi ¢lanky, které Ctenafim poskytly v Ceském

jazyce

souhrnné a do kontextu zakomponované obsahy ze zajimavych mezinarodnich

vyzkumdi, aktivit a udalosti ve vysokém Skolstvi. Internetovy zpravodaj byl dostupny
z webovych stranek obou instituci.

Vystupy z ¢asti B.1.

KRCMAROVA, ., SEBKOVA, H., ROSKOVEC, V. 2012. Analyza ¢innosti Akreditacni
komise v letech 2006 - 2010, pracovni studie CSVS, v.v.i. pro MSMT

DUBNOVA, D., JETMAR, J., ROSKOVEC, V., KRATKOVA, D., SEBKOVA, H., BESEDA, J.,
MACHAT, Z. 2012. Spoluprdace vysokych skol s ostatnimi sektory vzdélavaci
soustavy/se stednimi skolami, CVUT, CSVS, v.v.i., zavéretna zprava projektu
MSMT

MUNSTEROVA, E., SEBKOVA, H., SMIDOVA, M., ZIMMERHAKLOVA, H. 2012. Vymezeni
dalsi tiirci éinnosti, VUT, CSVS, v.v.i., zavéretna zprava projektu MSMT
SMiDOVA, M., ZIMMERHAKLOVA, H. 2012. Nova klasifikace U — MAP a jeji moZnost
vyuziti v CR, pracovni studie CSVS, v.v.i. pro MSMT

PRUDKY, L., SEBKOVA, H., BENES, 1.2012. Instituciondlni a programova diverzifikace
vysokého skolstvi. Analyticka studie pro MSMT

ROSKOVEC,V., SEBKOVA, H. 2012. Rizeni ceského vysokého skolstvi v mezinarodnim
kontextu. Analyticka studie pro MSMT

SMA, K. 2012. Vyzkumnd role vysokych skol. Analyticka studie pro MSMT
KOHOUTEK, J., SEBKOVA, H. 2012. Zgjistovani kvality ceského vysokého skolstvi

v mezindrodnim kontextu. Analyticka studie pro MSMT

KRCMAROVA, J., SMIDOVA, M., ZIMMERHAKLOVA, H. TFeti role vysokych skol.
Analyticka studie pro MSMT

Ve spolupraci s NUV pokracovaly prace na piipravé podkladi pro pfifazeni

vzdélavacich a kvalifikaénich systémi k Evropskému ramci kvalifikaci pro celoZivotni uceni

(EQF).

Vysledky jsou obsaZeny v publikaci:

F:OHANKOVA, i S‘I:ASTNA, V., ROSKOVEC, V., STALKER, M.: Narodni pfifazovaci zprava
Ceské republiky. NUV, Praha 2012, 148 str. ISBN 978-80-87652-74-9.
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B.2. PROJEKTY

Projekt ,,Sit’ regiondlnich koordinatoru - podpora pfirodovédnych a technickych oboru
Ustecky kraj*

V roce 2012 skonéilo FeSeni tohoto projektu. Projekt byl realizovan v ramci
Individualniho projektu narodniho ,,Podpora technickych a ptirodovédnych oboria“ v obdobi
1. 11. 2010 — 30. 6. 2012 Centrem pro studium vysokého Skolstvi, v. v. i. ve spolupraci
s Univerzitou Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem a Akademickym centrem
studentskych aktivit v Brn¢.

Cilem projektu byla efektivni podpora zajmu o studium technickych a pfirodovédnych
oborit v Usteckém kraji. Cile avystupy se soustfedily na podporu zajmu hlavni cilové
skupiny, kterou jsou uchazeti ouvedena studia na vysoké Skole. Aktivity regionalniho
projektu plsobily pfimo na tuto skupinu, ale byly zaméfeny i na ostatni cilové skupiny, tj. na
déti a zaky zakladnich 8kol, ucastniky technicky orientovanych zajmovych krouzki
v Domech déti a mladeZe, na rodice a na ucitele zakladnich, stfednich a vysokych Skol, jejichz
prostiednictvim je hlavni cilova skupina ovliviiovana.

Pro moznost pfimého spojeni jednotlivych zainteresovanych osob z cilovych skupin
byla v prostorach UJEP zfizena kontaktni kancelaf, kde vySkoleni pracovnici poskytovali
informace o moZnostech a perspektivaich studia technickych a pfirodovédnych obort
predevsim na fakultach UJEP, ale i obecné na vysokych Skolach v jinych regionech.

Pieddvani informaci v centru, tj. na UJEP, pfipadnéi jinde v Usti nad Labem, se
s vyjimkou vefejnych akci (Dny otevienych dvefi, Prirodovédny cirkus, Science Café, Den
zemé apod.) neosvédilo. Vzdélavaci akce byly velmi malo navstévovany. Proto bylo
rozhodnuto piesunout vzdélavaci akce do jednotlivych mést regionu. Jednalo se o DéCin,
Louny, Roudnice/Labem, Klasterec/Ohii a Most. V téchto méstech a v jejich blizkém okoli
byly vytipovany $koly, na kterych by mohl byt zajem o rizné pofadané akce. Pfi navstéve
Skoly byly osobné projednany moznosti uspofadani jednotlivych akci. Mezi akce patiily:

e vzdelavani utitelt ZS a SS a téz vychovnych poradc zaméfené na metody, jak ucit
piirodovédné a technické predméty zajimavé a pfitazlivé (demonstraéni pokusy,
moderni audiovizualni techniky apod.),

e navitévy odbornikl z praxe pro studenty a ucitele zakladnich a stiednich kol a Domi
déti a mladeze,

e spanilé jizdy, ve kterych studenti UJEP informovali Zzaky o moZnostech a zplsobu
studia na vysoké Skole,

e navitéva déti z Domu déti a mladeZe Bilina na robotickém pracovisti CVUT, Fakulta
elektrotechniky
a fada dalsich.

Vsechny tyto akce byly ucastniky hodnoceny vysoce kladné.

DalSimi vystupy projektu _byly seminafe a workshopy pro cilové skupiny projektu,
kterymi byli zaci ZS, studenti SS a VS, jejich rodide, uitelé 78, SS a VS a tada dalSich
partner( z regionu, jako jsou spolupracovnici z muzei, hvézdaren, zoologickych zahrad, domu
déti a mladeze a dalSich.
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B.3. ZAJISTENI CINNOSTI ENIC A NARIC

Stiedisko pro ekvivalenci dokladi o vzdélani (SEDV) zajistovalo vroce 2012, ve
funkci ¢eského ENIC a NARIC, nasledujici ¢innosti:

ENIC - predevéim cinnosti, vyplyvajici z Lisabonské umluvy a dalSich
mnohostrannych i dvoustrannych dohod, v¢etné spravy a aktualizace autorizované databaze
vysokych kol v CR:

a) expertni Cinnosti p¥i pFipravé a realizaci dvoustrannych a mnohostrannych dohod o
uznavani vzdélani

V ramei této ¢innosti a v souladu s planem prace spolupracovala zastupkyné Stiediska
na pripravé podkladovych materiali pro jednani o pfipravé Memoranda o uznavani mezi
Ceskou republikou a Francouzskou republikou. Zpracovany byly také podklady potiebné pro
zahajeni jednani o piipadné dohodé mezi CR a Cinou v oblasti uzndvani. Podklady
obsahovaly popisy vysokoskolskych systémui CR a Ciny, seznam dohod, kterymi je CR
vazana v oblasti uzndvani, schémat vzdélavacich systémi obou zemi, prehledu
vysokoskolskych kvalifikaci v CR a v Cing, v _,/mezem akademického roku a uzivani
kreditniho systému. Pro potfebu uznavacich organt (vefejné vysoké Skoly a MSMT) byl
zpracovan vysokoskolsky systém Polska a Italie.

b) metodické a koordinacni éinnosti pro uzndvaci organy v oblasti akademického uzndvani

V roce 2012 byly usporadany 2 seminafe k problematice uznavani dokladi o vzdélani.
Seminaf pro soukromé vysoké Skoly se konal 19. listopadu 2012. Soukromé vysoké Skoly
nejsou uznavacimi organy podle §89 a 90 zakona ¢. 111/1998 Sb. o vysokych Skolach a o
zméné a doplnéni dalsich zakont. Do jejich kompetence vSak patfi uznavani Casti studia,
absolvovaného na jiné vysoké skole v CR nebo na vysoké $kole v zahrani¢i.

Seminaf pro vefejné vysoké $koly, odpovédné pracovniky Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy, Ministerstva vnitra a Ministerstva obrany se konal 27. listopadu 2012.
Ucastnici seminafe ze zminénych instituci vykonavaji ¢innost uznavaciho organu ve smyslu
zakona o vysokych skolach.

Ucastnici obou seminait byli informovani o uznavani stfedoskolskych dokladi o
vzdélani, vysokoskolskych dokladii o vzdélani v CR a o pravnim rdmci uznavani, vietné
platnych mezinarodnich smluv. Pfedmétem prezentaci byl také vyvoj v Bolofiském procesu a
uznavani profesnich kvalifikaci podle zakona o ovéfovani vysledki dalsiho vzdélavani.

Pozornost byla vénovana také Joint Degrees a Joint Programme, protoZe stale vice
vysokych Skol, jak vefejnych tak soukromych, se zapojuje do spole¢nych programi se
zahrani¢nimi vysokymi Skolami.

Seminafe pro vefejné vysoké Skoly se ucastnila jako host doktorka Rosenkrancova,
pracovnice kancelafe vefejného ochrance prav, ktera ve své prezentaci apelovala na
spravedlivé uznavani zahrani¢nich dokladi o vzdélani.

V ramci diskuse byli u¢astnici seminait informovani o zasedanich siti ENIC a NARIC
Network. Byli upozornéni i na informacni zdroje na webu NARIC, jimiZ jsou popisy
vzdélavacich systém Bulharska, Francie, Irska, Némecka, Rakouska, Spanélska, Velké
Britanie, Italie a Polska

Cast diskuse byla opét vénovana vydavani Dodatku k diplomu, predevsim pro ty
vysoké §koly, které budou mit prvni absolventy.

Byla zdtraznéna dileZitost ovéfovani statutu zahrani¢nich vysokych skol pfi realizaci
mezinarodni spoluprace a spoleénych programi. Vysoké Skoly byly informovany o
zpusobech jejich zjistovani a ovefovani.
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¢) poskytovini informaci o procesu akademického uznavini v CR i v zahranici
Jjednotlivciim i institucim 7 CR i ze zahranici

Trvalou ¢innosti Stiediska pro ekvivalenci dokladt o vzdélani (ENIC) je reagovani na
telefonické a mailové, vyjimecné i pisemné dotazy, tykajici se procesu uznavani, potiebnych
dokumenti a jejich ovéfovani a prekladani, volby pfislusné vysoké Skoly pro uznani,
akreditovanych studijnich programii a oborti, aplikace mezinarodnich smluv apod.

Stiedisko v odpovédi vysveétli postup pii uznavani a zpusob odvolani pro pfipad, Ze
zadatel neni s verdiktem uznavaciho organu spokojen. Doporuéi tazateli vhodnou vefejnou
vysokou Skolu pro uznavani, ktera poskytuje obdobny vzdélavaci program. Kromé informace
o kontaktu na vybranou veifejnou vysokou $kolu a jeji webové stranky, tykajici se uznavani
(pokud existuji), jsou tazatelé informovani o tom, jaké dokumenty maji byt k Zadosti o uznani
ptiloZeny.

Pocet dotazl se neustale zvySuje a Stiedisko zodpovédélo za rok 2012 cca 360 dotazi,
vétSinou telefonickych. Pfi osobnich navstévach jsou zadatelé informovani nejen o vSech
diive zminénych skute¢nostech, ale jsou jim poskytnuty i pisemné materidly, véetné
relevantnich adres. Pocet osobnich navstév je proménlivy, jde v priméru o maximalné
5 navstév meésiéné.

d) mezinarodni spoluprde s partnerskymi stredisky, ¢leny ENIC Network, a poskytovani
autorizovanych informaci o vzdélivacim systému CR dle Lisabonské imluvy

S partnerskymi stfedisky spolupracuje Cesky ENIC prostiednictvim dvoustranné
mailové komunikace nebo mezinarodniho listserveru sit¢ ENIC, na pravidelném spole¢ném
zasedani 1x za rok a telefonicky. Nejcastéji je predmétem této komunikace ovéfovani dokladi
o stiedoSkolském nebo vysokoskolském vzdélani, piedloZenych za u¢elem uznani v zahraniéi.
Vétsinou je pozadovano i posouzeni téchto dokladu a jejich zasazeni do vzdélavaciho ramce
Ceské republiky.

Vroce 2012 spolupracovalo Stiedisko partnerskymi ENIC/NARIC pii uznavani a
ovefeni 26 Ceskych kvalifikaci (Estonsko - 4 ptipady, Kypr — 5, Recko — 2, Litva — 2,
Lotyssko — 3, SRN - 2, Spojené kralovstvi — 6, Francie — 2) .

e) zpracovavani odbornych stanovisek pri posuzovani Zadosti o uznani zahraniéniho
vzdélani konkrétnich Zadateli, kterd jsou podkladem pro rozhodnuti uzndvacich orgdnii v
individualnich pFipadech

V roce 2012 se Stfedisko vyjadiovalo k cca 240 pozadavkiim nebo dotazim MSMT a
ostatnich uznavacich organi (vefrejnych vysokych $kol). Dotazy jsou vznaseny jak za ucelem
uznani finalnich kvalifikaci, tak pfi rozhodovani o uznani Casti studia, absolvované v
zahrani€i, nebo pro ovéfeni vysoké $koly a studia pro zdravotni a socialni aéely.

) rozvoji, spravé a aktualizaci software a vécného obsahu databaze a on-line vyhledivace
vysokych $kol CR pro dalsi akademicky rok a zajist’ovdni a zveFejriovani informaci o
moznostech studia na vysokych skolich v CR.

Stiedisko sbira a uvefejituje informace o vysokych §kolach v CR. Databaze obsahuje
informace k prijimacimu fizeni pro dalsi akademicky rok, které vyuzivaji pfedeviim uchazeéi
o studium, ale také pedagogické poradny stfednich $kol, rodi¢e a pracovnici ministerstev
Skolstvi, vnitra, obrany, ale i dalSich. Z databaze byly vroce 2012 pfipraveny pro tisk
nasledujici vystupy:

e Piehled oprav, dopliiki a zmén pro akademicky rok 2012/2013, UN 3/2012;
e Piehled uméleckych vysokych skol a fakult architektury a jejich studijni nabidky pro

akademicky rok 2013/2014, UN 36/2012;



o Uplny piehled vysokych 8kol a jejich studijni nabidky pro akademicky rok 2013/2014

v UN 39/40/2012, 128 s.

Opravy, dopliiky a zmény byly od vysokych skol sbirany do poloviny prosince 2012 a
budou pfipraveny pro vydani ve 3. lednovém ¢isle UN 2013.

Na dotazy studenti maturitnich ro¢nikt gymnazii a stfednich odbornych 8kol, jejich
rodi¢i a prarodi¢l i absolventi bakalafského studia v zahrani¢i, tykajici se doporuceni
vhodného vysokoskolského studia, odpovidaji pracovnici SEDV pribézné. Frekvence dotazil
je nejvyssi v obdobi podavani pfihlasek a ptipravy na piijimaci fizeni, coz je cca od pocatku
fijna do kvétna dalsiho kalendafniho roku. Celkem bylo zodpovézeno asi 400 telefonickych
dotaz1.

V roce 2012 se ¢esky NARIC zabyval piedev§im nasledujicimi ¢innostmi:

o metodika tvorby dodatku k diplomu

NARIC se prubézné zabyval poradenstvim v oblasti tvorby a vydavani dodatkd
k diplomu. Vroce 2012 se na NARIC obratily 3 vysoké Skoly, kter¢ nemaji zkuSenost
s vydavanim Dodatkii. Vsechny vysoké 8koly mohou vyuZit preambuli i popis
vysokoskolského systému Ceské republiky v ¢esting i v angli¢ting, které jsou k dispozici na
webu NARIC. Frekvence ostatnich dotazi je piiblizné 2 dotazy tydné, s vétsi intenzitou
v jarnich a podzimnich mésicich, kdy jsou Dodatky pfipravovany k vydani. Celkem Stfedisko
dostava cca 85 dotazu tykajicich se Dodatku k diplomu.

Vedouci &eského NARIC je cClenkou skupiny Bologna Experts. Vroce 2012 se
podilela na &innosti této skupiny i na narodnim hodnoceni Zadosti ¢eskych vysokych Skol o
DS Label. DS Label byl udélen 6 ¢eskym vysokym Skolam.

Kazdorotné provadi NARIC pro potfeby Evropské komise Setfeni o poctu vydanych
dodatk k diplomu na jednotlivych vysokych $kolach v CR, v sumarizaci za kraje CR. Setieni
za minuly kalendaini rok je provadéno v prvnim kvartalu dalSiho kalendafniho roku. Pocet
vydanych dodatkii k diplomu se nekryje pesné s poétem absolventl vysokych Skol, protoze
vysoké §koly mohou vyfizovat také zadosti o vydani dodatku od absolventu pied rokem 1998,
pokud k tomu maji piislusna data. V roce 2011 bylo na vysokych Skolach v CR vydéno 92
805 dodatkli k diplomu. Pocet dodatku, které byly vydany vroce 2012 bude uveden ve
vyro¢ni zpraveé za rok 2013.

NARIC vede databazi s informacemi o vysokych $kolach v CR v anglickém jazyce.
Datab4ze obsahuje informace o akreditovanych studijnich programech a oborech bez ohledu
na to, zda jsou v konkrétnim roce vysokou Skolou otevirany. Databéze je prioritné urCena
uznavacim organim v zahrani¢i, ale vyuzivaji ji pro celkovou informaci o vysokém Skolstvi v
CR i zahraniéni vysoké §koly a zahraniéni uchazeti o studium na vysokych skolach v CR.
Kromé uplného prehledu vysokych kol a vysokych $kol a fakult umoziuje vyhledavac
vyhledavani akreditovanych studijnich programi a oborii podle klicovych slov, podle jazyka
vyuky (Eesky a anglicky), podle formy studia a podle ziskaného akademického titulu i podle
sidla vysoké Skoly.

e poradenstvi v oblasti uzndvdini odbornych kvalifikaci (regulovand i neregulovand
povolani) a hodnoceni vysokoskolskych dokladii pro potieby profesnich uznavacich
organii
Sluzby NARIC mohou vyuZivat opravnéné organy pro profesni uznavani v oblasti

vysokoskolskych kvalifikaci a vysokych 8kol, koordinitorka pro uzndvani odbornych
kvalifikaci, Narodni Ustav vzdélavani, ktery je poradnim organem pro zikladni a stfedni
Skolstvi, a soukrom¢ osoby.

V roce 2012 bylo poskytnuto cca 16 odbornych stanovisek a odpovédi na 10 dotazi
pro opravnéné organy pro profesni uznavani a cca 90 odpovédi na telefonicke dotazy
soukromych osob. Dotazy soukromych osob, uchaze¢i o vykon regulovanych i



neregulovanych povolani v Ceské republice, se tykaly pfedev§im statutu zahrani¢ni vysoké
Skoly a stupné ziskaného vysokoskolského vzdélani.

Zastupkyné NARIC je ¢lenkou rozkladové komise MSMT, ktera projednava odvolani
proti rozhodnuti ¢eského uznavaciho organu pro ucitelska povolani. Komise vyuziva expertni
¢innost NARIC v oblasti vysokoskolskeého vzdélavani.

o multilaterdlni i bilaterdlni spoluprdace s partnerskymi stfedisky v ramci EU sité

NARIC Network

Spoluprace se ¢leny NARIC Network se tyka predevdim vymény informaci a pomoci
pii hodnoceni vysokoskolskych kvalifikaci, ziskanych v CR, za ucelem jejich profesniho
uznani v zahranic¢i.

Problémy s uznanim &eskych kvalifikaci v zahrani¢i byly feSeny s partnerskymi
stredisky v Recku — 1 pfipad, v Loty$sku — 3 pfipady, ve Spojeném kralovstvi - 2 pftipady,
v Italii - 1 piipad, Polsko — 2 ptipady. Soukromé osoby se obracely na Stfedisko hlavné
telefonicky.

V roce 2012 Stiedisko zodpovidalo cca 110 dotazi, které se tykaly pfedevSim systému
uznavani pro vykon povolani v zahrani¢i a kontakti na uznavaci organy. Zahrani¢ni partnefi
vyuzivaji pfi uznavani ceskych kvalifikaci databazi ,List of Higher Education Institutions®,
ktera je umisténa na webu Ceského NARIC. ,,List of Higher Education Institutions obsahuje i
zmény nazvl vysokych $kol. Je oceilovan zahrani¢nimi partnery pfedevsim v pfipadé, Ze se
setkaji se star§imi ¢eskymi diplomy.

I~
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B.4. CINNOST NARODNIHO CENTRA DISTANCNIHO VZDELAVANI

Cinnost narodniho centra distan¢niho vzdélavani CSVS se fidila planem prace a ten
byl pro rok 2012 specifikovan do téchto oblasti:

1) Monitorovani stavu distan¢niho vzdélavani v CR se zaméFenim na celoZivotni
vzdélavani
V ramci monitoringu se pracovnici ucastnili
- narodni konference "e-skills - ICT ve vzdélavani - evropské inspirace®, 26. 3. 2012, Praha
- konference ,, Tvoite a spolupracujte jinak: Google Apps na vysokych a vyssich odbornych
§kolach®, 15. 5. 2012, Praha,
- konference ,,Nova média ve vzdélavani dospélych®, 24. 4. 2012, Praha, pfispévek Socialni
sité pro firemni vzdélavani.
Dal8imi aktivitami byly:
Spoluorganizace konference ,,1st Annual Cross Industry Technology Transfer and
Innovation Conference and Networking 2012 (TTI12012). 6. 11. 2012, Praha.
Prispévek:
BESEDA, J., MACHAT, Z., PALECEK, L.: ,,M-learning as a trend*
Publikovano: PRADEC Conference Proceedings , Volume 1, Issue 1, December 2012, pp.32-
38.
Vystoupeni na konferenci ,,Non-human in anthropology II1L.*, 18. 11. 2012, Praha.
Prispévek:
BESEDA. J., MACHAT. Z.: ,,The process of wirless cyborganization* (odevzdano do recenzniho
fizeni).

2) Diseminace poznatku o distan¢nim vzdélavani v ramci ¢eského, ale i svétového
vzdélavaciho prostoru

Pracovnici NCDiV vécné i administrativné zajistili mezinarodni konferenci ,,DisCo
2012%, 25.-27. 6. 2012, Praha, ktera je podrobné popsana v ¢asti A, ucast na konferencich.
Konference kromé jiného slouzila jako vyznamna diseminacni aktivita s cilem maximalné
roz§ifit nové poznatky o distan¢nim vzdélavani.

Na blogu http://distancne.blogspot.cz/ publikovali 14 piispévkl z oblasti distan¢niho
vzdélavani a vyuzivani novych technologii, které shlédlo ptes 2000 uzivateli.

Kratké zpravy z oblasti vyuzivani novych technologii sdileli pracovnici NCDiV také
na Facebooku, kde je pravidelné sleduje 58 navstévniku.

Na sluzbé delicious.com sdilelo NCDiV za rok 2012 pres 250 odkazi.

3) NCDiV nadaile provozovalo knihovnu distanéniho vzdélavani v ramci knihovny CSVS,
ASH

Piipravované projekty v ramci dalsi ¢innosti
e OPPA
Pro Operaéni program Praha-Adaptabilita byla ke konci roku 2012 zapocata prace na
spole¢ném projektu s Pedagogickou fakultou UK, ktery byl zacilen na inovace studijniho
programu v oblasti bakalarskych a diplomovych praci.

e TEMPUS Programme

Pracovnici CSVS, v.v.i. reagovali na vyzvu partneri ze stfedni Asie s nabidkou
spoluprace v zavadéni narodniho kvalifikaéniho ramce na vysokych skolach v zemich této
oblasti. Naopak nabidka spoleéna s CVUT zaméfena na zavadéni vnitinich systémi
hodnoceni kvality na vysokych $kolach byla rozeslana do zemi stiedni Asie. CSVS, v.v.i.



jako pfipadna partnerska instituce zacala na projektech pracovat na konci roku 2012
s vyhledem jejich ptedlozeni k vybérovému fizeni do programu TEMPUS v prvnich
mésicich roku 2013.

HODNOCENI DALSI CINNOSTI

Dalsi &innost uskute¢iovana jako prace pro MSMT v bodé B.1. byla podrobena
pribéznému hodnoceni pracovniky odboru vysokych Skol v terminech ur¢enych ve smlouve.
Doporuceni vze$la ztéchto hodnoceni byla realizovana v pribéhu dalSich praci a pfi
zpracovani vystupnich studii. Prubézné hodnoceni celé¢ dalsi Cinnosti bylo pfedmétem
pravidelnych porad vedeni CSVS, v.v.i,, na nichZ se kontroluje plnéni planu préace, a porad
vyzkumného tymu.
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C. JINA CINNOST

Na zakladé¢ ramcové smlouvy o poskytovani konzultaénich a expertnich sluzeb
uzaviené s Univerzitou Karlovou pokracovaly prace na hodnotici zpraveé o ¢innosti Univerzity
Karlovy za obdobi 2004-2010. Prace probihaly podle zadani a pokynu prorektora UK pro
rozvoj prof. Stecha a ve spolupraci s oddélenim analytickych ¢innosti UK (Jifi Chvatal,
Miroslav JaSurek, Véra Stastnd). Za CSVS, v.v.i. se praci ucastnili Helena Sebkovéa a
Vladimir Roskovec.

V roce 2012 byla prace zaméfena na oblast internacionalizace. V prvni etapé byly
zpracovany pripadové studie pro jednotlivé fakulty a dalsi soucasti UK, které¢ pak byly
zaslany témto soucastem k pfipominkam a doplnéni. V druhé etapé byla na zakladé téchto
studii zpracovana hodnotici zprava pro celou UK. Pracovnici CSVS, v.v.i. zpracovali
ptipadové studie pro KTF, ETF, HTF, PF, FF, FSV a PedF a podileli se i na zpracovani
vysledné hodnotici zpravy.

Vystupni studie:

Hodnoceni ¢innosti Univerzity Karlovy v letech 2004-2010. Internacionalizace.” (interni
dokument Univerzity Karlovy).

Vramei jiné &innosti  zpracovavd CSVS  stanoviska ke stupni  ziskaného
vysokoskolského vzdélani a statutu zahraniéni vysoké Skoly. Stanoviska jsou jednou z pfiloh
k zadosti o pracovni povoleni cizinct. Jsou vydavana pro potieby uradi prace.

HODNOCENI JINE CINNOSTI

Priibézné hodnoceni jiné ¢innosti bylo pfedmétem pravidelnych porad vedeni CSVS,
v.v.i. a porad vyzkumného tymu.

Hodnotici zpravu o poskytovani konzulta¢nich a expertnich sluzeb pro Univerzitu
Karlovu projednalo koncem roku kolegium rektora UK. Vznesené pfipominky byly
zapracovany do konecné verze hodnotici zpravy.
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Hospodateni CSVS, v,v,i., véetné financovéni jednotlivych sloZek hlavni, dalsi a jiné
¢innosti je podrobné uvedeno v Pfiloze k uetni zavérce CSVS, v.v.i, (viz Ptiloha 1).
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Vysledky hospodafeni CSVS, v.v.i. ukazuje Vykaz zisku a ztrat (ptiloha 3) a stav
majetku CSVS, v.v.i., vyplyva z pfiloZené Rozvahy (pfiloha 2).

Piiloha 1. P¥iloha k uéetni zavérce CSVS, v.v.i.
Piiloha 2. Rozvaha

Ptiloha 3. Vykaz zisku a ztrat

Ptiloha 4. Zprava auditora

/
Praha, ¢erven 2013 Ing. Helena Sebkova, CSc.
povéfena fizenim CSVS, v.v.i.




