
1 Personální údaje ‐ porovnání 2012 a 2013

Ukazatel

zaměstnanci 

fyzické osoby nástupy odchody

průměrný 

přepočtený 

stav

průměrný 

měsíční výdělek

rok 2012 570 145 93 412 30 536           

rok 2013 561 108 100 430,59 31 808          

meziroční nárůst ‐9 18,59 1 272            

meziroční nárůst v % ‐1,74 4,96 4,58               

2. Základní zdroje mzdových prostředků  ‐ porovnání 2012 a 2013

Ukazatel MZ. prostředky 

prostředky 

OON

MZ. prostředky 2012 150848 8645

MZ. prostředky 2013 165003 9475

meziroční nárůst 14155 830

meziroční nárůst v % 9,38 9,60

z toho:

rozpočtové 2012 98706 1186

rozpočtové 2013 96602 1313

meziroční nárůst ‐2104 127

meziroční nárůst v % ‐2,13 10,71

z toho:

institucionální 2012 96150 940

institucionální 2013 94911 1192

meziroční nárůst ‐1239 252

meziroční nárůst v % ‐1,29 26,81

z toho:

mimorozpočtové 2012 52142 7459

mimorozpočtové 2013 68401 8162

meziroční nárůst 16259 703

meziroční nárůst v % 31,18 9,42

3. Členění prostředků na mzdy a OON podle článků předepsaných pro rok 2013

Článek ‐ zdroj prostředků MZ. prostředky 

prostředky 

OON

0 ‐ Zahr. Granty, dary a ostatní prostř. Rez. Fondu ‐ mimorozpočet 28977 5148

1 ‐ Granty Grantové agentury AV ČR ‐ účelové 301 50

2 ‐ Progran nanotechnologie pro společnost ‐ účelové 0 0

3 ‐ Granty Grantové agentury ČR ‐ účelové 30238 2093

4 ‐ projekty ostatních poskytovatelů ‐ mimorozpočet 6409 443

5 ‐ Dotace na činnost 1359 71

6 ‐ Program podpory projektů mezinárodní spolupráce 0 0

7 ‐ Zakázky hlavní činnosti ‐ mimorozpočet 1633 403

10 ‐ Technologická agentura ČR 1175 75

Institucionální prostředky 94911 1192

Celkem 165003 9475

 

4. Členění mzdových prostředků podle zdrojů

Mzdové prostředky tis. Kč %

Institucionální (článek 8, 9, 5, 6) 97533 72,76

Účelové (kapitola AV č. 1, 2) 351 0,26

Neveřejné mimorozpočtové vč. jiné činnosti (čl. 0 a 7)  36161 26,98

z toho jiná činnost 0 0

Celkem 134045 100

5. Vyplacené mzdy celkem v členění podle jednotlivých složek

Složka tis. Kč %

MZ. tarif 103370 62,65

Příplatky za vedení 1823 1,10

Zvláštní příplatky 50 0,03

Osobní příplatky 18676 11,32

Náhrady 16320 9,89

Ostatní složky mzdy 465 0,28

Odměny 24299 15

Celkem 165003 100

Rozbor čerpání mzdových prostředků


