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. Informace o slozeni organd verejné vyzkumné instituce a o jejich
€innosti ¢i o jejich zménach

a) Vychozi slozeni organt pracovisté

Povéien vedenim od: -
Reditel pracovisté: RNDr. FrantiSek Rypacek, CSc.

jmenovan s ucinnosti od: 1. 5. 2012 na druhé funkéni obdobi

Rada pracovisté zvolena dne 4. 1. 2012 ve slozeni:
prfedseda: RNDr. FrantiSek Rypacek, CSc.
mistopfedseda: RNDr. Tomas Etrych, Ph.D.
¢lenové:

prof. RNDr. Hynek Biederman, DrSc., MFF UK Praha
Ing. Jifi Brus, Dr., UMCH AV CR, v.v.i.

RNDr. Eduard Brynda, CSc., UMCH AV CR, v.v.i.
prof. Ing. Vratislav Duchacek, DrSc., VSCHT Praha
Ing. Zderika Sedlakova, CSc., UMCH AV CR, v.v.i.
prof. RNDr. Josef Stépének, CSc., MFF UK Praha
RNDr. Petr Stépéanek, DrSc., UMCH AV CR, v.v.i.
prof. Ing. Karel Ulbrich, DrSc., UMCH AV CR, v.v.i.
prof. RNDr. Jifi Vohlidal, CSc., PiF UK Praha

Dozor¢i rada jmenovana dne 16. 5. 2012 ve slozZeni:

pfedseda: prof. Ing. Vladimir Mareéek, DrSc., AV CR (jmenovan 15. 4.
2009)

mistopfedseda: Ing. Jifi Kotek, Dr., UMCH AV CR, v.v.i.
Clenové:

prof. Ing. Jifi Hanika, DrSc., UCHP AV CR, v.v.i.
prof. Ing. Jan Roda, CSc., VSCHT Praha
Ing. Pavel Sebek, CSc., Zentiva, a.s.

b) Zmény ve sloZeni organt:

Ke zménam ve sloZeni organt v roce 2015 nedoslo.




c) Informace o ¢innosti organu:

Reditel
Kolegium feditele pracovalo v roce 2015 ve slozZeni:

RNDr. Petr Stépanek, DrSc. — zastupce feditele (koordinace vyzkumné &innosti a
zahranic¢nich styk( Ustavu),

Ing. Jifi Kotek, Dr. — zastupce feditele (koordinace provoznich a investiCnich
aktivit istavu a spoluprace s vysokymi Skolami),

Ing. Hana Nadenikova — ¢lenka kolegia (ekonomicka a spravni agenda),

RNDr. Zbynék Pientka, CSc. — ¢len kolegia (koordinace realizace vyzkumu a
spoluprace s aplika¢ni sférou),

RNDr. Tomas Etrych, Ph.D. — ¢len kolegia (koordinace ucasti ustavu v
operacnich programech strukturalnich fondd EU),

Ing. Zdenék Mrazek, CSc. — tajemnik kolegia (a koordinace ¢innosti v oblasti
ochrany dusevniho vlastnictvi a licen¢nich aktivit)

Kolegium reditele:

V oblasti vyznamnych vyzkumnych projekti:

- pr@ibézné vyhodnocovalo a koordinovalo postup praci na realizaci ,Centra
polymernich senzord“ (CPS) v ramci Operaéniho programu Praha -
konkurenceschopnost (OPPK), oblast podpory 3.1: Rozvoj inovacniho prostiedi a
partnerstvi mezi zakladnou vyzkumu a vyvoje a praxi;

- vytvarelo a zajiStovalo podminky pro pInéni cili projektu ,Bio-polymerni
postdoktorandska laboratof a vzdélavaci centrum® (BIOPOL) Operaéniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost, oblast podpory 2.3: Lidske
zdroje ve vyzkumu a vyvoiji;

- pravidelné& se zabyvalo zajisténim aéasti UMCH v projektu Biomedicinského a
biotechnologického centra AV CR a Univerzity Karlovy ve Vestci (BIOCEV) v
ramci Operaéniho programu Vyzkum a vyvoj pro inovace (OPVaVpl) a
koordinovalo ¢innost realizacniho tymu projektu;

- pribézné vyhodnocovalo a koordinovalo postup praci na realizaci projektu
"Polymery pro energetiku" vramci Operaéniho programu Praha -
Konkurenceschopnost (OPPK), oblast podpory 3.1: Rozvoj inovacniho prostiedi a
partnerstvi mezi zakladnou vyzkumu a vyvoje a praxi, v jehoZ ramci je zfizena
laboratof Energolab;

- pribézné vyhodnocovalo a koordinovalo postup praci na realizaci projektu
,POLYMAT" v ramci programu NPU | zaméfeného na zajiSténi udrzitelnosti
inovaénich center CPMT a CBMP dokoné&enych v letech 2011 a 2013;

V oblasti hodnoceni vyzkumné ¢innosti a personalni politiky
- projednavalo pravidelné ro¢ni hodnoceni védeckych vystupl a vykonnosti




vyzkumnych tym0 feditelem a promitnuti jeho zavérli do mzdové diferenciace
vyzkumnych tymu a jejich vedoucich i personalnich a organizac¢nich opatfeni;

- projednavalo vysledky pravidelnych atestaci vyzkumnych pracovnik(i (duben a
fijen 2015) a jejich zohlednéni ve mzdovém zarfazeni atestovanych vyzkumnych
pracovniku;

- zabyvalo se vyhodnocenim mimofadné uUspésnych tymi a jednotlivell a
pfipravou navrhi na jejich ocenéni;

- projednavalo vysledky vybérovych fizeni na obsazeni mist vyzkumnych
pracovnikl pro zajisténi aktivit nové budovanych center;

- zabyvalo se Strategii rozvoje AV CR a zapojenim UMCH do jejich vyzkumnych
programd.

V oblasti organizace a vnitinich predpist

V priibéhu roku 2015 byly novelizovany nebo nové vydany vnitini piredpisy (vnitini
pokyny UMCH AV CR, v.v.i) upravujici postupy a pravidla dlouhodob& &i
opakované provadénych d¢innosti pracovnikli a organl Ustavu, zejména v
oblastech:

- mezd (vydani pfiloh vnitfniho mzdového piedpisu tykajicich se tarifnich mezd a
minimalni mzdy zaméstnancu);

- pracovnich pobytll a cest zaméstnancu;
- vyzkumnych projektl a pravidel hospodareni s finanénimi prostiedky grantd;

V prabéhu roku 2015 byla provedena ¢astecna reorganizace védeckych oddéleni
reflektujici aktualni rozvoj vyzkumnych smér( tstavu.

Rada pracovisté

Rada pracovi$té se na svych zasedanich zabyvala prfedev§im nize uvedenymi
zalezitostmi:

9. 4. 2015 - projednani ucetni zavérky, zpravy auditora a vysledku hospodaieni
za rok 2014, projednani navrhu rozpo&td UMCH a Socialniho fondu UMCH na rok
2015, informace o vysledcich hodnoceni vykonnosti védeckych oddéleni v roce
2014, projednani navrhu dalSiho postupu, organizaénich a personalnich zmén,
projednani navrhu zmén metodiky hodnoceni vykonnosti védeckych oddéleni,
projednanim smlouvy o spolupraci s ukrajinskymi védeckymi institucemi,
schvaleni vysledku hlasovani per rollam o navrhu na udéleni Ceny Akademie véd
pro kolektiv vedeny P. Stépankem (zapis &. 15/2015);

25. 6. 2015 - navrhy personalnich a organizacnich zmén, informace o realizaci
projektll operacnich programid Vyzkum a vyvoj pro inovace a Praha-
konkurenceschopnost, schvaleni vysledk(i hlasovani per rollam, které bylo
soudasti projednavani vyroéni zpravy UMCH za rok 2014 (zapis &. 16/2015);

22. 10. 2015 - projednani a schvaleni rozdéleni hospodaiského vysledku za rok
2014 do fond(, priibéh organizacnich a personalnich zmén v ramci reorganizace




védeckého useku, zmény v metodice hodnoceni vykonnosti védeckych oddelent,
projednani 1. faze hodnoceni UMCH za obdobi 2010 — 2014, informace o
realizaci projektll operaénich programi, schvaleni hlasovani per rollam, které se

tykalo navrhu na udéleni podpory ,Fellowship J. E. Purkyn&“ pro Z. Starého
(zapis €. 17/2015);

17. 12. 2015 — projednani pfiloh Vnitfniho mzdového pfedpisu UMCH, informace
o ekonomickych zaleZitostech ve vztahu k rozpoétu AV CR, zhodnoceni
Uspésnosti  konciciho operaéniho programu Praha-konkurenceschopnost,
informace o ziskani podpory v ramci programt Narodniho programu udrZitelnosti
| a ll, prib&h prezenéniho hodnoceni UMCH, informace o stavu reorganizace
nékterych védeckych oddéleni a navazujicich persondlnich a organizacnich
zménach v roce 2015, informace o planovaném uvolnéni RNDr. FrantiSka
Rypacka, CSc. zfunkce feditele UMCH vroce 2016 a nasledného vyhlaseni
vyb&rového fizeni na obsazeni funkce feditele UMCH (zapis &. 18/2015);

Dozor¢i rada:

Dozorc¢i rada pracovisté se ve své Cinnosti soustfedila zejména na nasledujici
témata:

5. 6. 2015 - projednani Vyroéni zpravy UMCH o &innosti a hospodafeni UMCH za
rok 2014 a Zpravy auditora pro zfizovatele za tentyZ rok, projednani a schvaleni
navrhu k provadéni auditu UMCH spoleénosti AVK spol. s r.o. pro roky 2015 a
2016, projednani navrhu hospodafeni UMCH na rok 2016 a navrhu investiénich a
dotaénich aktivit na rok 2016, hodnoceni feditele UMCH;

17. 12. 2015 — seznameni s vysledky hospodaieni UMCH za rok 2015, vyhled
rozpo¢tu na rok 2016, seznameni s védeckymi vysledky, schvalenymi navrhy
projektl a dal$imi aktivitami UMCH za rok 2015, udé&leni piedb&zného souhlasu
k prodeji vybranych pozemki v k.u. Lysolaje Méstské ¢asti Praha-Lysolaje, ktera
pozemky vyuziva k potfebam pozarni ochrany.

ll. Informace o zménach zfizovaci listiny:

Ve zfizovaci listiné nedoslo ke zménam.

lll. Hodnoceni hlavni ¢innosti:

V roce 2015 se vyzkum v UMCH AV CR, v.v.i. orientoval na tfi hlavni sméry
polymerni védy: syntéza a studium vlastnosti, jevli a moznosti vyuZiti pro specialni
aplikace a moderni technologie novych polymernich systému s fizenou strukturou a
vlastnostmi, syntéza a studium vlastnosti biomakromolekularnich systémi, a studium
dynamiky a samoorganizace molekularnich a nadmolekularnich systému
v polymerech.

Vysledkem vyzkumné ¢innosti pracovnikll Gstavu je 213 publikaci v impaktovanych
¢asopisech a 17 patent(, piihlasek vynalez( a uzitnych vzord. V roce 2015 Ustav




usporadal 5 mezinarodnich védeckych konferenci s vyznamnou ucasti zahrani¢nich
védcll. Vedle 66 projektll podporovanych granty ze statniho rozpoctu CR, védedti
pracovnici Ustavu v roce 2015 fesili 3 projekty podporované Evropskou unii, jeden
projekt vramci Cesko-norského vyzkumného programu a 14 vyznamnych
vyzkumnych projektli ve spolupraci s podnikatelskou sférou.

Mezi nejvyznamné&jsimi vysledky vyzkumné ¢innosti Gstavu mizeme uvést:

a) Prfiprava novych typl pIné syntetickych polymernich vakcin, sestavajich
z polymerniho nosite, peptidového antigenu a nizkomolekularniho adjuvancia na
bazi agonistli toll-like receptorl, ktera vyvolavaji U€innou obranyschopnost
organismu proti infekénim onemocnénim. Ve spolupraci jsme prokazali, Ze originalni
sloZeni vakciny vyznamné zesiluje ucinek ockovaci latky, prodluzuje jeji setrvani
v télnim obé&hu a zefektiviiuje lokalizaci jejiho terapeutického uéinku in vivo.;

b) Metodami povrchové iniciované radikalové polymerizace ATRP a SET LRP byly
pfipraveny hydrofilni polymerni kartace vykazujici excelentni antiadhesivni viastnosti
v prostiedi krve. Metodou fotoiniciované polymerizace SET LRP z aktivovaného
povrchu pfi extrémné nizké koncentraci médi (80 ppb) byla pfipravena geometricky
uspoiadana mikrostruktura polymernich karta¢l ultraresistentnich proti adsorpci
bilkovin. Syntetizované kartace posouvaji hranice pfipravy novych biomaterialt.;

c) Byl syntetizovan novy polymer s tvarovou paméti (PTP) na béazi epoxidového
nanokompozitu. Po mechanické deformaci a zafixovani do¢asného tvaru se PTP
vraci do plvodniho stavu po stimulaci vnéjSim podnétem. Syntetizovany PTP
vykazuje vybornou stabilitu deformovaného tvaru a rychly navrat do pavodniho tvaru
po tepelné stimulaci, pficemz v upevnéném vzorku generuje vysoké mechanické
napéti.; d) Vyvinuli jsme enzymaticky degradovatelné hydrogely sitovanim
methakrylovanych syntetickych polyaminokyselin a jejich modifikaci biomimetickymi
RGDS peptidy vyuZitim selektivnich click reakci. Pro vytvofeni makroporézni
struktury gelll jsme vypracovali techniku sitovani za kryogennich podminek. Nove
vyvinutd technika radikalové polymerizace iniciované elektronovym svazkem
umoznuje pfipravit hydrogely se separovanymi vrstvami o odliSném chemickem
sloZeni a tedy schopnymi nést rlizné biologické funkce.

V roce 2015 se dale rozvijela spoluprace s podnikatelskou sférou. Lze ji
dokumentovat napf. spoleénym vyzkumem s firmami WAKE spol. s r.o., FEI, Brno,
C2P, s.r.o., Chlumec nad Cidlinou, Thermosanace s.r.o., Vyzkumny Ustav Velarsky,
s.r.o., Intellmed s.r.o., COC Pardubice, a rovnéz se zahrani¢nimi firmami PsiOxus
(Velka Britanie) a Axalta Coatings Systems (USA). Ve spolupraci s firmou WAKE
spol. s r.o. pokracuje vyvoj polymerniho pfipravku Hemagel, ktery je vyrabén na
zakladé licence naseho patentu a vyuzivan pro lé€bu ran.

Ustav spolupracuje s vysokymi $kolami na fedeni fady vyzkumnych projektd
v oblastech  materidlového  vyzkumu (napf. supramolekularni  komplexy,
nanokompozitni materialy, optoelektronické prvky), funkénich polymernich systéma a
vyzkumu zaméreného na vyuZiti polymerl v biologii a lékafstvi (napft. charakterizace
bunéénych receptortl, vyvoj radionuklidovych polymerd pro diagnostiku a terapii,
vyvoj nosic¢l léciv, pfiprava kompozitli s kovovymi nanocasticemi pro diagnosticke
ucely). Ve spolupraci s vysokymi $kolami Gstav provadi doktorské studium; spolec¢né
akreditace doktorskych studijnich programi ma s deviti prazskymi i mimoprazskymi
vysokymi $kolami, tj. prakticky se véemi VS v CR, které vyuéuji makromolekularni
chemii a fyziku, popf. pfibuzné studijni obory. V roce 2015 byl ustav Skolicim




pracovistém 52 doktorand(i v oborech makromolekularni chemie a fyzikalni chemie
polymerd a biopolymer( a polymerni fyziky. Uvedeny pocet doktorand( zahrnuje i 7
doktorandi, ktefi obhdijili disertacni praci v roce 2015, a 9 nové pfijatych studentu.
Na védecké ¢innosti Ustavu se podilelo rovnéz 18 studentli pregradualniho studia.

V ramci mezinarodni védecké spoluprace a soustavného usili Ustavu o rozvoj
polymerni védy ustav v r. 2015 zahajil jiz 20. ro€nik postgradualniho kurzu
(,Postgraduate Course in Polymer Science®), ktery pod zastitou UNESCO a IUPAC
ustav kazdoro¢né pofada v trvani 10 mésicli pro zahrani¢ni studenty z blizkych i
vzdalenych zemi. Ve S$kolnim roce 2015/16 se kursu ucastni 10 zahrani¢nich
student(, ktefi pfijeli z Nepalu, Ukrajiny, Kamerunu, Ciny, Polska, Uruguaye, Ruska.
Mezinarodni spoluprace dale probihala s fadou zahrani¢nich pracovist, jak na
mnohostranné urovni, na zakladé 3 projekti 7. ramcového programu EU a jednoho
projektu v ramci Cesko-norského vyzkumného programu (v oblastech nosiéli I&giv,
nanokompozitnich materiali, polymernich membran), tak formou bilateralnich
spolupraci se zahrani¢nimi pracovisti v ramci mezinarodnich projektli a ¢etnych
spole¢nych vyzkumu pfi neformalni spolupraci.

V ramci vzdélavaci a populariza¢ni cinnosti se pracovnici ustavu podileli na
projektech Oteviena véda, Oteviena véda regioniim, Letni $kola stfedoskolskych
uciteld chemie, Chemické olympiady a dalSich popularizaénich pfednaskach Dale
bylo zverejnéno nékolik popularizaénich ¢lankli a dosazené vysledky byly téz
prezentovany v rozhlasovych a televiznich vystoupenich.

IV. Hodnoceni dalsi a jiné ¢innosti:

Ustav provozuje nestatni zdravotnické zafizeni — ordinaci praktického lékaie pro
dospélé. Hospodareni nestatniho zdravotnického zafizeni bylo vyrovnané.

Vramci jiné &innosti Ustavu bylo realizovano 48 zakazek na zakladé smluv a
objednavek. Jejich napini byly analyzy vzorkid, méfeni a interpretace spekter,
pfiprava material(i, charakterizace sloZeni a struktury dodanych vzorku.

V. Informace o opatfenich k odstranéni nedostatkii v hospodareni
azprava, jak byla spinéna opatieni k odstranéni nedostatku
ulozena v predchozim roce:

Opatreni k odstranéni nedostatkil nebyla v pfedchozim roce ulozena.

VI. Finanéni informace o skuteénostech, které jsou vyznamné
z hlediska posouzeni hospodaiského postaveni instituce a mohou
mit vliv na jeji vyvoj:’

Finanéni zdroje, se kterymi UMCH AV CR, v.v.i.,, vr. 2015 hospodaril, byly predevsim
tvofeny prostiedky statniho rozpodtu, a to jak z kapitoly AV CR, tak i z jinych
rozpoctovych kapitol. Vice nez 26 % neinvesti¢nich finanénich prostfedkli bylo

) Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o G&etnictvi, ve znéni pozdg&jsich predpisd.




ziskano z nestatnich zdrojl. Stejné jako v predchazejicich letech, institucionalni
prostiedky, jako dotace na podporu vyzkumné organizace a podpora cinnosti
pracovist AV, pfedstavovaly nejvyznamnéjsi poloZku rozpoctu ustavu. Tyto zdroje,
doplnéné o ucelové prostiedky na feSeni projektt ziskané ve vefejnych soutézich,
byly zcela zasadni pfi zajisténi materialnich podminek védecké a vyzkumné ¢innosti
pracovisté. Naklady na vyzkum, v&etné zajisténi jeho infrastruktury, pfesahly v roce
2015 ¢astku 320 mil. K¢.

Investiéni prostfedky v celkové vysi pfesahujici 59 mil. KE byly pouzity na nakup
védeckych pfistroji a zafizeni laboratofi a na realizaci projektli ,Centrum
polymernich senzor(i* (CPS) a ,Polymery pro energetiku“ (Energolab) v ramci OPPK.
Finanéni prostifedky pro realizaci investic byly ziskany zejména v ramci investicni
dotace na zaji$téni &innosti pracoviét AV, konkurznich prostfedkdl AV CR a projekti
CPS a Energolab.

Dalsi ekonomické informace jsou uvedeny v pfiloze k uéetni zavérce k 31. 12. 2015.

Realizované projekty a granty financované ze statniho rozpoctu, pripadné z
jinych zdrojt

Zdroj prostredku | | Pocetprojekti
GACR o S 3%
Program interni podpory AV CR - mezinarodni spoluprace. 4
Programy ostatnichresorta | 22
pogeny ket %

Zakéky blawni Ginnosti 10

S Mool — 10
oo T -+
OPPK-Energolab 1
OPVaVpl-BIOCEV 1
Cesko-norsky védecky program€z09 1

Zakazky jiné &innosti ] 48
MSMT-NPUL o 1
L o -

Programy nebo projekty spolufinancované z rozpoc¢tu EU
Byly feSeny 3 projekty, které jsou uvedeny v nasledujici tabulce:

Poradové .

. , . Cislo
Cislo Nazev projektu kontraktu
projektu

GC.NMP.2013-1

1. Advanced materials for batteries MAT4BAT No. 608931

Nanosystems for Early Diagnosis of Neurodegenerative NMP-2009-4.0-3
Diseases - GA No. 246513




ECNP-GROWTH: Consolidation of the European Centre for | FP7-CSA-GA
Nanostructured Polymers No. 290490

VII. Piedpokladany vyvoj éinnosti pracovisté:”

V souladu s aktualizovanym profilem vyzkumné &innosti na Iéta 2012 - 2017 budeme
pokraCovat ve vyzkumu biomakromolekularnich a bioanalogickych systémd,
nadmolekularnich ~ polymernich  soustav, polymernich  nanomateriall a
nanotechnologii a v pfipravé a aplikacich novych polymernich materialt s funkénimi
vlastnostmi.

VIIl. Aktivity v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi:’

K ochrané Zivotniho prostiedi pfispivame na dvou urovnich:

1. Vyznamna ¢ast nasich vyzkumnych projektl je zacilena na technologie souvisejici
s ochranou Zivotniho prostifedi, napf. vyvoj polymernich materialli pro konverzi
energie, pro solarni a palivové ¢lanky, na vyvoj vysoce uc€innych fotoemitujicich
materiall a feSeni problém0 s recyklaci plastového odpadu.

2. Pfi své experimentalni &innosti a provozu ustavu dUsledné respektujeme
poZadavky na ochranu prostiedi, dbame na technické zajisténi prevence znedisténi
ovzdusSi chemickymi latkami, tfidéni odpadu a jeho ekologickou likvidaci odbornymi
firmami. V souladu se zavedenymi pravidly likvidujeme i veskery ostatni odpad, napf.
zastaralé pfristroje, poc€itace apod.

IX. Aktivity v oblasti pracovnépravnich vztaht:

V pravidelnych terminech probihaly atestace vyzkumnych pracovnikd, na jejichz
zakladé byly obnovovany pracovni smlouvy a provadény Upravy zafazeni pracovnik(
do kvalifikaénich stupfid. Pozornost vedeni Ustavu je vénovana zejména ziskavani
talentovanych mladych védeckych pracovnikd a vytvareni mezioborovych tymu pro
zajisténi Cinnosti center jak v ramci ustavu (CPMT, CBMP, CPS, Energolab), tak v
ramci Ucasti ustavu v OPVaVpl. V roce 2015 doSlo ke snizeni poétu pracovnik(;
pramérny piepocéteny pocet zaméstnanct Ustavu k 31. 12. 2015 byl 259.

*) Udaje pozadované dle § 21 zakona 563/1991 Sb., o Ugetnictvi, ve znéni pozdé&jsich predpisti.




X. Poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pFistupu k informacim™’

. a) Pocet podanych Zadosti o informace
pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti
b) Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti 0
. ¢) Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu
Zadny rozsudek soudu nebyl vydan.

. d)  Vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odivodnéni nezbytnosti
poskytnuti vyhradni licence

Zadna vyhradni licence nebyla poskytnuta.
. e) Pocet stiznosti podanych podle §16a, divody jejich podani a struény popis

jejich vyfizeni 0
] A, v, ‘(r/ 1%
Ustav makromolekl4rn chemic AV CR, v, v, i ey :
Heyrovského nam, 2 T . 2 ; e
razitko 162 06 Fa podpis fdditele pracovisté AV CR

Prilohou vyrocni zpravy je tcetni zavérka a zprava o jejim auditu

**) Udaje pozadované dle §18 odst. 2 zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdéjsich predpisu.



