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V Praze dne 30. 6. 2017 



I. Informace o složení orgánů veřejné výzkumné instituce a o jejich 

činnosti či o jejich změnách 
 

 

 

a) Výchozí složení orgánů pracoviště: 
 

 

Ředitel pracoviště:   doc. PhDr. Zdeněk Uherek, CSc.  

jmenován s účinností od:  01. 06. 2012 

 

 

 

Rada pracoviště zvolena 21.–24. 11. 2011 s účinností od 1. 1. 2012 

 

předseda:    doc. PhDr. Zdeněk Uherek, CSc.  

místopředsedkyně:   prof. PhDr. Jarmila Gabrielová, CSc. 

 

interní členové:  PhDr. Jarmila Procházková, Ph.D. 

 doc. PhDr. Lubomír Tyllner, CSc.  

 PhDr. Jiří Woitsch, Ph.D. 

 

externí členové: doc. PhDr. Hana Hlôšková, CSc., FF UJAK, Bratislava, SR  

prof. PhDr. Josef Kandert, CSc., FSV UK Praha 

prof. PhDr. Eduard Maur, CSc., FF UPa  

doc. PhDr. Martina Pavlicová, Ph.D., ÚEE, FF MU  

doc. MgA. Tomáš Petráň, Ph.D., KSV FF UPa 

 

tajemnice:  Mgr. Jana Nosková, Ph.D., EÚ AV ČR, v. v. i. 

 

 

 

Dozorčí rada byla jmenována dne 3. 4. 2012 na 41. zasedání Akademické rady 

AV ČR s účinností od 1. 5. 2012 do 30. 4. 2017. 

 

předseda:  PhDr. Pavel Baran, CSc., FLÚ AV ČR, v. v. i., místopředseda AV ČR 

místopředseda: PhDr. Stanislav Brouček, CSc., EÚ AV ČR, v. v. i. 

 

členové:  doc. PhDr. Petr Kratochvíl, CSc., ÚDU AV ČR, v. v. i. 

prof. Václav Riedlbauch, VŠE Praha  

doc. PhDr. František Vrhel, CSc., FF UK Praha 

 

tajemník:  PhDr. Jaroslav Otčenášek, Ph.D., EÚ AV ČR, v. v. i. 

 

 

 

b) Změny ve složení orgánů:  
 

nebyly změny 

 

 

 



 

c) Informace o činnosti orgánů: 
 

 

Ředitel: 
 

1. Řízení a koordinace činnosti jednotlivých složek ústavu, zastupování ústavu a jednání 

jeho jménem vůči zřizovateli a dalším institucím, se kterými ústav vstupoval do jednání 

a koordinoval činnost. Kontrola činnosti jednotlivých součástí ústavu. Předsedání Radě 

pracoviště a účast na jednání Dozorčí rady ústavu. V roli člena Akademického sněmu 

spolurozhodování o vědecké činnosti a hospodaření AV ČR. 

 

2. Práce na výzkumných úkolech – v roli řešitele: 

 

- realizace koncepčního záměru pracoviště financovaného z podpory na dlouhodobý 

koncepční rozvoj výzkumné organizace RVO 68378076, 

- koordinace podprogramu Mobility v rámci programu Efektivní veřejné politiky a současná 

společnost Strategie AV21, 

- koordinace programu Globální konflikty a lokální souvislosti Strategie AV21. 

 

3. Kontrola řešení projektů, v nichž EÚ AV ČR, v. v. i., má úlohu příjemce dotace. 

 

 

Dozorčí rada 
 

První zasedání Dozorčí rady Etnologického ústavu AV ČR, v. v. i. (dále jen DR), v roce 

2016 proběhlo 2. 6.  

Ředitel EÚ AV ČR Zdeněk Uherek objasnil jmenování původní ediční rady New Dvořák 

Edition (NDE). Vše řešila tehdejší vedoucí Kabinetu hudební historie EÚ AV ČR  

prof. Gabrielová. 

Členové Dozorčí rady s ředitelem EÚ AV ČR Z. Uherkem byli informováni o výsledcích 

mezinárodního hodnocení ústavu. Předseda Dozorčí rady EÚ AV ČR P. Baran uvedl, že 

pracoviště jako celek v hodnocení uspělo, problémové je NDE. Ředitel EÚ AV ČR  

Z. Uherek konstatoval, že hlavní problém spočívá v trvající neshodě s nakladatelstvím 

Bärenreiter. EÚ AV ČR považuje smlouvu za ukončenou a hledá nového partnera pro 

vydání svazků NDE. Další diskuse se věnovala jednáním s nakladatelstvím a otázce 

odpovědnosti vedoucí KHH za tým NDE.  

Ředitel pracoviště Z. Uherek dále informoval členy Dozorčí rady EÚ AV ČR o činnosti 

ústavu od posledního jednání, zejména o činnosti Rady pracoviště. Rada mimo jiné 

projednala též výsledky hodnocení, výsledky dostali k dispozici vedoucí oddělení a jsou 

veřejně přístupné.  

Ředitel pracoviště Z. Uherek následně seznámil členy Dozorčí rady EÚ AV ČR 

s hospodařením Etnologického ústavu v roce 2015, které proběhlo s kladným hospodářským 

výsledkem 53 661 CZK, který bude převeden do rezervního fondu. Proběhl audit 

hospodaření Etnologického ústavu. Jediná výtka se týkala prodloužení inventury 

z kalendářního roku 2014 do roku 2015. K jednání byl přizván ing. Caha, vedoucí THS EÚ 

AV ČR, aby objasnil, zda se prostředky ze Strategie AV21 započítávají do institucionální 

podpory v rámci rozpočtu pracoviště. Vedoucí THS EÚ AV ČR odpověděl kladně. Poté 

Dozorčí rada EÚ AV ČR ocenila poměrně vysoký poměr ostatních výnosů ústavu (31 %). 

Dozorčí rada EÚ AV ČR schválila účetní uzávěrku, výsledky auditu hospodaření  

EÚ AV ČR a Výroční zprávu EÚ AV ČR za rok 2015 (v níž ale ještě proběhne na žádost 

ředitele pracoviště Z. Uherka úprava Zprávy o činnosti Dozorčí rady EÚ AV ČR). 

Ředitel Etnologického ústavu Z. Uherek následně sdělil, že průměrná mzda pracovníků 



Etnologického ústavu dosáhla 29 500 CZK. Předseda Dozorčí rady EÚ AV ČR P. Baran se 

pak zeptal na činnost ústavní odborové organizace, na což ředitel pracoviště Z. Uherek 

reagoval tím, že u atestovaných pracovníků se již nově (od posledních atestací z května 

2016) uzavírají smlouvy na dobu neurčitou, jak odbory požadovaly. Poté informoval členy 

Dozorčí rady EÚ AV ČR o proběhlých atestacích, které byly pozitivní, a bude následovat 

zvýšení mezd atestovaných pracovníků. Ředitel pracoviště Z. Uherek pokračoval 

informacemi o plnění dlouhodobého výzkumného záměru, který probíhá v Etnologickém 

ústavu úspěšně s výjimkou NDE. 

Ředitel pracoviště Z. Uherek poté informoval o stavebních úpravách v budově na 

Puškinově nám. 9, kde se letos chystá nová fasáda v přízemí za cca 100 000 CZK 

a rekonstrukce uvolněného bytu (4+1 za cca 900 000). Vše se bude hradit ze stavebních 

odpisů.  

Etnologický ústav v roce 2015 získal 3 granty od GA ČR, 1 grant NAKI v roli 

spoluřešitele a v roce 2016 podává další návrhy projektů, z toho jsou 4 NAKI, 1 s KNAV 

(OPVVV – digital humanities).  

V závěru byla projednána stížnost zaměstnance Etnologického ústavu dr. Jaroslava 

Otčenáška na nerespektování výsledků atestací ze strany ředitele pracoviště Z. Uherka, 

zejména s dopadem na výši mzdy. 

 

Druhé zasedání DR EÚ proběhlo 22. 12. 2016. 

V úvodu zasedání DR její předseda konstatoval, že kvůli neúčasti 3 členů rady na jednání 

není DR usnášeníschopná, nicméně zasedání jako takové může ve zkrácené podobě 

proběhnout. Během zasedání DR EÚ AV ČR bylo projednáno hospodaření EÚ v roce 2016. 

EÚ očekává kladný hospodářský výsledek, čerpání finančních prostředků probíhá 

v pořádku, do fondu účelových prostředků na rok 2017 bude převedeno cca 700 000,- CZK. 

Tato suma bude v roce 2017 vyčerpána do nuly, obdobně jako stavební odpisy. 

Rekonstrukce bytu v budově na Puškinově nám. stála asi 400 000,- (stavební odpisy). V roce 

2016 byl zaznamenán nárůst příjmů z grantů GA ČR. 

Etnologický ústav řeší v současnosti osm grantů a několik projektů v rámci Strategií 

AV21 (celkem asi 8 milionů CZK). Pro rok 2017 získal EÚ dva granty z GA ČR. 

Přizvaný vedoucí THS ing. Caha dále dodal, že EÚ poklesly příjmy z prodávaných 

publikací, ale více se vybralo na nájemném v budově na Puškinově náměstí. Nová 

správcovská firma též vymohla dlužné nájemné. Celkový nárůst prostředků na mzdy 

zaměstnanců EÚ činí 880 000,- CZK (leden–listopad 2016) a průměrná mzda činí cca 30 

000,- CZK (říjen 2017). 

Poté následovala debata o pravidlech navyšování institucionálních prostředků. Ředitel 

položil otázku, proč má EÚ relativně malé navýšení institucionálních prostředků na rok 

2017. Předseda DR ho informoval, že podrobnější sdělení dostane s rozpočtem na rok 2017. 

Dále ing. Caha doplnil, že 77 % skladby mzdy pracovníka EÚ činí institucionální 

prostředky a 23 % účelové prostředky. 

Zasedání DR bylo ukončeno debatou o možnostech čerpání prostředků z operačních 

programů, které řeší MŠMT ČR. 

 

 

Rada pracoviště: 
 

Rada pracoviště EÚ AV ČR, v. v. i., se sešla v roce 2016 čtyřikrát, a to 14. 1. 2016,  

25. 5. 2016, 8. 9. 2016 a 1. 12. 2016. 

 

Dne 14. 1. 2016 projednala první znění závěrečné zprávy hodnotící komise z hodnocení 

ústavu 2010–2014 a projednala s ředitelem koncept odpovědi, který byl sestaven 

v kooperaci s vedoucími jednotlivých hodnotících týmů. Projednala a schválila zprávu 

o činnosti ústavu za rok 2015, byla seznámena s hospodařením ústavu v roce 2015 



a s ekonomickým výhledem na rok 2016. Byla informována o výhledu činnosti jednotlivých 

oddělení v roce 2016, schválila spisový a skartační řád, projednala složení redakční rady 

časopisu Český lid, byla informována o programech Strategie AV21 a diskutovala 

o Organizačním řádu EÚ. 

 

Dne 26. 5. 2016 vyslechla zprávu ředitele o výsledcích hodnocení ústavu 2010–2014 a jejich 

projednání s vedení OV III AV ČR, vyslechla informaci o celoústavním shromáždění 

v Cikháji, projednala Výroční zprávu, závěrku, výrok auditora, hospodaření v roce 2015, 

vyslechla informace o hospodaření a činnosti ústavu v roce 2016, byla seznámena 

s výhledem činnosti a rozpočtu ústavu do roku 2021, byla informována o reakreditaci 

společného doktorského programu etnologie s FF ZČU, vyslechla zprávu o výsledcích 

atestací z 18. května 2016, obdržela informaci o připravované adaptaci skladovacích prostor 

v EÚ na zasedací místnost a o opravách na Puškinově náměstí, byla informována o nových 

projektech, vyjádřila se k Jednacímu řádu Českého lidu a projednala stížnost dr. Jaroslava 

Otčenáška na nezvýšení platu.  

 

Dne 8. 9. 2016 vyslechla a vzala na vědomí zprávu doc. Uherka o hodnocení ústavu  

2010–2014 a o setkání ředitele EÚ s hodnotící komisí a návrh na úpravu rozpočtu ze strany 

AV ČR, byla informována o přípravě voleb předsedy/předsedkyně AV ČR, byla seznámena 

s hospodařením ústavu v prvním pololetí 2016, byla seznámena s řešením programů v rámci 

Strategie AV21, byla informována o projektu CERIDAH, který nebyl podán v důsledku 

administrativního pochybení koordinujícího pracoviště, byla informována o setkání 

pracovníků dne 27. 6. 2016, kde bylo diskutováno o možném přejmenování EÚ, diskutovala 

o situaci v tzv. dvořákovském týmu a jednání s nakladatelstvím Bärenreiter, diskutovala 

o návrhu dr. Procházkové na financování jednotlivých oddělení ústavu, diskutovala 

o personální záležitostech KHH a návrhu Kolektivní smlouvy. 

 

Dne 1. 12. 2016 byla informována o odvolání PhDr. Jarmily Procházkové, Ph.D., z funkce 

vedoucí Kabinetu hudební historie EÚ AV ČR, v. v. i., o pověření vedením KHH  

prof. PhDr. Jarmilou Gabrielovou, CSc., a vypsání výběrového řízení na obsazení funkce 

vedoucí/vedoucího KHH, upřesnila průběh voleb do Rady EÚ AV ČR, v. v. i., byla 

seznámena s hospodařením ústavu v roce 2016 a výhledem na rok 2017, odsouhlasila 

navržení PhDr. Michaely Freemanové, Ph.D., a doc. PhDr. Lubomíra Tyllnera, CSc., na 

ocenění udělovaná AV ČR, byla informována o shromáždění výzkumných pracovníků 

a následném vánočním setkání pracovníků EÚ, které se uskuteční 14. 12. ve 14:00 v KHH, 

a byla informována o nových grantových projektech udělených EÚ AV ČR, v. v. i. 

 

 

 

II. Informace o změnách zřizovací listiny 
 

 

V roce 2016 nedošlo ke změnám ve zřizovací listině. 

 

 

 

III. Hodnocení hlavní činnosti 
 

 

Údaje o činnosti EÚ AV ČR, v. v. i., v roce 2016 viz Zpráva o činnosti. 

 

 

 



IV. Hodnocení další a jiné činnosti 
 

 

Další a jiná činnost ve zřizovací listině ústavu nejsou. 

 

 

 

V. Informace o opatřeních k odstranění nedostatků v hospodaření a 

zpráva, jak byla splněna opatření k odstranění nedostatků uložená v 

předchozím roce 
 

 

V roce 2016 nebyly shledány nedostatky v hospodaření. 

 

VI. Finanční informace o skutečnostech, které jsou významné z hlediska 

posouzení hospodářského postavení instituce a mohou mít vliv na její 

vývoj*) 
 

 

Příloha 2: Ekonomické informace o Etnologickém ústavu AV ČR, v. v. i. 

 

 

 

VII. Předpokládaný vývoj činnosti pracoviště*) 
 

 

Etnologický ústav AV ČR, v. v. i., bude v souladu s Programem výzkumné činnosti na léta 

2012 až 2017 a v souladu s výsledky hodnocení výzkumných pracovišť 2010–2014 usilovat 

o posílení vědecké excelence v mezinárodním kontextu.  

 

V oblasti historické etnologie budou podporovány práce využívající etnokartografickou 

metodu a rozvíjeny výzkumy dotýkající se různých aspektů tzv. lidové kultury 16.–

20. století ve středoevropském kontextu. Realizovány budou též aktivity vážící se ke 

studiu historie české etnologie v období po roce 1945, kde se v roce 2017 očekávají též 

významné výstupy grantového projektu.  

 

V oblasti etnických studií bude těžiště soustředěno k migrační problematice 

a transformačním procesům s cílem vybudování určujícího středoevropského 

antropologického centra s výzkumnými a publikačními kooperacemi v zahraničí. Vedle 

migrační problematiky bude studována i menšinová tematika s důrazem na studium romské 

menšiny. Studováni budou i Češi v zahraničí. 

 

V oblasti etnomuzikologie se ústav soustředí na: 1. analýzu a zpřístupňování pramenů lidové 

hudby a tance, 2. antropologické studium hudebně taneční kultury v současné společnosti. 

Zaměří se zejména na studium folklorního hnutí druhé poloviny 20. století v českých zemích 

a na sledování proměn kulturního dědictví a současných slavností, svátků a karnevalů jako 

nově promýšlené tradiční kultury v dnešní společnosti: kulturní paměť versus tradice. 

 

Na brněnském pracovišti se budou řešit témata týkající se migrace, včetně uprchlictví, 

specifičtěji migrace ve spojení s paměťovými studiemi. Pokračovat budou 

etnomuzikologické výzkumy, které zahrnou i edice lidových písní a zvukových nahrávek, 

a výzkum slovesného folkloru. Terénní výzkumy se budou věnovat také proměnám 



etnokulturních tradic, vývoji tzv. folklorního hnutí, dějinám oboru a urbánní etnologii.  

 

V Kabinetu hudební historie bude posílena tendence reprezentovat široké spektrum hudebně 

historických témat. Pozornost bude věnována hudbě 17. a 18. století, kde byly badatelské 

aktivity velmi pozitivně hodnoceny, a též české hudbě 19. a 20. století, kde bude i nadále 

pozornost věnována bádání o díle Antonína Dvořáka. Zde očekáváme též zvýšenou 

publikační činnost. Větší důraz začne být kladen též na hudbu 15.–16. století, zejména na 

studium pramenné základny tohoto období. I v roce 2017 se bude pracovat na 

muzikologické bibliografické databázi. 

 

Ústav bude i v roce 2017 vydávat časopisy Český lid – Etnologický časopis, Hudební věda 

a Historická demografie, provozovat tři vědecké knihovny, pečovat o sbírkové fondy, 

spolupracovat na výchově nové vědecké generace zejména v rámci spoluakreditovaných 

dvou doktorských programů v oboru etnologie a podílet se na práci s veřejností, mimo jiné 

i v rámci programu Strategie AV21. 

 

 

 

VIII. Aktivity v oblasti ochrany životního prostředí:*) 
 

 

Popis hlavní činnosti ústavu neobsahuje aktivity v oblasti životního prostředí. Všechna 

pracoviště však podle daných možností třídí a ekologicky likvidují odpad. 

 

 

 

IX. Aktivity v oblasti pracovněprávních vztahů: *) 
 

 

Pracovněprávní vztahy se řídí platným zněním Zákoníku práce a ostatními souvisejícími 

předpisy. Podrobné údaje viz příloha 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

 

doc. PhDr. Zdeněk Uherek, CSc. 

              ředitel EÚ AV ČR, v. v. i. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

*) Údaje požadované dle § 21 zákona 563/1991 Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů. 



                                                                              příloha 1 

 
Etnologický ústav AV ČR, v. v. i. 

  

       Základní personální údaje 
  

       

       1. Členění zaměstnanců podle věku a pohlaví - stav k 31. 12. 2016 (fyzické osoby) 
        věk muži ženy celkem  % 

  do 20 let 0   0   0   0,0   
  21 - 30 let 1 2   3   5,00 
  31 - 40 let 8   6   14   23,33 
  41 - 50 let 9   9  18   30,00   
  51 - 60 let 3   12   15   25,00   
  61let a více 3   7   10   16,67  
  celkem 24   36   60   100,0   
  % 40,00   60,00   100,0   x 
  

       

       2. Členění zaměstnanců podle vzdělání a pohlaví - stav k 31. 12. 2016 (fyzické osoby) 
        vzdělání dosažené muži ženy celkem  % 

  základní 0   0   0   0,0   
  vyučen 0   0   0   0,0   
  střední odborné 0   0   0   0,0   
  úplné střední 0   1   1   1,67  
  úplné střední odborné 0   4   4   6,67   
  vyšší odborné 1   0   1   1,67   
  vysokoškolské 16   18   34   56,67   
  doktorské 7   13   20   33,33   
  celkem 24   36   60   100,0   
  

       

       3. Celkový údaj o průměrných platech za rok 2016 (Kč) 
     celkem 

     průměrná hrubá měsíční mzda 30 657   
     

       

       4. Celkový údaj o vzniku a skončení pracovních a služebních poměrů zaměstnanců v roce 2016 

  Počet 
     nástupy 1  
     odchody 3   
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pnepmEr ovEReui nuDrroRA

Provedla jsem jako nezdvisly auditor ovdfeni pfilo:en6 iddn6 dietnf zdvdrky veiejnd vyzkumn6
instituce Etnologick6ho rlstavu Akademie v6d CR zpracovand za obdobi od t. ledna zor6 do
lt.orosince zot6.

ODPOVEDNOST ZA U(:ETNI ZAVERKU

Reditel rjstavu ie odpov6dny za sestaveni tdto zSvdrky v souladu s Mezin:lrodnimi standardy
ritetnfto vlikaznictvi ve zn6ni piijatdm deskymi (ietnimi piedpisy tak, aby fietni z6vdrka
poddvala vdrny a poctivii obraz skuteinosti. Soui;5sti odpov6dnosti vedeni Istavu je navrhnout,
zavdst a zajistit vnitini kontroly nad sestavov6nim riietni zdv6rky a nad vdrnyim zobrazenim
skutednosti v ni tak, aby neobsahovala vfznamn6 nesprdvnosti zptsoben6 podvodem nebo
chybou zvolit a uplatriovat vhodn6 rjietni zdsady a provdddt ddetni odhady, kter6 jsou s ohledem
na danou situaci oiim6ien6.

Audit iddn6 rjietni z5vdrky byl proveden v souladu se Zdkonem o auditorech a Komoie auditorri
Ceskd republiky a s Mezindrodnimi auditorskjmi standardy a souvisejicimi aplikadnimi doloZkami
Komory auditorri eesl:d republiky. Tyto auditorsk6 sm6rnice poZaduji napldnovi5ni a provedeni
auditu ta( aby auditor ziskal piim6iend ujiStdni o tom, Ze riietni ziivdrka neobsahuje vliznamnd
nesprdvnosti.

ODPOVEDNOST AUDITORA

Mou odpov6dnosti je vydat na ziikladd provedendho auditu vyrok k tdto [detni z6v6rce. Audit
jsem provedla v souladu se zdkonem i, 93l2oo9 5b., o auditorech v platn6m zn6ni a
Meziniirodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikadnimi doloZkami Komory auditorri
eeskd republiky. Tyto piedpisy vyZaduji, abych dodrZovala etick6 normy, napli{novala a provedla
audit s cilem ziskat piirn6ienou jistotu, Ze dietni ziSvdrka neobsahuje vyiznamn6 nespr5vnosti.

Audit zahrnoval prov€rdeni auditorskych postupri, jejichZ cilem bylo ziskat d0kazni informace o
iiSstkiich a skutednostech uvedenych v Idetni ziivdrce. Auditorsk6 postupy isem zvolila na zilkladd
mdho risudku vtetnd posouzeni rizika, zda (ietni zdvdrka obsahuje vliznamnd nesprSvnosti
zp0soben6 podvodenr nebo chybou. Pii posuzovi5ni tdchto rizik jsem piihl6dla k vnitinim
kontroliSm, kterd byly relevantni pro sestaveni (detni zdv6rky a vdrnd zobrazeni skuteinosti v ni
uvedenych, Cflem posouzeni vnitfniho kontrolniho systdmu bylo navrZeni vhodnych auditorskiich
postupi, nikoliv vyjiidi'eni se k jeho [dinnosti. Audit tdZ zahrnoval posouzeni vhodnosti pouZitich
metod, piim6ienosti riaetnfch odhadri provedenfch vedenim ristavu a deile zhodnoceni celkovd
Drezentace (detni zdvilrkv.

Domnivdm se, )e zisl<and d0kazni informace jsou dostatein6 a vhodnd a jsou piimdienlim
z:ikladem pro vyjddieni vliroku auditora k i:idnd (ietni z6v6rce Etnologickdho ristavu Akademie
vdd CR, v,v.i. sestavend k)'t.12.2016.

Ar  (  i .  i a , r r n  . : i ! i : ( \ ' :  i  .
i r .roi(] : t  c!\ i  r i \ in\ A\ '  ai i ,  .  . ,  .  .

K \ ' f i r ' t . ' o l :



VfROK AUDITOM

Podle mdho ndzoru riietni zdvErka podaivS vErnj a poctivf obraz finanini pozice Etnologick€ho
ristavu Akademie vid eR, v.v.i. k 31.12.2016 a vfsledkt ieho hospodaieni za rok zot6 v iouladu
s Mezinirodnfmi standardy fietniho vfkaznictvive znEnf piijat6m deskfmi (ietnimi piedpisy.

V Ceskd LipE dne 3. kvdtna 2017

OdpovEdnf auditor: Ing. Jitka Licinbergoval
eislo osv6dieni r6zo

Zpr6va byla projedniina dne 3 . { .  Lo  t7 ... se statutdrnim orgdnem ovdfovan€ instituce.

f;'d\
vfr,f/

/^rW

Audit i ietni zivdrky 2o16
ttnologicki Listav AV (R, v.v. i ,

Kvdten 2o17



Etnologicky ristaY AV CR, v.v.i,, xa rtorenci 3/1420, 110 00 PRAHA l, Cesk6 republika

Rozvaha
Sestaveno k 31.12.2016

(v tis. Kd, s piesnosti na dvd desetinnd mista)

Zpracovano v souladu s
vyhl6skoui. 504/2002 Sb.
ve zndni pozdajsich picdpisi

k  01 .01 .20 t6 k  3 l . 1 2 . 2 0 1 6

T.Poskytnuta zalohy na dlouhodobi nchnotni majetek

2.Unalcck6 dila, piedm€ry a sbirky

9.Ncdokonarnydlouhodobi hmotny majcrck

l0.Poskytnutd z6lohy na dlouhodobi hmotni majctck

LPodily - ovledan6 ncbo ovlddajici osoba

3.Dluhovd ccnnd papiry drzend do splatnosti

l.Oprdvky k nehmot. \.isl. vizkumu a vivojc

T.Opnivky k sam. movitim vEcem a souborum hm. mov. vCci

k pEstitelskym celkim trvaiich porosn:
g.Opdvky k zekl. sridu a tainim zviiatum

6.Mlada a ostatni zviiata ajejich skupiny

7 Zbozi na sklada a v prodcjnrch

3.Pohledavky za eskontovan€ c€nn6 papiry

I n .  l a i r l : 1 1  I  ) r ,  r , h r ! . |  , .  n .
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Etnologickli istav AV iR, v.v.i., lla rrorenci 3/1420,ll0 00 PRAHA l, iesk6 reDubtika

Rozvaha
Sestaveno k 31,12,2016

(v tis. Kd, s piesnosti na dvd desetinnd mista)
Zpracov6no v souladu s
vyhlaskou a. 504/2002 Sb.
ve znlni pozdajSich piedpjst

Polo;ka eisto
lndku

Stav
Ndzev k  01 .0 t . 2016 k  3 t . t 2 .2016

6.Pohlcd6vky za zamdstnanci 057 15,9C
T.Pohledivky za institucemi SZ ayZP 058
8.Dan z prijmn 059
g.Osratni ptim6 danE 060
l0.Dai1 z piidand hodnoty 06r 81,44
l l .Ostatnr  d lne a poplatky 062
l2.N6roky na dotace a ost. zriatov6ni SR 063
l3.Nrroky na dotace a ost. zn&ovani oSC 064
14.Pobl€devky za spolcdniky sdruzenimj vc spoleanosrj 065
l5.Pohledevky z pevnich terminovanicb opcraci a opci 066
l6.Pohledavky z vydanich dlubopist 067
lT.Jini pohledavky 068 -14,6(
l8.Dohadnd r lc ty akr ivni 069
l9 .Opraqa polozka k pohleddvkdm 070

IllKfttkodoltt fnanini hajete* cetkern 071 9 734,3t 8 711,96
LPendzni prostiedky v pokladnd 072 3,6t
2.Ceniny 073 t ,u 0,,1:
3.Pcn€Zni prcstlcdky na fatech o'74 9 729.03 8 707,8(
4.Majctkovd cenri papiry k obchodov6ni 0 7 5
5.Dluhovd ccnni papiry k obchodov6ni 076
6.Ostatni ce.Ln6 papiry 07'7
?.Penizc na cestC 078

IVJitui aktiv! celkem 079 88,51 70,43
l.N6klady piistich obdobi 080 88,51 '70,44

2.Piijrny piiiiich obdobi 081

f:m
\:3/
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68378076

Etnologicky ristav AV CR, v.y,i,, Na Florenci 3/1420, 110 00 PRAHA r, C€skn r€publika

Rozvaha
Sestaveno k 31.12.2016 Zpracov6no v souladu s

(v tis. Kd, s piesnosti na dvc desetinnd misra) 
vvhlaskou ' 504/2002 sb'
ve znani pozddjsjch picdpisU

Polozka Cis lo
tadku

Stav

Nazcv k  01 .0 t . 2016 k3t.12.20t6
AKTIVA CEI,KEM 082 19 900,88 l8 977,56

A.Vlastni zdroje celkem 083 11 516,13 l6  t 9 l , 1 . l

084 171$,0n I6 r63,21

l .V lastni jmini 085 9 475,95 9  I 1 6 , 1 9

2.Fondy 086 '7  987,11 7 M7,02

.].Occno! ac i rozd il) / picccncni findncnjho majcrku a zevalkii 087

I I. Vjsledek hosp odaie ni c elken 088 53,6t

Luaet vysledku hospodai€ni 089 2',7,9)

2.Vi( lcdck hospodaieni  ve sch\alovacim i izcn 090 51,6(

3.Nerozddl€iV zisk. neuhmzcna ztr6ta minuhtch lct 091

B.Cizi zdroje celkem 092 2 384,1( 2186,14

093

LRezenry 094

Dlou ho dob i u;va zJ.y . e lke n 095

l.Dloubodobd rivEry 096

2 Vydane dlLLhopisy 097

J.Zavazky z pronejmu 098

4.Pijjat6 dloLLhodob6 zAlohy 099
s.Dlouhodobd smcnky k nhradd 100

6.Dohadnd u,:ty pasivni l 0 l

T.Ostatni dlouhodob6 zitvazky 102

IIL Krdtko dobi ziwzL! ce lkem r03 2 384,16 2 786,44

LDodavatcli r04 t42,t1 1 9 0 , 3 1

2.Smanky k rihrada r05
S.Piijat€ zAlohy 106 40,7:

4.Ostatni zavazky 107 -5,82

5.Zamastnan;i r08 I  2 l 1 ,00 | 329,1C

6.Ostahi zr!azky urei zamestnancrim 1 0 9 t ,6i

T.Zavazky k institucin SZ a VZP l l 0 642,94 736,31

8.Dair z piijnri 111
9.Osratnip i ime dane 1 1 2 I54,96 203,2C

l0 .Dan z pr i ( land hodnory I  1 3

I l.Ostatni dane a poplatky | 4 2,61

l2.Zevazky r:c vztahu k SR 115 I  t , 01

l l .Z6vazky 7c vzlahu k rozpoaru USC 1 1 6
14.Zi\zzky ', ups nich n€sp lacenich cen. papiru a podiln t17
l5.zevazky ke spolctnikim sdruzcnim vc spolcanosti l l

16.2 tzzky t pevnich tetm. operaci a opci I  1 9

1'l.Iie zevatky l?0 82,73 84,8t
I S.Kr6rkodob€ uvary t2l

l9.Eskontni rlvdry )22
20.Vydani kdtkodobd dluhopisy ) 23
2l.Vlasmi dluhopisy 124

22.Dohadn6 riaty pasivni 125 I71 ,01 t 74,9t
23.Ostatni kdtkodobd finanini \"jpomoci

't26

IVJini pasivi celken 127

LvYdaje piil;tich obdobi l 2 E

2.Vinosy pi isr ich obdobi )29

PASIVA CELKEM 130 19 900,88 18 9115(

f!'r.{\
i:- AUi.r , oA I

Vfi,Ty
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Etnologicky tistav AV CR, v,v.i., Ne norenci 3/1420, ll0 00 PRAHA I, eesk6 republiks

Rsftko r

i$?bFlf, $,l8'AX'#-elU;
Osobr odpov6dtr4 z. sestavenl :
lne. Ondtui Caha

Podpis osoby odpovadn6 zr aeltaveni :

Okemrik sestsveni : 26. 4.2017Kontrolni k6d :

fii{}
*o €R. ^J
Yuro,"toY
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Etnologicky ristav AV eR, y.y.i., Na Ftorenci 3/1420, ll0 00 PR{HA l, aeskr repubtika

Y!'ktz zisku a ztrity YYI
Od 01.01.2016 do 3l.12.2016

(v tis. Kd, s piesnosti na dvd desetinnri mista)
Zpracovano v souladu s
ryhliiskou a. 504/2002 Sb.
vc mdni pozdejSich piedpisi

I
6

PoloZka eislo
iiidkuCislo Niizev Hlavni DalSi .lind

A. Naklady

I. Spotiebovand nikupy a nakupovani sluiby 002 7 952,86
LSpotteba ma|eri6lu, energie a ost. neskl. doddvek 003 | 420.04
2.Prodane zboiii 004
3.Opravy a udriovrini 005 I  5 t3 ,0 i
4. Ndklady na cestovnd 006 I  I  10,45
5. Ndklady na rcprezentaci 007 90,73
6. Ostratni sluzby 008 3  818 ,58

II. Zminy staw lisob vltstni iinnosti a ukt ace 009
7. Zmeny sta!,u zrisob vlasmi iinnosti 0 1 0
8. Akr ivace ma ler ia lu. , .bo2i  a \  n iLroorg.  s lu, ,eb 0 l  I

9. Aktivace dlouhodobeho majetku 012
III. Osobni tuiklad! 013 27 503,21

10. Mzdov€ n:iklady 0 1 4 20 195,78
I l. Zikonn€ s0ci6lni pojiStCni 0 t 5 6 4 t 6 , 6 1
12. Ostatni socielni pojisr€ni 0 1 6
13. Zikonnd sc,cirilni nriklady 0 l ? 890,84
14. Ostatni socidlni niklady 0 1 8

IY. Dani a poplatk! 019 7,05
15. Dand a poplatky 020 7,05

Y. Ostatni ndklud! 021 r 304,01
16. SmluvDi pckuq/, iroky z prodleni, ost.pokuty a penele 022 3,8C
I T.Odpisy nednbytsle pohledijvky 02_]
18. N6kladov6 iroky 024
19. Kurzov6 zbiity 025 t5 ,06
20. Dary 026
2l. Manka a ikody 027
22. Jine ostatni nAklady 028 I  285 ,15

VI. Odpis!, prcalani majetek, ttofia a pouZiti rezen a Op 029 858,91
23. Odpisy dlouhodobdho majetku 010 858,91
24. Prodani dbuhodobi majetek 031
25. Prodan6 cennd papiry a podily 032
26. Prodan)t materi6l 031
27. Tvorba a pouziti rezerv a opravn)ich poLozek 034

VI I. Poskytnutd p ihpZ1, k! 035
28. Poskytnut6 alenskd piispEvky a piispdvky aiarovane

nezi orsanizadnimi slotkami
036

VIII. Dan zpiijni 037
29. Dan z piijmi 038

N,iklady celkem 039 t1 626,0'tl
B. Vinosy

041 32 627,111
1. Pro\,ozni doLtce 042 32 627.t I

ll, Pkjatd piispAvk! 043
2. Piijatd piispdvky zuatovand mezi organizaanimi stoikami 044
3. Piijatd ptispEvky (dary) 045
4. Pfijati alensl6 piisp6vky 046

I . Tdbaza aitni vjkont' a za zboii 017 1755,06
IV Ostatni ujnoS) 048 3 271,82)
5. Smluvni pokuty, iroky z p.odleni, ost.pokuty apeniile 049
6. Piatby za odepsand pohledevky 050 -  r  l a  t t , :
7. Vinosovd froky 0 5 1 0.01

":' '

,

8. Kurz ove zisky 052 0,01 ii €t
9. ZridtovAni fo di 0s3 2 4R7,83 - :  a t i . , , . - . r
10. Jine ostatni v"inosy 054 783,96

V Trtbr aptudqte najetku 055 \'.,F=T
I L Trzby z prodeje dlouhodob€ho nehm. a hm. majetku 056

{ t i t t o '
. i  l a  r l  l , r l _  r



6837807

Etnologicky istav AV dR, v.v,i., Na norenci 3/1420, n0 00 PRAHA I, d€sk6 reDubtika

Y!'kaz zisku a ztrityYYl
Od 01.01.2016 do 31.12,2016

(v tis. Kd, s plesnosti na dvd desetinne mista)
Zpracoviino v souladu s
ryhblkou C. 504/2002 Sb.
ve zndni pozddjsich ptudpisi

PoloZka

i&tkuNiizev Hlavni DalSi Jin6
12. Traby z prodeje cetnfch papir,i a podihl 057
13. Trzby z prodeje materidlu 0s8
14, Virosy z knitkodobeho fimoaniho majetku 059
15. V)rnosy z dlouhodobdho finanCniho majetku 060

VYnosy c€lkem 06t 37 653,99
Ulslede* hospodsieni pled zdant ntn 062 27,92

D. Utskn* hospodaieni po znanZni 063 27,92

Razitko i

ETNOLOGICKi USilVAV dR, V.V.I
'!10 00 Fraha t, Na Flocrd 1/e0B

Osoba odpov6dnd za sestavenl :^"yjy._

Kontrolnf kdd :

Podpis osoby odpovldn€ za sestwetri :

Okamfik sestav€ni : 26.4.2017

f,l,'ft
= eu' ' , ' ,  on f,
J" ere Jo 1- rtq, ^.

t^r0,",o9
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Příloha k účetní závěrce za rok 2016 
 

 

 

 

 

A. Popis účetní jednotky 

 

 

Účetní jednotka:   Etnologický ústav AV ČR, v. v. i.  

    (dále jen EÚ) 

 

Sídlo:    Na Florenci 1420/3, 110 00  Praha 1 

 

IČ:    68378076 

DIČ:    CZ68378076 

 

Webové stránky:  http://www.eu.cas.cz 

 

Právní forma:   veřejná výzkumná instituce (v. v. i.) 

 

Zřizovatel:   Akademie věd České republiky,  

Národní 1009/3, Praha 1 117 20 

 

Zápis: rejstřík veřejných výzkumných institucí vedený 

Ministerstvem školství, mládeže a tělovýchovy ČR 

(http://rvvi.msmt.cz) 

 

http://www.eu.cas.cz/
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B. Právní subjektivita 

 

EÚ je samostatným právním subjektem neziskového charakteru, který vznikl ke dni 

1. 1. 2007 na základě zákona č. 351/2005 Sb., o veřejných výzkumných institucích 
(dále jen zákon o v. v. i.). 
 

 

C. Předmět činnosti 

   

Předmět činnosti je upraven zřizovací listinou a vychází z účelu zřízení EÚ, jímž je 
uskutečňovat vědecký výzkum v oblasti etnologie a hudební historie, přispívat 

k využití jeho výsledků a zajišťovat infrastrukturu výzkumu. 

 

Hlavní činnost: 

- vědecký výzkum v oblasti etnologie, v oborech bezprostředně příbuzných  
a v oblasti hudební kultury, dějin hudby a hudební historiografie,  

- získávání, zpracování a rozšiřování vědeckých informací,  

- vydávání vědeckých publikací, základních oborových periodik  

a elektronických médií, 

- konzultační a poradenská činnost, vědecké posudky, stanoviska  

a doporučení, 

- doktorská studia ve spolupráci s VŠ, 

- mezinárodní vědecká spolupráce, přijímání stážistů, 

- pořádání vědeckých setkání, konferencí a seminářů vč. mezinárodních, 

- zajišťování infrastruktury pro výzkum. 

 

EÚ nemá ve zřizovací listině uvedenou žádnou další ani jinou činnost dle zákona 
o  v. v. i. 

 
 

D. Statutární a řídící orgány 

 

Statutárním orgánem EÚ je ředitel. Do této funkce byl jmenován vedoucí vědecký 

pracovník doc. PhDr. Zdeněk Uherek, CSc., s účinností od 1. 6. 2007 na 1. volební 
období a od 1. 6. 2012 na další volební období. 

 
V souladu s organizačním řádem EÚ zřídil ředitel kolegium ředitele jako poradní 
orgán ředitele. Jednání kolegia se účastní zástupci ředitele, vedoucí pracovišť 

a vědeckých oddělení, vedoucí střediska vědeckých informací a vedoucí 
hospodářské správy. 
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Dozorčí rada je pětičlenná. Jeden interní člen byl jmenován zřizovatelem z řad 

vědeckých pracovníků. Členové Dozorčí rady pro další volební období byli jmenováni 
Akademickou radou AV ČR 3. 4. 2012 s účinností od 1. 5. 2012 do 30. 4. 2017.  

 
Jedenáctičlenná Rada pracoviště byla zvolena shromážděním vědeckých 
pracovníků EÚ na zasedání dne 21–24. 11. 2011 s účinností od 1. 1. 2012.  

 

 

E. Účetní informace 

 

 Účetní období:     1. 1. 2016 – 31. 12. 2016 

 
 

 Rozvahový den:   31. 12. 2016 

 

 Účetní závěrku sestavil: Ondřej Caha, Andrea Vondrová 

 
 Datum sestavení:  26. 4. 2017 

 
 

 
 Použité účetní metody a zásady účetnictví 
 

EÚ zpracoval účetní závěrku za rok 2016 v souladu se zákonem č. 563/1991 
Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších dodatků a v souladu s vyhláškou 

č. 504/2002 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona č. 563/1991 
Sb., o účetnictví, ve znění pozdějších předpisů pro účetní jednotky, u kterých 
hlavním předmětem činnosti není podnikání, pokud účtují v soustavě 

podvojného účetnictví v platném znění. 
 

Účetnictví respektuje obecné účetní zásady, především zásadu o oceňování 
majetku historickými cenami, zásadu účtování ve věcné a časové souvislosti, 
zásadu opatrnosti a předpoklad o schopnosti účetní jednotky pokračovat 

ve svých aktivitách. Údaje v této účetní závěrce jsou vyjádřeny v tisících 
korunách českých (Kč). 

 
 Způsoby zpracování účetních záznamů 
 

EÚ využívá pro zpracování finančního účetnictví informační ekonomický 
systém iFis společnosti BBM a pro zpracování mzdového účetnictví mzdový 

systém společnosti Elanor. 
 
 Způsoby a místa úschovy účetních záznamů 

  
Účetní záznamy jsou zálohovány v elektronické verzi na základě servisní 

smlouvy uzavřené se Střediskem společných činností AV ČR, v. v. i. Současně 
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EÚ uschovává účetní záznamy v tištěné podobě, kterou archivuje v souladu 

se zákonem o účetnictví v platném znění a Českými účetními standardy. 

 

 Způsoby oceňování a odpisování, pokud je jejich znalost významná 
pro posouzení finanční, majetkové situace a výsledku hospodaření 
účetní jednotky, odchylkách od účetních metod podle § 7 odst. 5 

zákona s uvedením vlivu na majetek a závazky, na finanční situaci 
a výsledek hospodaření účetní jednotky 

 
Dlouhodobý hmotný i nehmotný majetek se odpisuje metodou lineárních 
rovnoměrných účetních odpisů. Výše odpisu je stanovena vnitřní směrnicí. 

 
Nakoupený dlouhodobý hmotný a nehmotný majetek je oceněn pořizovací 

cenou a začíná se odepisovat následující měsíc po uvedení do užívání 
a zaevidování. 

 

 Způsob tvorby a výše opravných položek a rezerv za uzavírané účetní 
období 

 
V roce 2016 EÚ netvořil opravné položky a rezervy. 

 

 Významné události, které se staly mezi rozvahovým dnem 
a okamžikem sestavení účetní závěrky podle § 19 odst. 5 zákona 

563/1991 Sb., o účetnictví 

Mezi rozvahovým dnem a okamžikem sestavení účetní závěrky nenastaly 
žádné významné události. 

 
 Způsoby oceňování použité pro položky aktiv a závazků  

Hmotný a nehmotný majetek se oceňuje pořizovacími cenami; v případě 
bezúplatného nabytí reprodukčními pořizovacími cenami. 

 

EÚ neeviduje žádné podíly, cenné papíry, deriváty, zásoby a zvířata. Zásoby 
malotirážních tisků (knih), CD a VHS jsou evidovány v operativní evidenci 

v prodejních cenách a uvedeny na podrozvaze.  
 

Peněžní prostředky, ceniny, pohledávky a závazky se oceňují jmenovitými 

hodnotami. 
 

Nakoupená, případně prodaná cizí měna se přepočítává na českou měnu 
platným kurzem peněžního ústavu, u kterého byl nákup či prodej 

uskutečněn. 
 
Pohledávky a závazky vyjádřené v cizí měně se přepočítávají na českou 

měnu k okamžiku uskutečnění účetního případu denním kurzem ČNB. 
 

K 31. 12. 2016 nebyly EÚ evidovány žádné závazky či pohledávky v cizí 
měně. 

 

 Název jiných účetních jednotek, v nichž účetní jednotka sama nebo 
prostřednictvím třetí osoby (jednající jejím jménem a na její účet) 
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drží podíl, tento podíl může být i v podobě držených akcií, s uvedením 

výše tohoto podílu, u akcií s uvedením počtu, jmenovité hodnoty 
a druhu těchto akcií, jakož i výše základního kapitálu, vlastního 

jmění, fondů a zisku nebo ztráty této jiné účetní jednotky za minulé 
období 

 

EÚ je členem sdružení právnických osob Regioskop od r. 2008  
(IČ: 75152525), nedrží však žádný podíl v jakékoliv podobě. 

 
 
 Přehled splatných závazků: 

 

EÚ eviduje k 31. 12. 2016 splatné závazky: 

 
o na pojistném na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku 

zaměstnanosti ve výši Kč 514 627,--  

 
o na zdravotním pojištění ve výši Kč 207 717,--  

 
o z titulu daně z příjmu zaměstnanců v celkové výši Kč 208 484,--, 

a z toho činí: 
 daň zálohová Kč  189 982,--   
 daň srážková Kč    18 502,-- 

 
 Počet a jmenovitá hodnota akcií nebo podílů, nebo nemají-li 

jmenovitou hodnotu, informace o jejich ocenění  

EÚ v roce 2016 neeviduje žádné akcie či podíly. 
 

 
 Cenné papíry a dluhopisy 

 majetkové cenné papíry  
 

 EÚ nehospodaří s žádnými majetkovými cennými papíry. 

 
 vyměnitelné a prioritní dluhopisy  

 
 EÚ nehospodaří s žádnými vyměnitelnými a prioritními dluhopisy. 

 

 
 Částky dlužné, které vznikly v daném účetním období a jejichž 

zbytková doba splatnosti k rozvahovému dni přesahuje 5 let  

EÚ neeviduje žádné dlužné částky, které vznikly v daném účetním období 
a jejichž zbytková doba splatnosti k rozvahovému dni přesahuje 5 let. 

 
 Celková výše finančních nebo jiných závazků, které nejsou obsaženy 

v rozvaze (bilanci)  

EÚ nemá k 31. 12. 2016 žádné finanční nebo jiné závazky neobsažené 
v rozvaze. 
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 Výsledek hospodaření v členění podle hlavní a další činnosti 

a pro účely daně z příjmů 

V roce 2016 EÚ provozoval pouze hlavní činnost a výsledek hospodaření 
z této činnosti činí 27 923,-- Kč. 

 
 

F. Personální a mzdové údaje 

 

 Průměrný evidenční přepočtený počet pracovníků v členění podle 
kategorií 

  
Průměrný evidenční přepočtený počet pracovníků EÚ v roce 2016 činil 49,80.  

 
 

     Rozbor dle kategorií pracovníků: 

 

Kategorie 
Vědecký 

prac. 

Odborný 

prac. VaV-

VŠ 

Odborný 

prac. VŠ 

Odborný 

prac. SŠ 

THP 

prac. 

Dělnické 

profese 

Prům. přepočtený 

počet pracovníků 29,2 6,4 9,3 0 4,5 0,4 

 
 
 

 Osobní náklady za účetní období v členění podle výkazu zisku a ztráty 
u položek - mzdové  náklady, ostatní sociální náklady  

 

Osobní náklady v tis. Kč 

tarifní mzdy 13 387 

osobní příplatek 1 794 

příplatek za vedení 154 

Odměny 1 322 

náhrady mezd vč. dovolených 1 649 

OON vč. honorářů 1 856 

Zákonné sociální pojištění 6 417 

Zákonné sociální náklady 891 

celkem  27 470 

 
 

 Údaje o počtu a postavení zaměstnanců (pokud jsou zároveň členy 

statutárních, kontrolních nebo jiných orgánů určených statutem, 
stanovami nebo zřizovací listinou)  

 
Jeden zaměstnanec je statutárním zástupcem. Jeden zaměstnanec je členem 
Dozorčí rady a jeden je tajemníkem. Pět zaměstnanců je členem Rady 

pracoviště a jeden je tajemníkem. 
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 Ohodnocení členů statutárních a kontrolních orgánů 

V roce 2016 byly stanoveny a vyplaceny odměny členům Dozorčí rady a Rady 

pracoviště v celkové výši 149 tis. Kč. 
 
 

 Účast členů (statutárních kontrolních nebo jiných orgánů účetní 
jednotky určených statutem, stanovami nebo jinou zřizovací listinou) 

a jejich rodinných příslušníků v osobách, s nimiž účetní jednotka 
uzavřela za vykazované účetní období obchodní smlouvy nebo jiné 
smluvní vztahy. 

EÚ neuzavřel v roce 2016 žádnou obchodní smlouvu nebo jiné smluvní vztahy 
s institucemi v souladu s tímto bodem.  

 
 

 Výše záloh a úvěrů, poskytnutých členům orgánů uvedeným 

v předchozím bodu, s uvedením úrokové sazby, hlavních podmínek 
a případně proplacených částkek  

EÚ neeviduje v roce 2016 žádné zálohy a úvěry poskytnuté členům orgánů 
uvedeným výše. 

 

 
G. Základ daně z příjmu a daň z příjmu 

 

 Rozsah, ve kterém byl výpočet zisku nebo ztráty ovlivněn způsoby 
oceňování finančního majetku v průběhu účetního období nebo 
bezprostředně předcházejícího účetního období (pokud ocenění má 

vliv na budoucí daňovou povinnost, nutnost uvést o tom podrobnosti) 

V roce 2016 nebyl hospodářský výsledek ovlivněn způsoby oceňování 

finančního majetku. 
 

 Způsob zajištění základu daně z příjmů  

Při zajištění daňového základu je postupováno v souladu se zákonem č. 
586/1992 Sb., zákon o dani z příjmu, v platném znění a dle § 20 tohoto 

zákona jsou uplatňovány položky snižující základ daně. 
 

 

 Rozdíly mezi daňovou povinností připadající na běžné nebo minulé 
účetní období a již zaplacenou daní v těchto účetních obdobích  

EÚ v roce 2016 neměl daňovou povinnost. Daň z příjmu PO byla rovna 0. 
 

 

H. Významné položky z rozvahy (bilance) nebo výkazu zisku a ztráty, 
u kterých je uvedení podstatné pro hodnocení finanční a majetkové 

situace a výsledku hospodaření účetní jednotky, pokud tyto informace 
nevyplývají přímo ani nepřímo z rozvahy (bilance) a výkazu zisku 
a ztráty  
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 Rozbor dotace (syntetický účet 691) 

 

Zdroj tis. Kč počet projektů  

AV ČR 
Podpora VO 25 536      - 

AV ČR 
Podpora zajištění činnosti 1 944 - 

GA ČR 4 054 8 

Ostatní resorty 1 094 11 

Celkem 32 628 19 

 

 

 Tržby (významné položky) 

 

     Tržby za knihy, časopisy, CD a DVD vydávané ústavem ………    294 tis. Kč. 

     Nájemné za byty v budově v Praze 6, Puškinově nám.9 ……….  1 531 tis. Kč. 

 

 Přehled o poskytnutých darech   

 

V roce 2016 byly EÚ poskytnuty dary v celkové výši 92 777,-- Kč.   
 

EÚ v roce 2016 neposkytl žádný peněžní dar.  

 
 

 Přehled informací o veřejných sbírkách podle zvláštního předpisu 
(zákon č.117/2001 Sb., o veřejných sbírkách ) - uvedení účelu a výše 
vybraných částek 

V roce 2016 nebyly vybírány žádné veřejné sbírky. 
 

 

 Způsob vypořádání výsledku hospodaření z předcházejících účetních 
období (rozdělení zisku) 

S hospodářským výsledkem EÚ z roku 2016 bude naloženo podle rozhodnutí 
Rady pracoviště.  

 
 
I. Další údaje (podle zvláštních právních předpisů a rozhodnutí účetní 

jednotky), které nejsou v příloze uvedeny, ale mají významnou 
vypovídající schopnost o ekonomické činnosti účetní jednotky 

Stav majetku EÚ evidovaného mimo rozvahu v operativní evidenci byl  
k 31. 12. 2016 následující: 
 

Skupina C2 – drobný nehmotný majetek od 7 do 60 tis.       49 785 Kč 



Skupina D2 - drobnf hmotnf majetek od 3 do 40 t is. 4 873 316 Kd
Skupina E2 - hmotnf majetek do 3 t is. Kd 403 7t2 Kt.
Malot ir i iZni t isky (knihy) a CD - Florenc 2 O7O 259 KE
MalotiriiZni tisky (knihy) a CD - KHH 964 24e Ki
Malotir6Znit isky (knihy) a CD - Brno 956 2O2 Ki
Malotir6ini t isky (knihy) a CD - komisnf prodej 318 419 Kd

E0 eviduje pohleddvky po 180 dnech splatnosti  ve vi i i  Kd 5 t is.
EU neeviduje zdvazky po 180 dnech splatnost.

EU eviduje pohleddvku v celkov6 vilii 707 546,55 Kd u b'ival6ho spr6vce
nemovitost i  na Puikinov6 ndmdsti  9. Spoluprdce s f irmou Dejdar s. r.  o. byla
ukondena k  31 .  8 .  2016.

DPH - dtvrt letnl ol i i tce od 1. 11. 2011.

V5echny podstatn6 (daje vypovidajfci o ekonomick6 dinnosti EU v roce 2016
jsou zachyceny v piedchozich bodech.

V Praze dne 26 .  4 .2Ol7

Zden6k Uherek, CSc.
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