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Název:  Ústav mezinárodních vztahů,  v.  v.  i . 
Charakterist ika :  nezávislá výzkumná inst ituce prováděj íc í  výzkum 
v oblasti  mezinárodních studi í 
Adresa :  Nerudova 3 ,  1 18  50 Praha 1 
IČO:  48546054 
Zřizovatel:  Min isterstvo zahraničních věcí  České republ iky 
Datum zřízení :  1 .  ledna 2007 
Status:  veřejná výzkumná organizace 
Statutární  orgán:  ředitel  Ústavu mezinárodních vztahů

Ředitel :  Doc.  Mats Braun,  Ph.D. 
 

Průměrný evidenční  počet všech zaměstnanců a zaměstnankyň v průběhu roku 2024 
(fyzické osoby) :  5 3 ,407 
Průměrný evidenční  počet všech zaměstnanců a zaměstnankyň v průběhu roku 2024 
(přepočtený) :  52 ,354 
Celkový počet kmenových zaměstnanců a zaměstnankyň ÚMV v průměrném přepočteném 
stavuk 31 .   12 .  2024:  37 ,95 
Počet kmenových pracovníků a pracovnic ve výzkumném oddělení  v  průměrném přepočteném 
stavu k  31 .   12 .  2023 :  24 ,85.  z  toho:

•	 Počet kmenových výzkumníků a výzkumnic v průměrném přepočteném stavu k 31.  12.  2024: 21,1
• 	 Počet kmenových pracovníků a pracovnic podpory výzkumného oddělení  v  průměrném 

přepočteném stavu k  31 .   12 .  2024:  2 ,75
• 	 Počet kmenových šéfredaktorů a šéfredaktorek časopisů ÚMV v průměrném přepočteném 

stavu k  31 .   12 .  2024:  1

Počet pracovníků v oddělení  provozu a vnějš ích vztahů v průměrném přepočteném 
stavu k  31 .   12 .  2024:  13 , 1 
Počet př idružených projektových pracovníků a pracovnic ÚMV v průměrném 
přepočteném stavu k  31 .   12 .  2024:  3 ,95

Výnosy za rok 2024 včetně vnitropodnikových účtů:  59  249 t is .  Kč.  Z  toho z hlavní 
č innosti  54  028 t is .  Kč,  z  hospodářské č innosti  1  694 t is .  Kč a vnitropodnikové výnosy 
3  527  t is .  Kč.

Náklady za rok 2024 včetně vnitropodnikových účtů:  59  249 t is .  Kč.  Z  toho z hlavní 
č innosti  54  028 t is .  Kč,  z  hospodářské č innosti  1  694 t is .  Kč a vnitropodnikové výnosy 
3  527  t is .  Kč.

V Praze,  7 .  4 .  2025 
Doc.  Mats Braun,  Ph.D.

Tuto výroční  zprávu projednala Rada ÚMV dne 25 .  4 .  2025.  Dozorčí  rada ÚMV j i 
schválila dne 5 .  5 .  2025.
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Úvodní slovo
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Vážené čtenářky a vážení čtenáři,

rok 2024 byl v mezinárodní politice drama-
tický. Mimo jiné jsme byli svědky pokračující 
ruské agrese na Ukrajině, války na Blízkém 
východě a poměrně překvapivého konce 
Asadova režimu v Sýrii. Po zvolení Donalda 
Trumpa americkým prezidentem na konci 
roku se mezinárodní řád vedený Spojenými 
státy dramaticky promění.

Naši výzkumníci pečlivě a vědecky zkoumají 
vývoj mezinárodních vztahů. Ústav meziná-
rodních vztahů má jedinečné postavení v roz-
víjení dlouhodobého akademického výzkumu 
a jeho proměně ve znalosti, které lze uplatnit 
v rozhodovacím procesu. Bohužel v důsledku 
klesající institucionální podpory provádíme 
naši práci s nižším počtem výzkumných 
pracovníků než v minulosti. Snažíme se to 
kompenzovat rostoucím množstvím externě 
založených výzkumných projektů, mj. čtyřmi 
probíhajícími projekty Horizon Europe, což 
však nezajišťuje žádoucí stabilitu. I tak jsme 
v národním hodnocení vědy Metodika 17+ 
opět dosáhli excelentních výsledků. Například 
v oboru Social Science bylo hodnocení „world 
leading“ v oblasti Společenské relevance 
uděleno pouze dvěma z celkových 124 hod-
nocených výsledků. Jedno z těchto ocenění 
získal ÚMV díky zprávě naší výzkumnice 
Veroniky Bílkové.

Jsem hrdý na náš tým a na práci, kterou jsme 
v uplynulém roce odvedli. Stále se ji však 
snažíme zlepšovat. Aby ještě lépe odrážela 
potřeby našeho zřizovatele, MZV ČR, zavedli 

jsme v loňském roce novou formu uzavřených 
debat u kulatého stolu s přizvanými odbor-
níky a nadále rozvíjíme úzkou spolupráci 
prostřednictvím na míru zpracovaných policy 
paperů dle politických potřeb ministerstva. 
Aktivně spolupracujeme i s dalšími složkami 
státní správy, jako příklad lze uvést konferenci 
20 let Česka v EU, kterou jsme uspořádali na 
konci dubna s Kanceláří prezidenta republiky 
(se spolupořadatelstvím AMO a EUROPEUM). 
Spolupráce se sektorem think-tanků a s uni-
verzitami a dalšími akademickými institucemi 
je pro nás klíčová. Mou vizí je, abychom 
sloužili jako uzel, který při propojování různých 
aktérů přispívá ke kvalitnější a informovanější 
české zahraniční politice.

Hlavním posláním ÚMV je základní výzkum, 
aplikovaný výzkum, zajištění výzkumné infra-
struktury a komunikace s veřejností o téma-
tech mezinárodních vztahů. V roce 2024 naši 
výzkumníci a výzkumnice publikovali 18 člán-
ků v časopisech indexovaných v prestižní 
databázi Web of Science, vytvořili 72 výsledků 
aplikovaného výzkumu, byli aktivně viditelní 
v českých i zahraničních médiích. Uspořádali 
jsme čtyři velké konference a velké množství 
seminářů, kulatých stolů a workshopů.

Doufám, že vás naše výroční zpráva o našich 
aktivitách v roce 2024 zaujme. Těším se na 
osobní setkání s vámi na některé z našich 
akcí.

Doc. Mats Braun, Ph.D. 
ředitel
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Naše cíle a hlavní aktivity
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Ústav mezinárodních vztahů, v. v. i. (ÚMV), je 
nezávislá veřejná výzkumná instituce, která 
provádí výzkum v oblasti mezinárodních studií. 
Jejím zřizovatelem je Ministerstvo zahraničních 
věcí České republiky (MZV ČR). Institucionální 
podpora ÚMV je financována z rozpočtu na 
vědu, výzkum a inovace České republiky.

Poslání ÚMV spočívá především ve vlastním 
výzkumu a obecné popularizační a naučné 
činnosti. Ústav v českém prostředí vytváří 
unikátní pojící článek mezi akademickým 
světem, veřejností a mezinárodněpolitickou 
praxí. Zajišťuje aktivity spojené s výzkumem 
v oboru mezinárodních vztahů, napomáhá při 
formulaci a provádění zahraniční politiky České 
republiky a zvyšuje povědomí o problematice 
mezinárodních vztahů mezi odbornou a laickou 
veřejností. V duchu svého motta Expertise to 
Impact vnáší do veřejné debaty nezávislou 
a pečlivě tříbenou expertizu.

Výzkum

nezávislý akademický a prakticky orientova-
ný výzkum a expertní poradenství v oblasti 
mezinárodních studií s širokým záběrem témat 
a teritorií

Spolupráce a vzdělávání

spolupráce se zahraničními i domácími 
univerzitami, výzkumnými institucemi a think-
-tanky a jejich sítěmi, s orgány veřejné správy, 
institucemi Evropské unie a diplomatickými 
zastoupeními, vzdělávací činnost

Vztahy s veřejností

pořádání mezinárodních konferencí, seminářů, 
expertních diskusí, prezentací a propagace vý-
zkumu na sociálních sítích, v médiích a veřejná 
vystoupení

Publikace

vydávání a distribuce knih, odborných časopi-
sů a policy publikací vlastním nakladatelstvím

Knihovna MEZINÁRODNÍCH VZTAHŮ 
OTTO PICKA

služby největší specializované veřejné knihovny 
v oblasti mezinárodních studií v České 
republice
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Vedení a struktura
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Mgr. Jiří Kozák 
Ing. Jaromír Plíšek 
(do 31. 8. 2024 včetně členství v DR) 
Ing. Alena Kochová 
(místopředsedkyně od 1. 9. 2024)

Ing. Jiří Schneider 
Ing. Irena Götzová (od 1. 9. 2024)	  
PhDr. Tomáš Smetánka (od 1. 9. 2024)	  
Mgr. Šárka Kosíková (od 6. 2. 2024) 
PhDr. Jan Šnaidauf, M.A. (do 31. 8. 2024) 
Mgr. et Mgr. Lucie Božková (do 31. 1. 2024)

Vedení Ředitel: 
 
Ředitel výzkumu: 

Ředitel provozu a vnějších 
vztahů:

Doc. Mats Braun, Ph.D. 
 
Doc. Jakub Eberle, Ph.D. (do 31. 1. 2024) 
Doc. Jan Kovář, Ph.D. (od 1. 2. 2024) 
 
Ing. Jiří Mach

Dagmar Vorlíček, Ph.D. 
Clément Steuer, Ph.D. 
Mgr. Ondřej Beránek, Ph.D. 
Federica Cristani, Ph.D. 
Doc. Jakub Eberle, Ph.D. (od 5. 2. 2024) 
Doc. Jan Kovář, Ph.D. 
Kateřina Krulišová, Ph.D. 
Mgr. Jaroslav Kurfürst, Ph.D. 
Asya Metodieva, Ph.D. 
PhDr. Ondřej Slačálek, Ph.D. 
Dr. Phil. Daniel Šitera, Ph.D.

Předsedkyně rady: 
Místopředseda rady: 
Členové a členky rady:

Předseda dozorčí rady:	
Místopředseda/-kyně rady: 

Členové a členky 
dozorčí rady:

Orgány Rada Ústavu mezinárodních vztahů, v. v. i.

Dozorčí rada Ústavu mezinárodních vztahů, v. v. i.
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[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  3 1 1
[ M ] + 4 2 0  7 7 4  3 2 1  2 3 5  

C e n t r e  f o r  G o v e r n a n c e 
o f  E m e r g i n g  T e c h n o lo g i e s
❍ N i ko l a  S c h m i d t
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  5 1 9
[ M ] + 4 2 0  7 7 7  5 5 0  3 3 3

C e n t r e  f o r  t h e  S t u dy 
o f  G lo b a l  R e g i o n s
❍ J a n  D a n i e l
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  3 6 3
[ M ] + 4 2 0  6 0 5  2 7 6  8 4 8

C e n t r e  f o r  I n t e r n at i o n a l  L aw
❍ f e d e r i c a  c r i s t a n i
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  3 6 0

E n e r g y  P o l i c y  U n i t
❍ L u k á š  T i c h ý
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  1 1 3
[ M ] + 4 2 0  7 2 3  7 8 2  1 0 8

M i d d l e  E a s t 
a n d  N o r t h  A f r i c a 
P o l i t i c s  U n i t
❍ J a n  D a n i e l
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  3 6 3
[ M ] + 4 2 0  6 0 5  2 7 6  8 4 8

A s i a  Pa c i f i c  U n i t
❍ m i r o s l a v  n o ž i n a
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  3 0 9
[ M ] + 4 2 0  6 0 6  4 5 6  9 9 2

U N I T

U N I T

U N I T

r e s e a r c h  s e c r e t a r y
❍ k r i s t ý n a  k u č e r o v á
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  5 1 3
[ M ] + 4 2 0  7 7 3  9 2 0  2 2 7

p r o j e c t s  u n i t
❍ p e t r  b u r d a
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  1 3 3
[ M ] + 4 2 0  7 3 2  4 6 7  3 4 5

C z e c h  J o u r n a l
o f  I n t e r n at i o n a L
R e l at i o n s
❍ M i c h a l  Ko l m a š

M e z i n á r o d n í
p o l i t i k a  J o u r n a l
❍ Z d e ň k a  k y s e l o v á

N e w  P e r s p e c t i v e s
❍ N i c h o l a s  M i c h e l s e n

 

 

 

⊟  r e s e a r c h O P E R AT I O N S  A N D  ⊟ 
E X T E R N A L  R E L AT I O N S

[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  1 2 4
[ M ] + 4 2 0  7 2 1  1 8 0  6 4 1

s e c r e t a r i a t
❍ j a n a  j a v e d
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  2 4 0 

O t t o  p i c k  l i b r a r y  o f 
i n t e r n a t i o n a l  r e l a t i o n s
❍ e v a  h u s á k o v á
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  4 8 0

 

H u m a n  r e s o u r c e s
❍ a n d r e a  k o h o u t o v á
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  2 0 5

❍ š á r k a  k o s í k o v á
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  2 0 5
[ M ] + 4 2 0  6 0 5  2 2 2  7 2 1

[ M ] + 4 2 0  7 3 7  7 5 2  7 6 0

r e c e p t i o n
❍ k a r e l  r o s e c k ý
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  1 1 1

e c o n o m i c s  u n i t
❍ e v a  m a t y á š o v á
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  3 0 4
[ M ] + 4 2 0  6 0 3  2 8 8  1 0 3

b u i l d i n g  o p e r a t i o n s
❍ z d e n ě k  k r a t o c h v í l
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  3 0 7

 

 

[ M ] + 4 2 0  6 0 4  3 4 8  4 1 0

[ M ] + 4 2 0  6 0 2  3 9 0  3 8 4

p u b l i s h i n g  d e p a r t m e n t
❍ v l a d i m í r  t r o j á n e k
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  1 0 6

P R  &  M e d i a
❍ j o h a n a  r y š a v á
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  2 2 8

D E P U T Y  d i r e c t o r  o f  o p e r a t i o n s
a n d  e x t e r n a l  r e l a t i o n s  
( o p e r a t i o n s )

D E P U T Y  d i r e c t o r  o f  o p e r a t i o n s
a n d  e x t e r n a l  r e l a t i o n s  
( e x t e r n a l  r e l a t i o n s )

❍ I v a n a  P i r o h á č o v á
[ T ] + 4 2 0  2 5 1  1 0 8  2 1 2
[ M ] + 4 2 0  7 3 6  2 7 0  9 3 2

c o n f e r e n c e  
a n d  c o m m u n i c a t i o n  u n i t
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výzkum
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❍ V průběhu roku 2024 byl výzkum ÚMV 
sedmým rokem hodnocen podle Metodiky 
2017+. ÚMV získal za poslední rok s dokonče-
ným hodnocením (rok 2023) v pravidelném 
hodnocení již pošesté za sebou známku A, 
tedy nejlepší možnou. Pokračoval tak v napl-
ňování cílů uvedených v dlouhodobé Koncepci 
rozvoje Ústavu mezinárodních vztahů (DKRVO) 
na léta 2023–2027.

❍ V ÚMV působí 5 výzkumných center, která 
sdružují výzkumné pracovníky a pracovnice 
podle témat jejich odborného zájmu: Centrum 
evropské politiky, Centrum mezinárodního 
práva, Centrum globální politické ekonomie, 
Centrum governance nových technologií 
a Centrum pro studia globálních regionů. 
Nadále pokračovala realizace jak individuálního, 
tak kolaborativního výzkumu např. prostřednic-
tvím řady řešených výzkumných projektů.

❍ Výzkumní pracovníci a pracovnice ÚMV 
se v roce 2024 podíleli na řešení celkem 3 
výzkumných standardních projektů základního 
výzkumu GA ČR. Ve sledovaném období byl 
řešen projekt TA ČR SIGMA (STRAT:FORS), který 
má za cíl propojit aplikovatelnou společensko-
vědní expertizu renomovaných akademických 
institucí v ČR za účelem strategické analýzy 
trendů, rizik a příležitostí v mezinárodním 
prostředí, a pokračovalo řešení projektu TECH.
RISK (MV ČR, program IMPAKT 1), který zkoumá 
roli soukromých společností při zabezpečování 
kybernetických technologií. Od 1. 1. 2024 
vstoupil do řešení projekt RE-ENGAGE finan-
covaný z programu Horizon Europe, který se 
zabývá tím, jak může EU lépe spolupracovat 
se státy východní Evropy a západního Balkánu 
v kontextu velmocenské rivality a ruské války 
proti Ukrajině. ÚMV se tak jako člen konsor-
cia podílel v roce 2024 na řešení 4 projektů 
Horizon.

❍ Z akademických výstupů bylo pod hlavičkou 
ÚMV publikováno celkem 18 článků v časo-
pisech vedených v databázi Web of Science, 
včetně renomovaných titulů jako International 
Affairs, Southeast European and Black Sea 
Studies, Cambridge Review of International 
Affairs, Nature Communications nebo 
European Journal of International Law. Dále 

2 články v časopisech vedených v databázi 
Scopus a 3 další odborné recenzované 
články. Mezi výstupy ÚMV byly rovněž odborné 
monografie vydané prestižními zahraničními 
nakladatelstvími Springer nebo Routledge.

❍ ÚMV nadále potvrzuje mezinárodní dopad 
výzkumu svých pracovníků a pracovnic 
i citačním ohlasem v databázi Web of Science. 
Výsledky výzkumného týmu působícího na 
ÚMV v roce 2024 mají v této databázi celkem 
evidovaných 2321 citací (bez autocitací).

❍ V oblasti aplikovaného výzkumu v ÚMV 
vzniklo celkem 72 výsledků aplikovaného 
výzkumu. Patřilo mezi ně 38 veřejných policy 
publikací včetně publikací pro jiné instituce 
a sítě (např. TEPSA) a 34 dalších neveřejných 
výstupů – od policy paperů, přes interní 
analýzy a konzultace, po krátká tzv. mini
sterská mema na aktuální témata. Řada analýz 
a studií vznikla pro veřejné instituce podílející 
se na tvorbě české zahraniční politiky, přede-
vším pro MZV ČR. Tyto analýzy se zabývaly 
současným nárůstem krajní pravice a populi-
smu, jeho dopady, a přinášely doporučení pro 
českou zahraniční politiku. Tematicky se dotkly 
např. rozvojové pomoci a migrace, němec-
kého posunu směrem napravo v politickém 
spektru, populismu v Evropském parlamentu 
či návratu Donalda Trumpa do prezidentského 
úřadu v USA.

❍ Výzkumní pracovníci a pracovnice přednesli 
řadu přednášek a konferenčních příspěvků, 
např. na akcích pořádaných International 
Studies Association, International Political 
Science Association, European International 
Studies Association (EISA, EWIS), European 
Society of International Law, The Central 
and Eastern European International Studies 
Association nebo během Closed Round Table 
on Enlargement, European Council on Foreign 
Relations, EU NPDC 2024 Annual Network 
Meeting či setkání NATO Civil Society Advisory 
Panel. (Přehled oblastí expertizy výzkumného 
týmu je součástí Přílohy č. III.) Experti a ex-
pertky ÚMV se také nadále podíleli na výuce 
na renomovaných českých i zahraničních 
univerzitách.
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❍ V roce 2024 byly realizovány 2 výjezdy na 
zahraniční výzkumné pobyty ve Francii v rámci 
bilaterálních výzkumných projektů MŠMT a dále 
výzkumný pobyt našeho pracovníka v Tel Avivu 
na hostujícím pracovišti největšího izraelského 
think-tanku v oblasti bezpečnostních studií 
Institute for National Security Studies. ÚMV 
rovněž pokračoval v aktivním zapojení do řady 
mezinárodních výzkumných sítí. Své zástupce 
měl nejen mezi řadovými členy, ale rovněž ve 
správních orgánech renomovaných meziná-
rodních asociací jako ESIL, IASGP nebo TEPSA. 
Veronika Bílková působila nadále na postu 
místopředsedkyně tzv. Benátské komise Rady 
Evropy.

❍ V uplynulém roce byly výsledky výzkumu 
prostředkovány rozhodovací sféře a veřejnosti 
prostřednictvím řady akcí a komunikací na so-
ciálních sítích. Pokračovala intenzivní spoluprá-
ce s médii. Příspěvky autorů a autorek z ÚMV 
se objevovaly mj. i ve známých zahraničních 
médiích, např. v časopise Foreign Policy nebo 
na BBC či CNN.
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� Centrum 
EVROPSKÉ politiky 
(CEP)

Centrum evropské politiky (CEP) zkoumá 
Evropu z hlediska bezpečnostních, ekonomic-
kých a širších společenských rozměrů. Zvláštní 
pozornost je věnována evropskému integrační-
mu procesu a vývoji transatlantického partner-
ství. Evropskou politiku chápe jako komplexní 
a diferencované pole, kde se střetávají zájmy 
nadnárodních institucí, států, regionů, korporací 
a celé řady dalších nestátních aktérů. K analýze 
těchto interakcí přistupuje CEP z interdisci-
plinárního pohledu, který propojuje tradiční 
přístupy evropských studií, bezpečnostních 
studií, politologie a mezinárodních vztahů se 
studiem širších historických, sociálních a kul-
turních kontextů.

Matúš Halás 
❍ vedoucí  centra

Mats Braun 
❍ seniorní  výzkumný pracovník

Jakube Eberle 
❍ seniorní  výzkumný pracovník

Jan E ichler 
❍ seniorní  výzkumný pracovník

Jan Kovář 
❍ seniorní  výzkumný pracovník

Petr  Kratochvíl 
❍ seniorní  výzkumný pracovník

Asya Metodieva 
❍ výzkumná pracovnice

Vojtěch Bahenský 
❍ př idružený výzkumný pracovník

Ondřej  D itrych 
❍ př idružený výzkumný pracovník

Mark Galeotti 
❍  př idružený výzkumný pracovník

Výzkumná centra

Posláním výzkumných center je zvyšovat po-
tenciál špičkového základního a aplikovaného 
výzkumu v tematických oblastech své působ-
nosti a dosahovat jeho vysoké společenské 
relevance účinnou vnější komunikací, posílit 
interakci na mikroúrovni výzkumných týmů, 
které centra tvoří, a zdůraznit prvek subsidiarity 
v řízení výzkumné organizace.

V ÚMV v současnosti působí 5 výzkumných 
center, pod něž jsou přiřazeny 3 zvláštní 
výzkumné skupiny.
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� Centrum pro studium 
globálních regionů 
(CSGR)

Centrum pro studium globálních regionů 
(CSGR) se skládá ze dvou výzkumných skupin: 
Blízký východ a severní Afrika (MENA) a Asie 
a Tichomoří (AP). Výzkum v rámci CSGR 
se zaměřuje na regiony z bezpečnostního, 
společenského a hospodářského hlediska. 
K regionům přistupuje z hlediska jejich vlivu na 
Evropu/Česko a výzkum zahrnuje také kritickou 
reflexi českých a evropských debat o Blízkém 
východě, Asii a mezinárodní bezpečnosti. 
V rámci Centra je pěstována pluralita dis-
ciplinárních přístupů. Jednotliví výzkumníci 
a výzkumnice využívají teorie a metody kompa-
rativní politiky, mezinárodních vztahů, politické 
ekonomie, politické sociologie, antropologie, 
kulturních studií a dalších příbuzných oborů. 
Díky tomu výzkum prováděný v CSGR může 
zachytit různé úrovně regionální politiky od 
lokálních a národních politických arén až po 
zapojení regionálních aktérů do globálních 
politických a ekonomických struktur.

� Centrum mezinárodního práva 
(CMP)

Centrum mezinárodního práva (CMP) provádí 
výzkum v různých oblastech mezinárodního 
práva. Hlavní pozornost zaměřuje na lidská 
práva, kybernetickou bezpečnost, mezinárodní 
humanitární právo, mezinárodní trestní právo, 
použití síly, boj proti terorismu, ochranu investic 
a teorii mezinárodního práva. Výstupem 
činnosti Centra jsou jak odborné publikace, tak 
policy orientované studie, které mj. napomáhají 
MZV ČR formulovat jeho právní pozice. Tyto 
studie mají rovněž poskytnout informace 
o mezinárodním právu veřejnosti a médiím.

F eder ica Cr istani 
❍ vedoucí  centra

Veronika B ílková 
❍ seniorní  výzkumná pracovnice

Petra D itr ichová 
❍ př idružená výzkumná pracovnice

Br íd  N í  Ghráinne 
❍ př idružená výzkumná pracovnice

Jan Lhotský 
❍ př idružený výzkumný pracovník

El if  Naz Němec 
❍ př idružená výzkumná pracovnice 
(do 15 .   7 .   2024)

Miroslav Tůma 
❍ př idružený výzkumný pracovník
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→ Výzkumná skupina 
Blízkého východu 
a severní Afriky

Akademický a policy výzkum prováděný v rámci 
výzkumné skupiny Blízkého východu a severní 
Afriky se týká především, byť nikoli výlučně, 
tří širších témat. Prvním z nich je výzkum 
politických režimů v regionu se zvláštním 
zaměřením na jejich transformaci reagující na 
protivládní protesty a zároveň i výzkum těchto 
protestů a jejich formy. Druhou oblastí výzkumu 
sekce jsou bezpečnostní témata (především 
regionální konflikty a ozbrojená hnutí) a kritický 
výzkum mezinárodních snah o prevenci a zadr-
žování konfliktu. Třetí oblastí je poté specificky 
evropská a česká politika vůči regionu Blízkého 
východu a severní Afriky.

Jan Daniel 
❍ vedoucí  centra i   výzkumné skupiny

Pel in  Ayan Musil 
❍ seniorní  výzkumná pracovnice

Azriel  Bermant 
❍ seniorní  výzkumný pracovník

Clément Steuer 
❍ seniorní  výzkumný pracovník

→ Výzkumná skupina Asie 
a Tichomoří

Výzkumná skupina Asie a Tichomoří se 
zaměřuje především na kulturní, ekonomický, 
politický, společenský a bezpečnostní výzkum 
prioritních zemí v pěti podoblastech: Střední 
Asie, východní Asie, jižní Asie, jihovýchodní Asie 
a Tichomoří prostřednictvím využití odbornosti 
jak domácích, tak i přidružených odborníků. 
Cílem činnosti skupiny je poskytnout analýzy 
v kontextu nejnovějších strategií a iniciativ 
klíčových aktérů, hlavních trendů, změn a jejich 
geopolitických dopadů na místní vlády, bila-
terální a regionální spolupráci a také interakci 
na globální scéně.

Miroslav Nožina 
❍ seniorní  výzkumný pracovník

Jan Švec 
❍ výzkumný pracovník
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� Centrum 
globální politické ekonomie 
(CGPE)

Centrum globální politické ekonomie (CGPE) 
zkoumá vzájemné provázání politické a eko-
nomické moci v mezinárodních vztazích, jehož 
pochopení je klíčové pro strategické rozhodo-
vání státních i nestátních aktérů v současném 
globalizovaném světě. Centrum se zaměřuje 
na zkoumání víceúrovňového vládnutí v růz-
ných globálních regulačních režimech a měnící 
se produkční či finanční toky včetně rozvojové 
pomoci a energetických vztahů. Dále řeší 
z nich vyplývající socio-ekonomické nerovnosti 
a mocenské asymetrie mezi a napříč jednot-
livými světovými regiony, národními ekono-
mikami, společenskými skupinami anebo 
genderovými vztahy.

Daniel  Š itera 
❍ vedoucí  centra

Ondřej  Horký-Hlucháň 
❍ seniorní  výzkumný pracovník

Míla O’Sull ivan 
❍ výzkumná pracovnice

Tomáš Petř íček 
❍ př idružený výzkumný pracovník

→ Výzkumná skupina 
pro energetickou 
politiku

Součástí CGPE je výzkumná skupina energetic-
ké politiky (VSEP). Ta se zaměřuje na identifika-
ci hlavních otázek energetické politiky a bez-
pečnosti EU. Stejně tak se VSEP věnuje vnější 
dimenzi energetické politiky a bezpečnosti EU 
ve vztahu ke stávajícím a potenciálním doda-
vatelům v regionu Blízkého východu a severní 
Afriky (MENA), subsaharské Afriky, vybraných 
zemí Asie, Severní Ameriky a Latinské Ameriky. 
Primárním cílem VSEP je průběžně monitorovat 
a analyzovat problematiku vnitřní dimenze 
energetické politiky a bezpečnosti EU a její 
energetické vztahy vůči zvoleným regionům.

Lukáš T ichý 
❍ vedoucí  výzkumné skupiny

Martin  Laryš 
❍ výzkumný pracovník

Zbyněk Dubský 
❍ př idružený výzkumný pracovník

Jan Mazač 
❍ př idružený výzkumný pracovník

Nikita Odintsov 
❍ př idružený výzkumný pracovník

Martin  Zubko 
❍ př idružený výzkumný pracovník 
(do 31 .   10 .   2024)
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� Centrum governance 
nových technologií 
(GET)

Posláním Centra governance nových tech-
nologií (GET) je zkoumání vztahu technologií 
a mezinárodní politiky z interdisciplinárního 
hlediska, od teorie mezinárodních vztahů, 
filozofie, sociologie po interakci s mezinárod-
ním právem. Mezi klíčová témata výzkumu se 
nyní řadí kybernetická a vesmírná bezpečnost 
s důrazem na témata planetární obrany, těžby 
asteroidů a využití výkonových laserů pro řadu 
vesmírných aplikací od úklidu oběžné dráhy po 
zlomové projekty mezihvězdného cestování. 
Centrum se zabývá aktivitami od základního 
výzkumu po policy orientovanou práci (např. 
formulace vzniku mezinárodního bezpečnostní-
ho režimu pro mírové užití laserové technologie 
ve vesmíru). Jeho členové pravidelně infor-
mují veřejnost prostřednictvím médií, pořádají 
veřejná setkání a mezinárodní workshopy 
propojující technologický vývoj s politickou 
vědou. Publikují policy papery a vystupují jako 
odborníci po boku diplomatických misí v OSN 
a dalších mezinárodních organizací.

Nikola Schmidt 
❍ vedoucí  centra

L inda Monsees 
❍ výzkumná pracovnice

Martin  Švec 
❍ př idružený výzkumný pracovník
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AKADEMICKÉ PUBLIKACE

V roce 2024 byly publikovány odborné stati mj. 
v oborově velmi významných odborných časo-
pisech s vysokým Article Influence Score (AIS) 
indikátorem jako např. International Affairs, 
Southeast European and Black Sea Studies, 
Cambridge Review of International Affairs, 
Nature Communications nebo European 
Journal of International Law.

Byly také vydány monografie v oborově 
významných nakladatelstvích Routledge 
a Springer. Ucelený přehled publikací a vý-
stupů je uveden v Příloze č. I. Níže je uveden 
pouze stručný přehled počtů jednotlivých typů 
akademických publikací:

Publikační výsledky výzkumných pracovníků 
a pracovnic ÚMV jsou často citovány v před-
ních odborných publikacích. Výsledky výzkum-
ného týmu působícího na ÚMV v roce 2024 
tak mají bez autocitací celkem 2321 citací 
evidovaných v databázi Web of Science.

Publikace našich pracovníků a pracovnic 
dosahují i mezinárodních úspěchů mimo 
čistou bibliometrii. Článek, na němž partici-
povala Míla O’Sullivan (Tereza Hendl, Olga 
Burlyuk, Mila O’Sullivan, Aizada Arystanbek), 
nazvaný (En)Countering epistemic imperialism: 
A critique of ‘Westsplaining’ and coloniality 
in dominant debates on Russia’s invasion 
of Ukraine a publikovaný v Contemporary 
Security Policy, získal několik ocenění. Mezi 
nejvýznamnější patří Best Article Prize 2024 

of American Association for Ukrainian Studies, 
Honorable Mention Heldt Prize 2024 for best 
article in Slavic, East European, and Eurasian 
women’s and gender studies a Bernard Brodie 
Prize 2025.

Výzkumníci a výzkumnice ÚMV jsou také 
žádanými recenzenty rukopisů v mezinárod-
ních odborných časopisech. I v roce 2024 
se jednalo mj. o oborově respektovaná 
periodika, např. Mass Communication and 
Society a International Journal of Public 
Administration. Rovněž jsou členy řady 
redakčních rad odborných periodik, např.: 
Turkish Studies Journal, CEJISS, CJIR, Journal 
of World Investment & Trade, International 
Investment Law Journal, Vojenské rozhledy, 
Obrana & Strategie aj.

 Druh výsledku  Počet výsledků 
v  roce 2024

 Počet výsledků 
v  roce 2023

Stať v   časopise  vedeném 
v  databázi  Web of Sc ience

11  (+7  onl ine  f irst) 12  (+7  onl ine  f irst)

Stať v   časopisu vedeném v  databázi  Scopus 2 2

Dalš í  odborné recenzované články 2  (+1  onl ine  f irst) 2

Odborné monografie 2 5

Knižní  kap itoly 13 8
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Policy výstupy

Základní akademický výzkum ÚMV, jako re-
sortní výzkumné instituce, je rovněž překládán 
a zprostředkován MZV ČR a dalším relevantním 
veřejným institucím, které se podílejí na tvorbě 
a realizaci české zahraniční politiky formou 
cíleného policy výzkumu. Výzkumný tým ÚMV, 
spolu s přidruženými a hostujícími pracovníky, 
si za rok 2024 připsal autorství či spoluautorství 
celkem 38 veřejných policy publikací a mezi-
národněprávních reflexí. Kromě toho vznikly 
v ÚMV další, svou povahou neveřejné podkla-
dové výstupy na aktuální témata zahraniční 
a bezpečnostní politiky.

Policy výstupy byly výsledky probíhajících pro-
jektů a přispívaly k budování znalostní základny 
u aktuálních témat zahraniční a mezinárodní 
politiky, v návaznosti mj. na Koncepci výzku-
mu MZV na období 2023–2027 a na základě 
ustanovení nového mechanismu komunikace 
resortních výzkumných priorit, na něž ÚMV 
odpovídal. Ve spolupráci s útvary MZV ČR 
připravil ÚMV policy papery týkají se budoucí 
role Mezinárodního visegradského fondu, mož-
ností mediace sporu mezi Severní Makedonií 
a Bulharskem a souvisejících ústavních změn 
v Severní Makedonii, vlivu Ruské federace 
na bezpečnost severní Afriky či akademickou 
reflexi na dosavadní implementaci Národního 
akčního plánu ČR k agendě ženy, mír a bez-
pečnost. Kromě toho, že byly policy výstupy 
komunikovány MZV ČR a částečně i širší 
veřejnosti, mnohé z nich byly také podrobeny 
odborné diskusi na workshopech a kulatých 
stolech, které ÚMV pravidelně pořádal.

ÚMV během roku zorganizoval v úzké spo-
lupráci se svým zřizovatelem čtyři odborné 
kulaté stoly věnující se tématům definovaným 
společně s jednotlivými odbory MZV ČR. 
Kulatých stolů se zúčastnil široký okruh expertů 
a expertek ze státní správy, akademie, think-
-tanků, businessu či politiků a novinářů. Mezi 
diskutovaná témata patřila komunikace české 
zahraniční politiky, komunikace evropských té-
mat, strategie vůči zemím jihovýchodní Evropy 
nebo výhled na rok 2025 z hlediska geopolitiky.

V těsné spolupráci s MZV ČR se v říjnu uskuteč-
nil již druhý ročník česko-německého dialogu 
think-tanků a zástupců tvůrců veřejné politiky 
v zahraničněpolitické oblasti. V rámci dialogu 
proběhly dva panely. První panel byl věnován 
vztahům s Polskem, a to zejména očekáváním 
od polského předsednictví v Radě EU v prvním 
pololetí 2025. Druhý panel byl zaměřen na 
transatlantické vztahy, jejich vývoj a možné do-
pady po amerických prezidentských volbách.
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Výzkumné projekty

I v roce 2024 byl zachován pozitivní trend 
z posledních let v podobě velkého množství 
tematicky rozmanitých řešených projektů 
účelové podpory výzkumu. Jednalo se celkem 
o 17 národních a mezinárodních výzkumných 
projektů.

Patřily mezi ně 3 projekty základního výzkumu 
financované Grantovou agenturou České 
republiky (GA ČR), které byly nazvané 
Dekarbonizace české energetiky prizmatem 
nové energetické geopolitiky EU (se zaměře-
ním na plynovou závislost), Digitální suverenita 
a střední Evropa a Mapování a vysvětlování 
trendů politizace a rámování evropské 
integrace v politickém diskurzu zemí střední 
a východní Evropy. V rámci řešených projektů 
GA ČR byly v roce 2024 vydány celkem 3 im-
paktované články.

V oblasti aplikovaného výzkumu nadále pokra-
čovalo řešení projektu TA ČR SIGMA s ná-
zvem Síť expertů pro analýzu strategických 
globálních trendů (STRAT:FORS). Tento projekt 
má za cíl propojit aplikovatelnou společensko-
vědní expertizu renomovaných akademických 
institucí v ČR za účelem strategické analýzy 
trendů, rizik a příležitostí v mezinárodním 
prostředí. Záměru bude dosaženo ustavením 
sítě expertů, která provede cyklus komplexní 
analýzy strategických trendů a v návaz-
nosti na to zpracuje národní profil vnějších 
rizik a příležitostí. Řešitelský tým ÚMV spolu 
s dalšími spoluřešiteli z Univerzity Karlovy 
(Fakulta sociálních věd), Masarykovy univerzity 
(Fakulta sociálních studií), Ostravské univerzity 
(Přírodovědecká fakulta) a Ministerstva obrany 
ČR (Univerzita obrany) pracoval na výstupech. 
Byly vytvořeny první výstupy typu „O“ (Horizon 
Scanning daných oblastí a série Strategických 
předpovědí). Aplikačním garantem výše zmíně-
ného projektu bylo MZV ČR.

Výsledky aplikovaného výzkumu vznikaly 
i v mezinárodních projektech včetně 4 konsor-
ciálních projektů z programu Horizon Europe 
(financovaných Evropskou komisí). V první 
řadě pokračovalo řešení projektu s názvem 
Reclaiming Liberal Democracy in Europe 

(RECLAIM ), který přinesl ve sledovaném ob-
dobí finalizaci 3 interních reportů v pracovních 
skupinách, v nichž je ÚMV leaderem, tedy WP3 
(D3.2 Report: Disruptive Technologies and the 
Emergence of New Political Realities), WP6 
(D.6.2 Report: Reimagining the International 
as a Challenge to Liberal Democracy a D.6.3 
Report: Foreign Policy in the Postfactual Age). 
Mimo to pokračovaly také práce na akade-
mických výstupech, vycházejících z těchto 
reportů.

Druhý z projektů Horizon Europe s názvem 
Towards a new era of representative de-
mocracy – Activating European citizens’ trust 
in times of crises and polarization (ActEU ) 
se ve svém druhém roce řešení zaměřil na 
vytvoření a zveřejnění rozsáhlé studie, jež 
se věnuje radikálně pravicovému populismu 
v Evropě, a pokročily práce na dvou dalších 
studiích. Výzkumný tým se také podílel na pří-
pravě dotazníkového šetření mezi vybranými 
politickými stranami a zorganizoval tzv. Youth 
Democracy Lab.

Třetí z projektů Horizon Europe byl projekt 
s názvem States’ Practice of Human Rights 
Justification: a study in civil society engage-
ment and human rights through the lens of 
gender and intersectionality (HRJust). V roce 
2024, který byl druhým rokem řešení tohoto 
projektu, proběhlo několik aktivit. HRJust 
Intersect Observatory byla oficiálně spuš-
těna v květnu 2024. ÚMV spoluzaložilo a řídí 
observatoř s dalšími partnerskými institucemi 
projektu, pořádá diskuse (jako je série „HR 
Just: empirical webinar“ organizovaná ÚMV) 
a koprodukuje materiály a výstupy pro obser-
vatoř. Tým ÚMV také provedl rozsáhlé terénní 
aktivity se svými partnerskými institucemi, 
jež dokončily více než 40 rozhovorů v oblasti 
klimatických sporů (výsledky terénních aktivit 
byly podrobně popsány v akademických 
výstupech, které budou zveřejněny v průběhu 
roku 2025) a podílel se na současné imple-
mentaci vizuálních map Climate Claims Visual 
Maps, které budou oficiálně vydány v roce 
2025.

Čtvrtým projektem financovaným z programu 
Horizon Europe byl projekt Re-Engaging with 
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Neighbours in a State of War and Geopolitical 
Tensions (RE-ENGAGE ), jehož řešení se roz-
běhlo začátkem roku 2024. Výzkumníci ÚMV 
se v rámci tohoto konsorciální projektu, jehož 
koordinátorem je NUPI (Norwegian Institute of 
International Affairs), věnovali mimo příspěvku 
ke konceptuálnímu rámování projektu přede-
vším zpracování výstupů v pracovních skupi-
nách WP5 a WP4. V rámci pracovního balíčku 
WP5, jehož leaderem je ÚMV, došlo k vypraco-
vání 2 studií (D5.1 External actors’ engagement 
in the Western Balkans and Eastern Europe 
a D5.2 Foresight in a state of war and geopo-
litical tensions: Scenario-building methodo-
logy). V rámci pracovní skupiny WP4 vedené 
ECFR (European Council on Foreign Relations) 
pak výzkumníci a výzkumnice ÚMV zpracovali 
jednu studii (D4.2 The EU’s perception of com-
peting external actors in the Western Balkans 
and the Eastern Neighborhood).

Co se týče International Visegrad Fund, 
v roce 2024 pokračovalo řešení projektu 
v rámci mezinárodní spolupráce s think-tan-
kovou platformou Think Visegrad (V4 Think-
Tank Platform). V dubnu 2024 uspořádal 
ÚMV v Černínském paláci výroční konferenci 
Think Visegrad Network s názvem „20 Years 
of Reuniting Europe’s East and West“. 
Přinesla celou řadu výstupů autorského 
týmu ÚMV, např. v podobě policy briefů na 
téma Evropského politického společenství 
před summitem ve Velké Británii, dopadů 
adaptace na změnu klimatu, budoucnosti 
V4 či analýz scénářů vztahů mezi USA a EU. 
V roce 2024 byla též ukončena realizace 
projektu s názvem Civic energy self-defence 
in the shadow of the war in Ukraine: grassro-
ots energy activities in V4. V rámci tohoto 
projektu vznikl závěrečný výstup na téma 
energetické chudoby, zpracovaný na základě 
uspořádaných fokusních skupin s účastníky 
z různých skupin populace.

Ve sledovaném období vstoupil do třetího roku 
realizace projekt řešený ve spolupráci s NUPI, 
a to projekt zaměřený na kybernetickou 
bezpečnost nesoucí název Cyber Security, 
Knowledge and Practices (CYKNOW ), finančně 
podpořený Norskou vědeckou radou (The 
Research Council of Norway).

Do druhého roku řešení vstoupil roce 2024 
projekt financovaný z programu Ministerstva 
vnitra ČR Strategická podpora rozvoje 
bezpečnostního výzkumu ČR 2019–2025 
(IMPAKT 1), který se nazývá Internacionalizační 
iniciativa výzkumu rolí soukromých spo-
lečností při zabezpečování kybernetických 
technologií (TECH.RISK ). Tento projekt 
nahlíží na problematiku zabezpečení síťových 
technologií ze specifické společenskovědní 
perspektivy při zohlednění multidisciplinární 
povahy tématu, konkrétně se zaměřuje na roli 
soukromých společností, na otázky jejich zod-
povědnosti a související legitimity. Poskytuje 
tak expertní analýzu problematiky dvojznačné 
role soukromých společností se specifickým 
důrazem na evropskou dimenzi, jež bude 
reflektována v úzké spolupráci s mezinárodní-
mi výzkumnými instituty. Řešitelský tým ÚMV 
ve sledovaném období pracoval na výstupech 
projektu, byly dosaženy oba plánované vý-
sledky, mezinárodní konference v Berlíně (V3) 
ve spolupráci s partnerem projektu, Stiftung 
Wissenschaft und Politik (SWP) a projektem 
EURepoC, a druhý workshop (V5).

V roce 2024 byl ÚMV i řešitelem jednoho mo-
bilitního projektu (Komparativní politická geo-
grafie ve střední Evropě a MENA: Teritoriální 
konfliktní linie a politická podpora). Jednalo se 
o projekt z programu Česko-francouzských 
výzkumných projektů (Barrande mobility 
program, financovaného MŠMT), v němž 
ÚMV spolupracoval s francouzským výzkum-
ným centrem Laboratoire Dynamiques socia-
les et recomposition des espaces (LADYSS).

ÚMV byl dále členem konsorcia evropských 
projektů Decolonising Development: 
Research, Teaching and Practice (DecolDEV ), 
The Global Digital Human Rights Network 
(GDHRNet) a dále Futures-oriented 
Governance of Outer Space: Towards Peace, 
Equity, and Environmental Integrity (FOGOS), 
jejichž činnost byla podpořena z programu 
COST (European Cooperation in Science 
and Technology).

V průběhu roku 2024 také pokračovala 
implementace projektu financovaného 
z Operačního programu Zaměstnanost 
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Plus (OPZ+), nazvaného Diverzitní a flexibilní 
pracovní kultura – rovné příležitosti v Ústavu 
mezinárodních vztahů, v. v. i., který komplex-
ně pracuje s nastavením transparentního, 
udržitelného a ukotveného systému flexibilních 
forem práce a systému pro diverzitu a inkluzi 
v rámci pracovních vztahů v instituci. V tomto 
roce vznikly první výstupy projektu, konkrétně 
aktualizovaná verze strategie GEP (Gender 
Equality Plan).
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 P o s k y tovat e l  N á z e v p r o j e k t u  D o b a ř e š e n í

G A Č R D e k a r b o n i z ac e č e s k é  e n e r g e t i k y 
p r i z m at e m n ov é e n e r g e t i c k é 
g e o p o l i t i k y  E U (s e  z a m ě ř e n í m 
n a p ly n ovo u z áv i s lo s t )

1 .   1 .   2 0 2 3   –  3 1 .   12 .   2 0 2 5

G A Č R D i g i tá l n í  s u v e r e n i ta 
a   s t ř e d n í  E v r o pa

1 .   1 .   2 0 2 3   –  3 1 .   12 .   2 0 2 5

G A Č R M a p ová n í  a   v y s v ě t lová n í  t r e n d ů 
p o l i t i z ac e a   r á m ová n í  e v r o p s k é 
i n t e g r ac e v   p o l i t i c k é m d i s k u r z u 
z e m í  s t ř e d n í  a   v ýc h o d n í  E v r o p y

1 .   1 .   2 0 2 3   –  3 1 .   12 .   2 0 2 5

TA Č R  s i g m a Síť expertů pro an alý zu 
str ateg ick ých g lobáln ích 
tr en dů (STR AT:FORS)

1 .   9.   2 0 2 3   –  3 1 .   12 .   2 0 2 5

I m pa k t 1 , 
M V Č R ,  b e z p e č n o s t n í 
v ý z k u m

Inter n acion aliz ačn í 
in iciativa v ý zkum u rolí 
sou kromých společností př i 
z abezpečován í k yber n etick ých 
tech nolog i í (TECH . R ISK )

1 .   6 .   2 0 2 3   –  3 1 .   12 .   2 0 2 5

M Š M T (č e s ko -
f r a n co u z s k é 
p r o j e k t y )

Ko m pa r at i v n í  p o l i t i c k á 
g e o g r a f i e  v e  s t ř e d n í  E v r o p ě 
a   M E N A :  T e r i to r i á l n í  ko n f l i k t n í 
l i n i e  a   p o l i t i c k á  p o d p o r a

1 .   3 .   2 0 2 3   –  3 1 .   12 .   2 0 24

CO S T Ac t i o n D e co lo n i s i n g D e v e lo p m e n t: 
R e s e a r c h ,  T e ac h i n g a n d 
P r ac t i c e  ( D e co l D E V )

9.   9.   2 0 2 0   –  8 .   9.   2 0 24

CO S T Ac t i o n T h e G lo b a l D i g i ta l  H u m a n 
R i g h t s  N e t wo r k (G D H R N e t )

14 .   9.   2 02 0  –  13 .   9.   2 024

CO S T Ac t i o n F u t u r e s - o r i e n t e d  G ov e r n a n c e 
o f O u t e r S pac e :  Towa r d s P e ac e , 
E q u i t y,  a n d E n v i r o n m e n ta l 
I n t e g r i t y  ( F O G O S)

8 .   1 0 .   2 0 24   –  7.   1 0 .   2 0 2 8

I n t e r n at i o n a l 
V i s e g r a d F u n d

T h i n k V i s e g r a d p o k r ač u j í c í  p r o j e k t

I n t e r n at i o n a l 
V i s e g r a d F u n d

C i v i c  e n e r g y s e l f - d e f e n c e i n  t h e 
s h a d ow o f t h e wa r i n  U k r a i n e : 
g r a s s r o ot s e n e r g y ac t i v i t i e s  i n  V4

1.   10 .  2023 – 31 .   10 .  2024

T h e R e s e a r c h 
Co u n c i l  o f  N o rway

C y b e r S e cu r i t y,  K n ow l e d g e 
a n d P r ac t i c e s  (C Y K N OW )

1.  3 .   2022 – 28 .  2 .   2025

D i v e r z i t n í  a   f l e x i b i l n í  p r acov n í 
k u lt u r a  –  r ov n é p ř í l e ž i to s t i 
v   Ú s tav u m e z i n á r o d n í c h 
v z ta h ů ,  v.  v.  i .

1 .   8 .   2 0 2 3   –  3 1 .   7.   2 0 2 5
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H o r i zo n E u r o p e ( E K ) R e c l a i m i n g L i b e r a l  D e m o c r ac y 
i n  E u r o p e ( R E C L A I M )

1 .   1 0 .   2 0 2 2   –  3 0 .   9.   2 0 2 5

H o r i zo n E u r o p e ( E K ) Towa r d s a   n e w e r a o f 
r e p r e s e n tat i v e  d e m o c r ac y  – 
Ac t i vat i n g E u r o p e a n c i t i z e n s ’ 
t r u s t i n  t i m e s  o f  c r i s e s  a n d 
p o l a r i z at i o n ( Ac t E U )

1 .   3 .   2 0 2 3   –  2 8 .   2 .   2 0 26

H o r i zo n E u r o p e ( E K ) S tat e s ’  P r ac t i c e  o f  H u m a n R i g h t s 
J u s t i f i c at i o n :  a   s t u dy i n  c i v i l 
s o c i e t y  e n g ag e m e n t a n d h u m a n 
r i g h t s  t h r o u g h t h e l e n s  o f  g e n d e r 
a n d i n t e r s e c t i o n a l i t y  ( H R J u s t )

1 .   3 .   2 0 2 3   –  2 8 .   2 .   2 0 26

H o r i zo n E u r o p e ( E K ) R e - E n g ag i n g w i t h N e i g h b o u r s i n 
a   S tat e  o f  Wa r a n d G e o p o l i t i c a l 
T e n s i o n s ( R E - E N G AG E )

1 .   1 .   2 0 24 –3 1 .   12 .   2 0 26
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Výzkumné pobyty

Důraz na internacionalizaci výzkumu ÚMV se 
promítá i v dlouhodobé podpoře zahraniční 
výjezdové mobility výzkumných pracovníků 
a pracovnic.

V roce 2024 byly realizovány kratší mobility 
v rámci druhého roku řešení výzkumného pro-
jektu financovaného z Barrande Mobility progra-
mu v rámci Česko-francouzských výzkumných 
projektů (MŠMT) na roky 2023–2024. V jeho 
rámci vycestovali na krátkodobou zahraniční 
cestu do Paříže (Francie) postupně Daniel Šitera 
(výzkumné centrum LADYSS – Le laboratoire 
Dynamiques sociales et recomposition des 
espaces) a následně Clément Steuer (taktéž 
LADYSS). Na jaře roku 2024 byla v rámci tohoto 
projektu též uskutečněna výzkumná cesta od-
bornice Emny Khémiri (LADYSS), která prezento-
vala na ÚMV svůj příspěvek na téma teritoriálních 
rozporů a zemědělské krize v porevolučním 
Tunisku. Na začátku podzimu pak proběhla vý-
zkumná cesta odbornice Diane Robert (LADYSS), 
která přednesla na ÚMV svůj příspěvek na téma 
průmyslového znečištění v Tunisku po roce 2011. 
Realizace tohoto projektu byla příležitostí k posí-
lení vztahů mezi českým a francouzským týmem 
a oba týmy se v návaznosti na tento projekt (ve 
spolupráci s třetím partnerem, katedrou politolo-
gie Univerzity Komenského v Bratislavě) podílely 
na vytvoření žádosti o financování z programu 
pro financování projektů mnohostranné vědec-
kotechnické spolupráce v Podunajském regionu, 
vyhlášeného MŠMT (zkráceně MSTC Danube).

Krátkodobá příjezdová mobilita byla realizována 
i prostřednictvím projektu Think Visegrad (pobyt 
hostující výzkumnice Rachel Herring). Dále 
rovněž krátký výzkumný pobyt na ÚMV absol-
voval Ilhan Aydemir z Bolu Abant İzzet Baysal 
University. Díky projektové spolupráci (Horizon 
Act-EU) pokračoval i pobyt Katarzyny Kochlöffel.

Pokračovala dlouhodobá mobilita našeho 
výzkumného pracovníka Azriela Bermanta, který 
obnovil své hostování na pracovišti největšího 
izraelského think-tanku v oblasti bezpečnostních 
studií Institute for National Security Studies, 
sídlícího v Tel Avivu.

V rámci institucionální podpory a za využití vlast-
ních projektových prostředků podnikli výzkumní-
ci ÚMV také terénní výzkumné výjezdy. Jan Švec 
realizoval pobyt v Soulu, dále v rámci projektu 
TECH.RISK absolvoval Jan Švec pobyt na Centre 
for Military Studies (University of Copenhagen) 
a Linda Monsees se účastnila výzkumného 
pobytu na University of Copenhagen. Jakub 
Eberle vycestoval v rámci řešení projektu GA ČR 
č. 23-06346S za účelem uskutečnění výzkum-
ných rozhovorů do Bruselu a Berlína. Jan Mazač 
se jakožto člen řešitelského týmu GA ČR 
č. 23-06411S zúčastnil zahraničního pobytu 
na Aleksanteri Institute University of Helsinki, 
který byl završen workshopem pod vedením 
profesora Veli-Pekka Tynkkynena. Výzkumníci 
a výzkumnice rovněž vystoupili na celé řadě 
zahraničních konferencí. Jednalo se např. 
o konference organizace International Studies 
Association, dále International Political Science 
Association European International Studies 
Association (EISA a EWIS), European Society 
of International Law a The Central and Eastern 
European International Studies Association. 
Výzkumníci a výzkumnice ÚMV se účastnili také 
Closed Round Table on Enlargement, European 
Council on Foreign Relations, EU NPDC 2024 
Annual Network Meeting či setkání NATO Civil 
Society Advisory Panel.
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Partnerská spolupráce
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Národní spolupráce

V roce 2024 pokračovala spolupráce s veřej-
nými institucemi formou vyžádaných konzultací 
nebo výzkumných a konferenčních projektů, 
např. konference „Prague European Summit“ 
pořádaná ve spolupráci a pod záštitou Úřadu 
vlády ČR (ÚV ČR). ÚMV intenzivně spolupraco-
val s think-tanky, jako jsou EUROPEUM a AMO, 
např. na konferenci „20 let Česka v EU: Vize pro 
rozšířenou Evropu“, i ve spolupráci s Kanceláří 
prezidenta republiky. V roce 2024 také 
pokračovala realizace spolupráce s Univerzitou 
Karlovou, Masarykovou univerzitou, Ostravskou 
univerzitou a Univerzitou obrany při řešení 
společného projektu TA ČR SIGMA (projekt Síť 
expertů pro analýzu strategických globálních 
trendů, STRAT:FORS). V rámci tohoto projektu 
je aplikačním garantem MZV ČR. S Fakultou 
sociálních věd UK a Nadací Borise Němcova 
rovněž trvala výzkumná platforma Ideas for 
Russia zaměřená na praktický výzkum mož-
ných budoucích trendů ruské politiky, ekonomi-
ky a společnosti, pokračovala i spolupráce na 
realizaci doktorského programu Mezinárodní 
teritoriální studia. ÚMV spolupracuje s IMS FSV 
UK v oblasti doktorského programu a v rám-
ci společných grantových žádostí – např. 
v rámci programu OP JAK. Ve spolupráci s ÚV 
ČR proběhl kulatý stůl Národního konventu 
o EU k názvem „Balkán, Turecko či Ukrajina: 
Budoucnost politiky rozšiřování v kontextu 
institucionálního nastavení“, jehož odborným 
garantem byl ÚMV.

ÚMV se zapojil do spolupráce s konferencí 
GLOBSEC, která se poprvé konala v Praze. 
V rámci setkání uspořádal ÚMV kulatý stůl 
a doprovodnou akci na dvoře (Nerudova 3).

Dne 26. března se v Černínském paláci konala 
konference „Women, Peace and Security in 
Central and Eastern Europe“ ve spolupráci 
s Nottingham Trent University a MZV ČR. 
Akci organizovaly Míla O’Sullivan a Kateřina 
Krulišová.

Výzkumní pracovníci a pracovnice ÚMV nadále 
úzce spolupracovali s MZV ČR a jeho odbory 
formou projektů účelové podpory a policy ana-
lýz (mechanismus policy potřeb ÚMV, viz výše) 

i neformálních ad hoc konzultací a briefingů. 
Podobně spolupracovali i s dalšími veřejnými 
institucemi, např. s Úřadem vlády ČR.

Svou expertizu poskytovali i jiným státním insti-
tucím. Například Veronika Bílková byla členkou 
Národní skupiny pro implementaci mezinárod-
ního humanitárního práva. Její erudici a dlouho-
dobé aktivity ocenil i ministr zahraničních věcí, 
který jí udělil medailí Za zásluhy o diplomacii, za 
vynikající přínos v oblasti mezinárodního práva 
a dodržování lidských práv.

Výzkumní pracovníci a pracovnice ÚMV byli 
členy a členkami řady vědeckých a oborových 
rad českých univerzit a přítomni byli i v dalších 
radách a výborech – Jan Kovář byl členem 
hodnotícího panelu GA ČR Právní vědy a po-
litologie (P408). Svoji expertizu nabízeli i jako 
hodnotitelé v rámci vzdáleného hodnocení 
podle Metodiky 17+ nebo v dalších odborných 
hodnotících orgánech grantových agentur. 
Důležitá byla i členství pracovníků a pracovnic 
v genderově tematických institucích, orgánech 
a radách, např. Míla O’Sullivan byla i nadále 
členkou Výboru pro institucionální zabez-
pečení rovnosti žen a mužů při Radě vlády 
pro rovnost žen a mužů a členkou mezirezortní 
pracovní skupiny pro rezoluci Agenda ženy, mír 
a bezpečnost (Agenda WPS), kterou zaštiťuje 
MZV ČR.

ÚMV byl členem Sítě pro výzkum globálního 
rozvoje a udržitelnosti (Crendes), kde jej 
zastupuje Ondřej Horký-Hlucháň. Je rovněž 
členem Českého fóra pro rozvojovou spoluprá-
ci (FoRS).

Své expertní pohledy na témata mezinárodní 
politiky prostředkovali výzkumníci a výzkum-
nice ÚMV širší veřejnosti i díky spolupráci 
s filmovým festivalem Jeden svět / One World.

Pokračovaly některé aspekty spolupráce 
se soukromým sektorem, např. partnerství 
s Bright Initiative nabízející veřejnému sektoru 
včetně výzkumné komunity k využití své ná-
stroje k analýze velkých objemů dat (big data) 
a scrapování webového veřejně dostupného 
obsahu.
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Mezinárodní spolupráce

Vzhledem ke své misi kladl ÚMV i v roce 2024 
důraz na internacionalizaci a zapojení do 
mezinárodních sítí a projektů. Navazoval nová 
partnerství a pokračoval ve spolupráci se za-
hraničními partnery. Konkrétními výsledky bylo 
uskutečnění expertních seminářů s Polským 
ústavem mezinárodních vztahů (PISM) v Praze 
a Rakouským institutem pro mezinárodní politi-
ku (OIIP) také v Praze. Nadále také pokračovala 
výzkumná spolupráce s norským Ústavem 
pro mezinárodní politiku (NUPI) podpořená 
Norskými fondy a programem HE.

V rámci mezinárodních konsorcií výzkum-
ných projektů podpořených z evropských 
fondů, jako jsou mj. projekty Horizon Europe, 
ÚMV nadále spolupracoval s celou řadou 
dalších respektovaných zahraničních 
výzkumných institucí, mj. Istituto di Affari 
Internazionali, Centre for European Reform, 
Egmont, European Policy Centre, NUPI, FIIA, 
Jacques Delors Institute, Barcelona Centre 
for International Affairs, Sabanci Universitesi, 
Université de Geneve, University of Groningen, 
University of Iceland, Jagellonian University, 
Scuola Normale Superiore, University of Oslo, 
Universidad Autonoma de Madrid, Sciences 
Po, European University Institute, Mercator 
Forum für Migration und Demokratie (MIDEM) 
na Technické univerzitě v Drážďanech, ale 
také s významnými soukromými subjekty 
jako Airbus nebo Thales. ÚMV je od roku 2023 
součástí tendru Evropské komise (DG DEFIS) 
na realizaci analýz prostřednictvím rámcového 
kontraktu v oblasti obranného výzkumu s re-
nomovanými partnery jako IRIS (Francie), SIPRI 
(Švédsko) nebo IAI (Itálie). Od roku 2024 je ÚMV 
také součástí Marie Curie Doctoral Network 
IDEoPOP pod vedením Freiburské univerzity 
ve spolupráci s mj. pařížskou Science Po.

Ve středoevropském prostředí pokračovala 
spolupráce v mezinárodní platformě Think 
Visegrad, jejíž je ÚMV ustavujícím členem, 
a také pokračovalo členství v síti evropských 
think-tanků věnujících se tematice Východního 
partnerství koordinované berlínským DGAP. 
Konkrétně Jakub Eberle byl voleným členem 
výkonného výboru International Association for 

the Study of German Politics (IASGP) a Nikola 
Schmidt nadále jako český delegát výboru 
OSN pro mírové využívání kosmického prostoru 
(COPUOS) působil v poradní skupině pro 
plánování vesmírných misí (SMPAG). Veronika 
Bílková byla místopředsedkyní Benátské 
komise (poradního orgánu Rady Evropy pro 
otázky ústavního a mezinárodního práva), 
viceprezidentkou Evropské společnosti pro 
mezinárodní právo (ESIL) a členkou Správní rady 
Agentury základních práv EU. Především však 
v letech 2022–2024 byla členkou čtyř expert-
ních misí ustavených v rámci tzv. Moskevského 
mechanismu OBSE ke konfliktu na Ukrajině. Petr 
Kratochvíl pokračoval v působení v radě TEPSA 
a byl součástí Academic Advisory Board Institut 
für Europäische Politik.

Think Visegrad

ÚMV je členem platformy think-tanků Think 
Visegrad V4 Think-Tank Platform, která vede 
dialog o otázkách strategického regionálního 
významu. Jejím cílem je analyzovat klíčová té-
mata Visegrádské skupiny (V4), České republi-
ky, Maďarska, Polska a Slovenska a poskytovat 
doporučení vládám zemí V4, předsednictví této 
skupiny a Mezinárodnímu visegrádskému fon-
du. Českou republiku zastupují dvě organizace: 
Ústav mezinárodních vztahů a EUROPEUM. 
Koordinátorkou aktivit za ÚMV byla v roce 2024 
Asya Metodieva.

V dubnu 2024 se v Černínském paláci konala 
konference 20 Years of Reuniting Europe’s East 
and West. Byly publikovány analýzy jako např. 
policy brief Elif Naz Němec Unveiling the 
Impact of EU Climate Adaptation Governance 
on Safeguarding the Rights of the Most 
Vulnerable in the Czech Republic, který byl 
výstupem Think Visegrad Brussels Fellowship, 
nebo scénáře vztahů USA a EU či budoucnosti 
V4. Jako každý rok, i v roce 2024 zamířila na 
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ÚMV Think Visegrad Fellow, tentokráte britská 
výzkumnice Rachel Herring, jejíž policy paper 
o česko-německých a polsko-německých 
vztazích byl prezentován v prosinci. Výzkumnice 
ÚMV Asya Metodieva se naopak zúčastnila 
kulatého stolu v Bruselu a diskutovala o rozšíření 
EU v nadcházejícím politickém cyklu.

Nadace Anny Lindh

V roce 2024 česká síť Nadace Anny Lindh 
přispívala k rozvoji mezikulturního dialogu 
v euro-středomořském prostoru. Koordinace 
české sítě Nadace Anny Lindh nadále pokra-
čovala pod správou ÚMV, ve druhé polovině 
roku 2024 došlo k personální změně na pozici 
koordinátora, kdy Jakub Chabr vystřídal Nikolu 
Adamovskou.

V průběhu roku se podařilo navázat na 
předchozí školení týkající se využití AI v ne-
ziskovém sektoru. Kromě toho se uskutečnil 
další capacity-building seminář zaměřený 
na fundraising. V červnu se na půdě ÚMV 
uskutečnilo celostátní setkání členů české 
sítě, které se již tradičně věnovalo výměně 
informací a zkušeností, plánům do konce aktu-
álního cyklu a grantovým příležitostem. Druhá 
polovina roku přinesla – opět v úzké spoluprá-
ci s MZV – další ročník konference Interkulturní 
a mezináboženský dialog, tentokrát s podti-
tulem Freedom of Religion or Belief to Build 
Peace and Counter Islamophobia and Radical 
Ideologies. Během roku 2024 se významná 
část české sítě zapojila do designu dotazníku, 
který se zaměřil na roli a potenciál dobrovol-
nictví coby nástroje pro mezikulturní dialog. 
Finální podoba dotazníku byla distribuová-
na většině členů sítě, odpovědi následně 
analyzovány a poskytnuty ve formě reportu 
z dotazníkového šetření zpět členům sítě, ale 
také sekretariátu ALF. Sekretariát ALF zároveň 
v roce 2024 inicioval proces cílené identifikace 
expertizy v oblasti Středomoří. Čeští členové 

ALF měli možnost zapojit se do procesu, který 
v budoucnu vyústí ve zveřejnění interaktivní 
mapy expertizy pro mezikulturní dialog v ce-
lém regionu. Nic se oproti předchozím rokům 
nezměnilo na možnostech českých organizací 
zapojit se do pravidelných grantových výzev 
(ALFinMOTION, ALF Hands On a další).

Nadace Anny Lindh (ALF) byla založena v roce 
2005 v rámci Barcelonského procesu, klíčové 
iniciativy z roku 1995, která posílila a znovu 
nastavila euro-středomořské vztahy. Jejím 
cílem je podpora míru, stability a mezikultur-
ního dialogu. ALF cílí zejména na přeshraniční 
spolupráci v oblasti mezikulturního dialogu 
a spojuje organizace občanské společnosti 
z 43 členských zemí.

Kromě tradičních témat, jako zapojení mládeže 
do veřejného dění a posilování postavení 
žen ve společnosti, je kladen důraz i na klima-
tickou změnu a její sociální dopady. Nadace 
je největší sítí propojující entity občanské 
společnosti – v současnosti jich je v síti již více 
než 5000 – věnující se mezikulturnímu dialogu 
z mnoha perspektiv, což umožňuje českým 
členským entitám zapojení do přeshraničních 
aktivit a práci na problematikách, které mnoh-
dy přesahují státní či regionální hranice.

Další instituce a sítě

ÚMV byl nadále aktivním členem řady dalších 
mezinárodních institucí a sítí. Patřily mezi ně, 
stejně jako v minulých letech:

 European Association 
of Development Research 
and Training Institutes 
(EADI)

EADI je nejvýznamnější celoevropskou sítí 
akademické spolupráce v oblasti rozvojových 
studií. Kromě organizace pracovních skupin 
a mezinárodních konferencí vydává impakto-
vaný časopis, vlastní knižní řadu u Palgrave, 
vede celoevropské výzkumné projekty, udílí 
akreditace výukových programů a podílí se na 
osvětě v oblasti globálního rozvoje.
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 European Consortium 
for Political Research 
(ECPR)

ECPR je nezávislá odborná asociace, jejímž 
cílem je podporovat výzkum a vzdělávání v ob-
lasti politických věd všude na světě a zároveň 
umožňovat a posilovat mezinárodní spolupráci 
a sdílení expertizy.

 European Policy Institutes 
Network 
(EPIN)

EPIN je síť evropských think-tanků a politolo-
gických ústavů soustřeďujících se na současný 
stav EU a na aktuální politické a institucionální 
debaty. Hlavním cílem EPIN je rozšířit a pro-
hloubit povědomí o EU a také poskytnout nový 
náhled na budoucnost Evropy.

 European Think-tank 
Network on China 
(ETNC)

ETNC je síť odborníků na čínskou tematiku 
z vybraných evropských výzkumných ústavů. 
Věnuje se studiu čínské zahraniční politiky 
a vztahů mezi Čínou a evropskými zeměmi, 
jakož i Čínou a EU.

 EU Nonproliferation and 
Disarmament Consortium 
(EUNPDC)

EUNPDC je sítí zahraničněpolitických institucí 
a výzkumných organizací a center z celé EU. 
Jejím cílem je podpořit dlouhodobou diskusi 
o zamezení šíření zbraní hromadného ničení. 
V roce 2023 ÚMV pokračoval v programu 
stáží realizovaných pod hlavičkou konsorcia 
v tématech jeho působnosti.

 Euro-Mediterranean 
Study Commission 
(EuroMeSCo)

EuroMeSCo je nejvýznamnější síť spojující 
výzkumná centra zabývající se politikou 
a bezpečností v oblasti Středozemního moře. 
EuroMeSCo se také snaží posílit spolupráci 

think-tanků a výzkumných institucí, jež by po-
mohly posílit vztahy této oblasti a zbytku Evropy.

 Partnership for Enhancing 
Policy Coherence for 
Sustainable Development 
(PCSD Partnership)

PCSD Partnership je celosvětovou mezisek-
torovou sítí při OECD, která spojuje vlády, 
mezinárodní organizace, organizace občanské 
společnosti, akademické instituce a think-
-tanky, soukromý sektor a další organizace 
v posilování koherence politik pro udržitelný 
rozvoj jako součásti Cílů udržitelného rozvoje 
a klíčového prvku pro udržitelný život na Zemi.

 The Trans European 
Policy Studies Association 
(TEPSA)

TEPSA je první transevropskou výzkumnou sítí 
v oblasti evropských záležitostí. Síť sdružuje 
přední výzkumné instituce zaměřující se na 
danou problematiku napříč Evropou. Cílem 
TEPSA je poskytovat kvalitní výzkum evropské 
integrace, který je založen na tzv. přístupu tří A: 
analýza, posouzení a rada (analysis, asse-
ssment and advice), čímž se snaží podpořit 
diskusi o možných politických strategiích 
a budoucnosti Evropy.
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◩ Výzkumní pracovníci a pracovnice byli v roce 2024 také členy 
řady zahraničních profesních společností:

 Academic Forum on ISDS

A m e r i c a n P o l i t i c a l  S c i e n c e A s s o c i at i o n

A S i l A m e r i c a n S o c i e t y  o f  I n t e r n at i o n a l L aw

 American Sociological Associat ion

APPEAL Associat ion for Promotion of Pol it ical  Economy and Law

 A s s o c i at i o n f o r t h e S t u dy o f n at i o n a l i t i e s

B ISA Br it ish International Studies  Associat ion

CEL IS CEL IS  (Common European Law on Investment Screening)  Inst itute

CEE ISA Central and East  European International Studies  Associat ion

 CO N CO R D E u r o p e

EuroSEAS European Associat ion for Southeast As ian Studies

EACS European Associat ion of Chinese  Studies

E I S S E u r o p e a n I n i t i at i v e  f o r S e cu r i t y  S t u d i e s

E ISA European International Studies  Associat ion

ES IL European Society  of  International Law

GIATOC Global In it iat ive  Against  Transnational Organized Cr ime

IMISCOE IMISCOE ( International Migration Research Network)

IASGP International Associat ion for the Study of German Pol it ics

ILA I n t e r n at i o n a l L aw A s s o c i at i o n

IPSA I n t e r n at i o n a l P o l i t i c a l  S c i e n c e A s s o c i at i o n

ISA I n t e r n at i o n a l S t u d i e s  A s s o c i at i o n

M a x P l a n c k A lu m n i  A s s o c i at i o n  –  A lu m n i  u n d 
A lu m n a e d e s  M a x- P l a n c k- I n s t i t u t f ü r au s l ä n d i s c h e s 
ö f f e n t l i c h e s  R e c h t u n d Vö l k e r r e c h t

M i dw e s t P o l i t i c a l  S c i e n c e A s s o c i at i o n

OCEAN O p e n Co u n c i l  o f  E u r o p e Ac a d e m i c N e t wo r k s
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R U TA A s s o c i at i o n f o r C e n t r a l ,  S o u t h -
E a s t e r n ,  E a s t e r n E u r o p e a n ,  B a lt i c ,  C au c a s u s , 
C e n t r a l a n d N o r t h e r n A s i a n S t u d i e s

SFDI S o c i é t é  f r a n c a i s e  p o u r l e  d r o i t  i n t e r n at i o n a l

U N CO P U O S S M PAG ( U n i t e d N at i o n s ,  Co m m i t t e e  o n 
t h e P e ac e f u l U s e s  o f  O u t e r S pac e ,  S pac e M i s s i o n 
P l a n n i n g A dv i s o ry G r o u p i n  p l a n e ta ry d e f e n s e )

UACES U n i v e r s i t y  A s s o c i at i o n f o r Co n t e m p o r a ry E u r o p e a n S t u d i e s

V e n i c e  Co m m i s s i o n ( E v r o p s k á ko m i s e  p r o 
d e m o k r ac i i  p r o s t ř e d n i c t v í m p r áva )
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Vztahy s veřejností
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❍ Nezastupitelnou rolí ÚMV je vedle vý-
zkumu i zvyšování povědomí o problema-
tice mezinárodních vztahů mezi odbornou 
a širší veřejností skrze komunikaci výsledků 
výzkumu a pořádání odborných konferencí, 
seminářů, expertních diskusí či prezentací. 
V roce 2024 se jeho veřejné aktivity nesly 
již čtvrtým rokem pod hlavičkou sloganu 
#ExpertiseToImpact.

❍ V roce 2024 ÚMV uspořádal či spolupo-
řádal 40 expertních akcí, na nichž vystoupilo 
přes 100 zahraničních expertů a expertek. 
Na dvoře ÚMV se také uskutečnilo letní kino 
s diskusí.

❍ Mezi největší konference, uspořádané ve 
spolupráci s partnerskými institucemi včetně 
ÚV ČR a MZV ČR, patřily již tradičně Prague 
European Summit (spolupořádán s Institutem 
pro evropskou politiku EUROPEUM), Czech 
Security Forum a konference Interkulturní 
a mezináboženský dialog.

❍ ÚMV také ve spolupráci s partnery (KPR, 
AMO, EUROPEUM) uspořádal na Pražském 
hradě konferenci „20 let Česka v EU: Vize 
pro rozšířenou Evropu“ za účasti nejvyšších 
ústavních činitelů a významných evropských 
expertů a expertek.

❍ ÚMV pokračoval v obnovené tradici pravi-
delných tištěných čísel populárního časopisu 
Mezinárodní politika, nabízející platformu pro 
poučenou, věcnou, ale zároveň živou diskusi 
o aktuálních zahraničněpolitických tématech. 
Vyšla dvě čísla – první se zaměřilo na sou-
časné výzvy Evropské unie, druhé číslo bylo 
věnováno současným výzvám v Indo-Pacifiku.

❍ Výzkumní pracovníci a pracovnice ÚMV 
prezentovali výsledky své práce také 
prostřednictvím více než 300 mediálních 
příspěvků v českých a zahraničních médiích 
(zde pozorujeme nárůst oproti roku 2023, kdy 
jsme zaznamenali kolem 250 výstupů, jde tak 
o další substantivní navýšení mediální prezen-
ce během dvou let), včetně renomovaných 
médií jako BBC Radio, CNN, Foreign Policy 
a The Guardian.

❍ Pokračovala tradice mediálních briefingů 
pro novináře k aktuálním tématům zahraniční 
politiky, která byla zavedena v roce 2020.

❍ Pokračoval mechanismus cíleného roze-
sílání relevantní policy expertizy podle témat 
zejm. pro zástupce rozhodovací sféry s cílem 
zvýšení jejího dopadu.

❍ Rovněž pokračovala činnost podcastu 
#FluX s pozitivní posluchačskou odezvou na 
sdílených platformách. V uplynulém roce se 
témata podcastu zaměřovala jak na primární 
expertizu našich výzkumníků jako např. dění 
na Blízkém východě či rozšiřování EU, tak na 
hostující vystoupení zahraničních akademi-
ků, jako byl díl o světových velmocích se 
Stephenem Waltem.

❍ Hlavní profil ÚMV na Facebooku má 
v současnosti téměř 11 tisíc sledujících. Profil 
na sociální síti X nyní sleduje přes 5,5 tisíce 
uživatelů a Instagram má téměř 2 tisíce sle-
dujících (meziroční nárůst o přibližně 25 %). 
V letošním roce směřovalo více pozornosti 
také k sociální síti LinkedIn, profil má nyní přes 
3 tisíce sledujících.
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Mediální a veřejná vystoupení, 
sociální média

Výzkum prezentovali naši výzkumníci a vý-
zkumnice vědecké i širší veřejnosti rovněž 
skrze domácí a zahraniční média v přibližně 
300 mediálních příspěvcích, ať už v autor-
ských článcích, rozhovorech nebo vystoupe-
ních v televizi a rozhlase.

V roce 2024 navštívilo stránky ÚMV přibližně 
43 tisíc aktivních uživatelů. V roce 2024 ÚMV 
přešel v rámci svého webu na nový měřící 
nástroj Google Analytics 4, který má mírně 
přísnější kritéria měření návštěvnosti, ale 
umožňuje hlubší analýzu. Čísla návštěvnosti 
nelze tedy porovnávat s minulými léty kvůli 
jinému vyhodnocování relevantních metrik.

ÚMV zaznamenal signifikantní nárůst počtu 
sledujících na Instagramu. Ten na konci 
roku 2024 dosahoval čísla 1870, tedy nárůst 
o zhruba 400 sledujících. Instagram se tak 
stává jedním z klíčových nástrojů komunikace 
vědy a výzkumu ÚMV. Příspěvky zveřejněné 
v minulém roce oslovily také výrazně větší 
počet sledujících než v minulých letech – 13 
ze zveřejněných postů na Instagramu přesáh-
lo hranici tisíce oslovených uživatelů, co se 
týče příspěvků z předešlých let, tohoto počtu 
dosáhly pouze dva. Zlepšování instagramové-
ho profilu skrze krátká videa je do budoucna 
jednou z priorit komunikačního týmu.

ÚMV aktivně využívá profil na sociální síti X, 
který v současné době sleduje 5552 fanouš-
ků. Nárůst dosahu i počtu sledujících jsme 
zaznamenali na sociální síti LinkedIn: profil má 
nyní 3405 sledujících, což je o 905 účtů více 
něž v minulém roce. ÚMV také založil účet na 
sociální síti BlueSky, kde má ke konci roku 
2024 105 sledujících.

YouTube kanál ÚMV v celkovém součtu vidělo 
přes 273 129 sledujících, tedy o přibližně 26 ti-
síc více než v předcházejícím roce. Aktivnější 
správa YouTube kanálu je jedním z plánů 
komunikace do dalších let.

Do roku 2024 vstoupil ÚMV s 10 955 fanouš-
ky na svém facebookovém profilu. Malý 
nárůst oproti loňskému roku kopíruje trend 
úpadku této sociální sítě. Počet sledujících 
narostl zhruba o podobné číslo jako v roce 
2023 a celkem jich profil ÚMV nyní sleduje 
10 966. Komunikační tým spolu se stážisty sle-
doval nejnovější trendy komunikace na soci-
álních sítích tak, aby byly informace o činnosti 
ÚMV dostupné co největšímu počtu členů 
relevantních cílových skupin.

◩ Statistika návštěvnosti:

Web ÚMV 43 000 akt ivních návštěvníků

BlueSky 105

L inkedIn 3  405

Facebook 10 966  sleduj íc ích

X 5 552  fa n o u š k ů

YouTube 2 7 3  12 9  z h l é d n u t í

Instagram 1 870  s l e d uj í c í c h
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Vlajkové konference

30. 4. 2024: 
20 let Česka v EU: 
Vize pro rozšířenou Evropu

Dne 30. 4. 2024 se uskutečnila konference 
„20 let Česka v EU: Vize pro rozšířenou 
Evropu“ , kterou zorganizoval ÚMV ve spoluprá-
ci s Kanceláří prezidenta republiky, Institutem 
pro evropskou politiku EUROPEUM a Asociací 
pro mezinárodní vztahy.

Konference nabídla dvě obsáhlé diskuse zamě-
řené na zhodnocení 20 let českého členství v EU, 
přínosy a výzvy spojené s rozšířením EU v roce 
2004 a perspektivy dalšího rozšiřování Unie.

Hlavní projev přednesl prezident České 
republiky Petr Pavel společně s německým 
prezidentem Frankem-Walter Steinmeierem. 
Dále během prvního panelu vystoupili nej-
vyšší ústavní činitelé – předseda vlády Petr 
Fiala, předsedkyně Poslanecké sněmovny 
Parlamentu ČR Markéta Pekarová Adamová 
a předseda Senátu Parlamentu ČR Miloš 
Vystrčil. Během konference byla také přehrána 
předtočená zdravice ukrajinského prezidenta 
Volodymyra Zelenského.

První panel nesl název „Česko v EU: včera, 
dnes a zítra“ a zaměřil se na důležitost pokra-
čující spolupráce mezi členskými státy EU, a to 
především při řešení společných výzev, kterým 
Evropa čelí. Diskuse v rámci tohoto panelu se 
také věnovala přínosům, jež rozšířená EU při-
nesla svým členským státům v uplynulých 20 
letech, a ohlédla se za výzvami, jež se v tomto 
období podařilo překonat. Hlavním cílem bylo 
nastínit vizi společné budoucnosti pro zakláda-
jící, nové i budoucí členské státy EU.

Druhý panel konference s názvem „Rozšířená 
Evropa za 20 let: Výzvy a příležitosti“ se zaměřil 
na možnost dalšího rozšíření EU a výzvy spoje-
né s udržitelností Unie. Hlavními tématy tohoto 
panelu byly geopolitická stabilita, zajištění de-
mokracie v rostoucí Unii, udržitelnost klíčových 
politik EU a schopnost vyrovnat se s novými 
výzvami v rychle se měnícím geopolitickém 
prostředí. V tomto panelu vystoupili Monika 
Sie Dhian Ho z Clingendael Institutu, Daniela 
Schwarzer z Bertelsmannovy nadace, Milan 
Nič z Německé rady pro zahraniční vztahy 
a Jiří Přibáň z Cardiffské univerzity.
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13.–14. 6. 2024: 
Prague European Summit 2024

V roce 2024 ÚMV a Institut pro evropskou 
politiku EUROPEUM uspořádaly další, tento-
krát jubilejní desátý ročník Prague European 
Summit (PES), který byl tradičně prostorem pro 
strategickou debatu o směřování Evropské 
unie.

Hlavními tématy konference, která se ten-
tokrát uskutečnila pod mottem „EU’s Next 
Strategic Priorities: Steering the Wheel in New 
Geopolitical Reality“, byly trvalá evropská pod-
pora Ukrajině, evropská konkurenceschopnost, 
angažovanost a bezpečnost Evropy v nové 
geopolitické realitě.

Jednotlivé panely se zaměřily na klíčová téma-
ta současné evropské politiky jako „Evropská 
unie jako pilíř podpory Ukrajině“, dále se 
diskutovala nová strategie EU vůči Rusku nebo 
budoucnost globálního obchodu.

Na summitu vystoupilo přes 50 odborníků 
a odbornic z celého světa. Zastoupeni byli 
jak přední představitelé českých ministerstev 
a orgánů státní správy, akademické obce 
a expertů, tak i diplomaté a přední zahraniční 
odborníci. Prague European Summit upoutal 
pozornost českých i zahraničních sdělovacích 
prostředků. Udělovaná cena European Vision 
Award za rok 2024 byla předána slovenské 
prezidentce Zuzaně Čaputové.

Debaty a diskuse na PES mají již tradičně 
několik formátů. Kromě veřejných panelových 
diskusí a expertních uzavřených kulatých stolů 
přivítal summit také 10 mladých profesionálů 
a akademiků na formátu Future European 
Leaders Forum (FELF).

Samotného summitu a jeho doprovodného 
programu se zúčastnilo přes 400 tuzemských 
i zahraničních hostů.
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25. 10. 2024: 
Czech Security Forum 2024: 
Great Power Rivalry and 
the European Security Order

Pod názvem Czech Security Forum 2024 se 
uskutečnila prestižní konference o aktuálních 
evropských bezpečnostních výzvách. ÚMV ji 
zorganizoval s Peace Research Center Prague 
Univerzity Karlovy ve spolupráci s Friedrich-
Ebert-Stiftung, velvyslanectvím Finské republiky, 
Institutem mezinárodních studií Fakulty soci-
álních věd Univerzity Karlovy a Politologickým 
klubem Univerzity Karlovy.

Konference se soustředila na roli NATO v evrop-
ském bezpečnostním plánování, velmocenské 
soupeření, vliv Číny a ruskou agresi na Ukrajině. 
Diskutovalo se i o kontrole zbrojení a napětí 
v Jihočínském moři. Řešila se také nutnost pře-
hodnocení globálního vládnutí, strategické výzvy 
Evropy a klíčová, byť omezená role Německa 
v bezpečnostním prostředí po roce 2022, 
s důrazem na mezinárodní dialog pro zachování 
stability.

Na akci vystoupili špičkoví světoví odborníci 
na mezinárodní vztahy a politiku, Německo 
a mezinárodní bezpečnost. Konference byla 
zahájena čelným teoretikem na mezinárodní 
vztahy, Stephenem Waltem z Harvardské 
univerzity, který popsal a zhodnotil současné 
geopolitické překážky.

Následoval první panel s názvem „Great Power 
Competition and International Order“. Na téma 
diskutovali již zmíněný Stephen Walt, Ayşe 
Zarakol z University of Cambridge a Harald 
Müller z Peace Research Institute Frankfurt.

V druhém panelu konference, o důsledcích 
německé politiky „Zeitenwende“ pro evropskou 
bezpečnost po roce 2022, debatovali Jakub 
Eberle z Ústavu mezinárodních vztahů a Julia 
Berghofer z European Leadership Network. 
Aylin Matlé z German Council of Foreign 
Relations vystoupila pomocí videopřenosu.

Součástí tohoto ročníku byla i prezentace 
věnující se globálním mediálním narativům 
války na Ukrajině. Představili ji Michal Parízek 
a Jakub Stauber z Institutu politologických 
studií Fakulty sociálních věd Univerzity Karlovy.

Konference se zúčastnilo téměř 100 hostů. 
Fotodokumentace, stejně jako tisková zpráva 
a report z konference, jsou dostupné na webo-
vých stránkách ÚMV.
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14. 11. 2024: 
Intercultural and Interfaith 
Dialogue: Freedom of Religion 
or Belief to Build Peace and 
Counter Islamophobia and 
Radical Ideologies

Ke konci roku 2024 se uskutečnil již devátý 
ročník mezinárodní konference Intercultural 
and Interfaith Dialogue, tentokrát s podtitu-
lem „Freedom of Religion or Belief to Build 
Peace and Counter Islamophobia and Radical 
Ideologies“. ÚMV konferenci pořádal s MZV ČR 
ve spolupráci s Nadací Anny Lindh, organiza-
cemi IRF Secretariat, Templeton Religion Trust 
a Love Your Neighbor Community.

Konference se zabývala svobodou vyznání, 
islamofobií a bojem proti radikálním ideologiím. 
Odborníci a odbornice zdůraznili kořeny radi-
kalizace, společenský dopad islamofobie a roli 
vzdělávání a dialogu při podpoře inkluzivity. 
Důraz byl kladen na spolupráci, bezpečný pro-
stor a globální partnerství v boji proti nenávisti 
a budování vzájemného porozumění jako na 
zásadní kroky k trvalému míru.

Na konferenci vystoupilo přes 20 řečníků, mezi 
nimi např. náměstek ministra zahraničních 
věcí ČR Eduard Hulicius, předsedkyně Komise 
Spojených států pro mezinárodní náboženskou 
svobodu Nadine Maenza, generální tajemník 
Fóra pro mír v Abú Dhabí Sheikh Al Mahfoudh 
Bin Bayyah či profesor Univerzity Karlovy 
Tomáš Halík.

Konference se zúčastnilo přes 120 hostů 
ze státní správy, akademické obce i z řad 
odborné veřejnosti. Fotodokumentace a report 
z konference jako i odkaz na nahrávku live stre-
amu jsou k dispozici na webových stránkách 
ÚMV.
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◩ Přehled: Konference, semináře a debaty 
 

⊟ ÚNOR

23 (ONLINE)  Promoting Equal and Inclusive Representation of Women in 
Decis ion-Making Systems:  A Holistic Approach to Economic Empowerment 
(spolupořadatelé:  CQUAL,  University of Bern,  World Trade Institute)

2 7 U z av ř e n ý k u l at ý s t ů l :  T wo Y e a r s  o f  R u s s o -
U k r a i n i a n Wa r :  W h at N e x t ?

  
 
⊟  BŘEZEN

11 –12 U z av ř e n ý wo r k s h o p s   Au s t r i a n I n s t i t u t e  f o r I n t e r n at i o n a l A f fa i r s

12 –1 3 C a n L i b e r a l  D e m o c r ac y B e  R e c l a i m e d? (s p o lu p o ř a dat e l é : 
I n s t i t u t e  o f  I n t e r n at i o n a l A f fa i r s ,  U N I V E R S I T Y  O F  I C E L A N D)

14 U z av ř e n ý k u l at ý s t ů l :  E U R a p p r o c h e m e n t a n d I n t e g r at i o n

15 U z av ř e n ý k u l at ý s t ů l :  C z e c h J o u r n a l o f I n t e r n at i o n a l R e l at i o n s

19 G e r m a n  Z e i t e n w e n d e i n  E u r o p e a n a n d T r a n s at l a n t i c 
Co n t e x t (s p o lu p o ř a dat e l é :  F r i e d r i c h - E b e r t- S T I F T U N G , 
I N S T I T U T M E Z I N Á R O D N Í C H S T U D I Í  FS V U K )

26 Wo m e n ,  P e ac e a n d S e cu r i t y  i n  C e n t r a l a n d E a s t e r n E u r o p e 
(s p o lu p o ř a dat e l é :  M Z V Č R a   N ot t i n g h a m T r e n t U n i v e r s i t y )

 
 
⊟  duben

4 Uzavřená akce Fa ir-ON-Pay:  F ighting the Gender Pay Gap Equal 
Pay between Women and Men (spolupořadatel :  MPSV ČR)

1 0 –11 2 0  Y e a r s  o f  R e u n i t i n g E u r o p e ’ s   E a s t  a n d W e s t (s p o lu p o ř a dat e l é : 
I n s t i t u t p r o e v r o p s ko u p o l i t i k u E U R O P E U M ,  M Z V Č R )

18 D i s k u s e  k e  k n i z e  A m b a s a d o ř i  b o h é m y:  S o u č a s n á č e s k á 
k u lt u r n í  d i p lo m ac i e  a   j e j í  d i l e m ata (s p o lu p o ř a dat e l é : 
I n s t i t u t m e z i n á r o d n í c h s t u d i í  FS V U K ,  Č es k á c e n t r a )

3 0 2 0 l e t  Č e s k a v   E U :  V i z e  p r o r oz š í ř e n o u E v r o p u (s p o lu p o ř a dat e l é : 
K a n c e l á ř p r e z i d e n ta r e p u b l i k y,  I n s t i t u t p r o e v r o p s ko u 
p o l i t i k u E U R O P E U M ,  A s o c i ac e p r o m e z i n á r o d n í  otá z k y A M O)

  
 
⊟  květen

7 Uzavřený kulatý stůl s   Pol ish Inst itute  of  International Affairs

1 3 K ř e s t  k n i h y:  C h a s i n g G r e at n e s s  (s p o lu p o ř a dat e l é : 
M e t r o p o l i ta n U n i v e r s i t y  P r ag u e )

2 0 (O N LI N E) H R J ust I n t ers ec t O bs ervato ry: L au n ch (s po lu po ř a dat elé: 
Wo r ld T r a d e I n st i t u t e o f t h e U n i v ers i t y o f B er n , U n i v ers i t y o f H els i n k i)

24 U z av ř e n ý wo r k s h o p B a r r a n d e P r o g r a m

2 7 H R J u s t u z av ř e n ý wo r k s h o p :  Wo r k s h o p o n C l i m at e L i t i g at i o n , 
G e n d e r a n d I n t e r s e c t i o n a l i t y  w i t h C i v i l  S o c i e t y  E n g ag e m e n t 
(s p o lu p o ř a dat e l :  Wo r l d T r a d e I n s t i t u t e  o f  t h e U n i v e r s i t y  o f  B e r n )

3 0 P ř e d s tav e n í  data b á z e n a j d i e x p e r ta (s p o lu p o ř a dat e l : 
I n s t i t u t p o l i to lo g i c k ýc h s t u d i í  FS V U K )

 
 
⊟  červen

1 3 –14 P r ag u e E u r o p e a n S u m m i t  2 0 24 (s p o lu p o ř a dat e l é : 
I n s t i t u t p r o e vo r p s ko u p o l i t i k u E U R O P E U M )

14 –15 E u r o p e a n J a pa n A dva n c e d R e s e a r c h N e t wo r k n a t é m a E U 
a   J a p o n s ko v  I n d o - Pac i f i k u (s p o lu p o ř a dat e l é :  E u r o p e a n 
U n i v e r s i t y  I n s t i t u t e ,  M e t r o p o l i ta n U n i v e r s i t y  P r ag u e )
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18 Promises and Pitfalls for the EU’s Cyber Foreign and Security 
Policy (spolupořadatelé: German Institute for International 
and Security Affairs, EuRepoC Consortium)

2 1 L e t n í  k i n o s   d e b ato u :  C i z i n e c v   r á j i  (s p o lu p o ř a dat e l é :  Č lov ě k v   t í s n i , 
A s o c i ac e p r o m e z i n á r o d n í  otá z k y A M O,  I n s t i t u t p r o e v r o p s ko u 
p o l i t i k u E U R O P E U M ,  V e lv y s l a n e c t v í  N i zoz e m s k é h o  k r á lov s t v í )

2 9 D i s cu s s i o n w i t h I C J  J u d g e Au r e s cu (s p o lu p o ř a dat e l :  G lo b s e c)

 
 
⊟  červenec

3 1 C e n t r a l a n d E a s t e r n E u r o p e i n  G lo b a l I n t e r n at i o n a l R e l at i o n s 
(s p o lu p o ř a dat e l :  K at e d r a	m e z i n á r o d n í c h v z ta h ů a  d i p lo m ac i e  V Š E )

 
 
⊟  zář í

9 Uzavřený kulatý stůl:  Komunikace zahraničněpolit ických 
témat (spolupořadatel :  MZV ČR)

 
 
⊟  ř íjen

8 Uzavřený kulatý stůl:  Kulatý stůl k   západnímu 
Balkánu (spolupořadatel :  MZV ČR)

15 Co n f e r e n c e o n t h e R e p u b l i c  o f  Ko r e a a n d C e n t r a l 
E u r o p e Co o p e r at i o n (s p o lu p o ř a dat e l é :  C e n t r u m 
a s i j s k ýc h s t u d i í  V Š E ,  V e lv y s l a n e c t v í  Ko r e j s k é  r e p u b l i k y 
v   Č R ,  Fa k u lta m e z i n á r o d n í c h v z ta h ů V Š E )

18 Č e s ko - s lov e n s k é  d i s k u s n í  f ó r u m

2 2 Sa b i n e F i sch er : G er m a n Ze i t en w en d e a n d Russ i a n Ch au v i n i st 
T h r e at (s po lu po ř a dat elé:  I n st i t u t m ezi n á ro dn í ch 
st u d i í  FSV U K , Fr i ed r i ch - Eb ert-St i f t u n g)

2 5 Czech Securit y Forum 2024 (spolupoř adatelé: Peace Research Center 
Pr ague, Fr iedrich-Ebert-Stiftung, Velv yslanect ví Finské republik y, Institut 
mezinárodních studi í FSV UK, Politologick ý klub Univer zit y K arlov y)

2 9 U z av ř e n ý k u l at ý s t ů l :  Ko m u n i k ac e e v r o p s k ýc h 
t é m at (s p o lu p o ř a dat e l :  M U V Č R )

 
 
⊟  l istopad

4 K ř e s t  k n i h y R e b e l  M i l i t i a s  i n  E a s t e r n U k r a i n e

11 T h e N e w U S A d m i n i s t r at i o n a n d i t s  I m pac t o n I n t e r n at i o n a l L aw

1 3 –15 I n t e r cu lt u r a l a n d I n t e r fa i t h D i a lo g u e :  F r e e d o m o f R e l i g i o n o r B e l i e f 
to P r o m o P e ac e a n d Co u n t e r I s l a m o p h o b i a  a n d R a d i c a l  I d e o lo g i e s 
(s p o lu p o ř a dat e l é :  M Z V Č R ,  I R F  S e c r e ta r i at,  T e m p l e to n R e l i g i o n 
T r u s t,  A n n a L i n d h F o u n dat i o n ,  Lov e yo u r N e i g h b o r Co m m u n i t y )

2 0 U z av ř e n ý k u l at ý s t ů l :  Z a h r a n i č n ě p o l i t i c k ý v ý h l e d 
p r o Č e s ko u r e p u b l i k u (s p o lu p o ř a dat e l :  M Z V Č R )

2 1 U z av ř e n ý k u l at ý s t ů l p r o j e k t u T E C H . R I S K

2 7 H o m e A lo n e ?  T r u m p ’ s   T r i u m p h a n d I t s  I m pac t o n C e n t r a l a n d 
E a s t e r n E u r o p e a n P o l i t i c s  (s p o lu p o ř a dat e l :  E u r o p e a n Vo i c e s)

2 8 (O N L I N E )  B o o k D i s cu s s i o n :  F e m i n i s t  P e r s p e c t i v e  o n 
R u s s i a’ s   Wa r i n  U k r a i n e :  H e a r O u r Vo i c e s

 

⊟ pros inec

2 Towa r d s a   C i v i l  S o c i e t y- B a s e d F o r e i g n P o l i c y:  T h e  F u t u r e o f 
B i l at e r a l  R e l at i o n s b e t w e e n G e r m a n y a n d t h e V4 Co u n t r i e s?

12 H RJust Ser i es of Webin ars: H uman R ig hts in th e ontex t of Contem por ary 
Inter n ation al L aw an d Tr ansdisci plin ar it y: A Book D iscussion
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Knihovna mezinárodních vztahů 
Otto Picka

❍ Knihovna mezinárodních vztahů Otto Picka je 
největší knihovnou svého druhu v oboru mezi-
národní politiky v ČR. Akademické i širší odbor-
né veřejnosti poskytuje informační, knihovnické, 
výpůjční, bibliografické i rešeršní služby.

❍ Spolupracuje se 74 institucemi, nejen 
českými, ale zejména zahraničními odbornými 
knihovnami a informačními institucemi a je 
zapojena do dvou projektů, jejichž nositeli 
jsou Národní knihovna ČR a Národní technická 
knihovna.

❍ Celkový objem knihovního fondu dosáhl 
k 31. 12. 2024 počtu 96 600 titulů. Nově bylo 
do fondu získáno 238 knižních titulů a 851 titulů 
v rámci dokumentace.

❍ S podporou Velvyslanectví ́Japonska v ČR 
knihovna získala od nadace Nippon Foundation 
v rámci Read Japan Project rozsáhlý knižní dar.

❍ Knihovna v průběhu roku představila 
výstavky knih k tématům 25 let ČR v NATO, 20 
let ČR v EU, novinky z projektu Read Japan, 
prezidentské volby v USA a 150 let od narození 
Winstona Churchilla.

❍ Za uplynulý rok byla doplňována nová čísla 
u 76 titulů časopisů.

❍ V knihovně je čtenářům k dispozici vedle 
databáze Ebsco i databáze Taylor and Francis 
a Social Science & Humanities Library. Obě 
jsou pořizovány přes projekt CzechElib.

❍ Knihovna v roce 2024 poskytla 728 výpůj-
ček dokumentů.

❍ Knihovna opět naplno využila svůj přístup do 
databáze Anopress a v počtu prohlédnutých 
článků se umístila na 4. místě.

❍ V roce 2024 proběhla rozsáhlá reorgani-
zace skladových prostor knihovny a příruční 
knihovny. Čtenáři mají nyní ve studovně k dis-
pozici kromě příručního fondu i ostatní knihy 
z posledního roku.

❍ V rámci projektu EINIRAS (The European 
Information Network on International Relations 
and Area Studies) knihovna převzala správu 
Eurotezauru. Byly provedeny přípravné práce 
k restrukturalizaci, customizaci a základní obsa-
hová analýza.





52

Vzdělávání
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Diplomatická akademie

ÚMV nadále úzce spolupracoval 
s Diplomatickou akademií MZV, kde mj. ředitel 
ÚMV v každém semestru zajišťuje přednášku 
pro frekventanty. Při ustavování Akademie jako 
samostatné příspěvkové organizace poskyto-
vali konzultace vedoucí pracovníci ÚMV.

ÚMV také v rámci Prague European Summit 
uspořádal již sedmý ročník programu Future 
European Leaders Forum (FELF), kde se se-
tkávají mladí a nadějní Evropané, aby společně 
navrhovali řešení palčivých problémů Evropy. 
Během týdenního kurzu probíhá nácvik dalších 
měkkých a tvrdých dovedností se závěrečnou 
prezentací academic policy posteru. V roce 
2024 prezentovali účastnici své práce europo-
slankyni Danuši Nerudové.

Stáže

Během roku 2024 ÚMV nadále nabízel dva typy 
stáží a zapojoval účastníky jak do výzkumu, 
tak do prezentace a propagace ústavních 
výstupů a jeho pracovníků. Tyto stáže, cílené 
především pro studenty a absolventy vyso-
kých škol, jsou PR and Event Assistant (PREA) 
v rámci komunikačního a konferenčního úseku 
a Research Assistant (RA) pod konkrétním 
mentoringem výzkumníků a výzkumnic.

Stážisté a stážistky na pozici PREA podpo-
rují činnost konferenčního a komunikačního 
úseku, v rámci čehož pomáhají při organizaci 
konferencí i různých menších akcí a pracují na 
tvorbě obsahu pro webové stránky, newslette-
ry a sociální média. PREA stáž trvá 6 měsíců 
a stážisté se přijímají dvakrát ročně.

Na pozici Research Assistant (RA) mají stážisté 
během celého období stáže přiděleného men-
tora či mentorku z řad výzkumných pracovníků, 
se kterými spolupracují. Pod jejich odborným 
vedením přispívají k výzkumu pomocí aktivit, 
jako je vyhledávání akademických článků, 
provádění komplexních rešerší a proofreading. 
Doba trvání stáže RA je 4 měsíce, s možností 
prodloužení o další 2 měsíce.

V roce 2024 se na stáž v rámci ÚMV přihlásilo 
téměř 140 uchazečů a uchazeček z celého 
světa. Celkem 41 jich bylo na stáž v ÚMV 
přijato. Mezi úspěšnými kandidáty bylo zastou-
peno i mnoho zahraničních studentů a stu-
dentek. Mezi zeměmi původu můžeme najít 
Spojené státy americké, Itálii, Keňu, Argentinu, 
Německo, Turecko, Španělsko, Ukrajinu, 
Švédsko či Gruzii. Z českých vysokých škol 
bylo již tradičně nejvíce kandidátů mezi stu-
denty z Univerzity Karlovy v Praze, Vysoké školy 
ekonomické v Praze a Masarykovy univerzity 
v Brně. Velké množství zájemců jsme také 
zaznamenali ze slovenských vysokých škol 
(Bratislava, Košice a Banská Bystrica).

Magisterské a doktorské studium

Pokračovala spolupráce při realizaci dok-
torského studijního programu Mezinárodní 
teritoriální studia Institutu mezinárodních studií 
Fakulty sociálních věd Univerzity Karlovy. Tato 
spolupráce sestává z institucionalizovaného 
využití odborných kapacit ÚMV pro zajištění rolí 
školitelů, konzultantů a oponentů disertačních 
prací. ÚMV byl nadále spolupracující institucí 
v konsorciu zajišťujícím výuku programu 
European Politics and Society: Vaclav Havel 
Joint Master Degree.
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ediční úsek
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Činnost Edičního úseku ÚMV je 
realizována ve třech oblastech.

❍ Produkce policy výstupů vydávaných ÚMV, 
která je prioritní oblastí nakladatelství.

❍ Zajišťování redakční a předtiskové přípravy 
i distribuce časopisů vydávaných ÚMV, jimiž 
jsou Czech Journal of International Relations 
/ Mezinárodní vztahy (3 čísla) a nově i dvakrát 
ročně tištěná Mezinárodní politika. Dalším 
rokem pokračovala spolupráce s významným 

mezinárodním nakladatelstvím SAGE, s nímž 
ÚMV vydává další odborný časopis New 
Perspectives (4 čísla).

❍ Podílení se na finalizaci dalších textových 
výstupů (např. newslettery, organizační doku-
menty, korespondence, programy či pozvánky 
pro Komunikační a Konferenční úsek) dle typu 
a potřeb – od editace, zajišťování grafické po-
doby, korektur až po závěrečnou kontrolu, dále 
např. vázání textů či poskytování konzultací.

Ediční úsek se kromě vlastní produkce věnuje 
také korekturám a jazykovým úpravám veškeré 
publikační produkce ÚMV včetně článků, statí, 
monografií a projektových výstupů.

Prioritní oblastí činnosti Edičního úseku je 
redakční a grafické zpracování policy výstupů, 
jejichž počet a variantnost se rok od roku 

zvyšuje. Především jde o policy papery, reflexe, 
ministerská mema a policy briefy a discussion 
papery, dále o interní policy papery pro MZV 
ČR, závěrečné zprávy, analýzy atd.

Dílčím způsobem pokračovala i činnost knižně 
nakladatelská. Hlavní knižní publikací byl Svět 
v proměnách 2024: Analýzy ÚMV.

pol icy papery:  9

memo:  8

reflexe:  5

Pol icy br iefy :  2

Počet 
policy výstupů 

za rok 2024
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Časopisy

Czech Journal of International 
Relations

❍ Odborný časopis Czech Journal of 
International Relations (CJIR) pokračoval 
v roce 2024 ve snaze o vytvoření platformy 
pro excelentní výzkum nejen v České republi-
ce. V roce 2024 získal časopis impaktní faktor 
od provozovatele Web of Science (Clarivate) 
ve výši 0.6, což indikuje lehký nárůst z 0.4 
v předešlém období, a řadí časopis do třetího 
kvartilu databáze WoS. Časopis vyšel třikrát 
a nabídl celkem 24 vědeckých článků.

❍ CJIR má mezi českými i dalšími středo-
evropskými výzkumníky renomé prestižní 
publikační platformy nabízející kvalitní výstupy 
originální vědecké práce. Nemalou měrou 
k tomu přispívá i rigorózní recenzní řízení. 
Časopis zůstává věrný své ambici zachovávat 
pluralitu stran témat, metodologie a teore-
tických přístupů. S přechodem do angličtiny 
v roce 2023 nicméně pokračovala internacio-
nalizace autorů a autorek a CJIR nyní odpo-
vídá standardům ostatních profesionálních 
mezinárodních časopisů.

❍ V roce 2024 vyšla celkem tři čísla. Číslo 
59(1) bylo speciální číslo zkoumající zobra-
zování války na Ukrajině v populárním umění 
a obsahovalo celkem šest vědeckých článků 
a jeden editorial. Číslo 59(2) obsahovalo dva 
vědecké články a fórum ke konceptu nerůstu 
a jeho lokalizaci ve středoevropských diskusích 
a politikách. Číslo 59(3) potom obsahovalo dva 
vědecké články a fórum čtyř autorek věnované 
přednášce Roly el-Husseini na mezikulturním 
a mezináboženském dialogu pořádaném v lis-
topadu 2024 za spolupráce ÚMV a MZV ČR. 
V čísle rovněž vyšlo další knižní forum, a to nad 
knihou Hanse Kundnaniho Eurowhiteness.

❍ Časopis je zařazen do renomovaných zahra-
ničních citačních a bibliografických databází 
Web of Science a Scopus. V rámci hodnocení 
výsledků vědy a výzkumu vládní Radou pro 
vědu a výzkum tak jsou články v CJIR zařazeny 
do kategorie Jimp. Pokračovala spolupráce 
vydavatele s plnotextovými databázemi 
ProQuest, Ebsco, CEEOL a i DOAJ.

Šéfredaktor:	 Michal Kolmaš 
Zástupce:		 Jan Kovář 
Editor, koordinátor 
odborných akcí:	 Jan Daniel 
Editor recenzí:	 Daniel Šitera
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New Perspectives

❍ New Perspectives: Interdisciplinary 
Journal of Central & East European Politics 
and International Relations je recenzovaný od-
borný časopis ÚMV vycházející v angličtině. Od 
roku 2020 je vydávaný ve spolupráci s předním 
akademickým vydavatelstvím SAGE. Jedná se 
o první podobnou dohodu mezi společností 
SAGE a časopisem o politice a mezinárodních 
vztazích ve střední a východní Evropě.

❍ New Perspectives otiskují zejména interdis-
ciplinární, kriticky zaměřený výzkum politiky  
a mezinárodních vztahů ve střední a východní 
Evropě. V roce 2024 byly v časopise otištěny 
články od uznávaných odborníků ze širšího 
regionu, jako jsou Oleksandra Kovalevska, Lea 
M. Welslau, Torsten J. Selck, Shahira Hathout, 
David Chandler, Andrey Makarychev, Caroline 
Dufy nebo Sean Atterbury.

❍ Časopis je zařazen do renomovaných zahra-
ničních citačních a bibliografických databází 
Web of Science (Emerging Sources Citation 
Index) a Scopus.

❍ Redakční rada časopisu zahrnuje přes 
70 výzkumníků světové úrovně z relevantních 
vědeckých oborů ze střední Evropy i zemí 
mimo tento region.

Šéfredaktor:	� Nicholas Michelsen 
(King’s College London)

 

Mezinárodní politika

❍ Mezinárodní politika je popularizačním 
médiem ÚMV, které navazuje na mnohaletou 
tradici stejnojmenného tištěného časopisu, 
představujícím rozhodovací sféře a širší veřej-
nosti srozumitelnou formou expertní analýzy 
aktuálních zahraničněpolitických témat.

❍ Vedle stálé online produkce byla v roce 
2024 vydána dvě tištěná, tematicky zaměřená 
čísla obsahující celkem 35 článků. První bylo 
věnováno současným výzvám Evropské unie, 
druhé potom novým výzvám v Indo-Pacifiku.

Šéfredaktorka: Zdeňka Kyselová
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❍ Výsledek hospodaření před zdaněním i po 
zdanění byl roven 0.

❍ Výnosy za rok 2024 včetně vnitropodni-
kových účtů: 59 249 tis. Kč. Z toho z hlavní 
činnosti 54 028 tis. Kč, z hospodářské 
činnosti 1 694 tis. Kč a vnitropodnikové výnosy 
3 527 tis. Kč.

❍ Náklady za rok 2024 včetně vnitropodni-
kových účtů: 59 249 tis. Kč. Z toho z hlavní 
činnosti 54 028 tis. Kč, z hospodářské 
činnosti 1 694 tis. Kč a vnitropodnikové výnosy 
3 527 tis. Kč.

Výnosy tvořily především veřejné finanční pro-
středky: dotace na dlouhodobý koncepční 
rozvoj výzkumné organizace (31 169 tis. Kč), 
prostředky Technologické agentury ČR 
(1821 tis. Kč), prostředky Grantové agentury 
ČR (3434 tis. Kč), prostředky od MPSV ČR na 
projekty OPZ+ (3317 tis. Kč), prostředky na 
projekt MV ČR Impakt 1 (1019 tis. Kč), prostřed-
ky na Mobilitu (78 tis. Kč), na provoz dětské 
skupiny (328 tis. Kč) od MPSV a příspěvky na 
konference (1640 tis. Kč). Dále pak prostředky 
ze zahraničních projektů (8161 tis. Kč), přede-
vším z Horizon, Mezinárodního visegrádského 
fondu a A. Lindh Foundation, a výnosy získané 
další činností (4734 tis. Kč).  

Finance



59

◼ Výnosy v roce 2024 (v tis. Kč)

 Položka  Částka

Inst itucionální  prostředky ⊟ 31  169

Účelové prostředky  –  projekty ⊟ 11  637

z  toho TA ČR 1  821

GA ČR 3  434

OPZ+ (mpsv) 3  317

MVČR Impakt 1 1  019

Dětská skup ina (MŠMT ) 328

Mobil itY 78

př íspěvky na konference 1  640

Zahraniční  projekty ⊟ 8  161

z   toho Horizon 2020 7  091

V iSegrad 499 

Norské  fondy 352

A .  L indh 219

Prodej  publ ikací ⊟ 21

Ostatní  př íjmy ⊟ 4734

Výnosy celkem ⊟ 55  722

Vnitropodnikové výnosy na projekty ⊟ 3  527

Výnosy celkem včetně 
vnitropodnikových účtů

⊟ 59  249

ostatní  př íjmy 8  % Inst itucionální 
prostředky 56  %

Prodej 
publ ikací  0  %

Z a h r a n i č n í 
p r o j e k t y 15  %

Účelové 
prostředky  – 
projekty 2 1  %

Výnosy 
v roce 2024
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náklady 
v roce 2023

◼ náklady v roce 2024 (v tis. Kč)

 Položka  Ost.  prov. 
náklady

 Projekty  Celkem

Mater iál ⊟ 480 ⊟ 109 ⊟ 589

z  toho publ ikace 224 5 229

kancel .  +  hyg.  potřeby 155 74 229

dr.  hm.  majetek 
(do 4 0 t is . )

60 20 80

PC mater iál ,  tonery 32 10 42

PHM 9  9

Energie ⊟ 870 ⊟ 10 ⊟ 880

Opravy a   údržba ⊟ 400  ⊟ 400

Cestovné ⊟ 706 ⊟ 679 ⊟ 1  1385

Občerstvení  konference ⊟ 203 ⊟ 423 ⊟ 626

Služby ⊟ 4  522 ⊟ 2  985 ⊟ 7  507

z  toho databáze,  SW 1 084  1  084

telefon +  internet 378  378

ediční  náklady 468  468

poštovní  poplatky 49  49

ostatní  provozní  náklady 
(včetně konferencí )

2  543 2  985 5  528

Mzdy 22  052 7  692 29  744

OON 938 1  626 2  564

SP,  ZP,  tvorba SF 7  849 2  922 10  771

Odpisy 340  340

Ostatní  náklady 916  916

 ⊟ náklady celkem ⊟ 39  276 ⊟ 16  446 ⊟ 55  722

Vnitropodnikové náklady na projekty 
včetně spoluúčast i

175 3  352 3  527

 ⊟ Náklady celkem včetně 
vnitropodnikových účtů

⊟ 39  451 ⊟ 19  79 ⊟ 59  249

SP,  ZP, 
tvorba SF  19  %

OON 
5  %

Mzdy 
5 3  %

Ostatní 
náklady 2  %

energie 
2  %

mater iál  1  %
Cestovné 2  %

Služby 13  %

Občerstvení 
konference 1  %

Opravy  
a  údržba 1  %

Odpisy  1  %
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Celkové náklady včetně vnitropodnikových 
účtů dosáhly 59 249 tis. Kč. Největší podíl 
představovaly mzdové náklady a s tím souvi-
sející sociální náklady (73 %). Nezanedbatelný 
podíl na celkových nákladech tvořily náklady 
vynaložené na služby (13 %).

Hospodaření ÚMV kontroluje Dozorčí rada 
ÚMV (DR). V roce 2024 jednala dvakrát, a to 
18. dubna a 6. prosince. 

Dozorčí rada projednala následující dokumen-
ty: Výroční zprávu ÚMV za rok 2023, výsledky 
účetní závěrky ÚMV za rok 2023 ověřené audi-
torem, návrh rozpočtu ÚMV na rok 2024 a vý-
běr auditorské firmy pro rok 2023. Na jednání 
členové a členky DR rovněž projednali a přijali 
zprávu o činnosti DR v roce 2023. Taktéž byly 
podány personální informace a předložen 
přehled podaných a nově získaných projektů.

Na druhém jednání členové a členky DR 
projednali čerpání rozpočtu ÚMV a rozpočtový 
výhled do konce roku 2024. Dozorčí rada byla 
dále informována o probíhajících, podaných 
i nově získaných projektech a seznámena 
s personální situací ÚMV. Byl předložen 
a schválen návrh rozpočtu na rok 2025.
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Personalistika
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❍ Celkem 43 kmenových zaměstnanců 
a zaměstnankyň ÚMV k 31. 12. 2024 (37,95 
v průměrném přepočteném stavu). Z toho:

❍ 27 kmenových pracovníků a pracovnic 
ve výzkumném oddělení k 31. 12. 2024 
(24,85 v průměrném přepočteném 
stavu). Z toho:

❍ 22 kmenových výzkumníků 
a výzkumnic k 31. 12. 2024 (21,1 
v průměrném přepočteném stavu) 

❍ 3 kmenoví pracovníci a pracovni-
ce podpory výzkumného oddělení 
k 31. 12. 2024 (2,75 v průměrném 
přepočteném stavu)

❍ 2 kmenoví šéfredaktoři a šéfre
daktorky ÚMV k 31. 12. 2024 
(1 v průměrném přepočteném 
stavu).

❍ 16 kmenových pracovníků a pracov-
nic oddělení provozu a vnějších vztahů 
k 31. 12. 2024 (13,1 v průměrném přepo-
čteném stavu).

❍ Celkem 10 přidružených projektových 
pracovníků a pracovnic k 31. 12. 2024 (3,95 
v průměrném přepočteném stavu). Z toho:

❍ 8 přidružených výzkumníků a výzkum-
nic k 31. 12. 2024 (2,85 v průměrném 
přepočteném stavu).

❍ 2 přidružené pracovnice oddělení 
provozu a vnějších vztahů k 31. 12. 2024 
(1,1 v průměrném přepočteném stavu).

V průběhu roku 2024 byly ukončeny celkem 
2 pracovní poměry výzkumníků a výzkumnic 
a 6 pracovních poměrů zaměstnanců a za-
městnankyň oddělení provozu a vnějších vzta-
hů a podpory výzkumu. Nově byly sjednány 
ve výzkumném oddělení 3 projektové pozice, 
do oddělení provozu a vnějších vztahů byly 
přijaty 2 kmenové zaměstnankyně a 1 projekto-
vá zaměstnankyně.

V současné době ústav zaměstnává celkem 
7 zahraničních výzkumníků a výzkumnic.

V roce 2024 se zaměstnanci a zaměstnankyně 
ÚMV aktivně zapojili do řešení celkem 17 do-
mácích a zahraničních výzkumných projektů 
a grantů. 

V roce 2024 ÚMV pokračoval v podpoře 
profesního rozvoje a dalšího vzdělávání za-
městnanců a zaměstnankyň jak ve výzkumném 
oddělení, tak v oddělení provozu a vnějších 
vztahů. Pracovníci a pracovnice se pravidelně 
účastnili školení a kurzů zaměřených na jejich 
odborné oblasti, včetně specifik projektových 
programů, personální problematiky a pracov-
ního práva, soft skills, vedení hybridních týmů 
a specifických aspektů knihovnické činnosti.

Projekt OPZ+ s názvem „Diverzitní a flexibilní 
pracovní kultura – rovné příležitosti v Ústavu 
mezinárodních vztahů, v. v. i.“ pokračoval 
i v roce 2024. Tento projekt se zaměřuje na 
zavádění flexibilní pracovní kultury a diverzního 
a inkluzivního pracovního prostředí. Cílem 
je, vedle digitalizace procesů, také vytvo-
ření zázemí pro hybridní práci a vytvoření 
vzdělávacího systému pro vedoucí pracovníky 
týkající se vedení hybridních týmů, dále pak 
prevence diskriminačního jednání a nerov-
ného zacházení. Součástí projektu je také 
nastavení interní strategie podpory diverzity 
a inkluze, ustanovení pozice specialistů pro 
diverzitu, gender a inkluzi a zlepšení interní 
kultury organizace.

ÚMV v roce 2024 pokračoval ve vývoji opatření 
směřujících k vyšší transparentnosti odměňo-
vání, využívaje metodiky a směrnice rovného 
odměňování. ÚMV nadále umožňuje flexibilní 
pracovní dobu, práci formou home office se 
vzdáleným přístupem a čerpání sick days 
při krátkodobé zdravotní indispozici. Aktivně 
je využívána dětská skupina Výzkumníček, 
což odráží aktivní přístup ÚMV k podpoře 
rodičovství.
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Příloha č. I

Publikace a výstupy
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❍ Ayan Musil Pelin 

Odborná publikační činnost
 → How incumbents create uneven patterns of competition during autocratization: 

the AKP case of Turkey. Southeast European and Black Sea Studies, 
24(2), 277–295. https://doi.org/10.1080/14683857.2024.2343426

 → Ayan Musil, P., & Tusor, A. Leveraging Crises: How the Russian Aggression in Ukraine 
Benefited the Populist Government in Hungary’s 2022 Election Campaigns. Czech Journal 
of International Relations. On-line first 23. 9. 2024, 1–26. https://doi.org/10.32422/cjir.827

Ostatní výstupy
 → How Türkiye’s Balancing Strategy between Russia and the West Matters.  

In Analýzy ÚMV. Svět v proměnách 2024 (s. 22–29). Ústav 
mezinárodních vztahů. https://www.iir.cz/priloha?page=introduction-
the-movements-of-global-politics&p=1&type=news_cs

 → Ayan Musil, P., Kratochvíl, P., Kochlöffel, K., Kovář, J., Morales, L., Ramiro, L., & 
Sychra, Z. The Populist Far Right In the EU: A convergence in immigration, 
climate change, and gender-related policies? [Project report]. Horizon 
101094190 (ActEU). https://doi.org/10.5281/zenodo.14039197

 → Daniel, J., Ayan Musil, P., Laryš, M., Švec, J., & Ditrych, O. External actors’ 
engagement in the Western Balkans and Eastern Europe [Background 
paper]. Horizon 101132314 (RE-ENGAGE). https://re-engaging.eu/external-
actors-engagement-in-the-western-balkans-and-eastern-europe/

Výzkumné projekty
 → Towards a new era of representative democracy – Activating European citizens’ trust 

in times of crises and polarization (ActEU). Horizon Europe, reg. no. 101094190. 
 → Re-Engaging with Neighbours in a State of War and Geopolitical 

Tensions (RE-ENGAGE). Horizon Europe, re. No. 101132314.

❍ Bermant Azriel

Odborná publikační činnost
 → Israel and Great Britain. In J. Peters & R. G. Pinfold, Routledge Handbook on Israel’s 

Foreign Relations (s. 290–303). Routledge. https://doi.org/10.4324/9781003048398-27
 → Crisis between Britain and the United States over the Sinai 

multinational force. British Journal of Middle Eastern Studies. On-
line first. https://doi.org/10.1080/13530194.2025.2451260

 → Tzidkiyahu, M. S., & Bermant, A. Europe’s Response to the War in Gaza: 
Capabilities and Actorness. Strategic Assessment. On-line first December 
2024. https://www.inss.org.il/strategic_assessment/europe-gaza/

Ostatní výstupy
 → The 75th Anniversary of the NATO Summit and the Future of the Alliance  

[The INSS Insight]. The Institute for National Security Studies.  
https://www.inss.org.il/wp-content/uploads/2024/08/No.-1887.pdf

 → Britain–Israel Relations: Halting the Deterioration in Ties [The INSS Insight].  
The Institute for National Security Studies.  
https://www.inss.org.il/wp-content/uploads/2024/05/No.-1857.pdf.
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❍ Bílková Veronika

Ostatní výstupy
 → Bílková, V., Hellestveit, C., & Šteinerte, E. Report on Violations and Abuses of 

International Humanitarian and Human Rights Law, War Crimes and Crimes Against 
Humanity, Related to the Arbitrary Deprivation of Liberty of Ukrainian Civilians 
by the Russian Federation [Report] (No. ODIHR.GAL/19/24/Corr.2). Organization 
for Security and Co-operation in Europe, Office for Democratic Institutions and 
Human Rights. https://www.osce.org/files/f/documents/f/4/567367_0.pdf

❍ Braun Mats

Ostatní výstupy
 → The Ukraine EU Membership Bid. In Analýzy ÚMV. Svět v proměnách 2024 (s. 16–21). 

Ústav mezinárodních vztahů. https://www.iir.cz/the-ukraine-eu-membership-bid
 → Braun, M., & Kovář, J. Balkán, Turecko či Ukrajina: Budoucnost politiky rozšiřování 

v kontextu institucionálního nastavení: Shrnutí a doporučení vyplývající 
z kulatého stolu Národního konventu o EU konaného dne 17. května 2024 
[Policy paper]. Národní Konvent, Ústav mezinárodních vztahů. https://tvorimevropu.
cz/wp-content/uploads/sites/3/2024/07/Doporuceni_17.5.2024.pdf.

❍ Cristani Federica

Odborná publikační činnost
 → ‘Is International Law Fair? Le droit international est-il juste?’: A Few Remarks 

from the 2023 ESIL Conference in Aix-en-Provence. European Journal of 
International Law, 35(1), 203–206. https://doi.org/10.1093/ejil/chad067

 → The Visegrad Group’s Approach to the Arctic: Which (Sub-Regional) Policies? 
Juridical Tribune – Review of Comparative and International Law, 14(3), 
402–415. https://www.tribunajuridica.eu/arhiva/y14v3/4.pdf

 → Cristani, F., Trunk-Fedorova, M., & Popa Tache, C. E. Editorial: The Workshop ‘Pursuing 
Fairness in Times of Crisis: Reflections on the Future of International Economic 
Law’ Held within the 2023 ESIL Annual Conference. International Investment 
Law Journal, 4(2), 131–136. https://doi.org/10.62768/IILJ/2024/4/2/01

 → Article 18 ADA: Final Provisions. In H. Hestermeyer & P. -T. Stoll (eds.), Commentaries 
on World Trade Law: Trade remedies (s. 392-401). Brill | Nijhoff.

 → Kirchner, S., & Cristani, F. Global and regional international disaster risk reduction 
law for the Arctic Ocean in the age of climate change. In M. Arronson-Storrier 
& S. C. Breau (eds.), Research Handbook on Disasters and International Law 
(2nd, s. 383–403). Edward Elgar Publishing. https://www.elgaronline.com/
edcollchap/book/9781803924212/book-part-9781803924212-29.xml

 → Cristani, F. La cyberdiplomatie dans les pays du V4: une perspective juridique 
internationale. In C. E. Popa Tache & C. -S. Săraru (eds.), Le droit international en 
transition: Le volume collectif. Contributions à la 4e Conférence sur le Droit comparé 
et international Conférence internationale, 14 juin 2024, Bucarest (s. 177–193). 
L’Harmattan. 
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Ostatní výstupy
 → Fornalé, E., Bilková, V., Burgorgue-Larsen, L., Cristani, F., De Vido, S., Doebbler, C., & Dr. 

Hertogen, A. Amicus Curiae. Request for an advisory opinion on the Climate Emergency 
and Human Rights submitted to the Inter-American Court of Human Rights by the 
Republic of Colombia and the Republic of Chile of January 9, 2023 [Amicus Curiae 
submission]. https://corteidh.or.cr/sitios/observaciones/OC-32/6_fornale_otros.pdf

 → Fornalé, E., De Vido, S., Di Stasi, A., Cristani, F., & Iermano, A. Input statement to the 
United Nations OHCHR, Submission to the General Discussion on the Draft General 
Recommendation on Equal and Inclusive Representation of Women in Decision-
Making Systems of UN CEDAW (Committee on the Elimination of Discrimination 
against Women) [Input statement]. https://www.ohchr.org/en/events/events/2023/
half-day-general-discussion-equal-and-inclusive-representation-women-
decision#:~:text=Date%20and%20Venue,from%203%20%E2%80%93%206%20pm 

 → Cristani, F., Fornalè, E., & Busch, P. Gender Parity in the Making: Promoting Equal and 
Inclusive Representation of Women in Decision-Making System [Policy paper]. Ústav 
mezinárodních vztahů. https://www.iir.cz/en/gender-parity-in-the-making-promoting-
equal-and-inclusive-representation-of-women-in-decision-making-systems

 → Report about the comparative content analysis of instruments on human rights protection 
online: CoE Convention on Automatic Processing of Personal Data, African Union 
Convention on Cyber Security and Personal Data Protection, Human Rights Council Report 
Privacy in the Digital Age (with Miço, H.). Deliverable No. 11. COST Action project CA19143 
– Global Digital Human Rights Network (GDHRNet). https://gdhrnet.eu/publications/
scientific-publications/ 

Výzkumné projekty
 → HR-JUST – States’ Practice of Human Rights Justification: a study 

in civil society engagement and human rights through the lens of 
gender and intersectionality. Horizon, no. 101094346.

 → The Global Digital Human Rights Network (GDHRNet). COST Action CA19143. 

❍ Daniel Jan 

Ostatní výstupy
 → Navigating the Region That Refuses (so far) to Pick Sides: The EU in the Middle 

East Amidst the Great Power Competition and the War in Gaza. In Analýzy ÚMV. 
Svět v proměnách 2024 (s. 82–88). Ústav mezinárodních vztahů. https://www.
iir.cz/en/navigating-the-region-that-refuses-so-far-to-pick-sides-the-eu-in-the-
middle-east-amidst-the-great-power-competition-and-the-war-in-gaza-1

 → Daniel, J., & Ditrych, O. Foresight in a state of war and geopolitical tensions: Scenario-
building methodology [Background paper]. Horizon 101132314 (RE-ENGAGE). https://
re-engaging.eu/wp-content/uploads/2024/10/D5.2-Scenario_Methodology_fin.pdf

 → Daniel, J., Ayan Musil, P., Laryš, M., Švec, J., & Ditrych, O. (2024). External actors’ 
engagement in the Western Balkans and Eastern Europe [Background paper]. Horizon 
101132314 (RE-ENGAGE). https://re-engaging.eu/external-actors-engagement-in-the-
western-balkans-and-eastern-europe/. 

Výzkumné projekty
 → Re-Engaging with Neighbours in a State of War and Geopolitical 

Tensions (RE-ENGAGE). Horizon Europe, re. Number 101132314.
 → Síť expertů pro analýzu strategických globálních trendů (STRAT:FORS). TA ČR SIGMA, 

č. TQ01000204.  (STRAT:FORS). TA ČR SIGMA, č. TQ01000204, hlavní řešitel.
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❍ Eberle Jakub

Ostatní výstupy
 → Eberle, J., & Lang, K.-O. Recommendations for German-Czech cooperation. 

German-Czech Think Tank Dialogue Output paper [interní].

Výzkumné projekty
 → Digitální suverenita a střední Evropa. GA ČR, č. 23-06346S.
 → Reclaiming Liberal Democracy in Europe (RECLAIM). Horizon Europe, no. 101061330.
 → Síť expertů pro analýzu strategických globálních trendů 

(STRAT:FORS). TA ČR SIGMA, č. TQ01000204.

❍ Eichler Jan

Odborná publikační činnost
 → NATO and the War in Ukraine: Geopolitical Context and Long-term Consequences. 

Springer Nature Switzerland. https://doi.org/10.1007/978-3-031-68779-2
 → Palestina v bludném kruhu nenávisti, válek a terorismu (1948–2023). Vojenské 

rozhledy, 33(2), 036–055. https://doi.org/10.3849/2336-2995.33.2024.02.036-055

❍ Halás Matúš

Ostatní výstupy
 → Breaking the Deadlock on the Next NATO Secretary General. In Analýzy ÚMV. 

Svět v proměnách 2024 (s. 76–80). Ústav mezinárodních vztahů. https://
www.iir.cz/breaking-the-deadlock-on-the-next-nato-secretary-general

Výzkumné projekty
 → Síť expertů pro analýzu strategických globálních trendů 

(STRAT:FORS). TA ČR SIGMA, č. TQ01000204.

❍ Horký-Hlucháň Ondřej

Ostatní výstupy
 → What Do the Shifts in US and Chinese Engagement in Africa Mean for the 

EU and Czechia? In Analýzy ÚMV. Svět v proměnách 2024 (s. 60–66). 
Ústav mezinárodních vztahů. https://www.iir.cz/what-do-the-shifts-in-us-
and-chinese-engagement-in-africa-mean-for-the-eu-and-czechia

Výzkumné projekty
 → Decolonising Development: Research, Teaching and Practice (DecolDEV). 

COST (European Cooperation in Science and Technology), no. CA19129.
 → Feminist Foreign Policy Mapping for the Czech Republic. Heinrich Böll Stiftung.
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❍ Kovář Jan

Odborná publikační činnost
 → Kovář, J., & Cvetanoska, L. Anticipating the Czech European Parliament elections: 

Ambiguous EU attitudes, sovereignty, scepticism on green policies and referendum 
on the government. In C. Colomina, S. Russack, H. Sánchez Margalef, & I. Toygür 
(ed.), European elections 2024: A turning point for EU integration? (s. 99–103). 
CIDOB edicions. https://www.cidob.org/en/publications/anticipating-czech-
european-parliament-elections-ambiguous-eu-attitudes-sovereignty

Ostatní výstupy
 → Braun, M., & Kovář, J. Balkán, Turecko či Ukrajina: Budoucnost politiky rozšiřování 

v kontextu institucionálního nastavení: Shrnutí a doporučení vyplývající 
z kulatého stolu Národního konventu o EU konaného dne 17. května 2024 
[Policy paper]. Národní konvent, Ústav mezinárodních vztahů. https://tvorimevropu.
cz/wp-content/uploads/sites/3/2024/07/Doporuceni_17.5.2024.pdf

 → Ayan Musil, P., Kratochvíl, P., Kochlöffel, K., Kovář, J., Morales, L., Ramiro, L., 
& Sychra, Z. The Populist Far Right In the EU: A convergence in immigration, 
climate change, and gender – related policies? [Project report]. Horizon 
101094190 (ActEU). https://doi.org/10.5281/zenodo.14039197
  
Výzkumné projekty

 → Mapování a vysvětlování trendů politizace a rámování evropské integrace v 
politickém diskurzu zemí střední a východní Evropy. GA ČR, č. 23-07049S. 

 → Towards a new era of representative democracy – Activating European citizens’ 
trust in times of crises and polarization (ActEU). Horizon Europe, no. 101094190.

 → Komparativní politická geografie ve střední Evropě a MENA: Teritoriální konfliktní linie 
a politická podpora. Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy – MŠMT (česko-
francouzské výzkumné projekty, Barrande Mobility program), č. 8J23FR018.

 → Síť expertů pro analýzu strategických globálních trendů 
(STRAT:FORS). TA ČR SIGMA, č. TQ01000204.

❍ Kratochvíl Petr

Odborná publikační činnost
 → Geopolitics of global Catholicism: Politics of religion in space and time. Routledge. 

https://www.routledge.com/Geopolitics-of-Global-Catholicism-Politics-of-Religion-
in-Space-and-Time/Kratochvil/p/book/9781032599472?srsltid=AfmBOoo0t

 → Sychra, Z., & Kratochvíl, P. The Czech Approach to EU Enlargement: Full Steam Ahead! 
In M. Kaeding, J. Pollak, & P. Schmidt (ed.), Enlargement and the Future of Europe 
(s. 23–27). Springer Nature Switzerland. https://doi.org/10.1007/978-3-031-43234-7_6

Ostatní výstupy
 → Vzestup radikálně pravicového populismu v Evropě [Policy brief]. Ústav 

mezinárodních vztahů. https://www.iir.cz/priloha?page=vzestup-radikalne-
pracovicoveho-populismu-v-evrope&p=1&type=news_cs

 → Ayan Musil, P., Kratochvíl, P., Kochlöffel, K., Kovář, J., Morales, L., Ramiro, L., 
& Sychra, Z. (2024). The Populist Far Right In the EU: A convergence in 
immigration, climate change, and gender – related policies? [Project report]. 
Horizon 101094190 (ActEU). https://doi.org/10.5281/zenodo.14039197
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Výzkumné projekty
 → Towards a new era of representative democracy – Activating European citizens’ 

trust in times of crises and polarization (ActEU). Horizon Europe, no. 101094190. 
 → Reclaiming Liberal Democracy in Europe (RECLAIM). Horizon Europe, no. 101061330.

❍ Laryš Martin

Odborná publikační činnost
 → Ditrych, O., & Laryš, M. What can European security architecture look like  

in the wake of Russia’s war on Ukraine? European Security, 34(1), 44–64.  
On-line first 14. 5. 2024. https://doi.org/10.1080/09662839.2024.2347221

 → Souleimanov, E. A., & Laryš, M. Driven by Revenge: Why Chechen Foreign  
Fighters Have Joined Ukraine Against Russia. Nationalities Papers.  
On-line first 2. 10. 2024, 1–17. https://doi.org/10.1017/nps.2024.85

 → Russia’s potential for weaponization of gas supplies after the Re-invasion of 
Ukraine. Energy Policy, 191, 114195. https://doi.org/10.1016/j.enpol.2024.114195

Ostatní výstupy
 → Ruská geopolitická expanze v subsaharské Africe po roce 2022. In Analýzy ÚMV. 

Svět v proměnách 2024 (s. 68–74). Ústav mezinárodních vztahů. https://www.
iir.cz/ruska-geopoliticka-expanze-v-subsaharske-africe-po-roce-2022

 → Daniel, J., Ayan Musil, P., Laryš, M., Švec, J., & Ditrych, O. External actors’ 
engagement in the Western Balkans and Eastern Europe [Background 
paper]. Horizon 101132314 (RE-ENGAGE). https://re-engaging.eu/external-
actors-engagement-in-the-western-balkans-and-eastern-europe/

Výzkumné projekty
 → Síť expertů pro analýzu strategických globálních trendů 

(STRAT:FORS). TA ČR SIGMA, č. TQ01000204.
 → Dekarbonizace české energetiky prizmatem nové energetické geopolitiky 

EU (se zaměřením na plynovou závislost). GA ČR, č. 23-06411S.
 → Re-Engaging with Neighbours in a State of War and Geopolitical 

Tensions (RE-ENGAGE). Horizon Europe, re. Number 101132314.

❍ Metodieva Asya

Odborná publikační činnost
 → Dufalla, J., & Metodieva, A. From affect to strategy: Serbia’s diplomatic balance  

during the Russia-Ukraine War. Southeast European and Black Sea Studies.  
On-line first 25. 11. 2024, 1–20. https://doi.org/10.1080/14683857.2024.2429861

 → Karabegović, D., & Metodieva, A. Deradicalization of Foreign Fighters 
and the Agency of Diaspora. Nordic Journal of Migration Research, 
15(1), 7. On-line first 17. 7. 2024. https://doi.org/10.33134/njmr.774

Ostatní výstupy
 → The EU’s perception of competing external actors in the Western Balkans and the 

Eastern Neighborhood [Project report], Horizon 101132314 (RE-ENGAGE), No. D4.2; s. 40. 
https://re-engaging.eu/wp-content/uploads/2024/12/D4.2-Re-engage-policy-paper_
perception-of-external-actors_AM.pdf 
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Výzkumné projekty
 → Digitální suverenita a střední Evropa. GA ČR, č. 23-06346S.
 → Re-Engaging with Neighbours in a State of War and Geopolitical 

Tensions (RE-ENGAGE). Horizon Europe, re. Number 101132314.

❍ Monsees Linda

Odborná publikační činnost
 → The paradox of semiconductors – EU governance between sovereignty and 

interdependence. Cambridge Review of International Affairs. On-line first 
26. 9. 2024, 1–19. https://doi.org/10.1080/09557571.2024.2405915

 → Liebetrau, T., & Monsees, L. Cybersecurity and International Relations: 
developing thinking tools for digital world politics. International Affairs, 
100(6), 2303–2315. https://doi.org/10.1093/ia/iiae232

 → Lambach, D., & Monsees, L. Beyond sovereignty as authority: The multiplicity of 
European approaches to digital sovereignty. Global Political Economy. On-line 
first 8. 2. 2024, 1–18. https://doi.org/10.1332/26352257Y2024D000000007

Výzkumné projekty
 → Internacionalizační iniciativa výzkumu rolí soukromých společností při zabezpečování 

kybernetických technologií (TECH:RISK). IMPAKT 1 (Ministerstvo vnitra ČR), č. VJ03030025.
 → Digitální suverenita a střední Evropa. GA ČR, č. 23-06346S.
 → Reclaiming Liberal Democracy in Europe (RECLAIM). Horizon Europe, no. 101061330.
 → Cyber security, knowledge and practices (CYKNOW). The 

Research Council of Norway, no. 325297. 

❍ Nožina Miroslav

Odborná publikační činnost
 → Občanská válka v Myanmaru. Příčiny, aktéři, vývoj. Vojenské rozhledy 33(4), 

91–104. https://www.vojenskerozhledy.cz/kategorie-clanku/ozbrojene-
konflikty/19890-obcanska-valka-v-myanmaru-priciny-akteri-vyvoj

Ostatní výstupy
 → Anatomie občanské války v Myanmaru. Příčiny, aktéři, perspektivy 

vývoje [Policy paper]. Ústav mezinárodních vztahů. https://
www.iir.cz/anatomie-obcanske-valky-v-myanmaru

❍ O’Sullivan Míla

Odborná publikační činnost
 → Women, Peace and Security as deterrence? NATO and Russia’s war against Ukraine. 

International Affairs, 100(2), 549–568. https://doi.org/10.1093/ia/iiae003
 → Potapova, O., & O’Sullivan, M. What Peace When We Win: Decolonizing 

Feminist Visions of Peace in Ukraine. In M. Shevtsova (ed.). Feminist 
Perspective on Russia’s War in Ukraine: Hear Our Voices (s. 253–276). 
Rowman & Littlefield. https://rowman.com/ISBN/9781666932904/Feminist-
Perspective-on-Russia%E2%80%99s-War-in-Ukraine-Hear-Our-Voices
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Ostatní výstupy
 → O'Sullivan, M., & Krulišová, K. The Third Czech NAP on Women, Peace and 

Security: Addressing Local and Global Security Challenges [Policy paper]]. 
Ústav mezinárodních vztahů. https://www.iir.cz/priloha?page=the-third-
czech-national-action-plan-on-women-peace-and-security-addressing-
local-and-global-security-challenges&p=1&type=news_cs

 → Book review: Olesya Khromeychuk: The Death of a Soldier Told by His Sister. Czech 
Journal of International Relations, 59(1), 215–222. https://doi.org/10.32422/cjir.867

Výzkumné projekty
 → Feminist Foreign Policy Mapping for the Czech Republic. Heinrich Böll Stiftung.
 → Regional Cultures and Challenges: Implementation of UN’s Women, Peace and Security 

Agenda (WPS) in Central and Eastern Europe. British Academy Small Research Grant.

❍ Schmidt Nikola

Odborná publikační činnost
 → Responsibility to defend Earth as a core principle of the planetary defense security regime. 

Nature Communications, 15(1), 7106. https://doi.org/10.1038/s41467-024-51517-0
 → Ferus, M., Knížek, A., Cassone, G., Rimmer, P. B., Changela, H., Chatzitheodoridis, 

E., Uwarova, I., Žabka, J., Kabáth, P., Saija, F., Saeidfirozeh, H., Lenža, L., Krůs, 
M., Petera, L., Nejdl, L., Kubelík, P., Křivková, A., Černý, D., Divoký, M.,… Klinkner, 
S. Simulating asteroid impacts and meteor events by high-power lasers: 
From the laboratory to spaceborne missions. Frontiers in Astronomy and 
Space Sciences, 10. https://doi.org/10.3389/fspas.2023.1186172

 → Planetary Defense: A Unique Opportunity to Practice Cosmopolitan Security 
Principles in National Foreign Policies. In S. M. Pekkanen, & P. J. Blount (ed.), 
The Oxford Handbook of Space Security (s. 783–804). Oxford University 
Press. https://doi.org/10.1093/oxfordhb/9780197582671.013.49

 → The dual-use dilemma and high-energy systems in space. 
In C. Phipps (ed.), Laser Propulsion in Space (s. 377–389). Elsevier. 
https://doi.org/10.1016/B978-0-44-315903-9.00017-3

 → Puumala, M., Sivula, O., Arnould, J., Capova, K.-A., Ditrych, O., Dunér, D., Lee, N. M., Milligan, 
T., Persson, E., Schmidt, N., & Tønnessen, M. Mars Historical and Ethical Context: Past, 
Present, and Imagination. In C. Verseux, M. Gargaud, K. Lehto, & M. Viso (ed.), Mars 
and the Earthlings: A Realistic View on Mars Exploration and Settlement (s. 85–98). 
Springer Nature Switzerland. https://doi.org/10.1007/978-3-031-66881-4_4

 → Chatzitheodoridis, E., De Vera, J.-P., Kereszturi, A., Mason, N., Possnig, C., Puumala, 
M., Sivula, O., Viso, M., Detrell, G., Ditrych, O., Lee, N. M., Lehto, K., Persson, E., 
Runavot, M.-C., Schmidt, N., & Vago, J. L. Mars as a Science Base: Towards a Small 
Permanent Outpost. In C. Verseux, M. Gargaud, K. Lehto, & M. Viso (ed.), Mars and 
the Earthlings: A Realistic View on Mars Exploration and Settlement (s. 199–252). 
Springer Nature Switzerland. https://doi.org/10.1007/978-3-031-66881-4_7

 → Chatzitheodoridis, E., Clerc, P., Kereszturi, A., Mason, N., Persson, E., Possnig, 
C., Poulet, L., Puumala, M., Sivula, O., Brucato, J. R., Cesari, L., Detrell, G., Ditrych, 
O., Fornaro, T., Gonçalves, B., Gross, C., Hedlund, M., Hofmann, M., Krassakis, A., 
… Tracht, K. Towards Permanent Settlements on Mars (from 1000 to 100,000 
People). In C. Verseux, M. Gargaud, K. Lehto, & M. Viso (ed.), Mars and the 
Earthlings: A Realistic View on Mars Exploration and Settlement (s. 253–339). 
Springer Nature Switzerland. https://doi.org/10.1007/978-3-031-66881-4_8
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 → A Cosmopolitan Theory for Space Policy and Governance. In T. Hoerber, 
M. Borowitz, A. Forganni, & B. R. De Sousa, Routledge Handbook of Space 
Policy (s. 62–79). Routledge. https://doi.org/10.4324/9781003342380-34

 → On the Brink of Space Colonisation. In T. Hoerber, M. Borowitz, A. Forganni, 
& B. R. De Sousa, Routledge Handbook of Space Policy (s. 411–430). 
Routledge. https://doi.org/10.4324/9781003342380-34

Výzkumné projekty
 → HR-JUST – States’ Practice of Human Rights Justification: a study 

in civil society engagement and human rights through the lens of 
gender and intersectionality. Horizon, no. 101094346.

 → Reclaiming Liberal Democracy in Europe (RECLAIM). Horizon Europe, no. 101061330.
 → COST Action (European Cooperation in Science and Technology), Futures-oriented 

Governance of Outer Space: Towards Peace, Equity, and Environmental Integrity 
(FOGOS), Project title: Space Governance Challenges and Policy Options, CA23118.

 → Síť expertů pro analýzu strategických globálních trendů 
(STRAT:FORS). TA ČR SIGMA, č. TQ01000204.

❍ steuer Clément

Ostatní výstupy
 → Climate Change and Food Resilience in Africa and the Middle East [Policy 

paper]. Think Visegrad. https://www.europeum.org/wp-content/uploads/
climate-change-and-food-resilience-in-africa-and-the-middle-east-1.pdf

Výzkumné projekty
 → Komparativní politická geografie ve střední Evropě a MENA: Teritoriální konfliktní linie 

a politická podpora. Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy – MŠMT (česko-
francouzské výzkumné projekty, Barrande Mobility program), č. 8J23FR018.

❍ Šitera Daniel

Ostatní výstupy
 → Šitera, D., & Kochlöffel, K. Triumphalism Eroded: Central Europe After the 

Poland and Slovakia Elections. In Analýzy ÚMV. Svět v proměnách 2024 
(s. 38–44). Ústav mezinárodních vztahů. https://www.iir.cz/triumphalism-
eroded-central-europe-after-the-poland-and-slovakia-elections

 → Šitera, D, & Kochlöffel, K. The International Visegrad Fund: An Anchor of Central 
European Public Value [Policy paper]. Ústav mezinárodních vztahů. https://www.iir.
cz/the-international-visegrad-fund-an-anchor-of-central-european-public-value

Výzkumné projekty
 → Digitální suverenita a střední Evropa. GA ČR, č. 23-06346S.
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❍ Švec jan

Ostatní výstupy
 → Česko by mělo vypracovat komplexní plán pro posílení strategické autonomie. In Analýzy 

ÚMV. Svět v proměnách 2024 (s. 54–59). Ústav mezinárodních vztahů. https://www.iir.
cz/cesko-by-melo-vypracovat-komplexni-plan-pro-posileni-strategicke-autonomie

 → Daniel, J., Ayan Musil, P., Laryš, M., Švec, J., & Ditrych, O. External actors’ engagement in 
the Western Balkans and Eastern Europe [Background paper]. Horizon 101132314 RE-
ENGAGE. https://re-engaging.eu/external-actors-engagement-in-the-western-balkans-
and-eastern-europe/ 

Výzkumné projekty
 → Re-Engaging with Neighbours in a State of War and Geopolitical 

Tensions (RE-ENGAGE). Horizon Europe, č. 101132314.
 → Reclaiming Liberal Democracy in Europe (RECLAIM). Horizon Europe, no. 101061330.
 → Internacionalizační iniciativa výzkumu rolí soukromých společností při zabezpečování 

kybernetických technologií (TECH:RISK). IMPAKT 1 (Ministerstvo vnitra ČR), č. VJ03030025.
 → Síť expertů pro analýzu strategických globálních trendů 

(STRAT:FORS). TA ČR SIGMA, č. TQ01000204.

❍ Tichý Lukáš

Odborná publikační činnost
 → Tichý, L., & Dubský, Z. The EU energy security relations with Russia until the Ukraine 

war. Energy Strategy Reviews, 52, 101313. https://doi.org/10.1016/j.esr.2024.101313

Ostatní výstupy
 → Tichý, L., Mazač, J., Muth, D., Mišík, M., & Żuk, P. Civil energy self-defence in 

the Visegrad Group [International Visegrad Fund Project Report]. https://
www.iir.cz/civil-energy-self-defence-in-the-visegrad-group

 → Mazač, J., Muth, D., Mišík, M., Tichý, L., & Żuk, P. Jak na současnou energetickou krizi 
reagovali lidé trpící energetickou chudobou? [Summary Report]. International Visegrad 
Fund Project, no. 22320072. https://fphil.uniba.sk/fileadmin/fif/katedry_pracoviska/
kpol/Veda/V4civicenergy/Dokumenty/Czech/Energeticka___chudoba.pdf

 → Mazač, J., Muth, D., Mišík, M., Tichý, L., & Żuk, P. Jak reagovali lidé na současnou 
energetickou krizi? Poučení z Visegrádské skupiny [Summary Report]. International 
Visegrad Fund Project, no. 22320072. https://fphil.uniba.sk/fileadmin/fif/
katedry_pracoviska/kpol/Veda/V4civicenergy/Dokumenty/Czech/General.pdf

 → Mazač, J., Muth, D., Mišík, M., Tichý, L., & Żuk, P. Jak reagovali na současnou energetickou 
krizi uživatelé tepelných čerpadel? [Summary Report]. International Visegrad Fund 
Project, no. 22320072. https://fphil.uniba.sk/fileadmin/fif/katedry_pracoviska/
kpol/Veda/V4civicenergy/Dokumenty/Czech/Tepelna___c__erpadla.pdf

 → Mazač, J., Muth, D., Mišík, M., Tichý, L., & Żuk, P. Jak reagovali na současnou 
energetickou krizi samospotřebitelé? [Summary Report]. International Visegrad 
Fund Project, no. 22320072. https://fphil.uniba.sk/fileadmin/fif/katedry_pracoviska/
kpol/Veda/V4civicenergy/Dokumenty/Czech/Samospotr__ebitele__.pdf
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Výzkumné projekty
 → Dekarbonizace české energetiky prizmatem nové energetické geopolitiky 

EU (se zaměřením na plynovou závislost). GA ČR, č. 23-06411S.
 → Civic energy self-defence in the shadow of the war in Ukraine: grassroots 

energy activities in V4. International Visegrad Fund, no. 22320072.
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Bc. Vlastimil Lisák					     (Horizon Europe HRJust) 0,3
Bc. Barbora Lukešová				    (Horizon Europe HRJust) 0,3

II. Oddělení provozu a vnějších vztahů 

ŘEDITEL oddělení

Ing. Jiří Mach			   (0,6)

Zástupkyně ředitele provozu a vnějších vztahů

Ing. Linda Bergerová 		  (0,5)
Mgr. Lýdie Kárníková		  (0,5)

Úseky
 
Konferenční úsek

Bc. Ivana Piroháčová
Bc. Anastázie Vařeková

Komunikační úsek

Bc. Johana Ryšavá 		  (0,8)

Ekonomický úsek

Ing. Eva Matyášová
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Personální úsek

Mgr. Andrea Kohoutová		  (0,3)

Sekretariát

Ing. Jana Javed
 
Provozní a technický úsek

Zdeněk Kratochvíl 			  (0,6)
Mgr. Karel Rosecký		  (0,8)

Knihovna mezinárodních vztahů otto picka

Mgr. Eva Husáková
Mgr. Magdalena Kroupová, Ph.D.
Bc. Lenka Ženatová 

ediční úsek

PhDr. Vladimír Trojánek
Mgr. Jan Hrubín

Přidružené pracovnice oddělení provozu a vnějších vztahů

Mgr. Šárka Kosíková 		  (0,5)
Lucie Orjechová			   (0,6)
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Příloha č. III

Přehled kmenových výzkumných pracovníků 
a pracovnic Ústavu mezinárodních 
vztahů, v. v. i., k 31. 12. 2024
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❍ Pelin Ayan Musil

	 musil@iir.cz
 	 https://www.iir.cz/static/pelin-musil

→	 Demokratizace a změny režimů
→	 Strany a stranické systémy
→	 Politizace ozbrojených skupin 

a jejich transformace
→	 Radikalizace a moderování
→	 Současné Turecko a Střední východ
→	 Etnická a náboženská politika

❍ Azriel Bermant

	 bermant@iir.cz
 	 iir.cz/static/azriel-bermant

→	 Vztahy mezi Evropou a Izraelem
→	 Arabsko-izraelský konflikt
→	 Politika USA na Středním východě
→	 Britská zahraniční politika
→	 Transatlantické vztahy
→	 Kontrola zbrojení
→	 Proliferace jaderných zbraní

❍ Veronika Bílková

	 bilkova@iir.cz
 	 iir.cz/static/veronika-bilkova

→	 Mezinárodní právo, mezinárodní 
humanitární a trestní právo

→	 Lidská práva, tranziční spravedlnost
→	 Použití síly v mezinárodních 

vztazích a terorismus
→	 Mezinárodní sankce
→	 Česká zahraniční politika v oblasti 

lidských práv a demokratizace

❍ MATS BRAUN

	 braun@iir.cz
 	 iir.cz/static/mats-braun

→	 Regionální integrace
→	 Evropská unie
→	 Mezinárodní organizace
→	 Globální environmentální politika
→	 Střední a východní Evropa
→	 Teorie mezinárodních vztahů
→	 Česká zahraniční politika

❍ Federica Cristani

	 cristani@iir.cz
 	 iir.cz/static/federica-cristani

→	 Mezinárodní právo veřejné, 
mezinárodní ekonomické právo, 
mezinárodní právo v kyberprostoru

→	 Mezinárodní obchodní právo, 
mezinárodní investiční právo a arbitráž

→	 Vnější ekonomické vztahy 
Evropské unie

→	 Odpovědnost státu v kyberprostoru
→	 Mezinárodní a evropské regulace 

kybernetické bezpečnosti

❍ Jan Daniel

	 daniel@iir.cz
 	 iir.cz/static/jan-daniel

→	 Mezinárodní intervence OSN, EU – 
agenda budování míru a státu, 
protiradikalizační programy

→	 Blízký východ (Sýrie, Libanon)
→	 Česká zahraniční politika 

vůči Blízkému východu
→	 Diskuse o hybridní válce 

a dezinformacích

❍ JAKUB EBERLE

	 eberle@iir.cz
 	 iir.cz/static/jakub-eberle

→	 Česká zahraniční politika
→	 Německá zahraniční politika
→	 Politika střední Evropy
→	 Teorie mezinárodních vztahů
→	 Hybridní válka, dezinformace, 

informační chaos

❍ Jan Eichler

	 eichler@iir.cz
 	 iir.cz/static/jan-eichler

→	 Transatlantické vztahy
→	 Mezinárodní bezpečnost 

a ozbrojené konflikty
→	 Terorismus
→	 Francie, její bezpečnostní strategie
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❍ Matúš Halás

	 halas@iir.cz
 	 iir.cz/static/matus-halas

→	 Teorie odstrašení
→	 Strategická studia
→	 NATO a evropská bezpečnost
→	 Pobaltí

❍ Ondřej Horký-Hlucháň

	 horky@iir.cz
 	 iir.cz/static/ondrej-horky-hluchan

→	 Globální a udržitelný rozvoj, chudoba
→	 Rozvojová spolupráce 

a humanitární pomoc
→	 Gender v rozvoji, mezinárodních 

vztazích a zahraniční politice
→	 Subsaharská Afrika

❍ Jan Kovář

	 kovar@iir.cz
 	 iir.cz/static/jan-kovar

→	 Česká evropská politika
→	 Evropská integrace, 

instutice a reforma EU
→	 Vnitřní bezpečnost 

a zahraniční politika EU
→	 Rozšiřování EU
→	 Migrační, azylová politika EU 

a fungování Schengenu
→	 Migrace ve střední Evropě

❍ Petr Kratochvíl

	 kratochvil@iir.cz
 	 iir.cz/static/petr-kratochvil

→	 Česká zahraniční politika
→	 Evropská integrace
→	 Evropský populismus, radikalismus 

a euroskepticismus
→	 Ruská zahraniční politika 
→	 Rusko-ukrajinská válka
→	 Náboženství a světová politika
→	 LGBT+ problematika 

v mezinárodních vztazích

❍ Martin Laryš

	 larys@iir.cz
 	 iir.cz/static/martin-larys

→	 Bezpečnostní problematika 
postsovětského prostoru

→	 Ruská válka na Donbase 
a invaze na Ukrajinu

→	 Ruská domácí a zahraniční politika
→	 Krajní pravice
→	 Povstalectví

❍ Asya Metodieva

	 metodieva@iir.cz
 	 iir.cz/static/asya-metodieva

→	 Terorismus a radikální hnutí
→	 Politické násilí
→	 Dezinformace a polarizace 
→	 Digitální suverenita
→	 Západní Balkán

❍ linda monsees

	 monsees@iir.cz
 	 iir.cz/static/linda-monsees

→	 Mezinárodní bezpečnost
→	 Mezinárodní politická sociologie
→	 Dezinformace
→	 Technologická politika

❍ Miroslav Nožina

	 nozina@iir.cz
 	 iir.cz/static/miroslav-nozina

→	 Drogová problematika, nelegální 
obchod s přírodninami

→	 Organizovaný zločin a mezinárodní 
šíření antisociálních jevů

→	 Etnická problematika
→	 Aktuální vývoj v oblasti pevninské 

jihovýchodní Asie, vztahy ČR se 
zeměmi jihovýchodní Asie
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❍ Miloslava O’Sullivan

	 osullivan@iir.cz
 	 iir.cz/static/mila-o-sullivan

→	 Dekoloniální přístupy a feministické 
teorie války a bezpečnosti 

→	 Genderový rozměr ruské 
války na Ukrajině 

→	 Agenda OSN Women, Peace and 
Security na Ukrajině a ve střední Evropě 

→	 Gender v diplomacii, feministická 
zahraniční politika,

→	 Gender a NATO 
→	 Anti-genderové trendy 

v zahraniční politice
→	 Role žen v budování míru 

a postkonfliktní rekonstrukci Ukrajiny

❍ Nikola Schmidt

	 schmidt@iir.cz
 	 iir.cz/static/nikola-schmidt

→	 Teorie mezinárodních vztahů, 
normativní teorie, kosmopolitismus

→	 Governance a bezpečnost technologií
→	 STS – Science and Technology Studies
→	 Vesmírná politika, bezpečnost 

a mezinárodní kosmické právo
→	 Kybernetická bezpečnost
→	 Umělá inteligence

❍ Clément Steuer

	 steuer@iir.cz
 	 iir.cz/static/clement-steuer

→	 Strany a stranické systémy
→	 Demokratizace a změny režimů
→	 Srovnávací politika
→	 Radikalizace a moderování
→	 Egypt
→	 Tunisko

❍ Daniel Šitera

	 sitera@iir.cz
 	 iir.cz/static/daniel-sitera

→	 Střední a východní Evropa
→	 Evropská hospodářská integrace
→	 Kritická politická ekonomie
→	 Rozvojové a průmyslové politiky

❍ Jan Švec

	 svec.j@iir.cz
 	 iir.cz/static/jan-svec

→	 Čína
→	 Vliv technologií na charakter vládnutí
→	 Autoritářské režimy
→	 Politické represe
→	 Politické systémy

❍ Lukáš Tichý

	 tichy@iir.cz
 	 iir.cz/static/lukas-tichy

→	 Energetická bezpečnost (Evropa, 
Rusko a Střední Asie)

→	 Energetická bezpečnost Afriky 
(konflikty o zdroje, politika 
světových aktérů v Africe)

→	 Geopolitika přepravních tras
→	 Vztahy mezi EU a Ruskem
→	 Bezpečnostní a strategická 

kultura Ruska
→	 Teroristické útoky 

na energetický sektor
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Příloha č. IV

Poskytování informací podle 
zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 
přístupu k informacím
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V souladu s ustanovením § 18 zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, vydává Ústav mezinárodních vztahů, v. v. i., následující Výroční zprávu za 
rok 2024

Výroční zpráva se zveřejňuje na https://www.iir.cz/static/dokumenty.

Období od 1. 1. 2024 do 31. 12. 2024

a)	 Počet podaných žádostí o informace
			   - 2
b)	 Počet vydaných rozhodnutí o odmítnutí žádosti
			   - žádné 
c)	 Počet podaných odvolání proti rozhodnutí
			   - žádné 
d)	 Opis podstatných částí každého rozsudku soudu
			   - žádné 
e)	� Výsledky řízení o sankcích za nedodržování zákona
			   - žádná řízení o sankcích nebyla vedena
f)	 Další informace, vztahující se k uplatňování zákona
			   - žádné

V Praze dne 7. 4. 2025 
 
doc. Mats Braun, Ph.D. M.A.
(ředitel)




