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1. Personalni struktura

V roce 2008 cinil celoustavni primérny prepocteny evidenéni stav 58 zaméstnancu, z toho
22 muzu a 36 zen. Ve fyzickych osobach ¢&inil praimérny evidenéni pocet 63 zaméstnancu.

K 31. 12. 2008 bylo evidovano celkem 67 kmenovych zaméstnancli, 5 zen Cerpa
rodi¢ovskou dovolenou a na krat$i pracovni Uvazek pracovalo v priméru 13 zaméstnancu,
8 Zzen a 5 muzu.

Ve VUBP, v.v.i., bylo k31. 12. 2008 zaméstnano 15 pozivatell starobniho dichodu,
1 pozivatelka invalidniho dichodu a dva zaméstnanci pobiraji ¢aste¢ny invalidni dichod.

S pfijemci starobniho duchodu jsou uzavirany pracovni poméry na dobu urcitou, pfevazné
do konce kalendafniho roku.

Povinny podil zaméstnavani ob&anl se zménénou pracovni schopnosti 2,29 % ve smyslu
zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti byl za rok 2008 spinén (skute¢né dosazeno
5,67%).

VUBP, v.v.i., nevznikla povinnost odvodu do statniho rozpoctu.

V prabéhu roku nastoupilo 9 novych zaméstnancl (z toho: 4 s vysokoSkolskym vzdélanim
a 5 suplnym stfednim). Pracovni pomér ukonilo 9 zaméstnancl (z toho 5
s vysokoSkolskym a 4 s uplnym stfednim vzdélanim). Dvé pracovnice odeSly na rodi¢ovskou
dovolenou

(1 s vysokoskolskym vzdélanim a 1 s uplnym stfednim vzdélanim). Rozbor pficin fluktuace je
uveden v tab. €. 1.

K 31. 12. 2008 bylo v evidenénim stavu celkem 34 (tj. 54,84 % z celkového poctu)
zaméstnancl s vysokoSkolskym vzdélanim (v tom je zapocteno 6 zaméstnancl s védeckou
kvalifikaci), 25 zaméstnancu (40,32 %) s uplnym stfedoSkolskym vzdélanim a 3 zaméstnanci
(4,84%) s nizSim stupném vzdélani.

Prehled o poctu a struktufe zaméstnancu v jednotlivych Utvarech je uveden v tabulkach €. 2a
a 2b. Vzdélanostni struktura zaméstnanct je uvedena v tab. €. 3. Tabulkova ¢ast je doplnéna
pfehledem zaméstnanci v ¢lenéni podle vykonavané ¢innosti.

2. Vzdélavani zaméstnancu
Vzd&lavani zaméstnanct probiha v souladu s koncepci systému vzdélavani VUBP, v.v.i.

Vstupni vzdélavani probiha formou vstupni instruktaZze, kterou personalista a vedouci
pfislusného Utvaru poskytuje véem nové pfijimanym zaméstnancim informace o cinnosti
ustavu a seznami je s vnitinimi pfedpisy ustavu. Zaroven je provedena vstupni instruktaz
0 bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pouceni o pozarni ochrané. Pracovnik Oddéleni
informacnich systému provede vstupni zaSkoleni nové pfijimanych zaméstnanci v ramci
informacniho systému ve smyslu Provozniho fadu IS.

Vstupni instruktaz absolvovalo vSech 9 novych zaméstnancu.
Odborna priprava absolventd Skol probihala v ramci oddéleni pod vedenim vedouciho

pfislusného utvaru s cilem ziskat odborné znalosti potfebné k vykonu prace ve zvolené
oblasti ¢innosti. V uplynulém roce byli pfijati dva absolventi vysokych Skol s pfedpokladem



pro zapojeni do feSeni ukolt vyzkumu v oblasti optimalizace pracovist, pracovnich podminek
a zatéze, technické bezpecnosti a ergonomie a feSeni ukoll v oblasti prevence zavaznych
havarii. Jeden absolvent stfedni vytvarné skoly byl pfijat na pozici grafika.

V ramci zvySovani kvalifikace pokraCuje jeden zaméstnanec v magisterském studijnim
programu Vysoké Skoly finanéni a spravni. Jeden zaméstnanec ukoncil magisterské studium
na PrFirodovédecké fakulté University Karlovy ve studijnim programu Ekologie a ochrana
zivotniho prostfedi. Dalsi zaméstnankyné pokracuje v doktorandském studiu na Vysoké
Skole banské a pfipravuje se k obhajobé.

V ramci individualnich programu osobniho rozvoje a v okruhu své odbornosti se zaméstnanci
zUc&astnovali profesnich Skoleni a seminara.

V oblasti prohlubovani jazykovych znalosti byly i na dalSi Skolni rok zajiStény a financné kryty
kurzy angli¢tiny. Kurz anglické konverzace v rozsahu 2 vyu€ovacich hodin tydné navstévuje
v priméru 6 zameéstnancu, kurz zakladni angli¢tiny rovnéz v rozsahu 2 vyuc€ovacich hodin
tydné 8 zaméstnancul. Individualni hodnoceni znalosti jednotlivych G€astnikd je provadéno
ke konci Skolniho roku, vZdy k 30. 6.

Dvé pracovnice navstévuji kratkodoby jazykovy kurz intenzivni angli¢tiny v jazykové Skole.

Podpora ze strany zaméstnavatele spoCiva jednak v poskytnuti pracovniho volna, jednak
v kryti finan€nich nakladu.

3. Péce o zameéstnance

Zavodni zdravotni péce je zajistovana na zakladé smlouvy uzaviené se spole¢nosti BLUE
CARE, s.r.o. Zavodni lékarka provedla pravidelnou prohlidku pracovist a v pribéhu roku
poskytovala pravidelné lékaFské instruktaze se zaméfenim na poskytovani prvni pomoci.
Vr. 2008 absolvovalo 12 zaméstnanch vstupni a 44 periodickou zdravotni prohlidku.
Zdravotni prohlidka pro zaméstnance, ktefi pro sluzebni Ucely pouzivaji soukromé vozidlo
(fidici referentskych vozidel), byla zajisténa pro 15 zaméstnancu.

Naklady na zavodni zdravotni péc€i dosahly vySe cca 97 tis. KC.

V oblasti péCe o zaméstnance je stoprocentné zabezpeceno jejich stravovani v pribéhu
pracovni doby, a to jednak formou zavodniho stravovani smlouvou se spole€nosti Eurest,
s.r.o., v jidelné Ministerstva primyslu a obchodu, Praha 1, Washingtonova 4, jednak
nakupem stravenek SODEXHO-PASS-GASTROTUR. Finan¢ni pfispévek ve vySi cca 75% je
tvoren jak z prostfedku organizace, tak ze Socialniho fondu.

Sportovni aktivita zaméstnancl byla podporovana formou Uhrady vstupného do plaveckého
bazénu a uhradou predplatného s pfispévkem uc€astniki na kurzy rehabilitaéniho
a kondi¢niho cvi¢eni. Finanéni pfispévky na rekreaci jsou poskytovany zaméstnancim
a jejich rodinnym pfisluSnikim a naklady hrazeny ze Socialniho fondu.

VUBP, v.v.i., zaji§toval vstupenky na divadelni a jiné kulturni akce a poskytoval na né
finan&ni pfispévky ze Socialniho fondu dle zasad Kolektivni smlouvy.

Celkem byly poskytnuty ze Socialniho fondu pfispévky na rekreaéni pobyty a zajezdy ve vysi
51,2 tis. K&, na kulturni a télovychovné akce ve vySi 78,6 tis. KC.



Prispévek k penzijnimu pfipojisténi ze Socialniho fondu byl podle zasad Kolektivni smlouvy
poskytnut 14 zaméstnanclim v celkové vysi 51 tis. K&.

Ve smyslu platnych pfedpisu a zasad Kolektivni smlouvy byly ze Socialniho fondu vyplaceny
penézité dary pfi Zivotnich vyro€ich pfi dosazeni véku 50, 55, 60 a 65 let v celkové vysi 18
tis. K&, pfi odchodu do duchodu 6 tis. KE a pracovnich vyroCich pfi dosazeni 25 a 35 let
trvani pracovniho poméru ve VUBP, v.v.i., v celkové vysi 6 tis. K&.

4. Ostatni personalni prace

pfijimani novych zaméstnanct probiha formou vybérového fizeni za ucCasti
pracovnice personalniho utvaru, pfislusného vedouciho a feditele ustavu. Volna
mista jsou zvefejnéna prostfednictvim ufadu prace a vlastnich webovych stranek, pfi
hledani specializovanych odbornikl je vyuzivana rovnéz inzerce v dennim tisku;

pribézné jsou plnény naroky zaméstnancl a povinnosti zaméstnavatele vici nim tak,
jak vyplyvaji z pracovnépravnich vztah(l (zabezpeceni pitného rezimu, poskytovani
ochrannych pracovnich prostfedkd, mycich, Cisticich a dezinfekénich prostfedku,
udrzba a uklid pracovist apod.);

evidence dochazky zaméstnancl a prubézna kontrola je zabezpecena elektronickym
dochazkovym systém, ktery nejen eviduje odpracovanou dobu, ale zaroven podava
pribézny prehled pfitomnosti na pracovisti;

pro zvySeni informovanosti zaméstnancl jsou na Intranetu pravidelné zvefejfiovany
zapisy z porad vedeni, veSkeré fidici dokumenty a pfikazy, organizacni opatfeni
a rozhodnuti feditele, materialy tykajici vyzkumné a odborné ¢innosti a dalSi dulezité
dokumenty.
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Rozbor fluktuace

vyzkumni

technicti

Spravni

pomocni

celkem

Evidenéni stav k 31. 12. 2007

37

14

12

2

Nastupy:

navrat z kmenového stavu

absolventi Skol

—_

prac.pomér na dobu neurc¢itou

prac.pomér na dobu urcitou

—_

celkem

A==

OIN|A~|W

Odchody:

vypovéd ze strany zaméstnance

vypovéd ze strany zaméstnavatele

uplynutim sjednané doby

vzajemnou dohodou

ukoncéeni ve zkuSebni dobé

odchod do diichodu

vynétim z evidenéniho stavu

celkem

Eviden¢ni stav k 31. 12. 2008*)

Tab. &. 1 Rozbor fluktuace

*) Zménou pracovni ¢innosti doslo k pfevedeni nékterych zaméstnancu do jiné kategorie




Prehled o poctu a struktuire zaméstnancu

a) Prehled o vékové struktufe zaméstnancu

Vék
Utvar prim. Do 30| 31-40 41-50 51-60 nad 60 prim.

prep. vék
1 AO 12 0 0 2 5 5 59
3 OPRE 6 4 1 0 1 0 34
4 OIS 12 6 1 2 1 2 40
5 NIVOS 8 1 3 2 2 0 43
6 OAP 4 0 0 0 2 2 58
8 OPPZH 6 2 0 1 2 1 47
9 SR 10 0 2 0 5 3 55
Celkem 58 13 7 7 18 13 48

% 22,41 12,07 12,07 31,04 22,41

Tab. &. 2a Prehled o vékové strukture
35

do 30

31-40

41-50

51-60

nad 60

m poCet
m %

Graf ¢. 1a Prehled o vékové strukture




b) PFehled o kvalifikacni struktufe zaméstnanct

Utvar stupefi vzdélani
pram. Fyzickych osob
prepoct. k 31.12. 2008 |z toho:
\Y Uso Ost.
1 AO 12 14 10 4
3 OPRE 6 6 2 4
4 oIS 12 12 6 6
5 NIVOS 8 8 4 4
6 OAP 4 4 3 1
8 OPPZH 6 6 6 0
9 SR 10 12 3 6 3
Celkem 58 62 34 25 3
% 54,84 40,32 4,84

Tab. ¢. 2b Prehled o kvalifikaéni strukture

pocet

O vysokoSkolské
W stfedoSkolské
O ostatni

Graf ¢. 1b Prehled o kvalifikac¢ni strukture




Vzdélanostni struktura zaméstnanca VUBP, v.v.i.

Stav k 31. 12. 2008

jméno ut) vz nejvyssi dosaze| obor dalsi vzdélani |jazyk
vzdélani

Maly RNDr.Ph.D. 9 |9 | UK pfirodovéd. ochrana ZP UK fak.dét.l. AR

Mroziewicz Mgr.Ph.D. |5 |9 | VarSavska univers. ekonom.védy APRNF

Palecek Ing.CSc 9|9 [ CVUT el.tech. sdél.tech. CSc.-ekon. A

Pata Ing. CSc. 119 |VSCHT organ.chem. CSc.-chem. A

Pleskanka pr.fyz CSc |4 |9 |UKFF fyzika A

Roth Ing. CSc. 9]9[CvuT strojni

Bdswartova Ing. 18 [VSCHT ropa-petrochemie

Bukovska Ing. 1 |8 | CVUT stavebni pozemni st. A

Bumba Ing. 8|8 | VSCHT vS§eob.chem. metody ACH AN,F

Burjanek Ing. 1 |8 | CVUT elektrotechnickd| radiotechnika odb.zpus.el-tech

Cervinkova 1 |8 | UK filosoficka teorie kultury A

DuSek Ing. 8|8 | VSCHT aut.chem.vyr. ucitelstvi A

Hanakova MUDr. 6 |8 | UK Iékafska hygiena A

Horackova Mgr. 5 |8 |UKFF ISK AF.R

Horehledova Ing. 3/8]|VSB environ.inZ. A

Horsky Ing. 1 |8 | VS zemé&délska mechanizace

KondasSova Ing. 8 | 8 | Techn.Univerzita ochrana ZP. A

Kucina JUDr. 6|8 |UK pravnicka

Kuhnova PhDr. 5 | 8 | UK filosoficka véd.informace N,A,R

Marek Ing. 3|8 |VSB bezpecén.inz. odb.zpls.PO N

Mrkvicka Ing. 4 |8 | CVUT stavebni geodézie

Mrkvi¢kova Ing. 18 |VSCHT chem.technologie A

Nevole Ing. 1 |8 | VS zemé&délska mechanizace

Opletalova Ing. 5|8 |VSE doprava A

Prazdkova Ing. 8|8 |VSCHT techn.vody ¢ist.odp.vod A

Skifehot RNDr. 3 | 8 | UK pfirodovédecka chemie odb.zpls.PO A

Sluka Ing. 8|8 |VSCHT vS§eob.chem. AN

Straka Ing. 48 |CVUT strojir.technolog.

Svobodova Ing. 6|8 |VSE ekonomika pram. AF

Svobodova PhDr. 3 |8 |UKFF psycholog. A

Skréta Ing. 1 |8 | CVUT stavebni pozemni st. AN

Svecovéa PhDr. 4 |8 |UKFF knihovnictvi +VI

Ulmanova Mgr. 4 |8 |UKFF ISK

VIckova Mgr. 1 |8 | UK pfirodovédecka chem.fyz. syst.jakosti A

Kolinsky,Bc 4 |7 | VS finan.a spravni vefejna sprava

Riman Bc. 8|7 |VvSB havarijni plan. N

Becanova 9 |6 | SPS strojni strojirenstvi

BlaZzkova 1 |6 | SPS elektrotechnicka | silnoproud

Brokesova 9[6 |SES véeob.ekon.

Franceova 516 |SOU gastr.a podnikani A

Hlavickova 5|6 |SES vieob.ekon.

Hoyer 4 |6 |SOS knihkupectvi A

Hula 4 |6 | SPS umélecka vytvarnictvi A

Chramosta 4 |6 [SPS elektronika A

Chroma 6|6 |SES vieob. A

Kavalir 116 |SPS strojni svarovani el. N

KFizkova 96 |SES ekonom.spojli

Myskova 96 |SPS chemicka




Neumannova 5|6 [SPS strojni

Rizicka 4 |6 | SOS postovni mang.dopravy

Safafova 4 |6 | SPS knihovnicka knihovnictvi SPSPT 2r. A
jméno ut.| vz| nejvy$Si dosazené vzd{ obor dalSi vzdél. jazyk
Sachova 116 [SPS strojni A
Slapakova 9 | 6 | Gymnazium knihovnicka
Vavrova 96 |SVVS

Zitna 116 |[SPS odévni

Hruba K. 4 |5 | Gymnéazium SS managem. |A
Maclova 3 |5 | Gymnazium SpedS-MS AN
Rejmonova 3 |5 | Gymnazium A
Klikarova 514 | SOU spojl spoj.manipulant

Becan 912 |SOU prod. mot.voz. A
Goranovova 912 |S0OU jemna mech.

Cerna 9 | 1 | Zakladni

Tab. ¢. 3 Vzdélanostni struktura zameéstnancl
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Pracovnici vyzkumu

(v€etné meziro¢ni fluktuace)

jméno utvar | st.vzd. |obor Skola — nazev pozn.
Maly RNDr.Ph.D. UK PF. v&d. ochrana ZP

Mroziewicz Mgr.Ph.D. VU ekonomické védy

Paleéek Ing. CSc. CVUT elektrotechnicka

Pata Ing. CSc. VSCHT organ.chem

Pleskanka pr.fyz CSc UK fyzik. fa

Roth Ing.CSc. CVuUT

Bdswartova Ing. VSCHT petrochem.

Bukovska Ing. CVUT stavebni

Bumba Ing. VS CHT analyt.chem.

Burjanek Ing. CVUT elektrotech.

Dus$ek Ing. VSCHT aut.chem.vyroby

Hanakova MUDr. UK lékarska — hygiena

Horackova Mgr. UK FF ISK

Horehledova Ing. VS baniska environ.inZ.

Horsky Ing. VS zemédélska

Jansova Ing. VS banska bezpeén.inz. do 31. 3. 08
Kondasova Ing. TU ochrana ZP.

Kucina JUDr. UK pravni

Kuhnova PhDr. UK filosoficka

Mal&ikova Ing. VS banska bezpeénostni inz. do 31.308
Marek Ing. VS banska bezpeén.inz.

Mérkova Mgr. UK FF ISK do 30. 11. 08 MD
Mrkvicka Ing. CVUT stavebni

Mrkvi¢kova Ing. VSCHT chem.tech.

Nevole Ing. VS zemédélska

Opletalova Ing.

VSE

Prazdkova Ing.

VSCHT technol.vody

Skiehot RNDr.

UK pfirodovédecka

Sluka Ing.

VS CHT analyt.chem.

Straka Ing.

CVUT strojni

Svobodova Ing.

VSE ekonomika priimyslu

Svobodova PhDr.

UK psychologie
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Skréta Ing. CVUT stavebni

Svecova PhDr. UK filosoficka

Teskova Ing. CVUT jaderna fyzika do 30. 4. 08
Ulmanova Mgr. UK FF INSK

Uzel Mgr. AMU film a TV produkce do 30.6.08
VI€kova Mgr. UK P¥. véd. chem.fyz.

Kolinsky Bc. VS vetejnych financi

Riman Bc. VS banska havarijni planovani

Blazkova SPS elektrotechnicka

Hlavigkova SES

Tab. &. 4a Pracovnici vyzkumu
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Techniéti provozni pracovnici

(v€etné meziro¢ni fluktuace)

jméno utvar | st.vzd. |obor Skola — nazev pozn.
Dousova 4 6 2 SPS graficka do 28. 2. 08
Hoyer 4 6 3 SOS knihkupectvi

Hula 4 6 3 SPS vytvarnictvi

Chramosta 4 6 2 SPS elektronika

Kavalir 1 6 2 SPS strojni

Neumannova 5 6 2 SPS strojni

ROzicka 4 6 2 SOS postovni

Rizi¢kova 4 6 2 ISS vyroba obuvi do 31.5.08RD
Slezakova 6 6 3 [ SPS textilni do 28. 2. 08
Sachova 1 6 2 SPS strojni

Zitna 1 6 2 | SPS odévni

Hruba J. 4 5 3 Gymnazium do 31. 5. 08
Maclova 3 5 3 Gymnazium

Klikarova 5 4 3 SOU spoj. manipulant

Tab. &. 4b Technicti provozni pracovnici
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Organizacni a spravni pracovnici

(v€etné meziro¢ni fluktuace)

jméno utvar |st.vzd. | obor Skola — nazev pozn.
Cervinkova 1 8 3 UK filosoficka

Bedanova 9 6 2 SPS strojni

BrokeSova 9 6 3 SES

Franceova 5 6 3 SOU gastronom.a podnikani

Chramostova 5 6 3 SOS cestovniho ruchu do 31.5.08RD
Chroma 6 6 3 SES

Kfizkova 9 6 3 |SES

Myskova 9 6 3 SPS chemicka

Petrova 3 6 3 SES do 30. 6. 08
Safafova 4 6 3 | SS knihovnicka

Slapakova 9 6 3 Gymnazium+SS knihovnicka

Hruba K. 4 5 3 Gymnazium

Rejmonové 3 5 3 Gymnazium

Vavrova 9 5 3  |SWS

Bec€an 9 2 2 SOU prod. mot. voz.

Goranovova 9 2 2 SOU jemna mech.

Cerna 9 1 0 | zakladni

Tab. €. 4c Organizacni a spravni pracovnici

Ciselnik stupné vzdélani:
9 — védecka kvalifikace
8 — vysokoskolské
7 — bakalarské
6 — uplné stfedni odborné s maturitou
5 — stfedni vdeobecné/gymnazium s maturitou
4 — stfedni odborné ucilisté s maturitou
3 — stfedni odborné
2 — u€ebni obor
1 — zakladni

Ciselnik oboru:

1 — Pfirodni védy

(mat.fyz, chemie, biologie, Zivotni prostredi)
2 — Technické védy

(strojirenstvi, elektrotechnika, stavebni, textilni, zemédélstvi)
3 — Spole€enské védy

(ekonomické, pravni, védecké informace, knihovnictvi, gymnazium)
4 — Lékarské védy

(lékarstvi, hygiena)
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